COLUMBUSNETWORKS DE ECUADOR S.A.
POLITICAS CONTABLES Y NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

(En ddlares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

LA COMPANIA COLUMBUSNETWORKS DE ECUADOR S.A : Es una Empresa legalmente
constituida en el Ecuador, segun escritura del 04 de Mayo del 2015

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara a Actividades de Telecomunicaciones.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Calle del establo SN Edificio Site Center Torre 1
Oficina 301 Quito - Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito con RUC: 179258929001

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacion de
estos estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Presentacion

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera para pequenas y medianas entidades (NIIF para la
PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Companias. Los Estados Financieros se han
elaborado de acuerdo con el enfoque del costo histdrico.

La preparacion de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de ciertas
estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de
aplicar politicas contables.

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por la empresa y formulados:

e Por la Gerencia para conocimiento y aprobacion de los sefiores Socios en Junta General

o Por primera vez de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de
Companias, de manera obligatoria para el entidades bajo su control.

e Teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas contables de valoracion
de los activos de aplicacion obligatoria.

e Politicas contables y criterios de valoracion, se resumen principios contables y criterios de
valoracion de los activos mas significativos aplicados en la preparacion de los Estados
Financieros del ejercicio 2017.



e De forma que muestre la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera al 31 de
diciembre del 2017 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio
neto y de los flujos de efectivo, que se han producido en la empresa en el gjercicio terminado
en esa fecha.

2.2. Adopcion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera “NIIF”

Pronunciamientos contables y regulatorios en Ecuador

Los Estados Financieros correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre del 2017
han sido los primeros elaborados de acuerdo a las Normas e interpretaciones, emitidas por el
IASB, las cuales incluyen las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), las
Normas Internacionales de Contabilidad (NIC). Las “Normas Internacionales de Informacion
Financiera NIIF” adoptadas en el Ecuador segun Resolucion No. 06.Q.ICI.004 del 21 de
agosto del 2006, publicada en Registro Oficial No. 348 de 4 de septiembre del mismo ario,
Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el Registro Oficial
No. 498 del 31 de diciembre del 2008, en la cual se establece el cronograma de aplicacion
obligatoria de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF y la Resolucion No.
SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre del 2011, publicada en el Registro Oficial No.
566, en el cual se establece el Reglamento para la aplicacion de las Normas Internacionales
de Informacion Financiera NIIF para PYMES seccion 35.

La empresa califica como PYME, de acuerdo al reglamento:
a. Monto de activos inferiores a 4 millones

b. Ventas brutas de hasta 5 millones

c. Tengan menos de 200 trabajadores

2.3. Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en ddlares americanos, por
ser la moneda del entorno econémico principal en que la empresa opera.

b. Transacciones y saldos (Esta nota incluye cuando la empresa tenga operaciones
con distinta moneda a la funcional con la que opera)
Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional, utilizando
los tipos de cambios vigentes en las fechas de las transacciones o de las valoraciones, en
el caso de partidas que se han vuelto a valorar. Las pérdidas y ganancias en moneda
extranjera que resultan de la liquidacion de estas transacciones y de la conversion a los
tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda
extranjera se reconocen en la cuenta de resultados, excepto si se difieren en el otro
resultado integral como las coberturas de flujos de efectivo y las coberturas de las
inversiones netas cualificadas.

Las pérdidas y ganancias por diferencias de cambio relativas a préstamos y efectivo y
equivalentes al efectivo se presentaran en la cuenta de pérdidas y ganancias en la linea



de “Ingresos o gastos financieros”. El resto de pérdidas y ganancias por diferencias de
cambio se presentan como “Otros ganancias (pérdidas) netas”.

2.4. Responsabilidad de la informacion

La informacion contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente,
ratificadas posteriormente por la Junta de Socios.

En la preparacion de los Estados Financieros se han utilizado determinadas estimaciones
para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados
en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

1. La valoracion de activos para determinar la existencia de pérdidas por deterioro de
determinados activos.

2. Se ha optado por mantener el criterio del costo para los activos de Propiedad, planta y
equipo.

2.5. Periodo Contable
Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2017 y el Estado de Resultados. Estado
de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido desde el 01
de enero al 31 de diciembre.

2.6. Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes
En el estado de Situacién Financiera, los saldos se clasifican en funcién de sus vencimientos,
como corriente con vencimientos igual o inferior a doce meses, contados desde la fecha de
cierre de los estados financieros y como no corriente, los mayores a ese periodo.

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2017

La Norma Internacional de Informacion financiera Seccion 35.12 exige que los primeros
Estados Financieros elaborados conforme a esta NIIF incluyan:

a. Una descripcion de la naturaleza de cada cambio en la politica contable
b. Conciliaciones de su patrimonio, determinado de acuerdo con su marco de informacion
financiera anterior, con su patrimonio determinado de acuerdo con esta NIIF, para cada
una de las siguientes fechas:
e Lafecha de transicion a esta NIIF: y
e Elfinal del ultimo periodo presentado en los Estados Financieros anuales mas recientes
de la empresa determinado con las normas NEC

Los principales ajustes realizados como consecuencia de la aplicacion de la NIIF son:

1. Propiedad, Planta y Equipo (Seccion 2) — La Empresa como es una empresa nueva el
valor de sus activos su medicion serd, con el costo historico y el valor razonable. Mediante
Resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.015 de la Superintendencia de Comparnias del 30



3.

3.1.

3.2.

de diciembre del 2011, resuelve normar en la adopcion por primera vez de las NIIF para
PYMES, la utilizacién del valor razonable o revaluacion como costo atribuido.

En este anio no se ha realizado la depreciacion del activo ya que se hizo una transferencia
fuera del del territorio Ecuatoriano, y la Matriz tendra que decidir si se lo sigue
depreciando o quien se va hacer cargo.

Beneficios a empleados (Seccion 28— NIC 19).-

Planes de aportaciones definidas: Son planes de beneficios post-empleo, en los cuales
la entidad realiza contribuciones de caracter predeterminado a una entidad separada (un
fondo) y no tiene obligacion legal ni implicita y se limita a la aportacion que haya acordado
entregar al fondo.

Planes de beneficios definidos: la obligacion de la entidad consiste en suministrar los
beneficios acordados a los empleados actuales y anteriores y tanto el riesgo actuarial
como el riesgo de inversién son asumidos por la propia entidad.

Por el momento la Empresa no tiene ningun beneficio adicional ya que existe apena un
empleado

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2017, se
han aplicado los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoracion.

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depdsitos a la vista en
entidades del sistema financiero, otras inversiones de gran liquidez con un vencimiento
original de tres meses o menos, los sobregiros bancarios, en el balance se presentan en el
pasivo corriente, para la presentacion del Estado de Flujo de efectivo los sobregiros bancarios
se incluyen en el efectivo y equivalentes del efectivo.

Propiedad Planta y Equipo

Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, se encuentran
registrados a su costo de adquisicion.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida udtil y los gastos de
mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren.

La depreciacion se calcula aplicando el método lineal sobre el costo de adquisicion de los
activos menos su valor residual.

Los cargos anuales en concepto de depreciacion de los activos materiales se realizan con
contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias y, bdsicamente, equivalen a los
porcentajes de depreciacion siguientes (determinados en funcion de los afos de la vida util
estimada de los diferentes elementos):

Concepto Vida uatil
Edificios 20 afios




Instalaciones 10 anos
Muebles y Enseres 10 arios
Maquinas y Equipos 10 anios
Equipo de Computacion 3 anos
Vehiculos y Equipos de Transportes 5 anos

3.3. Impuesto a las Ganancias

El gasto por impuesto a las ganancias del afio comprende la suma del impuesto corriente por
pagar y del impuesto diferido.

El impuesto corriente por pagar esta basado en la ganancia fiscal del ario.

A partir del gjercicio fiscal 2010 entré en vigor la norma que exige el pago de un “anticipo
minimo de impuesto a la renta”, cuyo valor es calculado en funcién de las cifras reportadas el
ano anterior sobre el 0.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y gastos deducibles, 0.4% de
los ingresos gravables y 0.4% de los activos.

La referida norma establecio que en caso de que el impuesto a la renta causado sea menor
que el monto del anticipo minimo, este ultimo se convertira en impuesto a la renta definitivo, a
menos que el contribuyente solicite al Servicio de Rentas Internas su devolucion, lo cual
podria ser aplicable, de acuerdo con la norma que rige la devolucion de este anticipo.

Durante el gjercicio 2016 la empresa registré como impuesto a la renta corriente causado el
valor determinado sobre la base del 22% sobre las utilidades gravables puesto que este valor
fue mayor al anticipo minimo del impuesto a la renta correspondiente.

En adicion, es importante sefalar que de acuerdo con el Codigo Organico de la Produccion,
Comercio e Inversiones, la tasa del Impuesto a la Renta se reduce progresivamente, iniciando
en el 2011 con el 24% hasta llegar al 22% en el 2016, por lo que el impuesto diferido esta
calculado considerando el decremento progresivo de la tasa impositiva. En la nota 40 se
detallan las diferencias temporales.

A partir del afio 2017 el Impuesto sera del 25%

3.4. Provisiones

Las provisiones tienen una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de
sucesos pasados; es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar
la obligacion; y el importe se haya estimado de manera fiable, la Gerencia estima que no hay
eventos futuros que afecten economicamente a la empresa.

Por el momento se esta Provisionando unas Comisiones al Vendedor



3.5. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios
economicos originados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el
gjercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el patrimonio
neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y
estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el
valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos. El ingreso
se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones.

3.6. Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basandose en el principio del devengado, es decir, todos
los gastos son reconocidos el momento en que se conoce el uso o recepcion de un bien o
servicio.

3.7.  Participacion a trabajadores

La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, el 15% de
participacion de los trabajadores en las utilidades de conformidad con lo establecido en el
Cddigo de Trabajo de la Republica del Ecuador.

3.8.  Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa esta en
funcionamiento, y continuara sus actividades de operacion dentro del futuro previsible, por lo
tanto la empresa no tiene intencion ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante
Sus operaciones.

3.9. Estado de Flujos de efectivo

En el estado de flujos de efectivo, preparado segun el método directo, se utilizan las siguientes
expresiones:

e Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segun el objeto social, asi
como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

e Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios
de activos a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso que aplique.

e Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamario y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de operacion.

o Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes;
entendiendo por estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin
riesgo significativo de alteraciones en su valor.



El Estado de Flujos de Efectivo en la fecha de transicion no sufre modificacion alguna debido a
que el ajuste efectuado para la aplicacion de la NIC/NIIF, no afecta al efectivo, solo es un
ajuste con efecto retrospectivo al Patrimonio (Resultados acumulados provenientes por la
adopcion de NIIF).

3.10. Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por parte de las
autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian
afectar la situacion financiera de la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion de
sistemas de identificacion, medicion, limitacion de concentracion y supervision.

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

e Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidente y
Gerente

e Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar una
gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interno, financieros y
ante las entidades de control.

o Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las operaciones se
realizan segun las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de
ésta, los principales aspectos a destacar son:

e Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa cuenta
con un sistema de control interno, mediante el comité de calidad, cumpliendo con los
estandares de ética, normas de general aceptacion.

e Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieran surgir en relacion con la
actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, es
practica habitual mantener una linea de solucion a los conflictos por medio de la
mediacion.

e Politica de RRHH: La empresa cumple con el cddigo laboral y disposiciones del
Ministerio del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos
Humanos, ha puesto a disposicion de los empleados el reglamento de trabajo y de
sequridad industrial esta en tramite.



