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N° 2015-09-01-05-P-00122
CONSTITUCION DE LA COMPANIA

ANONIMA DENOMINADA ASESORIA Y

TALENTO HUMANO CSR S.A.--—--=-mmmeem e

-« CUANTIA: US$800.00.

“En la ciudad de Guayaquil, Capital de la
Provincia del Guayas, Republica del Ecuador, a los diez (10)
dias del mes de Marzo del afio dos mil quince, ante mi, -
Abogado CESARIO LEONIDAS CONDO CHIRIBOGA, Notari.o
Quinto del Cantdén, comparecen: Los sefioras Ingeniera
Comercial dona DENISSE MARIA NACER FABIANI, quien
declara ser ecuatoriana, casada, con domicilio y residencia en
esta ciudad, por sus propios derechos; y, Economista dofia
NATHALY ELENA GARCIA PENAFIEL, quien declara _ser
ecuatoriana, casada, con domicilio y residencia en el cantén
derechos; mayores de edad, capaces para obligarse vy
contratar, a ‘quienes de conocer doy fe, por haberme
presentado sus documentos de identifi'ca'_ci'()n; y, procediendo
con amplia y entera libertad y bien instruidas de la naturaleza
y resultados de esta escritura publica de CONSTITUCION DE
COMPANIA, para su otorgamiento me presentaron la Minuta.
siguiente: “SE N O R N O T A R1 O: Autorice usted, y luego
incorpore en el registro de escrituras publicas a su cargo, una
de constitucién simultanea de una sociedad anénima y demas |
convenciones, que otorgan: UNO: La seﬁora. DENISSE MARIA
NACER FABIANI, mdyor de edad, por sus pfopios derechos, de

nacionalidad ecuatoriana, de profesiéon ingeniera comercial, de
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estado civil -casada y domiciliada en la ci.udad de .
Samboronddn; y, DOS: La sefiora NATHALY ELENA GARCIA
PENAFIEL, mayor de edad, por su's‘ proi)ios . derechos, de
nacionalidad ecuatoriana, de profesién economista, de estado
civil éasada y domiciliada en la ciudadl de Samborondén.- La
presente escritura publica se otorga | al tenor de las
declaraciones que constan en las clausulas que prosiguen:
CLAUSULA PRIMERA.- CONTRATO DE COMPANIA
y APROBACION DE ESTATUTO: Los contratantes, esto son, las

sefioras DENISSE MARIA NACER FABIANI y NATHALY ELENA

y domicilio han quedado antes expresados, manifiestan que es
su voluntad constituir lajCompaﬁia deﬂominada ASESORIA Y
TALENTO HUMANO CSR S.A.:, pr;ura lo cual unen sus capitales
con la finalidad de emprender ‘en operaciones mercantiles y

participar de sus utilidades, habiendo para el efecto aprobado

el siguiente Estatuto Social, que la regirad, y que forma parte

integrante del contrato social de la Compaidia.- ESTATUTO DE
LA COMPANIA '"ASESORIA Y TALENTO HUMANO CSR
S.A.".- CAPITULO PRIMERO: DE LA CONSTITUCION,

DENOMINACION, OBJETQO, DOMICILIO, PLAZO, CAPITAL Y

ACCIONES.- ARTICULO PRIMERO.- NOMBRE: La Compafia

que se contrata y constituye por virtud de este documento se
denominara ASESORIA Y TALENTO HUMANO CSR S.A., que se
regird por la Ley de Compaidiias y por las disposiciones que

constan en el presente Estatuto Social.- ARTICULO

SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL: La Compadia ASESORIA Y
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dedicarse a lo siguiente: a) la ejecucién de programas de
capacitacion, de manera presencial, semipresencial o eén
linea, en las areas administrativas, financiera, econdémicas,

de computacion, procesamiento de datos, calculo,

bontabilidad, de talento humano, empresarial, de

comercializacién de productos, de mercado y similares; b)
organizar y dictar cursos, seminarios, conferencias, congresos
las areas

y estudios -avanzados, en administrativas,

financiera, econdmicas, de computacién, procesamiento de

~datos, calculo, contabilidad, de talento humano, empresarial,

de comercializacion de productos, de mercado y similares; c)

Prestacion de servicios y de asesoria en las Aareas

administrativas, f{inanciera, econdémicas, de computacion,

procesamiénto de datos, calculo, contabilidad, de talento
humano, empresarial, de comercializacion de productos, de
mercado y  similares; d) la capacitacién, seleccion y
evaluacion de personal profesional y no profesional en todas
sus areas; y, e) prestacién de servicios de recopilacién y
tabulacién de datos y asesoria en su interpretacién péra
mejorai"i‘ .las »éreas administrativas, financierar, comercial,
entre otras. Para cumplir con sus fines socialés, la Compaiiia
podra ejecutar y celebrar todos aquellos actos o contratos
permitidos por la ley, auxiliares o complenientarios, que se
social.- ARTICULO TERCERO.-

relacionen con el objeto

NACIONALIDAD Y DOMICILIO: La Sociedad que se constituye

por virtud de esta escritura sera de nacionalidad ecuatoriana

y tendra su domicilio principal en el cantén Guayaquil, pero
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v en el extranjero, cumpliendo los requisitos y formalidades o
exigidos por la ley.- ARTICULO CUARTO.- PLAZO DE
DURACION: El1 plazc de duracién de la Compaiiia es de
cincuenta afios, contado a partir de la inscripcién de la
escritura de Constitucién de la misma, en el Registro
Mercantil. Sin embargo, dicho plazo podra ampliarse o, la
Compaifia podra disolverse y liquidarse antes del vencimiento
del mismo, por resoclucién expresa de _lla Junta General de
Accionistas, de conformidad con lo dispuesto en este Estatuto
o, por las demas causales legales.- Este plazc; podra
prorrogarse o reducirse por resclucion de la Junta General de
Accionistas tomada con el. voto favorable de por lo menos el
setenta y cinco por ciento del capital social pagado
concurrente a la sesién.- ARTICULO QUINTO.- CAPITAL
SOCIAL: El capital social de la Compaifiia es de ochocientos
délares de los Estados Unidos de América, dividido en
ochocientas acciones ordinarias, nominativas e indivisibles,
de un valor nominal de un délar de los Estados Unidos de
Ameérica cada una, numeradas de la cero uno a la ochocientos-
inclusive. Cada accién que estuviere totalmente pagada dara
derecho a su propietario a un voto en las deliberaciones de la
Junta General de Accionistas. Las acciones no liberadas
tendran ese derecho en proporcidén é su valor~pégado.— Los
titulos .o los certificados provisionales de las acciones estaran
autorizados con la firma del Gerente General, debiendo
contener las declaraciones que determina la Ley de

Compaiiias, pudiendo representar una o mas acciones. La
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autorizar el aumento del capital social de la Compaiia,

cumpliéndose las formalidades legales requeridas para el

efecto. En caso de aumento de capital por emisién de nuevas

acciones, salvo expresa resolucién en contrario de la Junta
General de Aécionistaas tomada con el voto unéanime de la
totalidad del capital social, las nuevas- acciones seran
ofrecidas en primer término a los propietarios de las emitidas
hasta esa fecha, quienes podran suscribirlas en proporcién' al
numero de acciones que tuvieren. Pero, si asi no lo hicieren
uno o mas accionistas, las nuevas acciones sobrantes se
ofreceran a los demas accionistas, también en proporcién a
sus acciones; y sélo pf‘Jdrén ser ofrecidas al publico las
nuevas acciones que ningin accionista hubiere podido o
deseado suscﬁbir. Los accionistas que estuvieren en moraﬁdel
pago de la suscripcién anterior no podran ejercer el derecho
de preferencia que establece esta Clausula para Ila
suscripcién de nuevas acciones, mientras no hayan pagado lo
que estuvieren adeudando por tal conceptd.- ARTICULO
SEXTOQO.- Las acciones se transfieren de conformidad con las
disposicidnes legales pertinentes.‘La Compaifiia considerara
como duefios de las acciones a quienes aparezcan como tales
en su Libro de Acciones y Accionistas.- ARTICULO SEPTIMO.-
En caso de ‘efxtravio, pérdida, sustraccién o inutilidad de un
titulo de acciones, se observaran las disposiciones legales
para conferir un nuevo titulo, en reemplazo del extraﬁado,
sustraidd o inutilizado.- CAPITULO SEGUNDO: DEL
GOBIERNO, LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION.-

ARTICULO OCTAVO.-ADMINISTRACION DE LA COMPANIA.- La
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Compaifia serd administrada por el Presidente y el Gerente
General en los términos sefialados en los Estatutos Sociales.-
ARTICULO NOVENO.- REPRESENTACION LEGAL.- La
Comparfiia estara a cargb del Gerente General, en todos sus
negocios y operaciones, asi como en sus asuntos judiciales y
extrajudiciales. En caso de falta, ausencia o impedimento del
Gerente General, éste sera subrogado por el Presidente.-
CAPITULO TERCERO: DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.- ARTICULO DECIMO.- La Junté General,
formada por 7los accionistas, legalmente convocados vy
reunidos, es la méas alta autoridad. de la Compafiia y sus
acuerdos y resoluciones oi)ligan a todos los accionistas, al
Presidente, al Gerente General y a los deméas funcionarios y
empleados de la Compadia.- ARTICULO DECIMO PRIMERO.-
CONVOCATORIAS: Toda convocatoria a los accionistas, para
la Junta General, se hard mediante aviso publicado en uno de
los diarios de amplia circulacién del lugar donde esté
establecido el domicilio de la Compaiia, debidamente suscrito
por el Presidente o el Gerente General, o quien haga sus
veces, en la forma y con los requisitoé gue determinan la Ley
y los Reglamentos. Adicional a la convocatoria por la prensa,
se debera enviar el texto de la convocatoria mediante correo
electrénico a la direccidn electrénica que cada accionista
debera éomunicar al Presidénte y al Gerente General para
estos efectos. El tiempo que debera transcurrir entre la fecha
de la primera convocatoria y la fecha de la celebraciéon de la
Junta General serd de minimoccho (8) dias. El Comisario sera

convocado especial e individualmente para las sesiones de la

,
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UNIVERSALES: No obstante

Junta General de Accionistas, pero su inasistencia no sera
causa de diferimiento de la re»unién. Para la segunda o
tercera convocatoria, se estarda a lo dispuesto en la Ley de
Compaiias, debiendo enviarse témbién el referide correo
electréonico.- ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- JUNTAS
lo dispuesto en el articulo
precedente, la. Junté General dé Accionistas se entenderé
convocada y quedara validamente constituida, en cualquierv
tiempo y lugai‘ del territorio nacional, para tratar cualquier
asunto, siempre que se encuentre ﬁresente o representada la
totalidad del capital social pagado y los acciconistas acepten,
por unanimidad, constituirse en Junta General y estén.
también unanimes sobre los puntos a tratarse en dicha
Junta. Las actas de las sesiones de la Junta General de

——

Accionistas, celebradas conforme lo dispuesto en este .

articulo, deberan ser suscritas por todos los accionistas o sus
representantes qué concurrieren a ellas, bajo la pena de
nulidad de dichas actas.- ARTICULO DECIMO TERCERO.- La
Junta General no podra considerarse legalmente constituida
'paré deﬁberar en primera convocatoria, si no e';sté,
representada, bor los concurrentes a ella, por lo menos la
mitad méas uno del capital pagado. Las Juntas Generales se
segunda. convocatoria, ntmero de

reuniran, en con el

accionistas presentes debiendo expresarse asi en la

convocatoria que para el efecto se haga. Para los casos que
requieran de tercera convocatoria, se estard a lo previstoc en
Para establecer el quérum antedicho,

la Ley de Compaiias.

se tomara en cuenta la Lista de Asistentes que debera

Do,
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formular el Gerente General y firmarla conjuntamente con el ,

Presidente, o quienes hicieren sus veces.- ARTICULO DECIMO
CUARTO.- Los accionistas pueden hacerse representar en las
sesiones de Junta General por otras personas, mediante
poder debidamente otorgado ante Notario Publico, o mediante
carta dirigida al Gerente General, pero el Presidente, el
Gerente General y el Comisario, nd podran ostentar esta
representacién.- ARTICULO DECIMO QUINTO.- La Junta
General Ordinaria de Accionistas se reunird obligatoriamente,
por lo menos una vez al afio, dentro de los tres meses
posteriores a la finalizacién del ejercicio econdmico. En la
preindicada reunién anual, la Junta deberd considerar, entre
los puntos de su orden .del dia, los asuntos especificados en
los literales c), d) y e) del Articulo Décimo Octavo del presente

Estatuto. La Junta General Extraordinaria de Accionistas ',se

reunira en cualquier época cuando asi lo resolviere el Gerente

General, o quien hiciere sus veces o, cuando se lo solicitaren

a €éste uno o mas accionistas que representen, por lo menos,

la cuarta parte del capital social; solicitud que debera ser por

escrito y con indicacién especifica del punto o los puntos que
deseen que sea materia de la consideraciéon de la Junta
General.- ARTICULO DECIMO SEXTO.- La Junta General sera
presidida por el Presidente de la Compania y, el Gerente
General, actuara de Secretario. De cada sesién se levantaré
un acta que podra aprobarse en la mi‘sma sesién, y todas las
resoluciones surtiran efecto inmediatamente. En caso de
ausencia del Presidente, presidira la Junta la persona gque al
efecto designen los concurrentes. En caso de falta del
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Gerente General de la Compaiia, actuara como Secretario la
persona que también designen los concurrentes.- ARTICULO
DECIMO SEPTIMO.- Salvo las excepciones legales o
estatutarias, toda resolucion de Junta General de Accionistas
debera ser tomada por mayoria de votos ‘del capital pagado
concurrente a la sesién. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria numérica. Para los
casos establecidos en los literales g), h), i), j), k) v 1} del
Articulo Décimo Octavo del presente Estatuto Social sera
necesario que el quérum decisorio sea del setenta y cinco por
ciento de los votos del capital pagado concurrente a la
sesién.- ARTICULO DECIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS: Son atribuciones de la
Junta General de Accionistas: a) Nombrar al Presidente,_ al
Gerente General y al Comisario; b) Aceptar las fenuncias o
excusas de los nombrados funcionafi‘os o, removerlos
libremente cuando lo estime coﬁveniente; c) Fijar las
remuneraciones, honorarios o viaticos de los mismos
funcionarios mencionados y asignarles gastos de
represehfacién, si lo estimare conveniente; d) Conocer los
informes, balances, inventarios y mas cuentas que €l Gerente
General, previo el Informe del Comisario, someta anualmente
a su consideracién y aprobarlos u ordenar su rectificacién; e)
Ordenar el reparto de utilidades, en caso de haberl‘as; vf)
Decidir acerca de la constituciéon de la reserva legal, en caso
que lo considere conveniente, y ordenar la -formacién de
reservas especiales o de libre disposicién; g) Resolver sobre la

enajenacién ocasional o gravamen de los bienes muebles e
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inmuebles de la Sociedad; h) Autorizar la enajenacién®
ocasional o gravamen ocasional de las acciones o
participaciones que la Compafiia pudiese llegar a tener en
otras sociedades; i) Resolver sobre la emisién de acciones
preferidas, de obligaciones y de partes beneficiarias; j)
Reformar el contrato social de conformidad con la ley; k)
Acordar el aumento o disminuciéon del capital social, la
trénsformacién, la fusién, la disolucién anticipada, Ila
reactivacién de la Compafia en proceso. de liquidacién, la
convalidacién, la escisién y, en general, cualquier reforma ai
Estatuto Social, reformas que cumpliran las solemnidades del
articulo treinta y tres de la Ley de Comparfiias y las demdas
disposiciones legales y reglamentarias aplicables; 1) Conocer y
resolver acerca del otorgamiento de poderes generales a favor
de terceras personas, con excepcién de los poderes especiales
y de procuracion judicial; m) Conocgr y resolver cualquier
punte que le sometan a su consideracién cualquier
funcionario de la Compaiiia, con las mas amplias facultades;
n) Dictar cuantos‘ acuerdos y resoluciones estime -
convenientes o necesarios para la mejor orientacién y marcha
de la Compaiiia; o) Interpretar el presente Estatuto en forma
obligatoria y para todos los accionistas y o6rganos de
administracién y fiscalizacién; y, p) Ejercer las demas
atribuciones permitidas por la Ley.- CAPITULGC CUARTO: DEL
PRESIDENTE Y DEL GERENTE GENERAL.- ARTICULQC
DECIMO NOVENO.- El Presidente y ei Gerente General,
acciohistas o no, seran elegidos por la Junta General, por un

periodo de cinco afios, pudiendo ser reelegidos
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indefinidamenie.— ARTICULO VIGESIMO.— PRESIDENTE: El
Presidente de la Compaiiia tendra las siguientes atribuciones:
a) Presidir las sesiones de Junta General de Accionistas; b)
Firmar, conjuntamente con el Gerente General, las‘ Actas de
las sesiones de Junta.General de'Accionistas; c) Subrogar al
Gerente General, si éste faltare, vse ausentare, estuviere

impedido o falleciere, con los mismos deberes y atribuciones

- del reemplazado; y, d) Las demas atribuciones establecidas en

este Estatuto.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- GERENTE
GENERAL: El Gerente General tendra la administracién activa
de los negocios sociales y ejercera la representaciéon legal,
judicial y extrajudicial de la Compaiiia, de rﬁancra individual
y sin necesidad del concurso de ningun otro funcionario. Por
consiguiente, sus principales atribuciones son: a) Ejecxitar
todos los actos y celebrar todos los contr'atos,. sin mas
limitacién qué la establecida por este Estatuto; Ab) Suscribir
los -‘Titulos de las Acciones o los Certifiéados PI"ovision‘ales,
los Certificados de Preferencia; c) Suscribir las Actas de las
éesiones de Junta General de Accionistas en las que actuara
como Sec.retario; d) Llevar el Libro de Actas de las sesiones d4e,
Junta General de Accionistas, sus Expedientes, €l Libro
Talonario de Acciones y el Libro de Acciones y Accionistas de
la Compaiiia, efectuandc en é€ste los pertinentes registros; ¢)
Preparar los informes, balances y mas cuentas aﬁuales, que
deberan ser puestos de inmediato a consideracién del
Comisario; f) Presentar informes sobre la mar'cha de los
negocios sociales a los accionistas de la Conﬁpaﬁia, cuando

éstos lo requieran; y, g) Las demas que para el administrador

G
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establezcan la Ley de Compaifias, la Junta General y el
presente Estatuto. En caso de falta, ausencia, impedimento o
fallecimiento, sera subrogado, con estos mismos deberes ¥y
atribucioneés, por el Presidente de la Compaiia; en éaso de
fallecimiento, hasta que la Junta General designe al titular.-
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- En caéo de téfmirio o
vencimiento del periodo para el cual fueron elegidos, el
Presidente y el Gerente General continuaran en sus cargos

con funciones prorrogadas hasta ser legalmente

reemplazados.- CAPITULO QUINTO.- DEL COMISARIO.-

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- La Junta General de

Accionistas nombrarda un Comisario, el cual podra ser una
persona extrafna a la Compafiia y durard un aiio en el

ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegido. No tendra

relacién alguna de dependencia con la Sociedad. Sus
atribuciones seran las sefialadas por la Ley. En caso de falta

definitiva del Comisario se estard a lo dispuestoc en la Ley

para que se haga la designacién del correspondiente

sustituto.- CAPE_TULO SEXTO: DE LAS DISPOSICIONES

GENERALES.-‘ARTTCULO VIGESIMO CUARTO.- El afio fiscal
d'e opei‘aciones de la Compariia se liquidara al treinta y-und
de diéﬁemb;e de cada afio.- ARTICULO. VIGESIMO QUINTO.-
DISTRIBUCION DE UTILIDADES: Una vez aprobadoveVl balance
y estado de pérdidas y gana;lcias del ejercicio eéonémicd
respectivo y, después de practicadas las d¢du¢cione'§
nécesérias para lav formacion de las reservas especiales y

otras que hayan sido resueltas por la Junta General, el saldo
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resuelva la Junta General de Accionistas. Las utilidades
realizadas de la Compariia se liquidaran al treinta y uno de

diciembre de cada afio.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO.-

DISOLUCION Y LIQUIDACION: La Compaiiia se disolvera en

los casos previstos por la Ley de Compaiiias. Para el efecto de
la liquidacién, la Junta General nombrara un liquidador

principal y uno suplente y, hasta que lo haga, actuara como

tal el Gerente General de la Compaiiia, o quien hiciere sus

'veces.- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- En caso de duda

sobre algin punto de los presentes Estatutos, de oscuridad
de su texto o de falta de disposicidon, se procedera de acuerdo
con lo que al respecto.resuelva la Junta General.- (Hasta aqui
el Estatuto).- C L AU S UL A S EGUNDA.-
DECLARACION JURAMENTADA SOBRE EL CONTENIDO’.‘DE
ESTA ESCRITURA: Las accionistas fundadoras, esto son, las
sefioras DENISSE MARIA NACER FABIANI y NATHALY ELENA
GARCIA PENAFIEL, declaran que todo el contenido de esta
escritura publica de constitucién de ASESORIA Y TALENTO
HUMANO CSR S.A., a que se refiere el articulo ciento
cincuenté de la Ley de Compaiias reformado por el articulo
ciento diez de la “Ley Organica para el fortalecimiento y
optimizacién del sector societario y bursatil”, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial doscientos cuarenta y nueve,
del veinte de mayo de dos mil catorce, lo otorgan, declaran y
protestan, bajo solemnidad del. juramento;‘ de manera
especial, lo relativo a la suscripciéon y pago del capital social,
en los términos de la Clausula siguienfe.- CLAUSULA

TERCERA.- DECLARACION JURAMENTADA SOBRE LA
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SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL SOCIAL: Las accionistas
fundadoras, esto son, las sefioras DENISSE MARIA NACER
FABIANI y NATHALY ELENA GARCIA PENAFIEL, declaran y
protestan, de modo expreso, bajo la solemnidad del
juramento, que han suscrito un total de OCHOCIENTAS
ACCIONES, ordinarias, nominativas e indivisibles, de wun
valor nominal de un délar de los Estados Unidos de América
cada una, de manera que el CAPITAL SOCIAL con que se
constituye la Compaiiia es de OCHOCIENTOS 00/100
DOLARES DE LOS ESTADCS UNIDOS DE AMERICA
(US$800.00), el mismo que ha sido pagado en el ciento por
ciento del valor de cada una de las acciones emitidas y
suscritas, de conformidad con el detalle siguiente:

TRES.UNO: La sefiora DENISSE MARIA NACER FABIANI,de

nacionalidad ecuatoriana, declara que ha  suscrito

cuatrocientas (400) acciones, ordinarias, nominativas e

indivisibles, de un valor nominal de un doélar de los Estados

~ Unidos de América cada una, habiendo pagado el ciento por

ciento del valor de cada una de ellas, esto es la suma de
cuatrocientos 00/100 ddélares de los Estados Unidos de
América (US$400.00), mediante el aporte y entrega de dicha
suma, en numerario; y, TRES.DOS: La senora NATHALY
ELENA GARCTA PENAFIEL,de vnacionalidad ecuatoriana,

declara que ha suscrito cuatrocientas (400) acciones,

ordinarias, nominativas e indivisibles, de un valor nominal de .

un ddélar de los Estados Unidos de América cada una,
habiendo pagado el ciento por ciento del valor de cada una de

ellas, esto es la suma de cuatrocientos 00/100 délares de los
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Estados Unidos de América (US$400.00), mediante‘el aporte y
entrega de dicha suma, en numerario.- Las accionistas
fﬁndadoras de ASESORIA Y TALENTO HUMANO 'CASR S.A.,
otorgan y protestan, también bajo la solemnidad del
juramento, esta declaraciéon sobre la verdad del estado de
pagos del capital suscrito por ellas para la constitucién de
ASESORIA Y TALENTO HUMANO CSR S.A., acreditando por
ende la correcta integracién del capital segin lo declarado
anteriormente, esto es, que a la fecha del otorgamiento de
esta escritura entregan los valores que apoftan en 'pago de las
aqciones que han suscrito, declarando igualmente bajo
juramento, que depositaran los referidos valores en una
institucién bancaria, tan pronto esté' per.feccionada la
constitucién de la Compaiiia, y que presentaran el pertinggte
balance inicial que asi lo refleje a la Superintendencia de
Companias, Valores y Seguros, junto con los - demas
documentos que ésta requiera al efecto.- C L AU S Ub L A
C. U A R T A.- ADMINISTRADORES: Las accionistas
fundadoras, e.n forma unanime han acordado designar com6
PRESIDENTE dé la Compafia a la seiiora NATHALY ELENA
GARCIA PENAFIEL; y, como GERENTE GENERAL al sefior
JOSE JAVIER ZURITA ANDRADE, por el pIazo y con 1os‘
déberes, atribuciones y limitaciones que para cada cargo
establece el presente Estatuto, por lo que con esta escritura
se presentaran los per}inentes nombramientoé, que seran
cursados por la accionista, sefiora DENISSE MARIA NACER
FABIANI, para su inscripcion y' registro conjunto, en el

Registro Mercantil de Guayaquil.- C L A U S U L A
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. Q UI N T A.- AUTORIZACION: Sin perjuicio de intervenir
personalmente alguna de las fundadoras o representantes
legales designados segun la Clausula que antecede, las
fundadoras indican en forma expresa al Notario, que han
autorizado en esta escritura a los abogados Joaquin Zevallos
Franco o Xavier Zevallos Franco, pafa que, cualquiera de
ellos actuando en forma individual, o a la persona que al
efecto deleguen, efectiien todeos los tramites necesarios para
obtener la constitucién y existencia juridica de la Compaiiia,
entre otros, para pedir al Registrador Mercantil de Guayaquil.
la aprobacidon e inscripcién del contrate aqui contenido y de
los nombramientos de los representantes legales, asi como la
inscripcién de la Compafiia en el Registro Uni_;co de
Contri‘buyentes, y en general, cuantos tramites se requieran‘
para tales finalidades.- Anteponga y agregue usted, Seﬁor, -
Notario, las deméas formalidades de estilo, para la pleha
validez y perfeccion'amiento de esta escritura pﬁblica.—
(Firmado} Joaquin Zevallos, ABOGADO.JOAQUIN ZEVALLOS
FRANCO, Matricula Numero cero nueve-dos mil cinco-
cincuenta y ocho-Foro de Abogados”.- (Hasta aqui Ila
Minuta).- ES COPIA.- Se agregan los documentos habilitantes
correspondientes.- El presente contrato se encuentra exento
de Impuestos, segiin Decreto Supremo Setecientos Treinta y
Tres, del veintiddés de agosto "de mil novecientos setenta v
cinco, publicado en el Registro Oficial ochocientos setenta y
ocho, de agosto veintinueve de mil novecientos setenta y
cinco.- Por tanto, las sefioras otorgantes, se ratificaron en el

contenido de la Minuta inserta; y, habiéndoles leido yo, el
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Notario, esta escritura de CONSTITUCION DE LA COMPANIA
ANONIMA DENOMINADA ASESORIA Y TALENTO HUMANO CSR
S.A., en alta voz, de principio a fin, a las otorgantes, éstas la

aprobaron y firmaron en unidad de acto y conmigo, de todo lo

cual doy fe.- -
M:M oo i
INGCOM. DENISSE MARIA NACER I-

CC.# 09-09723066,~

CV. # 022-0094, -~

// A ‘
CON. N Y ELENA GARCIA PENAFIEL|

C.C. # 09-18241761; -

C.V. # 164-0061; -

AB. CESARIO L. CONDO CH.

NOTARIO




REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA: GUAYAQUIL

FECHA DE RESERVACION: 23/02/2015 12:22 PM

NUMERO DE RESERVA: 7687001

TIPO DE RESERVA: CONSTITUCION

RESERVANTE: 0911029817 ZEVALLOS FRANCO JOAQUIN JOSE

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION, PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS, LE INFORMO QUE SE HA
APROBADO LA SIGUIENTE DENOMINACION.

NOMBRE PROPUESTO: ASESORIA Y TALENTO HUMANO CSR S.A.
ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL 23/03/2015 12:22 PM

RECUERDE QUE DEBERA FINALIZAR EL PROCESO DE CONSTITUQI()N DENTRO DEL PERIODO DE VALIDEZ DE
SU RESERVA. UNA VEZ FINALIZADO EL TRAMITE DE CONSTITUCION, ADICIONALMENTE DEBERA PRESENTAR
A LA SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES EL FORMULARIO PARA REGISTRO DE DIRECCION
DOMICILIARIA, EL MISMO QUE PODRA ENCONTRAR EN LA SECCION "GUIAS PARA EL USUARIO" DEL PORTAL
WEB INSTITUCIONAL.

LA RESERVA DE NOMBRE DE UNA COMPANIA NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN DERECHO DE
PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA,
ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO
RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (IEPI).

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPANIA DEBERA CONTENER EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES
Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS QUE INTEGREN LA COMPANIA EN FORMACION, Y QUE HAYAN
AUTORIZADO EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE CASO CONTRARIO, DICHA RESERVA NO SURTIRA
EFECTO JURIDICO.

PARTICULAR QUE COMUNICO PARA LOS FINES PERTINENTES.

AB. MARIA SOL DONOSO MOLINA
SECRETARIO GENERAL

23/02/2015 11.38




whefong
BRIy 190 "0i5 CHIOY
Blocmun opues " oURERg Y : : '

il

s

A ey
ARIO




o
L]

=

%j—ﬂu 0051

== Gaacm?sﬁmaa.mmwsm j
=

==

 GUAYAB
" PROVING
. ~CVJAYAQUR-

'_W

L.mu.uum ’ ansmtcummwa
L SECCIONG
$182 'm««««cu««
-;nswmacu«««««««
'1!‘:L<<HATHALY<ELENA

é&cﬁfr-&@fmwﬂ\kb> mm i

- 0018241781 '

2, H

U al anm’ uu-= $e

an wmi arghive fotoacopia i gt
Susvagutl,

£, Basals 1, Condo Chibege
ﬂe?«ﬁﬂcs Bto. del Cantdn

Se

ot




gt ante m{, en fé& de ello confiero esta SEXTA COPIA CER-
TIFICADA, que /Selloy
la presente,

firmo en once fojas GUtiles, incluida
W\ que corresponde s la CONSTITUCLION DE LA COMPA-
NIA ANDNIMA DENCME

yaguil, diez de marzo

‘AB. Cesario L. Condo Chirboga
Notario 5to. del Canton
Guayaquil




w3 Reglstro Mercantil de Guayaqull
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NUMERO DE REPERTORIO:12.340
FECHA DE REPERTORIO :11/mar/2015 (
HORA DE REPERTORIO: 16 15

En cumplimiento con lo dispuesto en la ley, el Registrador Mercantil del
Canténi Guayaquil (E), ha inscrito lo siguiente:

Con fecha once de Marzo del dos mil quince queda inscrito:

Escritura piblica, que contiene la CONSTITUCION de la
;:ompama denominada: ASESORIA Y TALENTO HUMANO CSR S.A.,
de fO_]aS 20.207 a 20.229, Registto Mercantil nimero 1.041. (2 .
NOMBRAMIENTO de  Gerente/ General designado en el acto
constitutivo de la compafiia ASESORIA Y TALENTO H,UMANO CSR
S.A., a favor de JOSE JAVIER ZURITA ANDRADE, de fojas 8.984 a
8.986, Registro de¢' Nombramientos nidmero  3.010.- 3.
NOMBRAMIENTO de Presidente designado en el acto constitutivo de la
compafiia ASESORIA Y TALENTO HUMANO CSR S.A;, a favor de
NATHALY ELENA GARCIA PENAFIEL, de fojas8.987 a 8.989, .
Registro de Nombramientos nimero 3.011.-

ORDEN:/RAZNUMO/&D
T 4
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Guayaquil, 13 de marzo de 2015
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REVISADO POR: ( ’
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La responsabilidad sobre la veracidad ,y autenticidad de los datos registrados, es de exclusiva responsabilidad de Ia o el
declarante cuando esta o este provee toda la informacién, al tenor de lo establecido en el Art. 4 de la Ley del Sistema
Nacional de Registro de Datos Piiblicos. . /
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