
TRAIL, ¡SHIMENT S.A 

Notas 4 los Estados Financieros 

Por el Aho Terminado el 31 de Diciembre del 2016 

1. Información General 

La activi 
publ 

Lac 
razón 
duracion] 

abi del 

principal de la Compañía es la creación y colocación de anuncios de 
'l aire libre en carteles, tableros, boletines y carteleras. 

«s una sociedad anónima constiida en el año 2015 en Ecuador, con la 
ILSHIMENT S.A. regulada por la Ley de Compañías, con plazo de 
100 años e inscrita en el Registro Mercantil del cantón Guayaquil el 12 de 
15. 

El domicilio principal de la Compañía donde se desarrllan xus actividades es en la 
Rocafuerte, ciudad Guayaquil en la Av. 9 de octubre número 100 edificio 

Banco la enel piso 25 oficina 2502, frente u Sweet and Coffee 

AL 31 4 Diciembre del 216 la Compata menea 2 empinadas, pur dsunadr su 
act 

La información comunida en eos estados financieros cu responsabilidad de la 
dela Compañía. 

para su aprobación. En opinión de la Gerencia de la Compañía los estados 
serán aprobados sin modificaciones. 

Los financieros por el año terminado el 31 de Diciembre del 2016 han sido 
por la Gerencia de la Compañía y serán presentados a la Junta General de 

  

La Compañia opera en Ecuador, un país que desde el año 2000 utiliza el US dólar como. 
moneda le circulación leyal, con una economía que, de acuerdo con información 

caos 
¡por el Banco Central del Ecuador, presenta los siguientes índices de inflación. 
últimos años: 

Índice de 
AL de DÁctembres laación Anya! 

2016 1.12% 
2015 338%  
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2. Resumen de las Principales Políticas Contables 

de Cumplimiento. 

financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con las 
nales de Información Financiera (NIIF) emitidas por el Consejo de 

de Contabilidad (en adelante LAS) del 

por cobrar es de dudoso cobro, se climina contra la cuenta de 
Los cambios en el importe en libros de la cuenta de provisión »e reconocen
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de las Principales Políticas Contables (continuación) 

a dará de baja en cuentas un activo financiero Unicamente cuando explren 
"contractuales sobre los Mujos de efectivo del activo financiero, y transfiere 

sustancial los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo 

clasifica sus activos financieros en las siguientes categorías definidas en 

en caja y bancos, incluye aquellos activos financieros líquidos, el 
'en caja, y depósitos ala vista en bancos. 

los sérmmos incluyen intereses; o cuando los térmumos no incluyen 
si plazos superiores u los considerados comercialmente normales 

da de baja en cuentas un pasivo financiero sí, y solo si, expiran, se
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E de las Principales Políticas Contables (continuación) 

lastrumentos Financieros (continuación) 

on comerciales y otras cuentas por pagar, representados por facturas 
«compra de bienes y prestación de servicios que mo e cotizan en un mercado 

on plazos considerados comercialmente normales y sin intereses 

estado de financiera, que se clasfican como pasivos no corrientes. 

     

       

de Patrimonio 

de patrimonio consiste en cualquier contrato que cvidencie un interés 
residual da los activos de la Compañía luego de deducir todos sus pasivos Los 

de patrimonio emitidos por la Compañía están representados por las 
as y nominativas que constituyen el capital pagado, por 

recibidos, neto delos costos de emisión directos. 

Propiedad, Planta y Equipo 
Los de equipos de propiedad, plama y equipo se miden al costo de 

menos la depreciación acumulada y pérdida por deterioro cuando ésta 

El coso xu precio de adquisición más todos los costos directamente 
«com la ubicación del activo, su puesta en condiciones de funcionamiento 

según lo por la gerencia.   
residual, la vida útil estimada y mótodo de depreciación son revisados al 
Bo, siendo el efecto de cualquier cambio en el estimado registrado sobre 

¿de baja de[las cuentas correspondientes cuando se produce la venta el retiro.
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2. Resunten de las Principales Políticas Contables (continuación) 

de cierre de cada periodo, o en aquella fecha que sc considere necesario, se 
analiza el valor de los activos para determinar si existe algún indicio de que dichos 
activos Infbieran sufrido una pérdida por deterioro. En caso de que exista algún indicio 

se realiza juna estimación del impone recuperable de dicho activo. Si se trata de activos. 
¿que no generan flujos de efectivo de forma independiente, se estima la 
de la unidad generadora de efectivo a la que pertenece el activo. 

los activos han sufrido deterioro implica el cálculo del valoren uso delas 
de efectivo. El cálculo del valor en uso requiere que la Compañia 

los Mujos de cíecivo futuros que deberían surgir de las unidades generadoras 
y una tasa de descuento apropiada para calcular el valor presente. 

En el cas de que el importe recuperable sea inferior al valor nto en libros del activo, 
la correspondiente provisión por pérdida por deterioro por la diferencia, con 

diferido. 

[Corriente 

a la renta corriente es el impuesto a la renta que se espera pagar 
as autoridades tributarias por la utilidad o pérdida imponible del periodo 

las tasas impositivas vigentes a la fecha de cierre de cada año, siendo 
"para cl año 2016, más cualquier ajuste al impuesto por pagar en relación: 

arena diferido es reconocido por las diferencias temporaris existentes 
en libros delos activos y pasivos para propósito de información financiera 
usados para propósitos wibutarios. 
por impuesto a la renta diferidos se reconocen para todas la diferencias. 
que se espera que incrementen las utilidades imponibles en el futuro. 

por impuesto a la renta diferidos se reconocen para todas las diferencias. 
que se espera que reduzcan las utilidades imponibles en el futuro, y 
crédito fiscal mo utilizado. Los activos por impuestos diferidos sc 

máximo que, sobre la base de las utilidades imponibles estimadas
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2. Resunien de las Principales Políticas Contables (continuación) 

y Pasivos por impuestos diferidos se miden u las tasas impositivas que se 
de aplicación en el periodo en el que el activo se realice o cl pasivo se 

sc dl conermidd cos las dopaicicas ago vga. 
"neto en libros delos activos por impuestos a la renta diferidos cs revisado en 
del balance y se ajusta para reflejar la evaluación actualizada de las 

ibles futuras. Cualquier ajuste se reconoce en el resultado del pertodo. 

a Empleados - Beneficios Definidos 

Patronal - Beneficio Post Empleo 

son el Código del Trabajo, los trabajadores que por veinte años o más, 
servicios continuados o interrumpidos ala Compañía tendrán derecho a ser 

de la jubilación que 
en su condición de afliados al Instituto Ecustoriano de Seguridad 

nte de ls obligaciones por concepto de beneficios definidos y los costos 

3e uribuye la misma cantidad de beneficio a cada año de servicio, 
el uso de hipótesis actuariales para calcular el valor presente de dichos 

ón por Desahucio - Beneficios por Terminación 

.com el código de trabajo, en los casos de terminación de la relación laboral 
solicitado por el empleador o por el trabajador, la Compañía pagará a los 

el 25% de la última remuneración mensual por cada uno de los años de 

de las obligaciones por concepto de beneficios definidos y los costos 
actual y los costos del servicio anterior fueron calculados utilizando el
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2. Resunkcn de las Principales Políticas Contables (continuación) 
pa a Empleados - Beneficios Definidos (continuación) 

Las 
cambros. 

Beneficio 

Los benel 
fondo de 

lión por Desahucio - Beneficios por Terminación 

y pérdidas actuariales que surjan de los ajustes por la experiencia y 
los supuestos actuariales se cargan o abonan en los resultados del periodo. 

a Empleados a Corto Plazo 

cios a empleados a corto plazo tales como décimo tercero, décimo cuarto, 
reserva, vacaciones, paricipación de trabajadores, etc, se reconocen en 
sobre la hase del devengado cu relación con los beneficios legales 0 
pactados con los empleados. 

ión por Despido Intempestivo / Otros Beneficios por Terminación 
ficios por pagar a los empleados como consecuencia de la decisión 

(de una entidad de rescindir el contrato de un empleado antes de la edad 
retiro. Estos beneficios por terminación no proporcionan beneficios 

fsturo, se reconocerán en resultados como gasto en el período en que 

Reconockmiento de Ingresos 

Gastos 

    

  

se reconocen cuando es probable que los beneficios económicos asociados 
ión Muyan a la Compañía y el monto pueda ser medido confiablemente. 
se miden por el valor razonable de la contraprestación recibida o por 

en cuenta las condiciones de pago definudas contractualmente, sin 

Los gastok se reconocen a medida que se devengan, independicntemente del momento 
en que se 

Como. 
nidos, 

Pagan, y se registran en los períodos con los cuales se relacionan. 

de Saldos y Transacciones 

general en los estados financieros no se compensan los activos y pasivos, 
y gastos, salvo cn aquellos casos en que la compensación sea requerida 0 

[por alguna norma y esta presentación sea el reflejo de la esencia de la  



    

   

     

    

    

    

    
    

de las Principales Políticas Contables (continuación) 
!n de Saldos y Transacciones (continuación) 
o gastos con origen en transacciones que, contractualmente 9 por una. 

, contemplan la posibilidad de compensación y la Compañía ene la 
liquidar por wu importe neto o de realizas el activo y proceder al pago del 

está sujeta a la ocumencia o mo de eventos fuera de control de la 
u obligaciones presuntas surgidas de hechos anteriores, cuyo importe no. 

«es reconocida cuando la Compañia bene una obligación presente (legal o 
resultado de un evento pasado y es probable que se requieran recursos 

lus obligaciones y cuando pueda hacerse una estimación fable de impone 
Las provisiones se revisan a cada fecha del estado de situación financiera y 

«el Majo de efectivo quese espea desembolsar en el fuuro una tasa ames 
¡que refleje el valor del dinero en el mercado y los riegos especificos dela 

los estados financieros de acuerdo con NIIF requiere que la 
ión realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a 

económica de la Compañía, con el propósito de determinar la valuación y 
de algunas partidas que forman pare de los estados financieros. En 

opinión dk la Administración, tles estimaciones y supuestos estuvieron basados en la
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2. Resunten de las Principales Políticas Contables (continuación) 

Estimacipnes Contables (continuación) 
Vida Útil)y Valor Residual de Equipos de Computación 

La vida úbI estimada y valor residual de los elementos de equipos de computación son 
revisados jal final de cuda año, siendo el efecto de cualquier cambio en el estimado 
registrado|sobre una hase prospectiva. 
Las vidas ltles usadas en el cálculo de la depreciación son como sugue: 

    Años de vida útil estimada 
linima. Máxima — 
20 20 

10 10 
10 10 

Equipos de oficina 10 10 
Equipos de computación 3 3 

Vehiculos s 5 

  

    
    

   

ón de las obligaciones y gastos por impuestos requiere de 
“a legislación tributaria aplicable. La Compañia al momento de tomar 

sobre asuntos tributarios, acude con profesionales en materia tributaria. Aún 
¡Compañía considera que sus estimaciones en materia tributaria son prudentes 

puede surgir discrepancia con el organismo de control tributario 
de Rentas Intemas), en la interpretación de normas, que pudieran requerir de 
impuestos en el futuro. 

Jubilación — Beneficio Post Empleo y Desahucio — Beneficio por Terminación 

    

      

los hencficios defimudos de jubrlación patronal y desahucio es determinado. 
valuaciones actuariles realizadas al final de cada año. Las valuaciones 
implican varias suposiciones que podrán diferir de los acontecimientos que 
ve tendrán lugar en el futuro. 

principales usadas para propósitos de los cálculos actuarales fueron 

 



    
   
     

  

   
   

    

de las Principales Políticas Contables (continuación) 

Contables (continuación) 

Mide 
Diciembre 

2016 
» 

82 
del incremento salarial 10 

pecanccio remanente 
Taba dd moralidad e validez (2017: TM 1ESS 2002) 

para jubilación: 25 años 

- Beneficio Post Empleo y Desahucio - Beneficio por Terminación 

complejidad de la valuación, las suposiciones subyacentes y »u naturalcza 
de largo plazo, las obligaciones por beneficios definidos son extremadamente sensibles 

alos en estas suposiciones. Todas estas suposiciones se revisan u cada fecha. 
de cierre del periodo sobre el que se informa. 

Provis 
Debido a la incertidumbre inherente a las estimaciones necesarias para determinar el 
importe de las provisiones, los desembolsos reales pueden diferir de los importes 

¡originalmente sobre la base de las estimaciones realizadas. 
La desermfnación de la cantidad a provisionar etá basada cn la mejor estimación de los 

“que será necesario pagar por la correspondiente obligación, tomando en 
oda la información disponible a la fecha del periodo, incluyendo la 

Otros res integrales representan partidas de ingresos y gastos que no 500 
cidds en el resultado del periodo. si no directamente en el patrimonio (por 

"superávit por revalorización), según lo requerido por las NIIF. Durante el 
¡el 31 de Diciembre del 2016 no ha habido otros resultados integrales. 
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2 ¡en de las Principales Políticas Contables (continuación) 
'osteriores. 

Los posteriores al cierre del ejercicio que proveen información adicional sobre 
la situación financiera de la Compañía a la fecha del estado de situación financiera 
(eventos de ajuste) son incluidos en los estados financieros. Los eventos posteriores 
que mo sor eventos de ajuste son expuestos en notas los estados financieros. 

3. Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar 
Los deudopes comerciales y otras cuentas por cobrar consistiza delo siguiente: 

31 de Diciembre 
2016 

TUS Dólares) 
Dedores ponerles 
Clientes ms 

Provide cuentas incobrables de 
ras cuemas por cobrar 
ns 

A 

Las cuentds por cobrara clientes representan facturas por sevicios de publicidad, con 
plazo de hata 30 días y sin interés, 

Las cua por pagar terceros reposan. pésamo, sn fecha especifica de 
pe 

 



TRAILSHIMENT S.A 

4 Act Comerciales y Otras Cuentas por Pagar 

Los comerciales y otras cuentas por pagar consisten de lo siguiente: 

31 de Diciembre 
2016. 

2 TUS Dálaras] 
ermita 2220008 
Terceros 330.5 
Impuesto la Renta por pagar ss 
One 

Hara 
PASIVOSINO CORRIENTES 
Terceros s 

030.'. 

acts DE 

    

   

por pagar a proveedores representan facturas por compras de bienes y 
¡con plazos de hasta 90 días y no devengan interés, 

por pagar a terceros representan préstamos, sin focha especifica de 
y si interés 

5. Impuestos 

Los 
de rayo pena Os 

y pasivos por impuestos corrientes consistian delo siguiente: 
314. 
2016 

7US Dálares) 

  

¡enla fuente de IVA por pagar. - 
2 arena por pagar  
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La provisión para el impuesto ula renta corriente está constituida ala tasa del 22%. En 
caso de qhe la Compañía reinvieta sus wilidades en el país, la tasa de impuesto la 
renta seri del 123% del valor delas wilidades reinvertidas siempre y cuando efectúen el 

“aumento de capital hasta el 31 de Diciembre del siguiente año, y el 
del resto de las utilidades sobre la base imponible. De acuerdo con las 

ributaris incluidas en el Código dela Producción, la tarifa de impuesto ala 
año 2013 en ndelant se reduce al 2294, 

'son lo establecido en el Artículo 94 del Código Tributario, ces 
Adminis para determinar la obligación tibutana, sin que 
peonune prono caduca (1) e tro ao, comados desde la fecha de dectación. 
en que la [Ley exija determinación por el sujeto pasivo; (il) en seis años a partir de la 
fecha en Que vence el plazo para presentar la declaración cuando no 5e hubieren 

odo 0 en parte; y (li) en un año cuando se trato de verificar un acto de 
practicado por el sujeto pasivo o en forma mixta, contado desde la fecha 
1 de tales actos. 

de Discapacidades 
Orgánica de Discapacidades que se publicó en el suplemento del registro 

796 del 25 de septiembre del 2012, sc reforma la deducción por inclusión 

se encuentra expuesta alos riesgos de mercado, de crédito y de liquidez. 

revisa y aprucba las políticas para manejar cada uno de estos riesgos que se 
(continuación: 

6. Instrumentos Financieros (continuación) 

Gestión de Riesgos Financieros (continuación) 

Riesgo dé Mercado
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El riesgo lle mercado es el riesgo de que el valor razonable de los flujos futuros de un 
financiero Muctús debido a cambios en los precios de mercado. En el caso 

los precios de mercado comprenden dos tipos de ricmpo: El riesgo de 
y el riesgo de moneda. Los instrumentos financieros afectados por los 

, por lo cual, en opinión de la gerencia, la Compañía no tiene una 
important a los riesgos de taas de imerés. 

de Tipo de Cambio 
El riesgo de cambio es el riesgo de que el valor razonable o lujos de caja 

de un instrumento financiero Muctien debido a cambios en los tipos de 
La Compañía realza sus operaciones principales en dólares de los 
Unidos de Norteamérica, moneda de curso legal en el país, por lo 

10 se presentan efectos por variaciones de tipos de cambio en los estados 

en relación con un instrumento financiero contrato de venta. generando. 
financiera. La Compañía está expuesta a un riesgo de crédito por sus 

ninguna eh particular. 

Riesgo dé Liquidez 
monitores su riego de escasez de fondos usando un flujo de caja 

a corto y largo plazo. El objetivo de la Compañía es mantener una
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¡de Riesgos Financieros (continuación) 
Liquidez (continuación) 

monitores y mantiene un cieto nivel de efectivo, considerado udecundo 
' para financiar las operaciones de la Compañía, y para mitigar los 

sh el cambio de flujo de efectivo. 

7. Capital Pagado 
AL 31 de Diciembre del 2016, el caputal pagado consiste de 800 acciones ordinarias con 
un valor pominal unitario de USS1.00. 

8. Gasto de Administración 

Los gasta de administración consisten delo siguiente 

  

Sion 
pocitos 

Aporte  lkseguridad social 
Senos 
Deprecur 
Gastos Ucpeales 
Sour 
oros 

3. Mechds Ocurridos Después del Período Sobre el que se Informa 
Entre el 3) de Diciembre del 2016 y la fecha de emussón de los estados financieros no se 
produjera eventos que en opinión de la Administración puedan tener un efocto 
Emporam sobre lo estados fanciror juntos 

Marco, 

   


