Quito, 4 de marzo de 2016

INFORME DE GERENCIA
EREDEINGENIERIA CIA. LTDA.
EJERCICIO ECONOMICO 2015

Saefioras Socios:
En cumplimiento a lo sefalado en la Ley de Compafiias, presento a ustedes el informe de

actividades, estados financieros y resulfades al igual que los hechos mas relevantes ocurridos
durante el ejercicio ecandmico 2015:

ENTORNO ECONOMICO:

EREDEINGENIERIA Cia. Ltda., es una empresa que tiene como objeto social las actividades
de construccion, fiscalizacidn vy disefio de obras civiles, asl como también la consultoria de
ambitos que abharquen esita rama.

Dentro del afio 2016, un afio econdmicamente dificil, se espera que la empresa mantenga sus
actividades v logre cumplir sus metas y objetivos; dentro de los cuales esta el sobre llevar la
crisis de una manera positiva, aplicando sus servicios mas en el area privada vy si es posible y
analizando de una manera muy minuciosa el ingreso a trabajos en el ambito pablico, siempre v
cuando el entorno econdmico del pais amerite el ingreso a este sistema.

AREA FINANGIERA:

Los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2015, han sido elaborados de acuerde a las
Normas Contables Ecuatorianas, los mismos que han sido debidamente respaldados y se
encuentran listos para su preseniacion a la Superintendencia de Companias, los mismos que
han sido revisados por la Comisaria de la Compania.

AREA ADMINISTRATIVA:

La administracion de la empresa se manegjo eh apego del beneficio econdmico de los socios v
buscando ia mejor manera de maniener los cosios de manienimienio de esta.

En sl 2016 se espera gue la compania mantenga su capital de trabajo v lo pueda incrementar,
de esia forma poder alcanzar nuevos contratos que ayuden a mejorar 10s ingresos.,

Ademas se espsra poder realizar cambios de ciertos equipos gque por su uso estan quedando
en valares residuales.

Se ha llegado al acuerdo por parte de la Presidencia vy la Gerencla General que todos los
contratos que se obiengan tienen que facturarse a nombre de EREDEINGENIERIA CIA.
LTDA., de esta forma el Ing. Raul Duque Alvarez, entra en [a nomina de [a empresa desde &l
mes de marzo de 2016 y debera tener los mismos beneficios v derechos que todos los
empleados de la compafia.



OTROS ASPECTOS:

Al cierre del afo, no mantenemos obligaciones pendientes con el IESS, la contratacion de
empleadoes se encontraba debidamente respaldada con contratos.

Tampoco se& mantiene contingente alguno con la Administracion Tributaria.

En el transcurso del presente afo, la compafiiza realizard ciertos cambios en los libros
societarios que han sido detectados en pro de ta empresa, los cuales debidamente informados
en juntas extraordinarias a los socCio.

Cabe mencionar que no se ha realizado ningln framite referente a registro de propiedad
inteleciual sobre descubrimientos e invenciones o marcas.

De esia manera, penge en conocimienio a la Junta General de Socios, la situacion de la
Compafifa.

Atentamente
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Ing. Juz;l.‘l?ﬁah[iel Dugue ﬁuveda
GERENTE-GENERAL,

EREDEINGEN]ERIEQ!A% LTDA.



