


Desarrollo del recurso humano. 

Y Para aportar al desarrollo del Recurso Humano dentro de nuestra 

organización se diseñó se creó a todos los empleados una cuenta en 

línea donde tienen cursos gratuitos de atención al cliente y de procesos 

tanto de operación como de preparación de productos y mantener 
preparados en todo momento. 

ESTRATEGIA ECUFASTFOOD 

Y Visión 2020+: Reducción de costos, optimización de materia prima, 

Y” Mejoramiento continuo de los índices de rentabilidad y productos 

Aspectos Generales 

Durante el ejercicio económico precedente, quienes dirigimos administrativamente la 

empresa, nos hemos preocupado de cumplir y hacer cumplir con: 

Las disposiciones emitidas por la Junta General de Accionistas y Directorio de la 

Empresa, 

Que todas las normas, leyes y reglamentos sobre Derechos de Autor y de Propiedad 

Intelectual, sean respetadas tanto en el establecimiento de procedimientos de 

información, cuanto en el uso de recursos para nuestras ofertas y contratos. 

Finalmente deseo aprovechar esta oportunidad para expresar al personal de la 

Empresa mi agradecimiento por el esfuerzo. 
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