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Sefiores
Socios de la Empresa
Presente.-

Para su conocimiento y en cumplimiento de la Ley de C ompaitias en calidad de Gerente
General de la Compafiia a continuacién presento un resumen de las principales actividades
de las operaciones administrativas y financieras. por el periodo comprendido entre el | de
enero hasta el 31 de diciembre del 2017,

Antecedentes

Es importante sefalar aspectos relevantes que influyeron en la administracion de la empresa
en el afio 2017, como segundo afio va de actividades habiendo obtenido el permiso de
operar. los ingresos son relativamente bajos. se ha conseguido clientes que bajan la
expectativa de ventas esperadas y ademds tenemos que mantener un crédito va que el
usuario de nuestro servicio el guardia no nos puede cancelar de contado, le hemos dado las
facilidades de pago necesarias para beneficio mutuo.

Objetivos

El objetivo principal de la empresa es proyectar a Cenforsed como una institucion de
capacitacion de la seguridad privada reconocida nacional e internacionalmente. lider en |a
formacion del capital humano. la investigacion en concordancia con los estindares de
calidad académica exigidos por un mundo cada ver mas globalizado vy alamente
competitivo para contribuir al desarrollo de las naciones.

Formar ciudadanos integrales que se desempefien como profesionales de excelencia en
areas prioritarias de la seguridad privada contribuyendo con el desarrollo econdmico v
soctal de pais contando con programas de estudio actualizados v utilizando tecnologia de
punta.

legnles

Las disposiciones legales v normas que mantiene la empresa. los proveedores, clientes
internos y externos. v los distintos organismos piblicos como son la Superintendencia de



Compaiiias. Municipic de Quito, Ministerio de Trabajo, Instituto de Seguridad Social.
Servicio de Rentas Intermas, Cimara de Comercio, entre otros fueron cumplidas en su
totalidad.

Una vez realizada la conciliacion tributaria y el respectivo calculo de impuesto a la renta:

El Activo de la compaiia que esta conformado basicamente por bancos, cuentas por cobrar
y erédito tributario de Renta por Retenciones y garantias por arriendo de local, asciende
LISD 52.794,87 en comparacion al afio 2016 que era USD 167.500.71 es bastante menor.

El Pasivo que estd conformado principalmente por obligaciones con relacionados v
obligaciones de beneficios empleados por pagar asciende a USD 48461 .86 en comparacion
al afio 2016 que era USD161.058.83 es bastante menor.

El Patrimonio canformado por el capital, aportes futuras capitalizaciones, reservas legal v
facultativa, pérdidas afos anteriores y la pérdida neta del ejercicio que es de USD 2108.87
quedando un patrimonio de USD 4333.01 en comparacion al afio 2016 que era USD
6.441.88 bajo para este afo.

Resultados

Los ingresos de la sociedad en el afo 2017 ascendieron a USD 101.764,54 en comparacion
al afio 2016 que era USD 202812.09, representa una baja en ventas de un cincuenta por
ciento para el afo 2017.

Los costos y gastos del egjercicio. que incluye gastos de nomina, gastos de capacitacion,
publicidad. impuestos, v gastos de administracion llegaron a USD 103.929,50 en
comparacion al afio 2016 que era USD 197.103.48 representa una baja en gastos de un
cincuenta y dos por ciento para ¢l aifo 2017,

La empresa obtuvo pérdida que ascienden a USD 2.108,87, que se refleja por la baja en
ventas a la mitad en comparacion con el afio 2016, nos vimos afectados por la disposicion
del ministerio en el sentido de que los cursos de reentrenamiento se lo realizard con muchos
menos dias y con un valor fijo inferior a las expectativas que se esperaba para la empresa
reduciendo asi los ingresos v agregamos la competencia desleal sobre los valores de los
cursos para guardias de seguridad nivel 1 de la competencia actual.
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