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Ss INENTENIUR A 

INFORME DE LABORES A LOS ACCIONISTAS POR EL EJERCICIO 
2016 

ANTECEDENTES 
Mediante escritura pública, celebrada el 27 de Febrero del 2015, en la Notaría 22 del Cantón Quito, y 

debidamente Inscrito el 31 de Marzo del 2015, en el Registro Mercantil del mismo Cantón, se 

constituyó la compañía INFOTECHSA SERVICIOS TECNOLÓGICOS, ASESORÍA Y 

CONSULTORÍA S.A. 

Como es de su conocimiento con fecha 13 de abril del 2015, para dar cumplimiento al Artículo 

VIGÉSIMO de los Estatutos de la compañía, fui elegida como Gerente General por un periodo de 

CINCO AÑOS. 

INFORME 
En ejercicio de mis funciones encomendadas como Gerente General, mismas que constan en el 

artículo Décimo Sexto del Estatuto de la Compañía, les presento el informe de mis actividades en el 

periodo 2016. 

+ Se realizaron los trámites respectivos para el registro de la empresa como proveedor de 

TECNOMEGA, adicionalmente se obtuvo el usuario y clave para ingresar al portal. 

+ Enel SRI se realizó lo siguiente: 

Y” Pago de la patente por el periodo 2015 

Pago del anticipo del impuesto a la renta por el periodo 2015 

Pago del anticipo del impuesto a la renta por el periodo 2016 

Seguimiento de la declaración de impuesto a la renta por el periodo 2015 

Seguimiento de las declaraciones puntuales del IVA en el SRÍ, para cada uno de los meses del 

periodo 2016. 

S
R
 

»  Enla Superintendencia de Compañías 

Y Se subió al portal los informes de gestión correspondiente al año 2015 

+ Proyección Empresarial 

Los siguientes puntos son tomados del informe Nro. INFO-INF-2016-00001 del 30 de septiembre del 

2016, cuyo contenido completo se encuentra a su disposición en sus respectivas cuentas de correo 

electrónico: 

Y” Definición de la misión, visión, estructura y valores institucionales. 
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> INIECTECLICA 

MISIÓN DE LA EMPRESA 

Aprovechar nuestro talento y tecnología para crear productos y servicios de calidad que generen valor en 

nuestros clientes. 

VISIÓN DE LA EMPRESA 
Ser un referente nacional en la prestación de productos y servicios tecnológicos con la calidad, 

puntualidad y oportunidad que garanticen la satisfacción de nuestros clientes. 

PRINCIPIOS EMPRESARIALES 

1. Satisfacción del cliente 

Investigación e innovación 

Crecimiento personal y profesional 

Simplicidad 

Mejora constante 

VALORES EMPRESARIALES 

Constancia 

Respeto 

Puntualidad 

Honradez 

Honestidad 
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Creación de la imagen corporativa de la compañía. 

Parte de la imagen corporativa de la compañía fue la creación de su logo, cuyo arte final no 

tuvo objeciones por parte de los socios, la siguiente imagen constituye nuestro logo 

institucional, el cual ya se encuentra siendo parte de las plantillas de memorandos e 

informes, elementos que también constituyen parte de esta imagen corporativa. 

INENYTENMUC A 

  

Los siguientes puntos son actividades pendientes cuyas acciones deben ejecutarse en el 

presente año 2017: 

Y 

Y 

Y 

Y 

Definición de los objetivos estratégicos. 
Definición del plan estratégico. 
Definición del plan operativo anual. 
Establecimiento de una hoja de ruta con los proyectos identificados para conseguir la 

proyección empresarial descrita. 
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y IMILOYTECUCA 

Durante este periodo no han existido sesiones extraordinarias de la Junta de Accionistas, debido a 

que aún la compañía no se encuentra operando, pero se encuentra registrada en todas las entidades 

de control como son la Superintendencia de Compañías y Servicio de Rentas Intemas. 

Atentamente, 

  

Ing./Sandfa Isabet Guaita Defaz 

GERENTE GENERAL 
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