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Señores Accionistas y Miembros del Directori. 

Í 

Me dmjo a ustedes como Gerente General de Dizaparz 5,A, a fin de 
presentarles mi primer informe de labores, por el ejercicio económico 2017 

Empiezo entosándome en algunos aspectos importantes del entorno y la 
ecpnorría ecualonana del año pasado y del año que comienza, los cuales 
meiden en la gestión de nuestra empresa 

Introducción 

El 22017 ha sido un año marcado por el cambip. de gobiemo y un nuevo estilo de 
fiderazgo, eon un discurso más conciliador, de austendad y transparencia en el 
manejo de los recursos públicos tras diez|años de gobiemo en el que la 
economía del país se basó en el gasto público 

La economía ecuatoriana inrcra la fase de recliperación en su ciclo, despues del 
proceso de recesión que vivió durante el segundo semestre 2015 y tada al año 

2016 : 

La recuperación sin embargo es lenta y; plantea todavía escenanos de 
moertidumbre lo que invita todavia a la prudencia, sin embargo el solo anuncio 
de una consilla popular, para entre ofros aspectos Yevisar leyes aprobadas de 
úlirmmo moménto por el gobiemo antenor, as| como el reconocimiento de una 
situación económica poco favorable y la apertira al diálogo con el sector privado 
por parte del gobierno ha hecho que la conanza general se incremente 

  Principales indicadores Mácrosconómicos ] 
  

  

  

  

  
    

Indicador 1 Año 2017 Año 20:16 
Inflación Anual 02% 11% 
Tasa Vanagión del PIB [ 1 50%; -1 58% 
Balanza de Comercial Déñatt de USD$ 2 115,5 | Superávit de USDF 

miones 1247 millones 
[Riesgo país 4477 570     
  

En ferminos generales, las cifras económicas son un reflejo concreto de la 
necesidad, cada vez mais urgente, de realizar.cambios en el modelo economico 
que venía siguiendo el país | 

Situación financiera y destino de utilidas les 

La compañía cierra el.eyercicio económico con una utilidad antes de impuestos y 
participaciones de USD$ 48 475, actvos por USD$ 144.048,59 y una cartera por 
cobrar infercompany de USD$ 83 292,42, lla participación de 'utilidades a



| 
trabajadores es de USD$ 7 271,40 y el Re a la renta a pagar de USD$ 
11.704,44, fa que nos deja con una Útiidad jeta de USD$ 29.947,16 

Se recomienda destinar USD$ 2 947,72 pad consíituir fa Reserva Legal, de tal 
forma que ustedes señores accionistas puedan disponer de la utilidad neta como 
a bien tuvieren, Ubhidad Neta a disposicion de los accionistas USD$ 26 547,45" 
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Gestlón administrativa. 

El 2017, prmer año de operación de la compañía Drapara SA, ha sido un año 
marcado por la creacion de políticas y procedimientos mtemos, alineados a las 
políticas de nuestra oficina pnncipal de tal forma de garantizar el funcionamiento 
de la compañía bajo principios de prudencia y buenas prácticas empresariales 
que garanticen Un contro! interno adecuado as como el cabal cumplimento de 
la normativa vigente en el país hajo la cual debemos operar 

Es miportante mencionar que se ha avanzado pon la elaboración del reglamento 
de salud y segurdad ocupacional con el objetivo de reduex y tomar medidas 
precautelares frente a nesgos que pudiesen presentarse en nuestras 
operaciones



Cumplimiento Objetivos y normateza legal! 

Me complace informar que hemos cumplido [con los objetivos planteados para 
este pnmer año de operación, brindando nuestros servicios administrativos y de 
apoyo con eficiencia y eficacia, superando rétos propios de un prmer año de 
operación, lo cual nos ha permitido cumplir adecuadamente con las 
disposiciones de la Junta General y el Directorio en cuanto al funcionamiento y 
cumplimiento de aspectos tributarios, laborales y soctetanas en los que está 
enmarcada nuestra geshón. 

Es importante anotar que la compañía ha observado y cumplido a cabalidad las 
normas de propiedad intelectual y derechos de autor vigentes en el país 

Recomendaciones a la junta respecto de políticas y estrategias para el 
siguiente ejercicio | 

Contmuar con la definición y aprobacion de las políticas y procedimientos 
internos que se han Iniciado, definición dej organigrama orgámecofunojonal, 
zontar con un plan anual de capacitacion para nuestros colaboradores y definir 
tenlamento interno de trabajo 

Finalmente, quisiera agradecer al directorio y p ustedes señores sontos por su 
apoyo y dirección durante el 2017, al igual qué a todo el equipo de Dizaparal 
SA. Tenemos lo necesano para fograr los objetivos planteados para este nuevo 
año 

  

DIZAPARZI SA 

 


