CONSULTORA SOUTHERN CROS PiTAL MARKETS SCOMARKETS 3.4,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERGE
AL 31 DE DICIEUBRE GEL 2047

NOTA 1 - OPERACIORNES

La compaftia CONSULTORA SOUTHE RN CROSS CARITAL MARKETS SCCMARKETS 5.4,

s constituyd madiante esscrifura pablics dal 13 de Marzg del 2015, Su objeto social pnnupul
es: Brindar servicios de Asesorla y planificacion financiera y de 1Nversiones & personas
Naturales y Juridicas, nacionales y estranjeres, sean estas niblicas o privadas, dentro o fuera
del teritonio nactonal, Brindar asesorla para lg blusquada de recursos 0 socios astialegicos
para personas Nalurales y Jurigicas, rmu iElES ¥ gxiranjevas, sean esias pulicas o privadas,

Beniro D fu::m U«:i terr mrio 1t ; radditos,, Sendar

o no'en el Mercado de Valores. Adguiry v Ceder a cualguier o c,afi&m de personEs
Naturales v Juridicas, nacionales v exiranjeras, sean ssigs publicas o privadas Para ol
cumplimienty de 83U objelo socisl, is compaiia podra oolebrar cuslouisr ac?o o contraio de
cardoter civil o mercantl can personas 'mturatta o Jwhidices de cardcier pinlico, privada o

e

L

mixtc y esta plenamente facultade pare participar en liclaciones, CORCUrsos de of
concurses de precios, que realice cuakyuier persona nalural o jurldica, nacionsl o extraners.

e ‘}JM tb& wais a.dmt
dc, 1ecap

os refacionados con la posibilidiad
acm 08 Yy Pasivos due pudieran

NOTA 2 - RESUMEN DE Lag QREN-('EIR&L.LES POLITICAS CONTABLES

A continuacion, se describen las pringipales politicas contables adoptadas on la preparacdn de s
estados financiaros.

&) Bages pera ik preparacion de los estados financleros
Los precemm ec;ia-drv fm ncm.os d@ "'OMSL}L'?"QR&% g(:: J‘?'HH’QN CF’OE;J ’“;"\PET"

informacion i"mdmru“ 1[\‘IlF} ammiticas jale} & IAbB v.mrrzat:omi Accoum;ng Sta L‘imcs docm;}
que han sido adoptadas en Ecuanor v représentan s adopcion intagral, expii’ciia Y 8in reservas
de tay referidas normas nlermacionales ¥ wolicadas de mangra uniforme a ios gjercicios que s
presentan. Los estados manclerns se nan oreparado baio el criterlo dgel coslo histédon, excapte
por las obligacicnes por beceficios postemples gue son valorzadas en base a métotos
actuariales,




ROTA 2 - RESUMEN DF LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
{euntinuasion)

La preparscion de fos estados financierss conforme & fas NIF reguisre s s de enimadcionas
contables. También exige a la Administracion que ejarza su juicio s 8! proceso de aplicacion do
fug politicas contables de la Compania, Enla Motk 3 s revelan fas 4reas que mplican un mavar
agrado de juicio o L/)i"}plrtjma o las ar conta 05 supdestos y aestirmacionas son slgnificatives
pera la elaboracion di os estados finenciars. Depide 4 ka subjatividad inherente an este procsso
cortable, os resullsdos rsales pueden diferr de los montos estimacdos por & Admaustracion

Inancienns, se .‘ fely [:nmht G0 ernisnaa
rc hiEn enrads \HC‘(“F.IL s Y QE!{”"

. gresos doe aoividudes ordinggins Drovenianiss de oontiios con B
NHE 15 Ingiesos de aciividades Grdinadius Drovenicniss ga o 5 e 1, 2015
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NilF © insbuinenios indrcaros e 5, 208
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Ervmandas @ ba M- 2
NIt 4 Eomianca o H0s Ga sepunusg v ephcasién NHF o
| .
: MIC 28 iversiones en szociadas v Joint Venture erwyra 1, 20d
NI 18 Arrendamisnios enaro 1, 2008

La Adminstracion de Iz Compadis bassds en e natues [e,_.,s de sus oboraciones, ostima que lu
adopcion de les enmisndas, mejoras & | [
gignificative entos astados fiancercs en al gernioo de sy ay;'ﬂc.acum irvicled.
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BOTA 2 - RESURER DF L a% PR
teonttnuaciong

S POLITICAS CONTARLES

d) Activos v pasivoes financisoos

Clasiflencidn

L Lulupoﬂ.‘a Clasiics sus acllvos financierps “e.-:fagai'ﬁ:,: CLETITEE DO SO
clientes”, Lsctzvod 105 SEponibles cueiitas Dof cobrar’ v "paduy
amticipatios”™ Los TGS S Chlathcnr saiegoria de Tprovesdores” y nntiopos de
clienies’, " : ' [ ; AHpANE 0% sctivos 0
corfratars : b v

g

Cuenias por cobrar chentes, ()tf.,l., cusides por cobrar v P;J{; 5 dnt'z,lpqeu:,.-- sofl aclivos
fingnciaros no dervados que dan derecha s pagos Mios o determinablas y GuE ne cotizan &n un
mercado aclivo Sd cityen e & BCvo cimente, excepto por tos e vencimianio mayor &
meses contados desde ia fechs del eslado de siwacion finsnciera.

Activos Hnanciercs disponilzies pa:"a B wenids represeniatis ot inversiongs
temporges se registian al costo adatiisiciin nelo. io:a NtEreges sobre eolas inversnas
PECONOCEn Como iNGraso por el motc,k o Gg deviengaao

Reconoclmisnin v medicidn inlvial y sosiedorn

Reconooivierio -

La Compafiz reconaee un ootivo o pasivo financien en d esiudo da sluscidn finsnclera 2 1o fauhi
e ja Negociacian v se reconocen cuando sa campromete & comprar ¢ vender & aclivo © pagar 2
pashe

fledictdn (nicizt

Los aclivos y pasives financicros son medidos inicisimentie 4 sy valor rarxonable |
costo atrindible a la tronsaccidn, que de ser sighificabivo, eg reconpsids como p:a!‘[c dut aciive o
pasiva siempre ous el acive o pasivo insnciers o ses designads como de valor razonadie &
ravds de ganances v pérdides Con posteriondad el recancoimisny inicial la Compania valotiza
633 mismios cong $¢ descnbe g contyiuacion

Medicldn poswrior -

Los activas fingncisrs pos sterioln & Su reconcoimisnie wickal se miden al coste amobizado
apiicando et maetpdo u’ ' whive

[




" Se rnuestrs a

NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CORTARLE
{contnvacion)

lwersiones financieras emporales, se registe nkcialinerie & su valol nomingl que no difiers de
su valor razonabia. No exisfen costos de lansacciones significativas incurides ab momenia e
sit contratacion. Foslardonmanie se moden af costo amortizado utiizands |ss thoas g8 imergs
pacladas

Paswoyg bnancieros, poskenorn g sy reconociieaio iniclsl se miiden al ceste amortizade aplicando
&l matoudn de inlerds alfectivo.

ab Dgleriora do getives finan

owrie

Ptfﬂ wﬁab por de ACEon cuEnddo axisle evidencla o

cobrar (odoy 105 Impoes gue si '.c

n,ts-.ic.wfi.

£} Baja de actives v pasivos fInaencieres

Jnactivo financiers se sliming cuande exsiian fos erechos a reciolr tos fduios de sfectivo de

activo o st la Compadia transtind et activo o un warcens sin retenar sustancialmenle 1os tesgos v

peneficios del mismo. Un pasive es abminado cuande las obligaciones de Jo Campadia se han
ligugads. ' AR

! 3 uepr“';aclun drrlula(i Bl ovalor der g '["f.*r Ilc";dgé(.sl
planta y equipos v z'q m:pm,\.:uau,n WL mut acig de los elermentos vendigos o retiados s descargar
0 fas cuenias corespondiss o

PO

e cusnds g0 produce g verds o @l redro v el msullado de dichas
transacciones se registra CUans se catlsan.

1o

Lea gastos de mantenimienio v reparaciones menaies se cargan a los resultados dai ain

IO THESS

s onerscionss del aio, Whiizs
yaln o ks actives duiants su vidsg G estimaca,

La depreciacidn se vagising
LOI’!‘:;lL. =@ Slvouadag J‘:J"._:'.il'.‘_l“l
siguiendo e matads de |

Lag vidas liles estimadas de |os mdobter, vehioulo y eGpos son 108 sijuenias,

Musbles, ensercs ¥ cqitpes doe oiiclha 135
Eguipos de cormputacion 35%:
Vahicutos 259

Cuando of m]or en fics de un acivo de prosiedad, muebles v eQuUinos 8X0tde & S0 MOno

recuparable, este eg regueids inmedizlamento husks su vator recupeidic.




MOTA 2 - RESURER 38 1.
{eontinuacién)

TIAS CORTRAZSLES

B brnpuasto g te venis

Et gasto por impussto o ta renia det aiio compends el wnpucslo & la renta carmante v o diterido.
El impuesto se reconoce en el estado oo uitagus mtegrales, exceplo cuands se Wala de
parides que se reconocen diretlamente en gl fai:'tmon:o. Ereste caso o Hnpueste wmblén se
reeanace en alros resuliados isfegrales o ciieclamaente en al patrimono.

i

ante b fnun ge dnpuasss

St e

{3 SLG0 DOr ii‘{ZiJ{lL}m&‘ a b rents corpents 8o Cal

clniripuyenis

A paftic del gjercicio
de il"npu.t;‘:ato ala renldg”, cuyo vaior e mdu* r.do =18 Ium,mn da
sobre e O 2% del pabimomna, §.29% de los costes vy go uto
gravatdes y 0.4% de 105 sciivos,

(»

La referida norng sstablecid que en case de que & Inpuesio o la renta causado sea menor gu
monlu dgl an I:mgq RIS, Este Wiimo 5 ':wwwm.a animpuasto & ia ,-a,n'h, dt,mut VO, & Henes q
. Jiewie. . | ' -

PICHH TV (N SRS Pt

Benaficios de corto plaze - corresnunce principaimente &,

Partcipacion de 108 rabajsdores @0 iss ulilidades Calouylada en funcion ol 16% g 1y z;iéiz{.u i
contable anual antes da impuesio 8 1a rena, :—-ug;L i o establaciae por 1 legisisaion vigenia v @
registra con cargo & restuhados.

Vacaciones, Sa regi
devengada.

slriz el costo corespondierte o as vacariongs del persongl sobie bLase

Décimo tercer v décimo cuarto sualdos v bansfivios de la seguricad sociall Se provigionan v
pragan de acuardo a la legislacion vigenie «n ef Ecuador,
Bensficios de largo plazo. - corssponds phncipalmenta !

Jubllacidn patronat v desshucio {ng fondesdos) L
para jukilacion patronsl, nonmads v requenids oo ias it;}ft. imGorales ecudlonanas, Adicionalmn

de acuerdo & las feyss vigenles, an lus cosos de datemiinacion iaiaral por
desahucio solichaco por ol empleador o o & tidbc‘i}a?\i(‘f!‘ el einplencor borificurd g dabajada con
el 20% dal sgutvelente o ia LHFNG TEMUNRCIEGION MEnsual por Cada uno de o3 &hos de senviclo
prestedes & iz rmisms Compaiiz o emplaador, este benefigio sg denormmna dasabuclo.

Compafila tena un olan de benafico defimdo

ge bsorelacion

La Compafia determing anualnicnie as provisiones para jubitacidn patronal vy desanusio con base
on un esludic actua m% practicedo por un piofesional ndependients y se MeCOncten oon Calgs &
8 COSIOE Y QRS ¢

TR —



NOTA I - RESUNMEN DE LAS PRINGIPALES PULITICAS CONTABLES
{continuacion)

Lag ganancias y pardidag acuanales gus swgen de los gjesles dasades en la experientia y
cambios an los supLestios ateanales 5o cargan a Liros resultados integiaies.

Al clerre det aho fag provisiones cubren o iodos os empleados gue se encontraban trabigando
para la Compaiia.

H ingresos

hienas.

K} Gastos

Se registran en base s 10 devangsdc.

I Daetribucion de dividgndos

et

La distrbucion de dividendos o lus Accloristus de le Compadlia se deguce de fimoiie ¥ se

- 1o

La Comparitia debe ¢ 3G menos el Y% de in wided fiouics, basta cug @ salde de dict
reserva sicance & B0% del capital prgado  La reseiva legal no estd disponitie para distioucion ge
dividendos. pero pusde ger capltahzada en suictalidad o ablizada pars absorper pardicas. A1 DT de
diciembre del 2017, la reserva aianzd e monio legal

1y Reserva taculiative

La Compafia constiiuye uis resenva solra tas stlidedes anuales, con &l Ty de noramantar
salimonio de ésie

NOTA 3 - ESTIMACIONES Y CRITERIOS CONTABLES SISNIFITATIVOS

4]

e praparacion de NSGEroS ol
utilice supuesios gue glectan ics monios inchuidos
relacionadas. Las estimecionss realizadas v supussios uibzsdos por o Doinf
ancuentran Dasados i la expentencs sidrics g infonnacion suministrads pur ienies exie
calificadus. Sin emborgo, los reswiados finakss podrian giferir de ias esimaniones hajo derlas
condiciones.

ifive eshmadlonas ¥
.

e gue B Adranisiacion red
noestos estados financeros v sub notas
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NOTA § - ESTIATIONES Y CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOE
(sontdnuacland

tas estimacionse v politicas a':gniesbies significativas son definidss coma gqueles que son
impoantes para velisjar cormeatameante & stuacion INundera ¥ 08 resuliagscs de s Compariia
ylo las que requigien un slio grado de juicin por pare de le Adminisbracién cas pincpales
astimaciones se encuchinan relacionadas con log aiguienies concaptis

alculo actuarial de

Frovisiones por bengficios g t,mpm, wlos: Lay updtesis empleadas en @l
oy praciicados por

JLJDIi&Clun paéron H oy desshucio. Pora lo cumt Uiiliza ostudios actusa

o

i- ; H : T . O e . SN i «;u-.uf.*l r'.u\'.‘qlui.,l [ LLs
e;d;f.stiruai::fonea son aarepiadus de ac & las crounstanclas y gue no de‘:‘:b-&,s‘ surgis diferenciss de
intepretacldn con ia Administrscion 1 Bia gque pudisran afectan 103 Cargos por inplestas en el
wiurg,

NOTA 4 - ADIINISTRACIGN DF RIESCOS

ra

ctoves de riesto fnaaciern

w iU, :
uﬂl::p:,ﬂlfﬂt‘[}il_‘ IR I AT
efectog adversos on & desempatio Snanciero (jc‘.

El dren ﬁnai'u:ic*a figre @ su cargo I adminstracion de resgos de zoucrdo con las poliicas
ARG hadag [‘lO? =3 r}tulli.xlx-if ' i :f,ch U\J?L.d Yo i 0 rass
coordinacion estriciia con as de la Compania.

a2 flHariCicras o

C}

La Administracion proporciona por esoviio [;fé."{lij;f}b; para la adminisiracion _3 nerzb de neogos;
asl como, potiticas escritas aus ¢ mwn areas especiBcas. tales come ol riesgo oe lipo de

cambio, el riesgo de weas de interds, &l desgo oo orédits.,

Riesgo de cradito

Bl fasgo do orddilo es el desge do ot unn conbrapats s un n':';trume:'.fm finzncian zm,uampm =
na ohdigacion o corapiomize gue he Su:;;:z'ztu @ Comg 3 que‘ I O tesdiAdo uan
pérdida tinanciers pare g

Pl Hewds suige principuimenia en el elechivo y an fus Cueniday poy
cobrar a chentes, £ efectivo es manten u.i' solo on instiniciones de prostigto

Wi,

Rigugo de maromao

e e ds, Hpo da
TEHECION U wCives ¢

Es g posibilidan do que
cambio, sabre ofras
pasivos, debido a ie no

o e -
[EEMRTETR 3

ol JI




HOTA 4 - ADRINISTIRACION BE BIESG0S
(continuacién)

Rissgo de liguides

£l riesgo de liguidez s ¢t e e gue une entidad encuentre dificultades en cumplir obligaciones
asociadas con pasivos financieros oue son liiudados entregando afecive o ofras
financieros, ¢ que estas obligaciones deban leuldarse te manera deslavorable paa la Comps
La Compaite monitores semanaimente sus fujes de cgja parg evitar endeudsenie
insetuciones financierds y manisne una cobetua adecuada para cubrir SUS oparaciones,

Al 31 de diciembre gel 2077, compicnda:

Caja 400
Bancas 331 930

i TR FECT I I .jJi;,!' .'-‘.J:.\' ! et el i ian el i
ernitidas por LC Agrogruled por USS 150000 cada un plazo, &f 7% de inte
anual, con vancimiento & 9 de jullo det 2018, mas ntereses cormespondianies a diciemvre dil

2017,

WOTA 7.- CLIENTES

Al 31 de giclembre del 2017, coresponda a saldos poendiertes de cabro a of
siguiente antgliedad en dias. Sobre los que s Adndnisir
efECluar ningues provision pos reebrabiiied,

i G3-120

|54_;u:-:>,-




NOTA B.- OTRAS CUENTAS POR CORRAK

Al 31 de dicientre del 2017, correspande & lelras vencidug dat ponalalio de ta Compadla:

Uss)

AR SR

Casa vosilker 15441

Consorcio Sparnt preT
e iaok .
Lo

Pedifin (4
Ouas menoras

Oiras cuentas por cobrar

Provisidn mcobratiigad 184 5313

Total 386,374

Al 31 de diclembre del 2017,

LA OV
”‘S"Ils . .

SO0 G

NOTA 8- PAGCES ANTICHALOS

A3 de dicenmire del 2007, corresponae o

S —

Fartes vinculsdas:
Carlos Avturg {3
Manfrag Hohereitrer {2 167 450

Mo vineuiatss:

Corooracidn All Business (2 25 50
Quito Motors (3} 37 500
Sampel Vamirezo (2} 50000

JEros menores

Total 356,372

[V ER

e e b g L e g e e s ey B e e i e gt st L ies g e et e i P e I cm ot md e b
(1} Corresponds & anlicinos de nonoraios por acesoriss, mismas gues visne o=t e do

jutics de 2098 v no han side SguidEdos
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NOTA 8- PASOS ANTICEPADOS
{continuacion

(23 Corssponde & anticipns de honorarios por asesoria, dasanolio v clerre de wroyecion o
negocios paricudares, que serdn liguidados conforme o ssiablecido en cadu contaty du
Servicios.

{3} Corresponde a un amiono anlregado e & afe 2016 o Quegmotors, mismo gue hasta s
facha no se ha liquidudo,

Al 31 de diciembre del 2047, comprenda

Crédite inbuiano WA
bnpuesto salida de divisas

Total

Al 31 de diciembre del 2007, corregpands

{USs) depresingian
iuebles v Enseres 300685 0%
Eguwpo de Computacion THGe 33%
Equpa de Oficing 82 10
Vehiculos 20%
Lreprecineion acumnulads
Total
KOTA 12 QTROS ACTIVOS- DERECHSS FIDUCLARIGS
Al 3 de diciendre dol 2007 por USS 102,908, correspande @ la conslitucion dal Fdeiconmiso

Ao de Flaps SUCR, catebng

e 7 ove sl dal 2T ante la Dra, Pacia
sicinde cunsituysnie v baneficiaio e
# S A, clye linalicad

Maorcanti de Adminlsh:
Defgado Loor, MNowsia Segunta del Suredn i
Consuliora Sowharn Cross Capdal Matkats SCCN,
Fiductano en su cabdsd de represantanes bagal del Flaeiconise, coord RADH G W08
s aolos ¥ contrans Necesar 3 eOmails 3 wstracion ge lus plenes que confurmien @
patfimonio autdnomo sagin By estipulaciones del conrate. Tiene por ebiels o manelo y i
administrecidn de (os lujes, provenienlzs de los constiuyenies adheremes. asi camo dg log
valores aponiados, para cumplir con s inshucionss de los inismos.

G

FIRE

e
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i‘_‘éi}'i‘ﬁ‘k 12 UTROS ACTIVUE- DERECHDS FIDUCIARINS
{continuacion)

i @ wialidad ge los
patdmonit, en rasdn de o cual ¥ gobea la baee da 1 €siablecida en
At 113 ded Codligo Urgéaics sons su fibro H, Lay de Mercado de Valores,
s liguida v cormedin s valores y cuenius por
cobirzr,

bignes gue conforman su o

Feattangie

G

ROTS RN N

Al 31 de diciembre da 2007 por UES 91242 coresponde o facturas pendienies de o
BIENOS ¥ SETVICIoS TeCliNgns, Clyd vanuitient és menol a 64 dias.

3

ROTA 14, PASHG POR BEPUESTO CORRIERNTYE

A 31 de diclernpre det 2017 corasnonde &

alggiones da WA

rpUEse & e renta

A ConinuaEtion uns de
diciembre gel 2017, g

e b concilingion tributaria del mpuesto a b renta, 81 31 ds

s oo g Compaiia,

Uthiided (pérdica) antes de participaodn & ta
mpuesto & ia renta

gindoraes 8

1 84% participacion anpleados

Wasz gastos ne deducibles

Base inpoaible

Impuesto a la renta turifa 22%
(Mence) rslansionss Jan s fuenic

Ivipluaeld o ja reita & pagar




NOTA 16.- OBLIGACIORES SOCLALES

)

Al 37 de dictemnbre dol 2007, corrssuonte &

0% participacion eim;
Sueldes v galarios

\fd-:acmnes

% 183,814
NOTA 17 ANTICIPD CLIENTES
Al 31 de diciemnbre de! 2097 LSS 1.0200114, carespo: ;prmrg,m nt & ahlicipos recibidos de
clientes porlos contrstos pon vervic li.‘s e azﬁ;wna t;.l fal paiErds SOre einistres v
f/hdﬂi.ﬂo DP &g u- monic, \Ju;; \*; : 5ei& Contaies BTuClil"du‘~ o

QFA '125 LLP"“ WIS D SFRIDOS

Corresponds al 100% <
proresiona! ndepend
presiando sericio pe

erabica calouliads acluariamenta Do un

s Ushajadures, que en gicha fecha se enconiraban

svalor aotisar do b resarva nos
fke parm 1 ' '

ta fa Dompuf

Cl dewalle de ta confoimacion de fos benefiuios definicos {ubilacion patronal v desahucia) al 31
de diciembre comprende:

Jubiiacion patrong {4 3310
Desahucio 23 4215
Total fevie

{11 Segin dispositichas dal Codigo del Tratl
hubleren prosia
jubdicdos por
condician die shbia

Higdos i ne

4o, 105 rabafEdores ue DOT veinte Anos o ma
ACiog (‘L: fona {'f}|‘3{if1uada O ia‘11e{rumpidn. tendran delgcna & 49
Haci les corraaponds o0 sy

'f‘t“‘\
R

]
-
i

i) dt’ i‘a.:{lufld‘ A Soois 1'

3

(7} Segin o ostabiacd
taboral por
EMEgars &

Codigo dal :r<wL:}L) ©1 108 noend G wrnilnacdn oe o relacion
:ii;-a-m war &b ampleador oopor et wak

fe b GIU G renuneTLeion mengiud’ por cady uno dé

I Bl

Lompanis
Vi SBVICHD,

1
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NOTE 18- Cafii AL SOCIAL

Al 31 de diciemipre de 2017 s soclonas ordinprias aderizadns, suseh
100.000 de US% 1 cada una.

Wy Pagadas son de

NOTA 20.- CORPHIGRACION DE aBOCALNS

Lé conilimacion reciblda de los Ases

s Legales de la

TR

s Companiia al 3

ROTA 21 EVERTOS SUBSECUEHTES -

Fotre el 31 de diciambra 01 fecng de emision de estos sslados mnancieros, 20
abrl del 20798, no se produlsio Erlus Gue, gl & opinidn de la Acministracion de
Caompadia, pudieran lepar un & snEive sobre dichos ssteeos lnancionns que no se
favan revelpdo on fos miainos o &0 5US A0ES




