
Buenos Aires, 12 de diciembre de 2019 

Ingeniera 
Silene Vallejo Tumipamba 
Representante Legal 
SEIDOR S.A. 
Presente.- 

De mi consideración: 

Cúmpleme notificar a Usted de la Cesión de Acciones realizada en la compañía SEIDOR 
S.A. conforme al siguiente detalle: 

CEDENTE: Juan Francisco Morales Cerda CESIONARIO: LATAMVIC ESPAÑA SL 
NÚMERO ACCIONES: 805 NÚMERO ACCIONES: 805 
VALOR ACCIONES: US $ 805,00 VALOR ACCIONES: US $ 805,00 
VALOR ACCIÓN: US $ 805,00 VALOR ACCIÓN: US $ 805,00 
FECHA CESIÓN: 12 de diciembre de 2019 FECHA CESIÓN: 12 de diciembre de 2019 
NACIONALIDAD: Chilena NACIONALIDAD: Española 
PASAPORTE: P01942702 Identificación: 27-3498203 

Particular que comunico a usted con el fin de que se dé cumplimiento a lo dispuesto en el 
artículo 189 de la Ley de Compañías de la República del Ecuador. 

Con un cordial saludo suscribo. 

allejo Tumipamba 
Apoderada 

LATAMVIC ESPAÑA SL 

CESIONARIA 

 



 



  

¡STE Et 

En Madrid, España, a los 2 días del mes de junio de 2018, comparece el Sr. Josep Benito 

Martínez, de Nacionalidad española, residente en la ciudad de 08500 VIC ESPAÑA, 

titular de DNI nro. 33939416H, quien comparece en representación de LATAMVIC 

ESPAÑA S,.L., sociedad constituida conforme a las leyes de ESPAÑA, CIF B87456968 

con domicilio en Cl Emilio Vargas, 12 28043 MADRID, ESPAÑA, otorga PODER 

ESPECIAL a favor de la Sra. Vallejo Tumipamba Silene Elizabeth, de Nacionalidad 

Ecuatoriana, residente en la Ciudad de Quito, portadora de la Cédula de Ciudadanía 

1714988951 para que en nombre y representación de LATAMVIC ESPAÑA S.L. se 

presente ante el Servicio de Rentas Internas de Ecuador y ante la Superintendencia de 

Compañías del mencionado país pudiendo realizar todo tipo de trámites y gestiones, 

presentar escritos, escrituras, documentos, informes, planos, certificados, títulos, notas, 

notas técnicas, declaraciones juradas, justificativos y comprobantes, pagar derechos y 

tasas, firmar formularios, instrumentos públicos o privados, realizar solicitudes de todo 

tipo, interponer recursos administrativos, notificarse de resoluciones, consentirlas o 

apelarlas, hacer reservas de derechos, reclamos sobre impuestos, tasas y valuaciones, 

exigir recibos y cartas de pago, solicitar exoneraciones, permisos, constancias y/o 

comprobantes, hacer rectificaciones, ratificaciones, aclaraciones, aceptaciones, 

intimaciones, emplazamientos y citaciones y finalmente practicar cuantos más actos, 

trámites y diligencias sean conducentes al mejor desempeño de este mandato que dentro 

de su objeto se le otorga con amplias facultades.- 

JOSEP BENITO MARTIN:    



TESTIMONIO DE LEGITIMACION DE FIRMA número 560 £ 

del Libro indicador--""-"=""==""======———_ === Ñ ' 

Yo, JOSE VILANA ESPEJO, Notario de Vic, del / 

Ilustre Colegio Notarial de Cataluña, DOY FE:- IS 

Considero legítima la firma que antecede de D. M3 

JOSEP BENITO MARTINEZ con DNI 33.939.416-5H, en q 
su calidad de administrador solidario de la ' 

entidad mercantil, LATAMVIC ESPAÑA, S.L., según 

escritura otorgada ante mí, en fecha 30 de 

diciembre de 2015 y con el número de protocolo 

3949, por firmar en mi presencia en el presente 

documento, que según manifiesta debe surtir 

efectos únicamente en el extranjero (ECUADOR) y 

cuya copia ha quedado incorporada en Acta de 

legitimación de documento por mi autorizada en 

'" fecha 12 de julio de 2018 y número de protocolo 

UM AAA e a 

Escrituras que tengo a la vista que juzgo 

suficientes para este otorgamiento.|------------ 

Vic, 13 de julio de 2018. 

eN [5] 
TT Sa 

pa 
o  



ASIEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTAFUALES 

01/2015 

El presente folio es el agregado al documento en el que figura la firma de Don José Vilana Espejo, Notario 

de Vic, Colegio Notarial de Cataluña, en legitimación de firma de don Josep Benito Martínez, en poder en 
representación de LATAMVIC ESPAÑA, S.L., conforme Acta, número 2188/2018, de 13 de julio de 2018. 

| APOSTILLE 
| (Convention de La paga" du 5 octobre 1901) 

| 

  

1. País: ESPAÑA 
¿Sonny Pajas 

E El presente documento público. 
This public document / Le Po acte public 

   

   . - ha sido firmado por Don José Vilana Espejo 
been signed by 

qe signé par 

  

quien actúa en calidad de Notario 
Y / acting in the capacity of 

- £- agissant en qualité de 

4 y está revestido del “sello Í timbre de la Notaría 
bears he seal / stamp of 

a o ea ds 

Certificado 
Certified / Attesté 

¡5. en Barcelona 6. el día 19/07/2018 - | 
aja o he/le 

7. por Don Joan o ente del Colegio Notarial de Cataluña   by /par o 

8. nido el número _N5301/2018/029886 

ea PAE a Ñ - o 

PÚBLIC, . 9. Sello / timbre: ROTARiAL: od Lo 

: Signature : p 

NOTARIADO 

EUROPA 
| 5 A > Ara. Pes PTOS 

  

| > , Y Ss p 

| > S TIN Joan Carles Farrés Ustrell, Tesorero   
  

  

. Esta Apostilla certifica Únicamente la autenma.. - wma, la calidad en que el signatario del documento haya actuado y, en su caso, la 

identidad del sello o timbre del que el documento público esté revestido. 

Esta Apostilla no certifica el contenido del documento para el cual se expidió. 

[No es válido el uso de esta Apostilla en España] 

[Esta Apostila se puede verificar en la dirección siguiente: https://eregister.justicia.es] 
Código de verificación de la Apostilla: NA:kIXn-xX0M9-3CA6-ZY ws 

“ns Apostile onty cesibes Ino authentoly ol the signatura and Iho capacity ol Ihe person who has signed the public document, and. where appropriate. 

the identity of Ihe seal or stamp which lhe public document bears. 

Thss Apostile does no! certify the content of the document for which 4 was issued 
[his Apostilla is not valid for use anywhere within Spain) 

[To verify the issuance of Ihis Aposblle, see hilps /leregister justicia es] 

Venficaton Code of the Apostille NA ki Xn-xOM9-3CAG-ZY ws 

“7 Ceile Apostile altesie uniquement la véracitó de la signature, la qualilá en taquelle le signataire de Facte a ayi el, le cas échéant 
Tideníité du sceau ou fimbre dont cet acte public est revétu. 

Cetle Apostile ne cerifie pas le contenu de 'acte pour lequel elle a été émise 
[Cutiksation de celle Apostille ves! pas valable en / au Espagne ] 

¡Cove Aposúlle peul érre vérifés á Fadresse suivante https /eragister justicia es) 

Code de vefication de FApostile NA kIXn-xOM9-3cA8-ZYws



1 171498895-1. 

  

Ú CERTIFICADO DE VOTACIÓN == 
24 -MARTO - 2019 cod 

0017 F 0017 -088 1714988951 
cara ARUIIADO o oa 

VALLEJO TUMIPAMBA SILENE ELIZABETH 
APELLIDOS Y HOMERES 

paria PICHINCHA 

caro QUITO 

CIRCUNSCRIPCIÓN: 4 
parmocina LA CONCEPCION    zona 3



Buenos Aires, 12 de diciembre de 2019 

Ingeniera 
Silene Vallejo Tumipamba 
Representante Legal 
SEIDOR S.A. 
Presente.- 

De mi consideración: 

Cúmpleme notificar a Usted de la Cesión de Acciones realizada en la compañía SEIDOR 
S.A. conforme al siguiente detalle: 

CEDENTE: Juan Francisco Morales Cerda CESIONARIO: GLOBAL LATAMBIC LTD CO 

NÚMERO ACCIONES: 230 NÚMERO ACCIONES: 230 
VALOR ACCIONES: US $ 230,00 VALOR ACCIONES: US $ 230,00 
VALOR ACCIÓN: US $ 230,00 VALOR ACCIÓN: US $ 230,00 
FECHA CESIÓN: 12 de diciembre de 2019 FECHA CESIÓN: 12 de diciembre de 2019 
NACIONALIDAD: Chilena NACIONALIDAD: Estadounidense 
PASAPORTE: P01942702 Identificación: 27-3498203 

Particular que comunico a usted con el fin de que se dé cumplimiento a lo dispuesto en el 
artículo 189 de la Ley de Compañías de la República del Ecuador. 

Con un cordial saludo suscribo. 

Atentamente, 

    
GLOBAL LATAMBIC LTD CO 

CESIONARIA
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Huella / Finger 

  Número / Number 

AAF846740 

Firma / Signature 
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/ Date of issue 

ento / Date of Ex, 
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Nacionalidad / 
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PASAPORTE 
Passport 

AAF8467400ARG6802103M281 

REPUBLICA ARG



    
Factura: 001-004-000093903 20201701001D00172 

DILIGENCIA DE AUTENTICACIÓN DE FIRUAS NV" 2O20YTONO01O0Ot72 

Ena cudas de QUITO el ía 2) DE ENERO DEL 2020, (112) ante mi, NOTARID(A) JORGE ENRIQUE MACHADO 
CEVALLOS de ln NOTARÍA PRIMERA. concuin), SOFIA ELIZABETH ALUAN ORBEA portadora) de CÉDULA 
7100818 6 rcinaliod ECUATORIANA, mayores) de add, atado cv! SOLTEROLA) domoadoja on QUITO. POR. 
SUS PROPIOS DERECHOS en cal de TRADUCTORIA) queno) mo sole) ue presa arcapar sus fat) y 
ADM), que va) user al pi de TRADUCCION, de cuyo condo so responsabuzala). at de que con) 
AUTENTICADA(S), A ct dncadoi) qu fsrr) po ml, era Ir y vola pecado) e presencia a 

  rpar ss) Pemas)  úbdcals) li ate documento por que en apicacón alo dispuesto e alar 16 
uan ay MERA, de da pu co) eso) y ata ai) ATC) pil da at 
ligera queda caparada enel tr respec de sta tra 

 



  

    NOTARIA PRIMERA DE QUITO. ENARUCACÓN ALO DISPUESTO NEL LTERAL A) SELNUMERAL E OE ART 1808 LA LES NOTAR, 
onto a 
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REPÚBLICA DEL ECUADOR pura 
    

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIDAD 

ri 
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rei 
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Ea 

ALLER. 
Nombres del padre" ALBAN GERMANICO PATRICIO. 

  

Nacionalidad: ECUATORIANA 
Nombres dela madre; ORSEA MIRIAN ADELA 
Nacionalidad: ECUATORIANA, 
Fecha de expedición: 13 DE ABRIL DE 2011 
Condición de donante: S! DONANTE 
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Acuerdo operativo revisado y actualizado 
De 

GLOBAL LATAMBIC LTD CO 

  

"Una compañía de Responsabilidad Li 
Actualizado el 27 de abril de 2015 
A DISPOSICIONES PRELIMINARES 

la administrada por el Gerente 

1 Fecha de vigencia 
El presente Acuerdo Operativo de GLOBAL LATAMBIC LTD CO, vigente desde el 27 de br de 2015, modifico y 
reemplaza el oviado y actualizado del 27 e junio de 2012, es adoptado por los miembros cuyas fimas aparecen al final 

decae acuerdo. 
2 Formación: 
Est compañía de responsabilidad limssda (LL.C) s formó mediante a presentación de Artículos de Orgmización, un 
Cercado de Formación o un documento de organización similar con la oficina de archivos de compañías de 
responsabilidad limiada (LLC) dl estado de Texas e 20 de septiembre del 2010. Una copia de este documento de 
organización se ha colocado en el tr de rgisvos de compañías e responsabilidad limita (LLC) 
3 Nombre 

FE nombre formal de esta compañía de esponsblidad mida (LLC) es l que se índica en la parte superior de ste 
documento Sin embargo, sta compañía de responsabilidad lima 11.) pude hacer ocios comun nombre diferente 

  

responsabilidad Tmiada (LLC) 
1 agent egisrado u oficina de esta compania de responsabilidad Mimí (LLC) puede cambiar de vez en cuado, 
según lo consideren oportuno los membros, mediante la presentació de un cambio de agente registrado o declaración de 
la oficina en la oficina etal de compañias de responsabilidad limi (LLC). No será necesario enmendar esta 
disposición del Acuerdo Operalvo sy cuando se recen dichos cambio. La dirección comercial de esa compañía de 
rosponsabilida limitada (LLC) será 333 Clay Si, Suite 4700, Houston, Texas 77002. Cualquier Gerente puede cambiar 
la dirección comercial de la LLC en cunlqur momento 
5. Propósito comercial / Objeto social 
Los propósos comerciales especificos y las atvidados contempladas por los fundadores de esta compañía de 
responsabilidad limitada (LLC) e el momento de afirma incl de este acuerdo consisten en lo siguiente: tenencia de 
inversiones, incluidas ls entidades de propiedad absolua. 
¡e emiende que adctaacón e lacultaes y poderes anertorn servir omo una limitación de os poderes o habilidades 
de esta compañla de responsabilidad lmitda (LLC), que s consderará para parucpu en cualquer y toda nctvidad 
«comerciales eguima, siesta compañía de responsabilidad mitad (LLC) isla intsción de partpar en actividades 
«omerciales fura del estado de su formación que requer la calificación dela compañía e responsabilidad limitada 
LLC) en tos estados, obtendrá dicha caliiacón nes de participar en tales actividades fura del estado 
6 Plazo de compañía de responsabilidad limitada (LIC) 
La ración de esta compañía de responsabilidad imitado (.C)seá perpetua Esta compañía de esponsabiiad limitada 
(LLC) terminará cuando una propuesta para disolver compañía de responsabilidad límiaa LL.) sea adoptado por los 
miembros de esta compania de responsabilidad limitada (LLC) o cuado ct compañia de responsabilidad mita (LLC) 
se terminada de cra marea, conformidad con la ley



B DISPOSICIONES DE GESTION 

1 Gestión por miembros 
Est compañía de responsabilidad limitada (LL. será ministra por ls Gerentes que figuran a cntinación 
Nombres de os gerentes: Jose Bento 

uan José Javier avaro 
Marcel Dent Reny 

2 No responsabilidad delos Gerentes 
"Ningún administrador de esta compañía de responsabilidad limitada (L.C) LLC será personalmente responsable de ls 
¡stos deudas, obligaciones u obligaciones de la compañia de responsabilidad limitada (LL. por eclamos hechos en 

3. Autoridad y votos delos Gerentes 

A excepción del establecido e este acuerdo, nos Anículos de Organización, Cemficado de Organización o documento 
ryamizacionl simil tajo ls eyes de este estado, odas las decisiones de admiración relacionadas con ls negocios 
de esta compañía de responsabilidad imuado (LLC) serán tomadas por su gerentes. Ls decisions dela aminitación 
ue involucren la hipoteca, a veta y de tro modo gravar cualqie propiedad e compañía de responsabilidad tmitda 
(LLC), ola soc de préstamo de más de $5.00, requerirán el consentimiento expreso el oro grene/adminisrador 
adranistradors. 

4. Periodo de Gerentes 
Cada Gerente servirá hast el incio delo siguientes eventos 
+ e Gore queda discapacitado, muere, seria o se retira del admimsración 
El Gerente e remnido desu cargo o 

(el perio del Gerente expira, sun penodo ha sido designado en tras dispostanes de este acuerdo, 
Tras a ocumenci de cualquiera de estos eventos, e podra nombrar un nuevo Gerente para reemplazar al Gres sale, 
To que requerir depor lo menos de la mayoria de os Gerentes estate. 
3. Reuniones de gestión 
Los Gerentes detrán poder discutir y aprobar os negocios de sa compañí e responsabilidad Imitda(L.C) de manera 
informal, y podrán, su discreción. convocar y celebra reumons formales de gestión de acuerdo con las normas 
establecidas en ls siguentes disposiciones de este Acuerdo Operativo 
No especearo que se celbren rcunonos formales de gestión programadas regulumente, pero cunquer gent puede 
«omvocar dcha reunión comunicando su solicitud de unareumón formal a os tros gerentes, señalando l propio los 
propósitos del reunión. Solo los asunos declarados o resumidos en el vio de larunió srán discutidos y votados en 
lareunión. 
La reunión se llevará cabo dentro de un tiempo razonable después de que un gerente haya hecho la soliciud de una 
reunión, y en ningún cs dsputsde 30 día. Un quórum para dicha reunión Formal de gerentes consistirá enla mayoria 

dels gerentes, y sí un quórum no está presente, a reunión se suspenderá a un nuevo lugar y s emitirá un vio con la 
notificación dela reunión aplazada odos los gerentes. Sin embargo, no será neceano un aplazamiento y se podrá 
celebrar una reunión e rentes con menos de un quórum s todos los rentes no assemes acuerdan por escrito nt



     

  

det rió al celbración dela reunión. Todos ls cosenimientos escritos para lacelbración de uma reunión formal 
de gerentes mantendrán yachivrin en ls registros dela reunión 
Los procedimientos de todas ls reumones formales e gerentes se anotaán  resumurin con cts escritas dela reunión 
y una copi delas acts se colocará y mantendrá en libro de registros de est compañía de responsabilidad Timitada 
(uo, 

6. Compromiso de los gerentes con esta compañía de responsabilidad limitada (LLC) 
Los gerentes deben dedicar sus mejores esfuerzos y nera trabajando paa lograr los objetivos comerciales y financieros 
de esta compañía de responsabilidad mitad (LLO) 

7 Compensación de los gerentes 
Los gerente de esta eta compañía e responsabilidad limitada (LLC) podr recibir n pago por reunión por viticos 
por ais ls reuniones de administración, e ls puede reembolsar los gastos reales adelados por els ara ais 
los reumones de administración o aístr alos negocios de administración dela compañía de responsabilidad limitado 
(LLO) y pueden ser compensados de otras maneras por desempeñar ss funciones como gerentes. Los gerentes pueden 
vrabajar en tras capacidades para esa compaña de rsponsabida limitada (LLC) y pueden sr compensados por 
separado por realizar estos servicos aicionals ya sc como oficiales, personal, consultores, contratas independientes 
en tras capacidades 

E. DISPOSICIONES DE MEMBRESÍA. 

¿o responsabilidad els miembros 
o fin miembro de esa caña derspnsbidadlmúdo (LC) sá personalmente responsable delos ass 

dead obligaciones orsponsabldades ela compañía de responsabilidad lmisaa LL o ljnas reclamaciones hechas 

2 Reembolso por costos de organización 
Los miembros serán rembolsados po la compañía de responsabilidad limitada (1.C) por los gastos de organización 
pagados por los meros. La compañía de responsabilidad líminda (LC) estará autorizada a log deducir los gastos 
¿e organización y os gastos inicials de manera proporcional ramo un período de tiempo permitido por el Código de 
Rentas Internas y de la manera aconsejada por el asesor fiscal de la compañía de responsabilidad limitada (LLC). 
3. Intereses de capital de los miembros 
La participación de capital de un membro cn sta compuñía de responsabilidad limitada (L.C) s computará como una. 
Ireción cuyo numerador es el total de la cena de cupial de un miembro y cuyo denominador es el total de odas ls 
cuentas de caia! de todos los miembros. Eta fracción se expresará en este acuerdo como un porcentj, que se 
¿enomará "interés capital” decada miembro en sta compañía de responsabilidad imitado (LLC) 
4, Votación de membresia (socios) 
Salvo que los Artulos de Organización, el Ceníiado de Formación o un documento de organización similar, aras 
¿leposiines de este Acuerdo Operuivo olas les de ee Estado requieran lo contrario, cada miembro votar sobre 
cualquier asumo preseado a la membresia ara su aprobación por los administradores de eta compañía de 
responsabilidad limuada LLC en proporción al cap social del miembro en esta compañía de responsabilidad limitada 
(LLC) Además, a menos que se indique lo contrario en ta disposició de ete Acuerdo Operativo, la frse "mayoria de 
miembros" signiic una mayoria de membros cuyos mteress de cpital conibmados en esta compañía e responsabilidad 
limitada (LLC) representan más del 50% de los meeses de capíal de todos los miembros en esta compañía de 
responsabilidad limitada (LC) y una masoría de los miembros, aí definidos, pueden aprobar cualquier aículo 
«omercial presentado ant la membresía paa na votación 

 



5 Compensación 
Los miembros no serán pagados como miembros dela compañía de responsabilidad limitada (LL. poe realizar cxalguic 
tarea asociada con dicha membresía. Sn emburgo, se puede pagar 2 los membros po cualquier servicio prestado en 
unlquie tra capacidad para la compañía de responsabilidad limitada (LLC), ya sea como funcionario, empleados, 
«ontaias independiente de oro po. 

  

6. Remniones de miembros 
La compañía de responsabilidad Limitada LLC no deberá prever reuniones regulares de miembros Sin embargo, cualquier 
miembro podrá llas reunión median la comunicación desu deseo de programar un reunión con todos los demas. 
miembros. Dicha notificación puede ser en persona o por escrñto, o por teléloo, máquina fcsmilu otra forma de 
«comunicación electónica que un miembro espera recibir razonablemente, y los tos miembros deberán acordar, ya se 
personalmente, por cr por teléfono. ora forma de comunicación electrónica col membro que convoque la 
resmón, para runis en un momento y lugar mutuamente aceble. El miembro que convoca la reunión no necesita dar 

“aviso delos negocios que se tramitar en la remión, y cualquier negocio puede ser discutido y llevado a cabo enla 
ramión 

  

Sitodos ls miembros no pueden asia una reumón, e pospondrá una cha y hora en que odos ls miembros puedan 
astra menos que todos os miembros que no asistan hayan acordado por escrit la cltración de a remión sin elos 
Si se pospone una reunión, y la reunión pospuesta no puede celebrarse, ya sea porque todos los miembros no asen ala 
resmión pospuesta o porqe los miembros que no asisten o han firmado un consentimiento pr escri pea permitir que 
laeuniónpospuesa se celbre sn ellos s podrá lleva aho una segunda reunión e una fecha y hora anunciadas en la 
primer reunión aplazada. La fecha y hora de la segunda reunión ambié e comunicará als miembros que po asistan 
la primer reunión pospuesta. La segunda reunión puede celebrarse su la assencia de todos los membros, sempre y 
«cuando la mayoría de los intereses de spa de los membros de cta compañía de esponabiidad limitada LL.) estén 
presents en la segunda reunión. La notificación por escrito de ls decisiones o aprobaciones hechas en esta segunda. 
remión pospuesta se enviará por coreo 0 se entregar cada miembro que no asstx inmeditameme después de la 
clbració dela segunda reunión pospuest 
Las actas escritas de ls discusiones y propuestas presentadas en una reunión de miembros, y los votas tomados y 106 
asuntos aprobados en dicha reunido, seran tomados poe uno delos miembros o una person designada en la remión Una 
opta delata de aeumón se colocará en cl ir de registro de la compaáta de responsabilidad limitada (LLC) depués 
dela reunión 
7 Certificados de membresía 
Est computa de responsabilidad limitada (LLC) estará atoizada para obtener y emitir cercados que representen o 
emiiquen los ieroes de membresia en esta compañia d responsabilidad liada (LLC) ado criado mostra el 
ombre dela compañía de responsabilidad limitada 1.) y el nombre del miembro, y declarará que l persona nombrada 
«es miembro de la compañía de responsabilidad limiada (LLC) y nene derecho atodos los derechos otorgados a los 
miembros de la compañía de responsabilidad limitada (LLC) e vito delos Aniuls de Organización, Ceufiado de 
Formación un documento organizacional similar, se Acuerdo Operativo y disposiciones del le. ada ceficao de 
membresia deber estar numerado consecuivamente y finado. por des miembros actuales de eta compañía de 
responsabilidad Hita (LLC). Los cenficados cun cualquir informació adicional que os miembros consideren 

“apropiada paras inclusión cn los cercados de membresia. 
Además del información anterio, odos os centiiado de membresia deberán tener una leyenda prominente en su cra 
“reverso indicando o resumiendo cuquicrestició de transferencia ques plique als membresls cn sta compañí 
e responsabilidad limitada (LLC) en vitd de os Artículos de Organización. Criado de Formación o un documento 
Similar y/ ete Acuerdo Operativo, la dirección ela que un miembro puede obtener una copia de esas restricciones 
solicitud de esta compañía de responsabilidad mida (LLC) 
El libro de registros de esta compañía de responsabilidad limitada. (LLC) deberá contener una lt de los nombre y 
“drecciones de todas ls personas als quese han emo ceniicados, mostrar la fecha de emision de cada cenificado y 
registrar la fecha de todas ls cancelaciones o transferencias de cenificados de membresia por pat de miembros la 
compañia de responsabilidad imitado (LLC)



    

  

5, Admisión de nuevos miembros 
* Salvo que se espu contrario enest cuerdo, una persona o entidad o ser admítida como miembro en esta compañía 

e responsabilidad limitada (LLC) a menos que cado miembro constenapor escrito cn a admusión del nuevo membro. 
La admisión de nuevos miembros en est ompaña de responsabilidad limitada (LLC) que han sido transferidos, desean 
ser trnsíeids, un inter de membresia e et. compañía de responsabilidad Tmitada (LC) por un miembro extent 
¿le esta compañia de responsabilidad Limitada (LLC) ex cubreto pr disposaioesscpaedas en este Acuerdo Operivo. 

€. IMPUESTOS Y DISPOSICIONES FINANCIERAS 
1 Clasificación fiscal de LLC 
No obatate cualquier a disposición del acuerdo los miembros de sta compañía de responsabilidad limitada (LLC) 
enn la intención de que sta compañía de responsabilidad limitada (LL) sa excluida del Subcaphulo K según o 

«lpueso por $  761-2 para cies organizaciones no incorporadas del apicació de todo o pare del sabcaptloK del 
«apitlo | el Código de Rentas Inma. 

  

Est organización ha sido wilizda solo para fins de inversión y no para la conducta sciv de un negocio y esta 
organización proporciona oportunamente a sus miembros toda la informació para permitidos clclar sus ingresos sin 
la necesidad de calcular os ingresos imponibles del sociedad 
La compañía de responsabilidad limitada (LLC) ie la intención de cumplir co todos os equis para ser considerado, 
ls fine del impuesto obre la reta de los Estados Unidos como una Asociación de inversión. 
¿Como tal, los parcipanes enla compra conjura, retención, venta intercambio de propiedades de inversión 
+ Poseen la propiedad como co propietarios, 
+ Se reservan el derchopor separado de omar o disponer de ss acctoes de cualquier propiedad adqurda o retenida, y 

realian negocios ctivamente mu autorizan imevocablemente 4 alguna persona o persons que actóen en uns 
Ja representa para comprar, vender o inrcambir dicha propiedad de inversión. Para oil són de 

pata de responsabilidad limitada (LLC), cada participante por separado puede delegar autoridad para comprar 
| inrcamior ss acciones de tales propiedades de inversión po l momento que determine por su propia cuen. 
por un periodo de más de un ao, 
ol Gerente dela compañía de responsabilidad Tmitada (LC) ara elección prevista ena seción 61 (9) a 

más tarda en el empo prescipor el pára (c) del $ 1.6051-1 incluidas las extensions e lama) pea presentar 
ln dectaración de sociedad por l primer año contributivo para la cual se desa la exclusión del subcapituloK. 

  

2 Año fiscal y método comablo. 
EE año fiscal de eta compañía de responsabilidad limitada (LLC) Mmalizará limo día dl mes de diciembre, La 
«compañía de responsabilidad Nimiada (LLC) uiizará el método contable en efecto, Tato el ño fiscal como e periodo 
omable de la compañia de responcbiiad limitada (LLC) pueden cambiarse con el consemimieno de odos os 
miembros todos ls gerentes sia compañía de responsabilidad limitada (LLC) califica para dicho cambio, y puede 
realizarse mediante la presentación de formularios apropiados ante el Servico de Rentas Internas (IR) y las oficinas de 
impuestos estatales. 

   

3 Socio de asumos tribuarios 
Sat requeren ls disposiciones regulaciones del Código de Rentas Internas, esta compañía de responsabilidad 

limitada (LLC) designar de entr sus miembros un "socio de asuntos tributarios” deacuerdo con la Sección 623 1 (9) 
(7) dl Código de Rentas Inernas y ls regulaciones comepondientes, quien cumpli la función e ser el portavoz de la 
«ompañia de responsabilidad Timiada (LLC) en ls tratos con el Servico de Rentas Internal TRS) como o require el 
Código de Rentas Internas y l Replumeno, y quién informar alos miembros sobre el progreso y el resultado de estos



4. Declaraciones e informes anuales de impuestos 
Demo delos 60 das pstenoes al final de cda año fal de la compañía de responsabilidad limitada (LLC) s enviará 
por correo 0 5e proporcionar a cada miembro dela compañia de responsabilidad limitada (LLC) una copia de las 
declaraciones de impuestos cstuaes y federales dela compañía de responsabilidad limitada (LLC) paa el año fiscal 
meri, Juno con cualquier información adicional y formularios necesarios para que cada miembro complete sus 
«ecaraciones de impuestos estatales y federales mdiiduales, Esta información adicional ichiá una Forma K-1 federal 
(0: si corresponde, esta) (Formulario 1065-Paricipación de socio de ingrsos crios, deducciones) o un formulario 
¿de míorme de impuestos equnalente, asi como un informe financiero, que incluir un balance y estado de pérdidas y 
anancias para el atrio 180 fiscal de acompaña de responsabiidd limi (LL. 
5. Cuentas bancarias 
La compañt de responsabilidad limitada 11.) designará uno o más bancos tras insituciones pura el depósito delos 
fondo de acompaña de responsabilidad límicada (LLC) y establecerá cuentas deahoro, comentes de inversión y aras 
quescan razonables y necesaria par sus negocios versiones Uno o más empleados dela compañía de responsabilidad 
"mitda (LLC) sein designados con el consentimiento de todos los rentes pura depositar y retrr fondos de la 
compañía de responsabilidad Tiida (LC), y para dirigirla inversión de ondos de, dentro y enr dichas cuemas. Los 
fondos de a compañía de responsabridad liada (LLC), si embargo y dondequiera ques hayan depositado o invenido, 
mo se mezclar con Jos fondos personales de ningún miembro o gerente dela compañía de responsabilidad limitada 
(Lo, 
6. Titulo de los activos 

  

  

“Todos los bienes personales e inmucbls e sta compañía de responsabilidad limitada (LL.C) e mantendrán a nombre de 
la compania de responsabilidad limitada (LLC), no nombre de os miembros o gerentes individuales 

D DISPOSICIONES DE CAPITAL 
1 Contribuciones de capital de los miembros 
Los miembros deberán elizar contribuciones de eectivo, propiedad servicos ala compañía de responsabilidad limitada 
(LLC) en ls echas especificadas, como se ostablce en el Anexo A. Los valores justos de mercado de los amcuos de 
propiedad servicios acordados ente ln compañía e responsabilidad Tmitda (LLC) y el miembro contribuyente también 
e muestran a Anexo A. 

2, Contribuciones adicionales de los miembros 
Los miembros pueden acordar, d vez en cuando por unanimidad, exi el pa de ontribucroes de capital adicionales 

por pare e los miembros, o en una fecha mutuamente aceptable 

3. Incumplimiento de aportación de contribuciones 
Sun miembro mo realiza una contribución de capital requerida dentro del tiempo acordado para la cotrbución del 
miembro, los miembro estantes pueden, por unanimidad, acordas reprogramar cl tiempo para e pago ela contribución 
de capl pr parte del miembro que pu tard, estableciendo cualquier clase de términos de reembolso adiciona, les 
omo una multa por pago tardo, aa e ner que se aplicar al saldo impago oro monto monetario a pagar porel 
miembro atrasado, segu lo decidan los miembros restantes. Alemarivament, los miembros restats pueden, por 
vnanimidad, acordar cancelar la membresia dl miembro delincuente, , siempre que los paros parciales anteriores de 
capa) realizados por el miembro delincuente scan recmbolsados de inmedito pr la compañía de responsabilidad 
Timitada (LLC) l miembro después de ques tomo la decisión de termina la membresia dl miembro delincuente 

+. Ausencia de intereses sobre aportes de capital 
No se pugaá ring interés sobre los fondos bienes aportados como capital para esta compañía de responsabilidad 
mida (LLC), sobr Fondos refijados cn las cuentas e capital de ls miembros.



     
   

    
   

  

5. Contabilidad de la cuenta de capital 
* Se establecerá y mantendrá una cuenta de capital en ls lios dela compañía de responsabilidad limitada (LLC) de cada 

micmbro 
Refleja contribución de capital e cda miembro la compañía de responsabilidad limitada (LLC), aumentada por 
puricipación delas ganancia de cda miembro co la compañia de responsabilidad lud (LLC) disminuida por la 
panicipación de cda miembro en ls pérdida y gts dela compañia de responsabilidad Imitada LLC, y ajustada segir 
sea necesario de acuerdo con las disposirnes aplicables dl Código de Ingresos Intomo y las corespondintes 
regulaciones dl impuesto sobre la reta 
6. Consentimiento para retiros y distribuciones de contribuciones de capital 

No se permitir los miembros retrr ninguna pare desu aportes de capital reir disibciones, y sex en propiedad 
en efcaiv, excepto que et acuerdo permita lo corro y, en cualquier caso, solo i dicho tio se realiza on cl 

«onsenimiento por escrito de odos ls miembros 
7 Asignaciones de ganancias y pérdidas 
Salvo que se disponga lo cotaio en os Artículos de Organización, el Ceiicado de Formación o un documento de 
organización similar, o ce Acuerdo Operativo, ningún mumbro tendrá prioridad preferencia on respeco a otros 
miembros para obtener un retomo de las contribuciones de captl, distribuciones o asignaciones de los ingresos 
Fsmancias, pérdidas deducciones, credos u os elementos dela compania de responsabilidad limitado (LC), Salvo 
ue se disponga lo contrario cn los Antclos de Organización el Ceniicado de Formación o un documento de 
Srganizaión similar ete Acuerdo Operativo, las ganancias y púrdids de la compañía de responsabilidad limitada 
(LLC), y odos lo elementos de sus ingresos, ganancias, pérdidas, deducciones y credits se aignarin a miembros de 
“cuerdo com el Inen de capita de cada miembro e est a Compañía de responsabilidad limitada (LLC). 

  

8, Asignación y distribución de efectivo alos miembros 
El elctvo de operaciones comerciales de la compañía de responsabilidad limitada (LLC) así como el cfectivo de una 
vena u ota disposició delos activos de capital la compañía de responsabilidad limitada (LLC), pueden asignarse y 

úperódicamont alos miembros de acuerdo on e mes de cap! de cada miembro en la compañía de 
BO a ll 

¡lación de distribuciones no monetarias 
po Trosos consisten en propiedades distis l efecto, las personas autorizadas en el párrafo antenor para decidir 
LE disrbución delas asignaciones de cfectivo est autorizadas a determinar cl valor de dicha propiedad y asignar 

sE valor entre los miembros de acuerdo con el interés decapilde ata miembro enla compañía de responsabilidad 
limitada (LLC, Si dichos ingreso no monetarios s reducen posteriormente a efectivo, dicho eco puede distribuirse 
«nr os miembros deacuerdo con las disposiciones de distribución e efectivo del pro anterior 
10. Asignación y isribución w Ingresos de liquidación 
Independienement de cuskquíe ctra disposición en ete acuerdo s hay una distribución n liquidación de st compañia 
de reponsablidad limitada (LL), o cuando se liquida el imerésde cualquier miembro, todas las partidas de mgresos y 
pérdidas se asignarán las cuemas de capital delos miembros y todos los créditos apropiados y deducciones luego se 
Fun a ets cues de capital ames de quese realice la distribución final. Se realizará una distribución final ls 

A ruembros soon la medida y en proporción cualquier saldo posiivo enla cuenta de capital de cada muembro. 

E. REEMBOLSO DE LA MEMBRESÍA Y DISPOSICIONES DE TRANSFERENCIA 

1 Retirada de / Miembros 
¡Un miembro puede ers de est compañía de responsabilidad limitada (LIC) mediame notificación por escrito odos 

los demás miembros y gosnes, e l monos 60 días antes del fecha en que el sio será efectivo. Enel eso de dicho 
retiro, la compañía de responsabilidad mida (L.C) pagará l miembro saliente el valor Justo de sus intereses de La 
compañía de responsabilidad Imiada (LLC) 

  



suenos calquer cantidad adcudada por l miembro 3 la compañía de responsabilidad limiada. (LLC) Los miembros 
Salem y restnts acordar e el momento de la parida el valor razonable de os inress del miembro saint y el 
«calendario de pagos que la compañía de responsabilidad lima. (LL.C) deberá macular l miembro salirte, quien 
recibira el pago de ss nereses dentro det tiempo razonable después del salda dela compañía de responsabilidad 
limitada (LLC) Silos miembros salientes y restantes no pueden ponerse e acuerdo sobre l valo del ntrés del miembro 
sale, seleccionarán un tasado, que determinará el valor atu! de os inorse del miembro saliente Este monto tasado 
“ral valor razonable de os intereses del miembro saliente y formara la use del monto apagar al miembro salen 

2 Restricciones ala transferencia de membresia 
Salvo que so espe lo conario en este acuerdo, un miembro no trunfeicá su membresia en a compañía de 
responsabilidad Tmitada (LLC) a menos que todos los miembros de la compañía de responsabilidad mitad (LL-C) que 
o «e tantern acuerden por scrto aprobar la admisión del cesinaio en st LLC, Además, ningún miembro puedo 
gravar una pri la totlidad de su membresia nl LL. media hipoteca, prenda, otorgamiento e una garantía, interés 
ta oblgación. a menos que cl gravamen haya sido aprobado previamente por escrito por todos los demás miembros 

delaLLe 
¡Sin perjuicio dela disposición amerio, a cuskie miembros e permitirá sgnar un interés económico en s membresía 
a sta persona sin la aprobación de los otros miembros o miembros-gremes. Dicha asignación no incluirá una 
transferencia delos derechos de voto gestión del membro en esta LLC. y el cestonario nose convertir en miembro de 
Lo 

E. DISPOSICIONES DE DISOLUCIÓN 

1 Exentos que desencadenan la disolución de la compañía de responsabilidad limitada (LLC) 
Los siguientes eventos desencadearín la disolución dela LLC, excepción del dispuesto: 
a Desviculación de un miembro. La desvinculación e un miembro, que suniica la muerte, incapacidad, ancora. 
Jubilación, renuncio expulsión de un miembro, o usiquir oro evento qe límite la membresia continua de un miembro 
usará la disolución de esta compañia de responsabilidad imitada (LLC) solo si y omo e estipula comtiuación 

1 ise debe realizar na votación según ly estaa para evitar la disolución ide acuerdo con ls disposiciones 
¿lla ly estaa, se requiere an voto de os restames miembros e a compañía de responsabilidad limitada (LLC) 
ara continuar la existencia de est compañía e responsabilidad limitada (LLC) después de a desvinculación 
¿e un miembro, os miembros que vuelva a votar votarán afirmativamente para continuar la existencia de esta 
«compañía de responsabilidad Imitada (11.0) dentro del periodo y el número de votos de os miembros estamos 
que pueden sr requeridos bajo ales disposiciones. Ss requier dicho voto, per el requsio de periodo o 
mero de votos no se especifica en vrud de dichas disposiciones todos los membros restantes deben votar de 
manera ai la comimuación de eta compañía de responsabilidad limitada (LLC) dentro delos 9 das apart 
dela echa de desvinculación del miembro. Sl voto aímativo de os miembros restantes o se obtiene bajo 
sta disposición, Lacompañí de responsabilidad limitada (LC) e diolverá bajo los procedimientos apropiados 
especificados bajo la ley estaa. 

  

Sa ley ett no requiere un voto par evitar la disolución. Si as disposiciones deL ey esta no requieren 
que dico vto de los miembros estantes contini ln existencia y/o el negocio del compañía e responsabilidad 
limitada (LLC) después del desvinculación de un mumbro, permita que las disposiciones de este Acuerdo 
Operalvo tengan prioridad sobre las disposiciones de la ley stal relacionadas para ls continuación dela 
compañía de responsabilidad limitada (LC) luego del desvinculación de un miembro, entonces est compañía 

¿de reponsabiIdad Limitada (LLC) coinuar su existencia y aciidad comercial Tucgo de la desvinculación de 
un miembro sn la necesidad de votar por los miembros restante. Sin pejicio del eerior si la compañía de 
responsabilidad limitada (LLC) se queda con menos miembros que los requeridos por la ley est) ara e 
funcionamiento de uns compañía de responsabilidad limiada (11.C) después de la desvinculación de un 
miembro de esta compañía de responsabilidad limitada (LL.C la compañía de responsabilidad imitado (LLC) 

«elegirá o nombrar un miembro de acuerdo con ls disposiciones dela ey estatal con respecto tale elección u 
"nombramiento



Si dicha elección o nombramiento no se realiza dentro del periodo de tempo especificado or ley estatal, 5 
ose espciia ningún periodo de impo según la ley estaa y la compañía de responsabilidad limitada (LC) 
o hace ningun elección o cita dentro de los 90 días posteriores la fecha de disociación del miembro, esta 
ompañia de responsabilidad límitda (LLC) se disover según os procedimenosapropndos esperados en 
la ey estaa   

o. Vencimiento del plazo de compotíade responsabilidad limitada (LLC), La expiración del plazo dea compañía 
de responsabilidad limitada (LL) idchotúrmio 5 especia en los Anales de Organización. Cercado. 
dz Formación o un documento organizacional similar, este Acuerdo Operativo, causará la disolución de esta 
compañía de responsabilidad limitada (LL.C) 
+: Acuerdo escrito para disolver, El acuerdo por escrito de todos los miembros pra disolver la compañía de 
responsabilidad limitada (LLC) cuusarh la disolución de esta compañía de responsabilidad limitada (L.C) 
dl Entrada de decreto La entrada de un decrtodediolción de la compañía de responsabilidad limitada (LLC) 
sn viod de la ey estaa provocará l disolución e sta compañía de responsabilidad lmítda (LLC) 
Si ncompañínde responsabilidad iva LL.) seva a disolver deacuerdo con cualquiera de ls disposiciones 
anteriores, los miembres y. sicoresponde ls gerentes torminarán ls asuntos de acompa de responsabilidad: 
limitada (LLC) y tomarán otras medids epropiadas para completar la disolución de la compañía de 
responsabilidad limita (LLC) de acuerdo con ls disposiciones aplicables de Ley del Estado, 

6. DISPOSICIONES GENERALES 

1 Funcionarios 
Los gerentes de sta compañía de responsabilidad lmitda 11.) pueden designar uno más fucionarios, como, 
vn president, vicepresidente, secretario y tesorero Personas que ocupen eto puestos no necesitan ser miembros 
+ gerentes de la compañía de responsabilidad limitada (LLC) Dichos puestos pueden ser compensados o no, 
ompensados de acuerdo con la ruturleza y el alcance de los servicios prestados para la compañía de 
responsabldad mido (LLC) como pate de los deberes de cda oficina Los servicos ministeriales solo como. 
pate de cualquier de los puestos de funcionario no serán compensados, como e desempeño de os deberes de 
los fncionrios especificados en este acuerdo, poro a compañía de responsabilidad limitada (LLC) puede 
reembolsar a cualquier funcionario los gastos de bolill pagados porel funcionan en el desempeño delos 
deberes de caro, 
2, Reguros 
La compañía de responsabilidad limitada (LLC) mantendrá en su domicilio comercial principal una copia de 
odos or procedimientos dels renioes de membresia, así como lo Ibros de cuenta dels finanzas e la 
«compañía de responsabilidad Imitada (LLC). Una lista de lo nombres y ieccioes dela membresia actual de 
lo compañía de responsabilidad limiada (LLC) también so mantendrá en eta dirección, anotaciones sobre 
evalqie transferencia de intereses de os miembros a personas que no sean miembros o personas drmidas 
«omo miembros dela compañia de responsabndad limitada (LLC), Una lia de los nombres y direcciones de 
los gerentes acuals también se mantendrá en et dicción 

  

Las copias delos Artículos de Organización dela compañía de responsabilidad mada (LLC) el Cemificado 
¿e Formación o un documento de organización similar, una copia firmada de ete Acuerdo Operativo y ls 
¿eclrctones de mpuestos de la compañía de responsabilidad limitada (LLC) en los úimos tres años fiscales 
ss guerdrin en la dirección comercia principal ela compañía de responsabilidad lid (LLC). Tam se 
mantendrá una declaración en esta dirección que comenga cualquiera de la sguente información aplicable asta 
compañia de responsabilidad imitado (LLC) 
La camidad de feto una descripción ye valor de a propiedad aportada o acordada pra sr aportada como. 
«span compañía de responsabilidad limas (LL.C) por ada miembro, 
+ Un cronograma que muestre cuándo los miembros deben realizar contribuciones de capital adicionales sta 
compañía de responsabilidad limitada (LL: 

Una declaración horari, si coresponde, que muesr ls derchos delos miembros puraecbir distribuciones 
«ue representen no devolución de pue todo el apo de cpáal de los miembros. y



Una descripción de los eventos, fecha, cundo a existencia legal del compañía de responsabilidad limitada 
(LLC) terminará de conformidad con las disposiciones delos Artículos de Organización de a compañia de 
responsabilidad limitada (LLC) el Ceúiado de Formación o un documento de organización similar, o ste 
Acuerdo Operativo, 
Si uno o más de los elementos anteriors se incluyen o cnumeran en este Acuerdo peraivo, será suficiente 
mantener una copia de ete acuerdo ca la dirección comercial principal de la compañía de responsabilidad 
limitada (LLC) in tenr que preparar y mantener un registro separado de dicho artículo o aiculos en esta 
ireción 
Cualquier miembro o gerente puede inspeccionar todos los regintos mantenidos por la compañía de 
responsabilidad limitada (LLC) compañía de responsabilidad limitada (LLC) con un aviso razonable a la 
compañía de responsabilidad limitada (LLC) Se permito la copin de los regísrs de la compañía de 
responsabilidad limida (LLC) por pare delos miembros y gerentes, pero los cotos de copla serán pagados 
porel miembro gerente solicitante 
3. Todos los actos necesarios 

Los miembros, rentes y funcionarios de esta compañt de responsabilidad limitada (UC) están autorizados 1 
caliza todos ls actos necesarios par perfeccionar la organización de eta compañía de responsabilidad liada 
LLC y realzar sus operaciones comerciales de manera expedia y eficiente. El Secetaro de la compañía de 
responsabilidad Nmítada (LLC) u ros Funcionarios uno o más rentes todos ls miembros dela compañía 
¿e responsabilidad limitada (LLC), pueden cemtficar ante otras empresas, intucines financieras e individuos 
ln toridad de uno o más miembros, gerentes o funcionarios e csta compañía e responsabilidad limitada (LLC) 
par realizar transacciones especificas artículos comerciales cn nombre dela compañía de responsabilidad 
limiada (LLO) 

  

4, Mediación y Arbitraje de disputas entre miembros 

En cualquier dispua sobre as disposiciones de este Acuerdo Operativo y en atras disputa ere los miembros, 
silos miembros no pueden resolver la dispata para su saisfcción mutua, el asunto será sometido a mediación 
Las parts la cotroversa acordar Jos térmnos y el procedimiento para la medición. 
Sila mediación de buena e de una disputa ess imposi o silos miembros que son parts n la dipua no. 

pueden obtener un resultado de mediación acordado, la disputa puede ser sometida arbje de acuerdo con las 
reglas de la Asociación Americana de Arbiaje. Cualquier pare puede comenzar cl astiraje dela disputa 
«enviando una solicitud de acirajeporesrt a tods ls tras pate involucradas enla dispua. La solicitud 
“ber indicar naturaleza del disputa quese resolver mein arrje ys sai ls pares n la dispara 
acuerdan el arirj, el arbrajese iniciar tan proto omo sea posible después de que dichas pares reciban 
tna copia de la solicita pr scr 
Todas ls pares inicialmente companirán el costo del abia, peo la pane parte prevalecientes pueden 

recibi honorarios de ahogados, cosos y ouos gustos de arbitraje. Todas ls decisiones de arburaj serin 
definitivas, obligatorias y concluyentes para todas las parts en el arbitraje, y se puede emir un juicio legal 
Basado. en ich detsión deacuerdo con la ly aplicable en cualquier tribunal que tenga jurisición para hacelo. 

5 Acuerdo completo 

Est Acuerdo Operativo representa e acuerdo, entre los miembros de esta compañía de responsabilidad liado. 
(LC), y vo ser enmendado, modificado o reemplazado excepto or un instramentoesrt ejecstado por todas 
las parts e et acuerdo que som miembros actuale de esta compañía de responsabilidad limitada (LLC), as 
«omo cualquiera partes adicionales que se convinieron en miembros de esa compañía e responsabilidad 
limitada (L,C) después dela adopción de et acuerdo Est cuerdo reemplaza y reemplaza todos los acuerdos 
ateiores escritos y orales entr cualquiera y todos ls miembros de eta compañía de responsabilidad imitado 
o. 

  

6 Divistbilidad: 
Si lguna disposición de et cuerdo es deerninda po un tribunal o rbiro como invlia, inaplicable de lo 

contrario mefenr: esa dsposción se sepaará del esto de st acuerdo, y ls disposiciones restantes se 
manendeán vigemes y exigibles.



B FIRMAS DE MIEMBROS Y GERENTES 

1 Ejecución del acuerdo 

En e de lo cual, los miembros de eta compañ de responsabilidad misa (LLC), y todos los gerentes on la 
fecha de ejecución de est acuerdo, firman y adoptan ese acuerdo como el Acuerdo Operativo de esa compañía 
¿e responsabidad limitada (LLC) y aceptan cumpli con ss términos. Una persona que sea miembro y gerente 
o esta compañía de responsabilidad limíado. LL deber firma ds veces: una vez en calidad de membro de 
sta compañía de responsabilidad limiada. (LLC) y ota en calidud de ger de esta compañía de 
responsabilidad limitada (LLC) 

Miembros 
(Eirma) 
Seidoe Logsis S.L Fido por Jose Benito n calida de represente legal 
(Firma) 

Zallva Penny Alvaro 
(Firma) 
Salman Gabrel Damian 
(Firma) 
Feng Tomas 

  
(Firma) 
Remy Marcel 
(ima) 
Cerdo Ral 
(Ema) 
Calla Cesar | 

Macngers 
Josep Bento Firmado 

uan Jose Javir Navarto Firmado 

Marcel Denker Remy ido



Anexo A. 

Miembro * ol 
Seldor Logustics 5, L 2 ad 
Selman Gabriel Damian we 12,080 
Fertg Tomas > 12.080 
Stern Darto pa 93060 
Ferunudez Santiago. 5 93.060 
Navarro Javier 45% 69708 
Remy Marce) > 16550 
Cerda Raul a 09708 
Calla Cesar e 6979 
Zaldives Peunv Alvaro. e 46530 

Toral 100% 1.551.000 

Yo, Sofía Elizabeth Albán Orbea, portadora de la cédula No. 1719081661 
¡conocedora del idioma inglés y en vigor de mis servicios profesionales, procedo a 
traducir del idioma inglés al idioma español doce (12) páginas del documento que 
antecede y declaro que el texto es fil traducción del documento original 

  

Spblto 
Abg Sofa Flabeth Albán Orbea 

Ec 1m9oeIe61



  

Revised and Restated Operating Agreement 
or 

GLOBAL LATAMBIC LTD CO 
A Manager-Managed Limited Liability Company 

Restated April 27, 2015 

A. PRELIMINARY PROVISIONS 

1 Efectivo Date 
“This Operating Agreement of GLOBAL LATAMBIC LTD CO efíective April 27, 2015, amends and 
replaces the revised and restated of June 27, 2012, 1sadopted by the members whose signatures appear 
atte cd of his agreement. 

2. Formation 
"This limited abiliy company (LL.C) was formed by film Articies of Organization, a Certificate of 

Fonnation or a similar organizational document with the site of Texas LLC filing office ou September 20, 
2010. A copy of his organizational document has been placed in the LLC's records book. 

3, Name 
“The formal nano of tbis LLC is s stated above. However, this LLC may do business under a diferent 

ame by complying with the states fiticus r assumed business name sttuts and procedures, 

4, Registered Office and Registered Agent 
ho registered office address of this LLC is: 4115 Jeiy Terrace Cirele, Missouri City Texas 77459 

     

   
   

    

¡registered agent of this LLC s: Leasing aná Trade LLC: 
   

¿A rsiteed ag dior ofico o is LLC may be changed from timo 1 ie a ho mbr may seo 
¡8 Fling a chango of registered agent or office statement with bh ste LLO filing oie. lt will ot be 

o amend this proviicn of the Operating Agreement if ud when such changes are made. The 
business of this LLC shall bo 333 Clay Si. Suite 4700, Houston, Texas, 77002. Any Manager may change tho 
business address of he LLC a anytime. 

5. Business Purpose 
"The specific busines purposes and activities comtemplated by the founders of this LL. al the timo of initial 

signing of his agreement consis of he following; Holding o investments, including whollyowed cti. 
lis understood tt the foregcíng statement of powers shall not serv as a limiation ou be powers or 

abiiis of this LUC, which shall be permitted to engage in any and all lawvful business activities, 1 his LLC 
intends to engage in business activities otsid the state of it formativa that require th qualifiation of he L,C 
note states, it shall obtain such qualiicatron before engaging in such out-ofstateactivitis. 

6 Duration of LC. 
“ho duration of bis LLC shall be pepetval This LLC shall terminate when a proposal o dissolwe the LI.C 

ls adopted by the memberahip of his LLC or when this LC is ohenvisoterminated in nocordanco with law 
  



B MANAGEMENT PROVISIONS 

L Management by Members 

"This LLC will be   saged by he manager listed below. 

¡Name of Managers 

  

Josep 
Juan Jose Javier Navarro. 
Marcel Denker Remy 

2, Nonllabl of Monagers 
fos the expenses, debts,obligations or abiiis ol the 

  

No manager oftbis LLC shall be personal lia 
LLC, orfor claims made against   

3. Authority and Votes of Managers 

copias ohervis set fort in his agreement, ho Artiles o Organization, Conúicae of Organization or 
similar rganizational document, or under the laws of this sit, al management decisions elating to bis 
LOS business shall be made by lts managers. Management decisions nvolving he morgaging, sale and or 

these encumber of any property of The LLC, or borrowing in excess al $5,00, shall requie ho express 
consent of other manager/managers 

  

  

    

4 Term of Managers 

Fach manager shull seve until he care of he following events, 
led, des etires or henvisowilhdraws from management 

  

  ger becomes 

the manager is removed from office; or 

+. mangos term expire, ¡term has been designaod in or provisions of this agreement 

Upon the Imppening of any of hess vent, a now manager may bo appointed to replaco the departing. 
manager by at least a majority remaining managers.   

5. Management Meetings 

  

disretion, cl Managers shall be able to discuss and approve LLC business informally, and may, a 
provisios of this “and hold Formal management meetings according, to the rules se forh in the folowi 

Operating Agreement 

Regulary scheduled formal management mectings need not be held, but any manager may call such a 
ncctng by communiating his or her request fora formal meeting o be oler managers noting he purpose or 
purposes for which the meeting is calle. Only th business state or summarized in he notico for the meeting 
shall be discussed ud voted upon a the meeting. 

  

“The meeting shall e held within reasonable timo air manager has mado the request fora meeting, and 
10 event, tr than 30 days. A quorum for such a formal menagors meeting shall consis of majority of the 

nemagers, and ¡a quorum is 01 present, be meeting shall be adjouned to now place and time with notice of 
te adjourned meeting given to all managers. An adjoumment shall not bo necessary, however, and managers" 
inceting with less han a quorum may be held ¡Pal now-atending managers agreed in waiting prior to he 

    
    

 



mecting1o he holding o he mecting, A such written consent o he holding oa formal management mecting 
shall be kept and file with the records of the meeting. 

  

pes of   Tho proceodings of all formal managers meetings shall bo noted or sumarized with write 
Alt meeting ad copy of he minutes shall o placed and Kept in th records book of his LLC.   

6. Managers" Commimment 1o LLC 
Managers shall devoto tir best efforts and energy working to achieve the business objectives and financial 

goals of this LLC, 

7. Compensation of Managers 
Managers of this LC may be paid per=meeting or pe-dic nmownts for attending management mectings, 

may be reimbucsed for actual expenses advanced by ihem lo attend management meetings or attend to 
management business for the LLC, and may be compensated in oiher ways for performing their duties as 
managers, Managers may work in other capactis for this LLC md may be compenseted separnely for 
performing these additional services, wieher as officer, sf, consultant, independent contractors or in hr 
capucites 

  

  

    

  

ERSHIP PROVISIONS 

1 Nonliabiloy of Members 
"No member of this LLO shall be personal ínble for the expenses, debis,obligtions or líbilics of ho 

LC, or for aims made against 
  

2 Reimbursement for Organizational Costs 
222 embers shall e reimbursed by the LLC for organentional expenses paíd by the members. The LLC shall 

Íhorized to elect to deduet organiznional expenses and str-up expenditores ratably over a period of time 
ted by the Inernal Revenue Code and as may be advised 
LLO" sax advisor 

   
   

  

Members! Capital Interests 
"A members capital interest in tos LL. sball bc computed as a fracion, the mumerator of which is e ota 

of a members capital sccomnt xd ho denominator of which is db total o sl capital sccownts ol all members 
“This facton sul be expressed un this agreement as a percentage, which hall be called each members "capital 
interest" in his LLC. 

  

  

4 Membership Voting 
    Escept as otherwiso ¡may be required by the Articles ol Organization, Certificate of Formativa ora similar 

úrganizational document, ale provisions of this Operating Agreeuent, or under he laws of this state, each 
member shall vote ou any matter submiticd o the membership for approval by tho managers oP this LLC 
úproporion to the members capital interes in his LLC. Funher, unless otherwise stated in another provision of 
bis Operating Agreement, the phrase "majority of members" means a majority of members whose combined 
capatal interests in this LC represent more than 50% of lhe capital interests o al members in this LLC, and 

jority of members, so deined, may approve any hem ol business brought before the membership fora voto. 

  

  

  

 



5. Compensation 
Members shall not be paid as members of the LLC for performing my duties assocned with such 

"membership, Members may be paid, however, for any services rendered in any other capacity for the LL 
vice as oÑiers employees, independent contractor or obenwise 

   

6. Members" Meetings 
“The LLC shall not provide for regular members meetings. However, any member may calla 

meeting by comumunicnting his or her wish o schedule a meting to all ihor members. Suh notification may be 
in person or in writing, or by telephone, fosimile machine, or other form of electronic communications 
reasonably expected to be received by member, nd the other member shall hen agree, che personal, in 
writing, or by telephone, facsiile machine or oler form of electronics commnunicaion to th member calling 
lt meeting, o met at mutally acceptabl timo and place, Notice of he business o be Iransacted at he 
meeting need not be given to members by the member calling ho meeting, and any business may be discussed 
nd conducted at ho meeting. 

    

  

    

  

IF all members cannot attend n meeting, it shall be postponed to a date and timo sehen al! members con 
itend, unless all members who do not attend have agrecd in writing to th holding of ths meeting without hem. 
la meeting s postponcd, and the posiponed meeting cannot be held cither because all members do no atend 
the postponcd meeting or hc non attending members have not signed a writen consent lo allow he postponed 
uceting to be held wabout them, second postponed mecting may be held ata dto and Lime auwownced a ho 
first postponed meeting, The date and time of he second posponed meeting shal also bo communicated to any 
members not attending the fist postponed meeting The second posiponed meeting may be held without he 
attcndancs of ll members as long as a majority of the capital interests of (bo membership of this LLC is in 
“attendance a ho second postponed mecting Write notice of the decisions or mpprovals made at this second 
úpostponed meet shall be mailed or delivered to each non-«ttending member prompilyafle the holding of he 
second postponed mesting. 

  

    

Written minutes of th discussions mud proposals presented ut members meeting, and (ho votes taken and 
matters approved at such meeting, shall be taken by one of ho members o a person designated at the meeting, 

"A copy of te minutes of th mectin shall be placed mn the LLCS records book aer he meeting. 

7. Memberahip Centficates 
his LLO shall be authorized to obtain and issue cenfiats represeting or entilying members interests 

in this LLC, Each conifcate shall show the amo of ihe LLC and he name of the member, and shall state hat 
tb person mumed isa member of he LLC and s cnc to allih rights granted members of he LLC under he 
Astcles of Organization, Certificate of Formation oe a similar orgenizaional document, this Operating 
Agreement, an provisions of aw. Bach membership certificate shall o consecuively mumbered and signed by 
Iwo current members of his LLC, The certificates shall include any additional information considered 
“appropriate for inclusion by he members on membership ertiicates 

  

   

In addition to the above information, all membership cetfiate shall bear prominent legend on 
Alcir faoe or reverse side stting or summartzng any transfer restrictions that apply to membecships in 
bis LLC under the Articles oF Organization, Ceniicte of Formation or a similar organization] 
document and! or tha Operating Agreement, and the address where a member may obtain a copy of" 
less restrictions upon request from this LLC. 

    
  

  

"The records book of Ihis LLC shall contain list of 1bo names and address o all persons to ¡vom 
eniictes have been issued, show 1h date of issunnoe of ench certificate, mud record the date of all 
cancellations or transfers of membership cerifiats by members orbe LLC,



     

   

  

8. Admission of Neve Members 

   Except s cherniso provided in (his agreement, a person or e 
bis LLC unless each member consents in writing to the admission of the new member, The admission of new. 
members nto this L,C who have been transfered, or wish to be transfered, a membership interest in his LLC 
"y an existing member of this LL. is covered by separate provision in this Operating Agreement. 

  

  

€. TAX AND FINANCIAL PROVISIONS 

1. as Classification of LLC 
otwilhstanding ny the provision Fo agreement, th members ofi UC intend that vs LLC 

be excluded rom Sulxbmpter K as provided by $ 1.761-2 for certain unincorporated organizations fro the 
application oall or par of subctmper K. of chapter 1 of Inemal Revenue Code, 

“This organization has been avale of for investment purposes only and not or the active conduct oa 
business and his organization will tmely fumish its members al of tb information to enable such members 
o compatethcr income vou! the necessty ol computing partnership taxable: income. 
“The LLC intends to meet with al of th requirements to bo considered for US income lax purposes on 
uvesting partnership. 

As such tb participants in he joint purchase, rtention ale, or exchange of investment proper: 
+ Ovni property as co-orners, 
+ Reserve he right separo o take or disposo oi shares oy property acquired or rta 
+ Donototivey conduct business or imevocably autborize some person or person acting in 
representativo capacity to purchase, el, r exchange such investment property. To facilite the 
management of bis LLC, ench separate. partpant may delegate uhorty to purchase, ell, r exchmgs his 
share of ny such investment property For the timo being fo his ccoumn, ut not fora period of inore tao a 

    

nermore he Manager ofhe LLC shall maks the election provided in setion 761(a) not Inter hn the 
escribe by paragraph () of 1.6021-1 (including extensions hereol) for fl the partners reto 
Ms xablo year for which exclusion. from subchapterK is desired,     1 

2, Tax Fear and Accounting Method. 
   "The tax year of lis LLC shall end on the last day of he month of December The LLC shall use the cas 

method of accounting, Both tho tax yoar and the accouing period of the LLC may bo changed wih the 
consent oFall members or all managers ¡five LL qualifis for such chango, and may bo effectd by ho fling 
of pproprat Forms with RS and state ax ofices 

    

3. Tax Mauers Partner 

If required under Intemal Revenue Code provisions or regulations, his LLC shall dosgnate from among lis 
members a "tax matters parinee” m accordance with Internal Revenue Codo Section 623 1 (AX7) mud 
«corresponding regulatoos, who will Ii this role by being the spokesperson for ho LL.C wm dealíngs vih he 
IRS as required under tho Inteal Revenvo Codo aud Regulations, and who vil reporto the members on the 
progress end outcome ofihese dealings 

  

  

 



4. Armual Income Tas Retuens and Reports 

Witkin 60 days lr the end o cnc ax year of he LLC, u copy of he LL.CS state and federal income tax 
etums for the preceding ax year shall be mailed or otbenviso provided to each member of he LLC, together 
vih any additional information and forms necessary for each member to complete his or her individual sine 
nd federal income tax returas. This additional information shall include a federal (and, 1 applicable ste) 
Form K-1 (Form 1065-Partner's Share of Income, Credis, Deductios) o equivalent income tex reporting form, 
as well a a financial report, bic hall include balance shet ud profit amd loss statement for he prior 
tax year of he LLC, 

  

   

  

  

5. Bank Accounts 

The LLC shaldesignato ono or more bank or other institutions Fr Io deposit ofi finds of he LLC, and! 
all establish sevins, checking, investment and ciber such accounts as ao reasonable and necessary for it 

business aud investments. One or more employees of the LLC shall be desiguated with the consent of all 
managers to deposit and wvihdraw funds of he L,C, and to dirt the investment of funds rom, into and among 
such accounts. The funds of the LLC, however and wherever deposited or investe, shall nt bo commingled 
vit the personal funds o any members or managers ofthe LLC. 

  

6. Til 10 Assers 

AI personal nod cal property of this LLC shall bo held iu the name of the LLC, not in the names of. 
dual members or managers 

  

D. CAPITAL PROVISIONS 
1 Capital Contributions by Members 

Members shall maks contributions of cash, property or services 1 the LLC, om or by specified dates, us sel 
fort in Exhibit A, The fair market values of items of property or services as agreed between the LLC and tho 

  

2. Additional Contributions by Members 

  

"The members may agree, fon time o timo by umanimows vote, 1 requí 
contributions by th members, om or by a mutualyagrecable date. 

e payanent of adicional capital 

3. Failure to Make Contrbuions 

a member falls 1o make a required capital contribution wilbin th time agreed for a member 
contribution the remaining membors may, by unanimous vote agree 1 reschedulo the time for payment of the 
capital contribution by the lte-paying member, seting any additional repayment terms, sue s a late payment 
penalty, rate of interest to be apphcd to the unpaid balance, or oiher monctary amount to be paid by the 
¿elinquent member, as the remaining members decide, Altematively, the remaining members iy, by 
vnaniimous vote, agrce to cancel ho membership of the delinquent mentber, provided any prior para payunents 
of capital made by the delinquent menber are refunded prompily by th LLC to ho member af ho decision is 
made to terminate the membership o he delinquent member. 

  

4. No Interest on Capital Contribulons 
No interest shall e paid on funds or property contribued a capital o his LLC, or on funds reflcted in the 

capital sccowmts o he members,



5. Capitol Account Bookkecping 
A capital account shall e so up and maintained on the books of he LLC foreach member 

It shall roflct cash members capital contribution to the LLC, increased by each member share of profits in ho 
LLC, decreased by cachn member share of losses and expenses of he LLC, and adjusted as required in 
accordance with applicable proviions of he Internal Revenvo Codo and corresponding income tax egulations. 

  

   

  

6. Consent1o Capital Contribution Wihdrawals and Distributions 
Members shall not be allowed 10 wihdeaw any par of their capital contributions orto receive distribution, 

whether in property or cash, except as ollierwise allowed by bis agreement and, in any case, only if such 
vibra! is made vih ho veia consent Fall members. 

7. Allocations of Profús and Losses 
  Except as olherwise provided in the Articles of Organization, Certfiete of Fommation or a similar 

rganizaional document, or tus Operating Agreement, no member shall be given priority or preference with 
respect to oler members in obtaining a return of capital contributions, distribuions or allocarins of the 
income, gains,losss, deductions, credits or other items of the LLC, Except as otherwise provided in he 
Añticles of Organiza ifcate of Formation or a similar organization! documen, or this Operating 
“Agreement, ho profit ad losses of he LLC, and al items oF ts income, gin, loss, deductlon and credit shall 

bo allocated 10 members according to cach member capital interes in this LLC. 

      

8. Allocation and Distribution of Cash to Members. 
Cash fan LLC business operations, as well as cash From a sale or other disposition oLLC 

capital assts, may be allocted and disribuied from timo lo time to members in mecordance with each 
members capital interest in the LLC, as may be decided by a uanimous vote of managers 

  

  

3. location o Non-cash Distribuions 
If procedo comi of property hr ham xs, e persons auhorized n he precdingporsgrph to decido on 

cion o cash alocations me muito detemino the vale of such property dalla this alo 
IO de members in accordance vih eh members capital tee in he LLC. 1 ch non as procede 

sie IN) reduced to cash, such cash may be distributed among ¡ho members according to the cash distribution 
¡Siervo pecto paragraz 

flocation and Distribution of Liquidation Proceeds 

          

   

  

   

  

Regardless of any other provision in this agreement, ire is a distribution in liquidation of this LLC, or 
hon any members interest is liquidated, al tews of income and loss shall e alocated to the members” capital 
“accounts, un all mppropiat credits and deductions shall then bo made to (beso capital accounts before any final 
distribution 15 mado. A final disibution shall bo iade to members only to the extent of ad in proportion to, 
any positivo belance in cach members capta! account 

  

E MEMBERSHIP WITHDRAWAL AND TRANSFER PROVISIONS 

1. Wihdeawwal of Members. 
A member may wihdaw from this LLC by giving writen notice to al her members and managers nt 

last 60 days befor the dato ho withdaal1s1o be effective. In the ovent of such withdenwal, the LL shall 
pay the depasting member Iho fair valuo o his or her LLC interest,



less any amounts owed by tbe member to ho LLC. The departing and remaining, members shall 
time of depaturo on th fur valus oh depanting members interest and th schedule of payunents1o be mude 
by the LLC o he departing member, who shall receive payment fr his or her interest wihin a reasonable time 
aer dopature from he LLC. fe departmg, and remaining members camotagrec on ihs alu of departmg 
members interes, Uhey shall select an apprnise, who shall deteemino 1h current value of 1ho deparing 
members interest. This appralsed amowut shall bo fir value of the departing member' interes, and shall form 
the basis o he amount Lo be paid 1 he departng member. 

  

  

  

2. Restrictions on the Transfer of Membership 
Except as oermise provided in is agroomen, a member shall not trasfe his or her membership in he 

LLC unless all of th now-trmsfering LLC members fest agree in writing o appcove tho admission of 1h 
transfers into his LLC, Purber, no member may encumber a par or all of his or her membership in ho LLC 
"y mortgage, pledgs, granting of security interest, lie or otherwise, unles the encumbrance has fist been 
approved in ein by al cher members ofhe LLC. 

    

"Notwithstanding the above provision any member shall be allowed to asign an economic interest in his or 
hor membership to another person wahout ho approval of 1h other members or member-managees. Such an 
ssigament shall not include a transfer of he member voting or management rights in this LC, mod the 

asigne shall ot become a member of he LLC. 

  

E. DISSOLUTION PROVISIONS 

1. Events That Trigger Dissoluion of he LLC 
The following events shall trigger a dissoltion of the LLC, except as provided: 

  

    
a. Dissociation of a Member, The dissociation of. icapacily, 

bankrupiey, retirement, restgnation or expulsion of 4 member, or any other cvent that 
termisiates he continued membership of a member shall cause a dissolution of this LLC   

¡oa member, the remauning members shall afTimmatively vote to continue the existence. 
of this LLC within the period, and by the mimber of votes of remaining members, that may be 
required under such provisions. 1f such a vote is required, but the period or number of votes 
requirement is not specified under such provisions, al remaining members must afirmatively vote 
lo a continuation of this LLC within 90 days from the date of the date of dissociation of tho 
member. Ifthe affirmative vote of the remaining members is not obtained under this provision, this 
LLO shall dissolve under the appropriate procedures specified under stato law. 

    

2. If vote is not required under state law to avoid dissolution. IF provisions of state law do not 
require such a vote of resaining members lo continue the existence and/or business of the LLC 
after he dissociation of a member, and/or allow the provisions of his Operating Agreement lo take 
precedence over siste law provisions relating to. the continuance of the LLC following, the 
dissociation of a member, then thus LLC shall continue its existence and business following such. 
dissociation of a member without the necessity of taking a vote of the remaining members, 
"Notwithstending the above, ¡fe LLC is ef with fewer members than required under stat law for 
the operation ofan LLC following the dissociation oFa member of thus LLC, the LLC shall elect or 
appoínt a member in accordance wilh any provisions of state law regarding such election or 

 



  Appointment, 1 such election or appointment is not made within the time period specified under 
state law, or, if no time period is speciicd under state law and the LLC makes no election or 
appointment within 90 days following the date of dissociation of the member, this LLC shall 
dlissolve under tbe appropriate procedures specified under state law. 

  

b, Expiration of LLC Term. The expiration of the term of exsstence of the LLC if such term is 
specified in the Articles of Organization, Certificate of Formation or a similar organizational 
«document, or his Operating Agreement, shall cause the dissolution of his LLC. 

  

+. Written Agreement to Dissolve, The witten agreement of all members to dissolve the LLC shall 
cause a dissolution of his LLC. 

    

dl, Entry of Decree. The entry of u decree of dissolution of the LLC under state lav shall cause a 
dissolution ofthis LLC. 

If he LLC is to dissolve uccording to any of the above provisions, the members and, if applicable,     
managers, shall wind up the affairs of the LLC, and take other actions appropriate lo completo 
dissolution of he LLC in accordance with applicable provisions of state law 

O. GENERAL PROVISIONS 

1. Oficers 
The managers of this LLC may designate one or more offiers, such as a Preside, Vice Preside, 

Secretary and Treasure. Persons who Fl Ihese positions need not be members or managers of the LLC, Such 
positions may be compensated or nowcompensated according, o the nature and extent of tho sevics rendered 
for ho LLC as part of ho dutcs o each ofico, Mumisteal services only as a par of uy officer position vil 
ú"ommally not be compensated, sucl as the performance of officer duties specified in this agreement, but any. 
úfficr may be remmbursed by he LLC for oub-of-pockel expenses paid by th officer in crying out he duties 
fis orheroffice. 

  

  

   

    

A LLO bl hop ts pica Lines adds copy o ll proccoigs o member meses, a 
"Financial transctions. A ls of the mumes and addresses of ho current   

  

o nommembers or persons being ndmittd ino membership ín the LLC. A list of he cuen! managers 
ad adreses shall ls be kept his address.   

  Coples of he LLOS Article of Organizacion, Centificate of Formation or a similar organizaional document, 
a signed copy of this Operating Agreement, and he LL.C' tax retums for the preceding thro tax yenes shall bo 
opt at ho principal business address afthc LLC. A statement also shall e kept this address contain 
fte following information that is applicable to us LLC: 

    

    

uted as + be amount of cash or description and value of property contributed or agreed to be cont 
úspitl to he LLC by cacl member; 

+ a schedule showing when any addiional capital contributions are to be made by members to his LLC; 
+ a statement or schedule, áf appropriate, showing the rights Of members to receive distribution 

return of art oral of members capital contributions; and 

 



+ a description of events, o ho date, when te leal existence of he LLC will tecminate under provisions 
in the LLOS Articles of Organization, Certificate of Formation ora similar organizatioal documen, or 
this Operating Agreement 

  

one or more of he above items s included ar listed in this Operating Agreement, vil be suficient to 
Keep a copy ol ilis agreement at ho principal business address of LLC wihout having to prepare aud keep. 
a separate record of such tem or ftems this address. 

Aly member or manager may inspect any and all records maintained by th LLC upon reasomble: 
notice to the LLC. Copying of he LLCS recorde by members and managers is allowed, but copying. 
costs sal be paid or by te requesting member or manager 

    

3 All Necessary Acts 
The members, managers and oMicers of his LLC are authorized to perform all cts necessary to perfee the 

organization of his LLC and o cary out its busines operations expediiousy and eficienty. Th Secretary of 
be LLC, or other oficrs, or one or more managers or all members of the LLC, may certfy to olher 
Dusimesses, financial iostiutios and individuals s lo (be authoniy of one or more members, managers or 
officersafthws LLC to transact specific ems of sine on behalf the LLC. 

  

4. Mediation and Arbitration ol Disputes Among Members 

  In say dispute over the provision of his Operating Agreement and in cbr disputes am the members, 17 
o members cano resolve the dispute o ir mutual satisfaction, the matter shall be submitted o mediation. 
“The terms and proceduro for mediation shall bo aranged by th paris to the disput. 

  

   

11 good-fih mediation oa dispute proves impossible or ¿Fon areed-upon mediaion outcome cannot be 
úoblained hy the members who are parties to tho dispute, iho dispute may be submitted o arbitro n 
Accord vih Ib us oh American Artaion Association. Any party may comence arbitration of he 

te by sending a wit request for actrtation o all other paris to th dispute. Tho request shall state he 
mature of the dispute lo be resolved by arbitrio, and, if all paris do Aho dispute agree to abia 
acbtrtin shall o commenced as soon as practical aer such partes receive a copy of the writen request, 

    

AI patics shall mitilly share tho cost of asbitaion, but hc provar party or parties may bo awarded 
úaltomey feos, costs and cer expenses of abitution. All arbiration decssins sball be final, binding and 
úconclusivo on all the paros to arbtraion, and logal Judgment may bo nered based upon such decssion in 
ccordance with applicable law in any court having jurisdiction to do 5. 

5. Entire Agreement 
ís Operating Agrecinent represents Ib entire agreement among the members ofhis LLC, and it shall not 

be amended, modi id or replaced except by a writen instrument executed by al the artes 1o this agreement 
vio ae current members of bis LLC as well as any and all additional partics who becamo members of his 
LLC añer the adoption of his agreement, This agreement replaces and supersedes all prior written sed oral 
“agreements among any ad all members ofthis LL. 

  

  

   
6. Severabiliy 

Fany provision of his agreement is determined by a court or arbiteor to be invalid, unenforcal 
vlliewvise inefTetive, that provision shall be, severed. om the rest of his agreement, and. the remaining, 

os shall ernán in effect nd enforccable. 
    

   



B. SIGNATURES OF MEMBERS, AND MANAGERS 
1. Execution of Agreement 

In witnss wherof, he members of hi LLC, and al managers on th dato of execution of his agreement, 
sig and adopt this agreement as the Operating Agreement ofhis L..C and agree o abido by lts terms, A person 
¡who ls both member and manager of his LLC shall sign wise; onco in the capacity as ¡member of ns LLC and 

once in ibe capacity of manager ofi LLC.    
   

  

Members: 
Sidor Logia S.L.      

   

   

  

   

   

  

aña Per Alvaro 

Salmon Gabriel Dama 

Festig Tomas 

  

sndez Salgo 

Don 

Managers: 
Josep Benito 

uso Jose Javier Navarro 

Marol Denker Remy



Member. 
¡Seidor Loglstles S.L. 
Salman Gabriel Damian 
Fertig Tomas 
Stern Dario 
Feruandez Santingo 
Navarro Javi 
Remy Marcel 
Cerda Raul 
Calleja Cesar 
Zaidiven Penny Alvaro 

  

Total 

  

100%   

¿Total Amor 
$06.520 
124080 
124080 
33.060 
93.060 
69798 
46530 
98 
69.798 
6. 

151.000, 

  

 


