THEBLOOP COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Para el periodo que termina el 31 de diciembre del 2016

1.- Informacién general:

THEBLOOP es una Compafiia Limitada radicada en el Ecuador, en la ciudad de Quito, Su actividad
principal es la provision de experiencias personalizadas de marketing sensorial para los locales de
las empresas clientes.

La empresa inicié sus actividades a mediados del afio 2015.
2.- Bases de elaboracién.

Estos estados financieros se han elaborado de conformidad con la Norma Internacional de
Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para Pymes).

La presentacidn de los estados financieros exige la determinacién la aplicacién consistente de
politicas contables a transacciones y hechos. Las politicas contables mas importantes que se han
venido aplicando desde el afio 2015 se establece en la nota 3.

En algunos casos, es necesario emplear estimaciones y otros juicios profesionales para aplicar las
politicas contables del grupo. Los juicios que la gerencia haya efectuado en el proceso de
aplicacion de las politicas contables del grupo y que tengan la mayor relevancia sobre los importes
reconocidos en los estados financieros se establecen en la nota 4.

3.- Politicas contables:

* Reconocimiento de ingreso de actividades ordinarias: el ingreso de actividades ordinarias
procedente de la concesion de licencias de uso y la provisién de los equipos se reconoce al
momento de instalar dichos equipos. Luego se brinda el servicio de provisién de musica a los
clientes que se reconoce mensualmente.

* Plazos de cobro: La gran mayoria de las ventas se realizan en condiciones de crédito normales en
el mercado, con un plazo de hasta 90 dias . Ocasionalmente THEBLOOP concede crédito a plazo
mayor en algunas de las ventas. En cumplimiento de |a norma NIIF para PYMES, En estos casos
THEBLOOP reconccera el gasto por financiamiento dado a sus clientes cuando los plazos sean
superiores a 120 dias, y los ingresos correspondientes a intereses al cobrar dichas cuentas. Los
gastos e ingresos se reconocen en el periodo contable en que ocurren.



* Deterioro de cartera: la gerencia de la empresa analizard cada afio las cuentas por cobrar que
tengan més de 4 meses de antigiiedad y para cada una de ellas valorara la posibilidad de cobro
real, con el fin de estimar el deterioro de cartera.

* Reconocimiento de gastos: los gastos se reconocen en el momento en que se incurren que dada
la naturaleza de nuestro negocio y de los contratos con nuestros proveedores, coincide en la
emision de la factura por parte del proveedor.

* Pago de contado, las facturas que recibe THEBLOOP se pagan de contado y de inmediato.

* Retenciones: se emiten apenas se recibe la factura de gastos que cumplan los requisitos para la
emision de la retencion.

* Propiedad Planta y equipo la empresa reconoce como actives cuando se los adquiere al costo y
luego menos la depreciacién acumulada y menos el deterioro que puedan haber sufrido. La
depreciacion sera en linea recta hasta un valor final razonable los plazos de depreciacion que se
consideran son:

Muebles y Enseres 10 afios

Equipo de Computacion 5 afios

*Jubilacién Patronal: En cumplimiento de la norma NIIF para Pymes, THEBLOOP reconocera una
provision actuarial para jubilacion patronal. Sin embargo para evitar variaciones causadas por
personal de alta rotacion, lo hara solamente para el personal que supere un afio de servicio.

* Arrendamiento de la oficina: THEBLOOP ocupa un local que no es de su propiedad, el respectivo
arrendamiento no transfiere a THEBLOOP los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del
bien, y por lo tanto se consideran arrendamiento operativo. El arrendamiento se carga a
resultados mensualmente, conforme llegan las facturas.

4.- Fuentes clave de incertidumbre en la informacion.

e Largos plazos y dificultad de estimacion en la evaluacion de la jubilacién patronal: la
jubilacién patronal, por su naturaleza, implica la evaluacion de parametro de muy dificil
estimacion, en especial por que tienen que ver con épocas lejanas en el futuro. Entre esos
parametros estan la inflacidn, la tasa de interés y la tasa de rotacion de personal. La
gerencia toma como referencia valores histdricos, tendencias del momento actual y
previsiones propias sobre el rumbo que estos valores puedan tener.

5.- Ingresos por Ventas



Los ingresos vienen de la venta de equipos que se instalan en las empresas clientes, los servicios
mensuales y soporte técnico brindado:

2016 2015
Venta de Equipo 4.759.51 14.800.78
Venta de Servicio 60.317.74 8.774.00
TOTAL 65.077,25 23.574.78

6.-Costo de ventas y produccion

Los costos de ventas y produccion se componen principalmente del costo de los equipos vendidos
y del valor que pagamos a The Sensory Lab por el servicio que prestamos a un valor por equipo

instalado.

2016 2015
Costo de Ventas -24.205.11 -2.594.94
TOTAL -24.205.11 -2.594.94

7.- Gastos de Venta y Administrativos

Se consideran como gastos administrativos solamente los gastos generales. Debido al pequefio
tamano de esta empresa , todo el personal esta orientado a las ventas, por lo cual todos los demas
gastos son considerados como gastos de venta.

2016 2015
Gastos de Venta y Administracion -37.803.01 -20.526.93
TOTAL -37.803.01 -20.526.93

8.- Gastos Financieros

La empresa no ha solicitado en este afio préstamos con intereses. Por esta razén no hay gastos
financieros.

9.- Ganancia(pérdida) antes de impuestos

2016 2015
| Ingresos 65.077.25 23.574.78
(costos de venta y produccion) -24,.205.11 -2.594.94
Ganancia Bruta 40.872.14 20.979.84

| Gastos de Ventay -37.803.01 ] -20.526.93




Administracion

Gastos Financieros 0.00 0.00
Ganancia(Pérdida)antes de 3.069.13 452.91
impuestos

10.-Efectivo y equivalente al efectivo.

Se compone de los depésitos en las cuentas bancarias, los cheques que quedaron por depositar al
cierre del ejercicio y el saldo de efectivo en cajas.

2016 2015
Caja 0.00 0.00
Bancos 580759 7.578.35
TOTAL 5.807.59 7.578.35

11.-Cuentas por Cobrar

THEBLOOP realiza la gran mayoria de sus ventas en un plazo considerado normal en el mercado de
hasta 90 dias. Muchas de las cuentas son cobradas antes de ese plazo Muy pocas ventas se hacen
a un plazo mayor de 120 dias. Los préstamos a empleados se hacen a plazos cortos.

Se hace una gestidn continua de cobranza Se analiza la cartera regularmente para detectar la
posibilidad de deterioro. En este momento no hay un deterioro de cartera apreciable en ninguna

cuenta.

2016 2015
Cuentas por cobrar a clientes 20.285.83 7.047.63
no relacionados
Cuentas por cobrar empleados 0 0
Cuentas por cobrar 0 0
relacionados
(Provision para incobrables) 0 0
Anticipo a proveedores 6.495.25 0
TOTAL 26.781.08 7.047.63

12.-Propiedad, planta y equipo

Se compone de los equipos de computacidon adquiridos por la empresa y los equipos para la
operacidn del negocio adquiridos a nuestro proveedor. Hemos registrado la depreciacion de los
equipos de computacion. Pues los equipos se han vendido.

2016 2015

Equipo de Computacion 2.358.82 2.358.82

Equipos Operativos 1.999.38 1.999.38




Depreciacién acumulada

-1.450.52

-286.16

TOTAL

2.907.68

4.072.04

13.- Activos Intangibles

Estan compuestos por las licencias adquiridas a nuestro proveedor y que nos permiten operar de
forma legal. Estas licencias no se venden, solo se concede su uso a los clientes. Se registra la

amortizacion en el afio 2016.

2016 2015
Software y Licencias 10.720.08 10.720.08
(Amortizacién acumulada) -2.144.04 0.00
TOTAL 8.576.04 10.720.08

14.- Obligaciones corrientes

Las obligaciones corrientes de la empresa son las cuentas por pagar a proveedores, cuentas con
socios, beneficios de ley a empleados, impuestos y aportes al |ESS en espera de |a fecha de su

pago.
2016 2015

Con Proveedores, Anticipos 15.151.91 4.832.33
Clientes

Con Administracion Tributaria 906.92 114.48
Con IESS, Empleados 2.436.98 856.34
Con Relacionados 9.253.04 7.402.04
TOTAL 27.748.85 13.205.19

15.- Provisiones por beneficios a empleados

Estan constituidas por la provision de jubilacion patronal, en este caso su valor es 0.

16.- Patrimonio

En el afilo 2015 se constituyo la empresa, por ello el principal movimiento es la formacion del

capital de la empresa, y a partir del afio 2016 podemos ver cémo ha ido evolucionando las

reservas y el resultado.

2016 2015
Capital 2.000.00 2.000.00
Aportes de Socios Futura 0 0
Capitalizacion
Reservas 30.03 0
Resultados acumulados 270.25 0




Utilidad(Perdida)del Ejercicio

3.069.13
TOTAL

452.91

5.369.41 2.452.91

17.- Eventos Posteriores

Entre el 31 de Diciembre del 2016 y |a fecha de emision de estos Estados Financieros no hay
eventos de importancia que deban ser revelados.
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