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EXTRACTO DE LA ESCRITURA PUBLICA DE  CONSTITU-

CION DE LA COMPAÑIA ANONIMA DENOMINADA “COMPA-

ÑIA NACIONAL DE GAS, CONGAS C.A.”

1— La Escritura Pública de constitución de la Compañía

“COMPAÑIA NACIONAL DE GAS, CONGAS C.A.”, se otorgó en

la ciúdad de Quito, ante el Notario Segundo del Cantón Qui-

to; fue aprobada por el señor Superintendente de Compañías

Interino mediante Resolución N% 5293 de 19 de febrero de 1976,

La inscripción en el Registro Mercantil del Cantón Quito
cousta bajo el N* 125, Tomo 107, de 24 de febrero de 1976,

- 2— Comparecen al otorgamiroto de la mencionada Escri-

tura el señor licenciado Pablo Ruiz Pérez, por sus propios dere-

chos y, además, como Gerente de la Compañia de Responsabi-

lidad Limitada denominada “Inmobiliaria Santa Cristina C.

Lída.”; el señor Carlos Calisto Cabezas, por sus propios dere-

chos y, además, como Gerente de la Compañía de Responsabl-

lidad Limitada denominada “Materiales Técnicos de Construc-

ción Compañía Limitada” (Mateco ELtda.); y, el señor Ernesto

Argudo Meggo por sus propios derechos. Los comparecientes

son de nacionalidad ecualoriana y domiciliados en la ciudad

de Quito.

3— La Compañía se denomina “COMPAÑIA NACIONAL

DE GAS, CONGAS C.A.” y su plazo de duración es de treinta

años,

4.— El domicilio de la Compañía es la ciudad de Quito.

5.— Objeto social: La Compañía tendrá por objeto la ven-

ta y distribución de Gas; comerctalización de hidrocarburos

y derivados de petróleo.
6.— Capital social: El capital de la Compañia es de DOS-

CIENTOS MIL SUCRES, dividido en doscientas acciones de un

mil sucres cada una.

 
 

7,— Integración del capital: Se halla suscrito y pagado

íntegramente de la siguiente manera: .

En NUMEerario ,.. ...o +.. +..o ..o ..o e... S/ 50,000,00

POr PAgar ... ... +... +... v.. 0... 0.» 0.. ... S/.  150.000,00

S/. —200.000,00

8.— Forma de administración y representación legal: La
Compañía estará gobernada por la Junta General de Accionis-

tas y administrada por el Directorio, Presidente, Vicepresiden-

te y Gerente General, PRINCIPALES ATRIBUCIONES DEL GE-

RENTE GENERAL: a) Administrar las empresas, almacenes,

instalaciones y negocios de la Compañía, ejecutando a mom-

bre de ella toda clase de actos y contratos; b) Manejar los

fondos y bienes de la Sociedad bajo su responsabilidad; efec-

tuar toda clase de actos, contratos y operaciones con los ban-  

 

 cos e con otras personas: suscribir pagarés, letras de cam-
bio, contratar toda clase de obligaciones; firmar pedidos, fac-

turas y más comprobantes relacionados con el negocio; cele-

brar contratos de trahbaios: ec) Nombrar mandatarios genera-

les previa autorización der. la Junta General de Accionistas y

nombrar mandatarios especiales ¡previa autorizacion del Di-

rectorío; lHevar a cabo todos Jos actos jurídicos que a ella con-

clerne y dirigir las labores del personal. El Gerente General tendrá Ja representación legal de' la

Compañía.
Lo que pongo en conocimiento del publico para los fines

legales consiguientes.
Quito, 18 de marzo de 1976

G'RMAN CARRION A,,

SECRETARIO GENERAL
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Director General de Pesca: el el?
pitán de Puerto de Manta; el pre-
sidente de la Asociación Pesque
ra del Ecuador, y un representan-
le de los Armadores Independien-
tes.

Además existe un Comité Coor-
dinador, que será nombrado por
el Director de la Escuela de Pes-
ca, encargado de regular los re-
quisitos que deben reunir los alum.
nos para seguir los cursos de ca-
pacitación.

La ceremonia inaugural se Ne-
vará a cabo en el local de la Es-
cuela, presidido por el Ministro de
Recursos Naturales coronel Re-
né Vargas y con la asistencia de
las autoridades del ramo e invita-

Álbisbuas aptas ¡hiMla recedu-
lación, según información del
Jefe Provincial de Registro Ci-
vil, cedulación e identificación
de esta provincia abogado Ar-
turo Vásquez Vásconez.
Según la información del mis-
mo funcionario la población ce-|:
dulada de la provincia del Gua-
yas constituye el 40,8 por cien-
to del total nacional.
Mediante el nuevo sistema

denominado plan operacional
planificado, las oficinas de sujf'
cargo están atendiendo un pro-
medio diario de un mil perso-
nas contra trescientas perso-

has que era el promedio ante-
rior,

El informante espera que me
diante el nuevo sistema unas
ochocientas mil personas ob-
tengan su documento de iden-
tidad en la provincia del Gua-
yas, en el proceso de recedu-|' dos del sector pesquero del país.

NISSAN

 

 lación que se inicia en agos-|'
to próximo. : '
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      Importante
O Los candidatas

Ventas.

humanas.

norabilidad.

Rogamos a los

CEFE:

Empresa (Comercia

VENDEDO
idóneos deberán ser ecual

25 y 35 años de edad, no es indispensabl

De iniciativa, buena presencia y capacidad:

Deben tener de preferencia vehículo propi:
tos a viajar a provincias.

Se someterán a un período de entrenamie
y eventualmente en el exterior.

Es indispensable presentar certificados qu
"

Ingresos abiertos de acuerdo con capacida
sados en sueldo y altas comisiones.

Se ofrece estabilidad e integración en Em
con líneas conocidas, muy aceptadas en el

”
interesados enviar su cu

Centro de Formación Empresarial, Veintin
indicando en el sobre REF: 334.

GARANTIZAMOS ABSOLUTA R

Asesora en la Sele

 


