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DEL CANTON AMBATO
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A cargo de los Protocolos de:
Srs.: Isaias Toro Ruiz, Genaro Jordan Pérez,
Dr. Alfonso Alvarez y Abg. Marcelo Mena.
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DE LA ESCRITURA
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A FAVOR DE: ___ SI WISW0S

CUANTIA §.....10,000.00USD,
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Ma. Piedad Marrs
ASOCATS

2015 — 18 - 01@%% fita AMBATO

DE: CONSTITUCION DE UNA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
OTORGADOPOR: MARCO VLADIMIR MORENO TORRES Y OTROS,
AFAVOR DE: SIMISMOS
CUANTIA: $10,000.00USD.

COPIAS:

En la ciudad de Ambato capital de [a provincia del Tungurahua, Réplﬁlblica del
Ecuador, hoy dia Martes diez de Febrero del afio dos'mil quince. Ante mi ABG.
MARIA PIEDAD MARTINEZ SEY MGTR. Notaria Cuarta de este cantdn
Ambato. COMPARECEN: Los sefiores MARCO \ILAl?IMIR MORENO TORRES,
soltero; WILIAN PATRICIO GUAMAN TIVIANO, soltero; y, GLORIA ALICIA
ANTE OSORIO, casada, por sus profios y personales derechos, portadores de
las cédulas de ciudadania nimeros 180296731-3, 020198537-1 y 050203416-
8, respectivamente, los comparecientes son Ecuatorianos, mayores de edad,
domiciliados en este canton Ambato, Provincia de Tungurahua, legalmente
capaces para contratar y poder obligerse, conocidos por mi de lo que doy fe y
encontrandose presentes me solicitan se eleve a escritura publica la minuta que

me presentan, la misma que.es del tenor literal siguiente: SENOR NOTARIO:

]
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‘Evn.el registro Qe éscﬁtﬁr’a; péblicaé a su cargo, sirvase insertar una en la que
conste la’ CONSTITUCION' DE UNA COMPANIA DE RESPONSABiLIDAD
- LIMITADA, al tenor de las siguiéntes estipulaciones: CLAUSULA PRIMERA.-
COMPARECIENTES: Comparecen.‘al4otorgamiehto y suscripcién de esta
escritura publica, por sus prop|o< Yy personales derechos el sefior: MARCO
VLADIMIR MORENO TORRES portador de la cédula de ciudadania Nro.
180296731 -3, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil soltero; el sefior:
WILIAN PATRICIO GUAMAN TIVIANO portador de la cédula de ciudadania
Nro. 020198537-1, de naclonahdad ecuatoriana, de estado CJVH soltero y, la
| sefiora: GLORIA ALICIA ANTE OSORIO, portadora de la cédula de C|udadama
Nro. 050203416-8, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casada. Los
A_comparecrente.s son mayores de ed'ad sin prohibicién para estéblecer esta
lcompanla y legalmente capaces para contratar y obligarse CLAUéULA
SEGUNDA DECLARACION DE VOLUNTAD Los comparecientes manlﬂestan
su \_/_oluntad de constituir, como en efecto lo hacen, una gompama de
respoxnsé‘bilidad' limitada, la cual sé regira por el esta;utg que se detalla a
continuacién, por la Ley de Compaﬁl’a\s, por el Cddigo Civil y por el Cédigo de
Comercio. CLAUSULA TERCERA.- .ESTATUTOS: CAPITULO I#’RIMERO.-
DENOMINACION, NACIONALIDAD Y DOMICILIO, DURACION,l OBJETO
SOCIAL. ARTICULO UNO.- DEN6MINACION: La compaﬁl'a.-se denomina:
COMPARNIA “AROMA Y LIMPIEZ.A"- GAM CIA. LTDA. ARTICULO DOS.-

NACIONALIDAD Y DOMICILIO: La compaﬁfé es de nacionalidad e,_cx.iatoriana,
y tiene su domicilio principal en el’cantén Ambato, provincia de Tungurahua.
Puéde establecer agencias vy sucuﬁrsales en cualquier lugar del pais o del
_exterior, si asi lo resolviere la Jur_njta General de Socios. ARTICULO 'fRES.—
DURACION: La duracién‘de la compafiia sera de CINCUENTA ANOS, contados

desde la inscripcién, de la escritura publica de constitucion en el Registro
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Mercantil. Este plazo po“@'\%hm;%%lado 0 restr|ng|do por. resolucion de la Junta
General de Socios. ARTICULO CUATRO.- OBJETO SOCIAL: La compafiia se
dedicard a las siguientes actividades: a) Lalimpieza general de todo tipo de
oficfna.as, fabricas, establecimien‘tos comerciales, instituciones -de todo tipo,
estudios profesionales, edificios con multiples unidades residenciales como:
casaé y departamentos, asi como limpieza de interiores:y la limpieza de zonas
exteriores conexas, como ventanas, pasadizos, jardines, cisternas; b) Participar
en licitaciones con:  empresas publicas o privadas, sean éstas nacionales o
-extranjeras, dentro de su objeto social; ¢).- Intervenir en toda clase de ferias y

eventos nacionales e internacionales; d).- Actuar como agente, representante,

tarla o comisionista de perscnas naturales o juridicas,. nacionales o

\

s que realicen actividades similares; e).- La compaiia podra

compafiias existentes absorberias o fusionarse con ellas, aungue no existe

afinidad con su objeto social.Para el cabal cumplimiento de su objeto social, la

compafiia podra celebrar y ejecutar toda clase de actos y contratos de cualquier

naturaleza, permitidos por la Ley. Sin perjuicio de las prohibiciones previstas en
otras Leyes, la compafila no se dedicard a ninguna de las actividades
reservadas en la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero para las
pe“rsonas jurl'dicas‘regul'adas por dicha Ley, ni tampoco a ninguna de las
actividades reservadas para las compafiias e instituciones reguladas por la Ley
de Mercado de Valores. C;\PITULO SEGUNDO.- DEL CAPITAL Y LAS
PARTICIPACIONES SOCIALES. ARTICULO CINCO.- CAPITAL SOCIAL: El
capital social de la compafiia es de USD. 10.000,00 (DIEZ MIL DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), dividido en CINCO MIL (5000)

participaciones iguales, acumulativas e indivisibles, cuyo valor-nominal sera de
3
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USD. 2,00 (DOS DOLARES DE LdS ESTADO"S: UNIDOS DE AMERICA) cada
una. No se reconocerd a favor de ninguno de los socios beneficios especiales ni
intereses a .su aportaciéﬁ. ARTICULO SEIS.- DECLARACION BA3O
JURAMENTO: Los socios fundadorgs declaran bajo juramento que depositaran
el capital de integracién de la compafia correspondiente al valor de USD.
10.000,00 (DIEZ MIL DOLARES ‘DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

en una Institucién Bancaria en razén de que la aportacién es en numerario.

_ARTICULO SIETE.- CERTIFICADOS DE APORTACION: La compafiia

entregard a cada socio un certificado de aportaciéon, en el que constarg,
necesariamente, su caracter de no negociable, y el nimero de participaciones

que por su aporte les éorresponde. Este certificado sera firmado por el

. Presidente y el Gerente General. Dicho certificado de aportacion se extenderan
en libretines acompafiados de talonarios y en los mismos se haran constar: la
. denominacién de la Compaiiia, el capital suscrito y el capital pagado, niUmero y

valor del certificado, nombre del socio propietario, domicilio de la compafiia,

fecha de la escritura de constitucién, Notarfa en que se otorgé, fecha y nimero
de la inscripcién en el Registro Mercantil, fecha y lugar de expedicién. Los
certificados s‘»erén registrados e inscritos en el libro de socios y participaciones;

y, para constancia de su recepcién se suscribiran los talonarios. ARTICULO

OCHO.- DERECHOS DE LOS SOCIOS: En cuanto a los derechos de los socios,

“se sujetard a lo dispuesto en el articulo ciento catorce de la Ley de Compafias.

No obstante, los principales derechos de los socios son: a).- Intervenir en todas
las deliberaciones y decisiones de la compafia; b).- Intervenir con voz y voto

en las Sesiones de Junta General de Socios, personalmente o mediante poder a

.un socio o extrafio, ya se trate de poder notarial o de carta poder. Se requiere

de carta poder para cada sesién, y el poder a un extrafio sera necesariamente

: o
notarial. Por cada participacién el socio o su mandatario tendra derecho a un
4
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voto; c¢).- A elegir y ser elegido para los organismos de administracién y
fiscalizacion; d).- Percibir los beneﬁc-ios que le correspondan, a prorrata de la
participacion social pagada; lo mismo respecto del acervo social, de producirse
la liquidacion; e).- Limitar su respor"lsabilidad en proporciéon al monto de su
participaciones sociales; f).- No ser obligados al aumento de su capital social.
Si se acordare el aumento, el socio tendra derecho preferente para aumentar el
capital en proporcién a sus participaciones; g).- Ser preferido en la adquisicion
de las participaciones correspondientes a otros socios; h)-. Solicitar a la Junta
General la revocacion de la designacion de los administradores, siguiendo el

___procedimiento establecido en la Ley; i).~ Recurrir ante la jueza o juez de lo civil

iento estipuladd en la Ley; j).~ El o los socios cuyas pafticipaciones
Il

I . :
:en por lo menos la décima parte del capital social tienen derecho a

administradores de la compafiia la accién de reintegro del patrimonio social; 1).-
No devolver Ioé importes que en concepto de ganancias .hubiesen recibido de
buena fe. AR'fICULO NUEVE.- OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS: Las
obligaciones de los socios son las que constan en el articulo ciento quince de la
Ley de Compafilas. No obstante, los-mads importantes son: a).- Pagar a la
compafiia la participaciéh suscrita; b).- Cumplir con los deberes que les impone
el contrato social; vy, c).—> Abstenerse de la realizacién de todo acto que implique
injerencia en la administracion. ARTICULO DIEZ.- 'TRA-NSFERENCIA DE
PARTICIPACIONES: Las participaciones son transferibles por acto entre vivos,
siempre y cuando se obtuviere el consentimiento del ciento por ciento del
capital social de la compafifa, respetando el derecho preferente de los demas
socios para adquirir las participaciones que se desea transferir, salvo resolucion

en contrario de la Junta General de Socios. La transferencia se hara por
5
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escritura publica, de conformidad con la Ley. Las participaciones son también

transmisibles por herencia, conforme a la Ley. En caso -de cesién de

participaciones se anulara el certificado original y se extenderd uno nuevo.

ARTICULO ONCE.- AUMENTO DE CAPITAL: La Compafiia podra aumentar el
capital social .por resolucién de la Junta General de Socios, con el

consentimiento de las dos terceras partes del capital social presente en la

sesién. Los socios tendran derecho preferente para aumentar el capital en

proporcién a sus aportes sociales, salvo resolucién en contrario adoptada por la
Junta General de Socios.- El aumento de capital se lo haréd estableciendo nuevas
participaciones y su pago se lo hard de la siguiente manera: en numerario, en

especie, por compensacién de créditos, por capitalizacién. de reservas y/o

:,”qtlilidades, por capitalizacién de la.reserva por revalorizacién de[ patrimonio
A rc_aa_lizado._' conforme a la Ley y a la reglamentacion pertinente, o por los ;_:lemés

‘kmedio§ previsto en la Lgy. ARTICU!.O DOCE.- REDUCCION DE CAP;TAL: La
. reduc_pién de capital se regird por Ip_ previsto en la Ley de:,Compaﬁias;.y,’ -en

_ ninglin caso se tomard resoluciones encaminadas a reducir el- capital social si

ello implicaré la devolucién a los socios de parte de las aportaciones hechas y

pagadas, con las excebciones de Lgy. CAPITULO TERCERO.- GOBIERNO,

ADMINISTRACION, REPRESENTACION LEGAL. ARTICULC TRECE.-

GOBIERNO Y ADMINISTRACION: La compafiia serd gobernada por la Junta
General de Socios, que es su maximo organismo,'y serd administrada por el

Presidente y el Gerente General. ARTICULO CATORCE.- DE LA JUNTA

-GENERAL DE SOCIOS: La Junta General, formada por los socios legalmente

convocados y reunidos, es el madximo organismo de la compafiia. A mas de las
atribuciones que le confiere la Ley, le corresponde a la Junta General: a).-
Elegir al Presidente.y al Gerente General y fijar sus retribuciones. Cuando la

Junta lo considere oportuno y necesario, podrd también designar uno o mas
6



Gerentes Depar’tamentales, mePwMMgWS@ contable o auditoria de
ABOGADA
cualquner persona natural o juridisPAtREGEA 2B ATgervando las disposiciones

legales sobre esta materia, cuando exista obligacidén de hacerlo o cuando la
Junta General lo considere oportuno; c).- Conocer y pronunciarse sobre el
balance, las cuentas de pérdidas y ganancias, inventarios .e informes que
presenten los administradores, comisario y auditor externo referentes a los
negocios sociales y adoptar sobre dichos informes las .resoluciones
correspondientes; d).~ Resolver a cerca de la distribucion de utilidades; e).-
Consentir en la cesién de participaciones y en ia admisién de nuevos socios;
f).~ Acordar el aumento o disminucidn del capital, la fusion, transformacion,
escision, cambio de denominacién o de domicilio, disolucién anticipada y en
general cualquier modificacion al estatuto social; g).- Resolver acerca de Ia

\;:ién de las partes sociales; h).- Resolver sobre la constituciéon vy

la compafiia; para lo cual deberd comparecer a la suscripcién de cualquier
"escritura publica el Gerente General conjuntamente con el Presidente; k).-
Autorizar la suscripcién de contratos que limiten el dorﬁinio sobre los bienes
muebles de la compafiia, para lo cual deberd comparecer el Gerente General
conjuntamente con el Presidente; 1).- Autorizartodd acto y/o contrato cuya
cuantia, en cada_caso particular, sea superior a ..Ios USD. 150.000,00 (CIENTO
CINCUENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA); m).-
Disponer Ia}remocién de los administradores y decidir que se establezcan las
acciones legales corre;spondientes en su contra, en los casos en que la Junta
General considere que éstos no han obrado con la diligencia y cuidado que

exige una administracién ordinaria y prudente; n).- Fiscalizar las actuaciones
7.
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de los a_dministradores‘ de la' c'onj'p-aﬁ-i;'a; ﬁ)_'.-‘ Decidir sobre la exclusién de
socios, de conformidad con la Ley, &(')).- Resolver cualquier asunto gue no sea
de competencia prI'vativa del Presidente o Cerente General y dictar las medidas
conducentes a la buena marcha de. fa compafiia; p).- Resolver la creacién o
sgpresic’m Qe sycursales, agencias, rz,apresenta'ciones y oficinas de la compafiia;
q).- Fijar la clase y monto de las cauciones que tenga que rencélir los embleados
que manejen bienes y valores de la compania; r).- Interbpretar con.el caracter
de obligatqrio los casos de duda qtje se presenten sobre las disposiciones del
Estatuto y sobre las .convenciones jque rigen la vida soéial; 5).- Aprobar los
Re‘glamentos de la compafiia; t).~ Aprobar el presupuesto d:e' la compaﬁia; Y,
p).- Las_:demés atribuciones que pc;r Ley le corresponde y gue no héyan sido
:otOfgadas a ;otro organismo. ARTICULO QUINCE.- CLASES DE 'JUNTAS
GE»NER‘I'-\_!T_ES‘: Las Juntas Généréles_ de . Socios puec.Jven' ser O.rdinarias,
. Extraordinarias y Universales.- Las Ordinarias se reuniradn dénfrd de los tres
meses posteriores a la finalizacion d,,el ejercicio éconémico; y las E)ltvréc‘)rq}narias
-en gualquier tiempo due fuereﬁ convocadas. ARTiCULO DIECISEIS.—
CONVOCATQRIAS: Lalts convocatorias a Juntas Genérales Ordinérias o
Extraord__ina_!rias, seran realizadas bor el Presidente y/o el GerenteGeneral,

4

mediante comunicacion escrita dirigida a cada uno de los socios y enfrégada en
la direccién registrada en la compa;ﬁfa. La convo;:atoria se efectuard con ocho
_ dias de anticipacién, por los menos, a la fecha fijada para la reunion;-en dicho
plazo no se contaran ni:(‘al dia en qﬂue se envia la comunicacion ni el dia en que
sevcelebraré la.Junta. En la convocatoria se indicaran clarameﬁte los asuntos
que se van a tratar en.la Junta General, quedando prohibida la utilizacién de
términos ambiguos o rgmisionés a la Ley. El conocimiento y resoluciéon de

asuntos no puntualizados expresamente en la convocatoria, acarrea la nulidad

de la resolucion que sobre ellos se adopte. La convocatoria contendrd: la

8
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denominacion de la compa‘n“'"a *el Ilamgquento a los socios; fecha y hora de la T

NUTARRS e
“reunion; la direccion precisa del local en donde se efectuard la reunion;

mencién clara y expresa de los asuntos a tratarse; nombre, épellido‘y cargo del
funcionario que, de acuerdo a la Ley y el Estatutb, estd facultado para
realizarla. El o los socios que representen por io menos el diez por ciento del
capital social, podrén solicitar, por escrito, al Presidente y/o al Gerente General
gue convoque a Junta Gene‘ral para tratar los asuntos puntualizados en la
peticién; si es que en el plazo de quince dias de‘presentada’ la solicitud no se
hiciere la convocatoria, podran acudir ante el Superintendente de Compaiiias
para que la realice. AR:I'ICULO ‘.DIECISI-ETE.- JUNTAS GENERALES
UNIVERSALES: La Junta General podra iﬁstalarse sin necesidad de
/«:;“XA a@‘;ﬁatoria, en cualquier tiempo y lugar dentro del territorio nacional, con el
2 .

o~ , ¥ . .
SN Card de Universal, siempre y cuando se encuentre presente, personalmente

asuntos a tratarse. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a

la discusion de Io.;,' asuntos sobre los.cuales no estuviese suficientemente
informado. Las actas de las Juntas Generales Universales deberan ser firmadas
por todos los asistentes, bajo sancién de nulidad. ARTICULO DIECIOCHO.-
QUORUM DE INSTALACION: La Junta General se puede instalar, en primera
coﬁvocatoria, con la concurrencia de'més de la mitad del capital social, y, en
segunda convocatoria, la Junta se instalard con el nGmero de socios prese‘ntes,
cualquiera que sea el capital que repl;esenten, debiendo expresarse este
particular en la referida convocatoria. ARTICULO DIECINUEVE.- MAYORIA
DECISORIA: Salvo las excepciones previstas en la Ley y este Estatuto, las
resoluciones en las Juntas Generales, se adoptardn por mayoria absoluta de

votos del capital social concurrente. Los votos en blanco y las abstenciones se
9
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_ Sumaran a la mayoria numérica. Por cada participacién suscrita, el socio tiene

derecho a un voto. ARTICULO VEINTE.- ASISTENCIA A LAS JUNTAS

GENERALES: Los socios pueden asistir a las Juntas Generales personalmente o

repres_entados. La representacién se conferira mediante carta-poder dirigida al

Presidente o al Gerente General y con el cardcter de especial para cada Junta, a
no ser que el representante tenga poder notarial general o especial legalmente

conferido. Cuando la representacién se otorgue por carta esta contendrd por lo

. menos: a).- Lugar y fecha de emisién; b).- Denominacién de la compafiia; c).-

Nombre y apellido del representante; d).- Determinacién de lé Junta. o Juntas

respecto de las cuales se extiende la representacion; v, e).- Nombres apellidos

Y firma autégrafa del socio. ARf;CULO VEINTIUNO.- DIRECCION DE LA
- JUNTA GENERAL Y ACTAS: Lé; Juntas Generales seran dirvig»idas por el
. Presidente, 0 quien lo subrogue, .y actuaré como Secreta_rip el Gerente _General,
. 0 quien lo subrogue. A falta dg. los mencionados funciongrios o de los
. s,Ubrogantes, la Junta General designaré, un Presidente y/o un Secretario ad -
. hoc. De cada Junta se formaré un expediente gue contendra: a).j Copia de la
~convocatoria; b).- Copia certificada de[ acta; c).- Copia de lps poderes o cartas

... de repreéentacién; y, d).- Copia -de los documentos conocidos en la Junta. Las

actas seran escritas a maquina o en ordenador de texto, sin dejar espacios en

blanco, escritas en el anverso y reverso y contendrédn una relacién sumaria de

las deliberaciones y la transcripcié_n.;.l'ntegra de Ias‘ resoluciones adoptadgs, con
la infjicacién de los votos a favor y en contr_a de las proposiciones; seran
suscritas por el Presidente y el Secretario de la Junta, y se llevardn en un libro
especial .destinado péra el efecto bajo la responsabilidad del Gerente General.
Las actas contendrén,_ademés, I§s requisitos determinados en el Reglamento
respectivo emitido por la Superintendencia de Compafias. ARTICULO

VEINTIDOS.~ DEL PRESIDENTE: E| Presidente serd elegido por la Junta
10
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General de Socios, durara-cinco afios en sus func&MFAﬁW@téigﬁﬁgArfﬁlegdo
indefinidamente.- La designacion de Presidente puede recaer en cualquier
persona legalmente capaz para el ejercicio del cargo. . ARTICULO
VEINTITRES.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDE-N'TE: A més de las atribuciones
que le confiere la Ley y este Estatuto, le corresponde al Presidente: a).-
Convocar y presidir las Juntas Generales de Socios; b).- Firmar, conjuntamente
con el Gerente General, los certificados de aportacion; c).- Suscribir
conjuntamente con el Gerente General las escrituras publicas- de compra,
enajenacién, venta, hipoteca o cualdvuier gravamen - o limitacion de dominio
sobre los bienes inmuebles de o para la compafifa, asi como los actos y/o

contratos que limiten el dominio de los bienes muebles de la compafiia; d).-

i

L{P:ES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AM'ERICA), si el acto y/o contrato
%
asa la cantldad de USD. 150.000,00 (CIENTO CINCUENTA MIL DOLARES

\

'DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), necesitan autorizacién de Junta

General de Socios; e).- Cumplir y velar porque se cumplan las obligaciones .

legales, estatutarias y las resoluciones adoptadas por las Juntas Generales de
Socioé; y, f).- Subrogar al Gerente General, en caso de ausencia temporal o
definitiva de éste; si la ausencia fuere definitiva, la subrogacién durard hasta
que la Junta General designe un nuevo Gerente General. ARTICULO
VEINTICUATRO.- DEL GERENTE GENERAL: Ei Gerente General sera elegido
por la Junta General de Socios, durard cinco afios en sus funciones, pudiendo
ser reelegido indefinidamente. La designacién de Gerente General puede recaer
en cualquier persona legalmente capaz para el ejercicio del cargo. ARTICULO
VEINTICINCO.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL: A mas de las

atribuciones que le confiere la Ley y este Estatuto, al Gerente General le
11
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, Corfésbdnde; a)- Ejercer la r‘epresentacién_ylegal,‘judicial y extrajudicial de la
’compaﬁia; b).- Convocar a Jun‘t;, General de Socios y actuar en ellas como
‘Secretario; c).- Organizar, 'adm.i‘nistrar y dirigir las dependencias de la
compafiia, cuidando, bajo su responsabilidad que se elaboren correctamente los
_libros sociales y contables; d).- Résponsabilizarse por la presentacién de las
informaciones ante la Junta Genera! de Socios, asi como ante los organismos de
control sobre: balances, estados financieros, obligaciones tributarias vy
laborales. En general, el Gerente General sera el responsable del cumplimiento
_ de todo tipo de obligaciones legales vy reglamentarias de la compafiia; é).-
Administrar la compafiia, sus t;ienes y pertenencias y establecer [os sistemas de

operacién, tanto en el dmbito interno como externo; f).- Firmar conjuntamente

_con el Presidente los certificados de aportacion; g).- Suscribir en representacion

.. de la compafifa toda clase de obligaciones, actos y contratos de cualquier

- naturaleza, solicitar créditos béncgrios, suscribir pagarés, aceptar ‘.I:etras de
cémbio o cualquier otro documénto de esta |'_ndole_, realizar inversiones, abrir y
cerrar cuentas de ahorros vy corri;ntes y operar sobre ellas, y en general
realizar cualquier clase de actos }o suscribir contratos que sean necesarios para
el cumplimiento del objeto social. de la compafiia hasta por. un monto de USD.
100.000,00 (CIEN MIL DOLARES ;Z)E LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA); h).-
Firmar conjuntamente con el Presidente todo acto y/o contrato cuya cuantia, en
cada caso particular, sea superior a los USD. 100.000,00 (CIEN MIL DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), si el acto y/o contrato sobrepasa la
cantidad de USD. '150.000,00 (CIENTO CINCUENTA - MIL DQLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE /;\MERICA), ‘necesitan autorizacion de Junta General de
Socios; i).~ Suscribir cor}wjuntamenté con el Presidente las escrituras publicas de
compra, enajénacién, venta, hipoteca o cualquier gravamen o-limitacién de

dominio sobre los bienes inmuebles de o para la compafiia, asi como los actos
12
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y/d contratos que limiten el dominio de los bienes muebles de la compafia; j).-

Actuar por medio de apoderaMﬁé &ﬂdﬁdIMW Wdores judiciales, pero si el
ABOGADA
poder fuere general, necesitaﬁmﬁiﬁaﬁamﬂﬁggmnta General de Socios; k).-

Nombrar y remover a los trabajadores de.la compafiia, fijar sus remuneraciones
y decidir sobre las renuncias gue le fueren presentadas, excepto- sobre los
funcionarios cuya designacién le corresponde a la Junta General; y, I).- Las
demads que sean necesarias para el desenyolvimiento de las actividades de la
compafila. ARTICULO VEINTISEIS.- SUBROGACIONES: En caso de ausencia
temporal 6 definitiva del Presidente, seréd subrogado por la persona que designe
la Junta General de Socios; si la ausen'cia fuere definitiva, la subrogacién durara
hasta que la Junta designe un nuevo Presifjente. En caso de ausencia temporal
o) deﬁniti;/a del Gerente General, sera subrogédo automaticamente por el

<‘MfPrl‘asM:lgﬁt@, quien asumira todas las atnbucuones inclusive la representacion
/4 "// \/»

ausencia fuere definitiva, la subrogacién durard hasta que fa Junta

an nuevo Gerente General. ARTICULO VEINTISIETE.-

Presndente serd suscrito por el Gerente General, y el de éste por el Presidente.
Los nombramientos inscritos en el Reg‘istro Mercantil se consideraran como
titulos suficientes para acreditar su.s respectivas calidades y ejercer sus
atribuciones. Los administradores de la‘compaﬁ_l'a perma'ﬁecerén en funciones
hasta ser legalmente reemplazados, atin cuando hubiere expirado el plazo para
el cual fueron elegidos, salvo que hayan sido destituidos, en cuyo caso cesaran
en sus funciones inmediatamente. ARTICU!LO VEINTIOCHO.- DE LOS
GERENTES DEPARTAMENTALES: Cuando la Junta General de Socios lo
considere oportuno y necesario, podrd designar uno o. mas -Gerentes
Departamentales. Los Gerentes Departamentales durardn dos afios en sus

funciones y tendrdn las atribuciones qgue les asigne el Gerente General, pero en
13
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ningdh. ﬁ(:"aso ejerceran la represenéacié’n legal de la compania. ARTICULO
VEINTINUEVE.- EJERGIC‘IO'_E'CZO‘NAOM.I:(IZO: El ejercicio econdémico de la
compafiia correrd desd'eﬂel :u'n;)‘ dé enero hasta el treinta y uno de diciembre de
cada afio. ARTICULO'TREINTA.-AESTAD(‘)S'FINANCIEROS: Los estados
ﬁnéncieros y balances seré’n elabérédos de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias. ARTICULO TREINTA‘Y UNO.- REPARTO DE
UTILIDADES: lLas utilidades, una vez hechas las deducciones que ordena la
Ley se repartiran en proporcion a las participaciones sociales pagadas por cada
socio. ARTICULO TREINTA Y DOS.- RESERVA LEGAL: La compafiia formara
un fondo de reserva hasta que éste alcance el veinte por ciento del capital
So_-cial, para fo cual, anualmente, segregara, de las -utilidades ligquidas vy
realizadas, un cinco’ por ciento. ARTICULO TREINTA Y TRES.-
FISCALIZACION: La fiscalizacién de la compafiia serd realizada por la Junta
General de Socios. CAPITULO CUARTO.- DISPOSICIONES GENERALES.
- ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION: la
compafila se disolverd y entrard en proceso de liquidacién por las causales
preVistas en la Ley, o por resoluciéﬁ de la Junta General de Socios, y en este -
cas>o, la misma Junta designara un liquidador principal y un supiente.
ARTICULO TREINfA Y CINCO.- INTERPRETACION: Corresponde a la Junta
éeneral de Socios, en Eca?so de duda o de vacios estatutarios, interpretar en
forma obligatoria este.estatutc;. ARTICULO TREINTA Y SEIS.- NORMAS
SUPLETORIAS: En todo aquello que no estuviese expresamenteé previsto en
esfe Estatuto, se aplicarén las normas de la Ley de Compafiias, el Cédigo Civil y
el Cdbdigo d.e Co}nercio, todas ellas con sus eventuales reformas, las mi;mas
que se entenderdn incorporadas a este instrumento. CLAUSULA CUARTA.-
DISPOSICIONES TRANSITORIAS. PRIMERA.- SUSCRIPCION Y PAGO DEL

CAPITAL SOCIAL: El capital social de USD. 10.000,00 (DIEZ MIL DOLARES
14
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" NOTARIA 4ta At AT
DE. LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)con que se constituye la compafia

ha sido suscrito y pagado por los socios de conformidad con el sigUiente detalle:

CAPITAL SUSCRITO| PARTICIPACIONES | CAPITAL PAGADO

SOCIOS (dé6lares) - (de dos délares) EN NUMERARIO
(ddlares)
MARCO VLADIMIR MORENO TORRES | 3360 1680 3360

C.C.180296731-3

WILIAN PATRICIO GUAMAN TIVIANO | 3320 1660 3320

C.C. 0201985371

GLORIA ALICIA ANTE OSORIO

C.C.050203416-8 3320 1660 13320

TOTAL 10.000 5000 10.000

. SEGUNDA: DESIGNACIbN DE. LOS ADMIN_ISTRADO,RES:' Amparados por lo

que dispone el articulo ciento treinta.y nueve de la Ley de Comp}aﬁfas, los

‘.socios, de comuri acuerdo, designan administradores de la : v(.:Cﬂ)Mll"ANiA

“"AROMA Y LIMPIEZA” GAM CIA. LTDA., en Ias‘ siguientes per;onas:
@E}_UE%SIDENTE SENOR WILIAN PATRICIO GUAMAN TIVIANO Y GERENTE
/ 4 8y TL SENORMARCO VLADIMIR MORENO TORRES TERCERA.-

ZACION: Los socios autorizan al Abogado Doctor Marco Vinicio Hidalgo

ra para que realice -las gestiones necesarias para el perfeccionamiento del
Efa'mite. CUARTA.- CUANTIA: La cuantl'a de este instrumento asciende a USD.
10.600,00 (DIEZ‘ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMIEERICA). QUINTA.- PETICION AL SENGR NOTARIO.- Sirvase sefior
Notario, anteponer y agregar las demas formalidades de estilo para la plena
validez de este instrumento. f).- Dr. Marco V. Hidalgo Guerra. MAT. 18-2007/-

217 Foro AT. HASTA AQUf LA MINUTYA, gue junto con los documentos anexos
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y habilitantes que se incorpora queda elevada a escritura pﬂblica con todo el

valor legal, y que, los comparecientes. aceptan en todas y cada una de sus

partes, para la celebracidn de la presente escritura se observaron los preceptos
_ Yy requisitos previstos en la ley notarial; y, leida que les fue -a las
Comparecientes por mi la notaria,"se ratifican y firman conmigo en unidad de

+

acto quedando incorporada en el protocolo de esta notaria, de todo-

cuanto doy fe.

WILIAN PATRICIO GU

C.C. 020198537-1

C.C. 050203416-8 . P - ‘
f)e= 3bg. Harfao Fledad pertinez sey.- Notatia Guarta@
S '8¢ otorgd ante mf, y en fe de sllo obp
fiero 8sta  LEACERA | ‘copia, firmade y mellada en
los mismos lugar 'y fecha de su celebracifn.e -
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o B TRAMITE NUMERO: 1660 —
REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON: AMBATO ™
i RAZON DE INSCRIPCION

EN LA CIUDAD DE AMBATO, QUEDA INSCRITA LA RESOLUCION APROBATORIA, ASI COMO LA ESCRITURA Y/O
PROTOCOLIZACION QUE SE PRESENTO EN ESTE REGISTRO, CUYO DETALLE SE MUESTRA A CONTINUACION:

1232 - )
12/02/2015 -
105

LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

N 2. DATOSDE LOS INTERVINIENTES: :
Identificacion - Nombres Cantdn de Calidad en que Estado Civil

—

( Domicilio : comparece
0201985371 GUAMAN TIVIANO | Guaranda SOCIO Soltero
L~ WILIAN PATRICIO .
e 0502034168  ANTE OSORIO Pujili SOCIO Casado -
GLORIA ALICIA . |
1802967313 MORENO TORRES Ambato SOcCio Soltero NG
L MARCO VLADIMIR
/
3. DATOSDEL ACTO O CONTRATO: —
2 U ZADEL AC NTRA CONSTITUCION DE COMPARNIA RESPONSABILIDAD LIMITADA~ |

10/02/2015 \
NOTARIA CUARTA
| AMBATO

50 ANOS S \
COMPARIA "AROMA Y LIMPIEZA" GAM CIA. LTDA.
| AMBATO N
4. DATOSCAPITAL/CUANTIA: - \ ' - -
Capital ' Valor
Cuantia 10000,00, v
- /
N ’
%
| Pagina 1 de 2\
B —
~
/ )
/
: ' Ne 0197377
: —
|
: N
|



~ -

-/’ ST~ .E..O

s Registro Mercantil de Ambato

A_—

5. DATOSADICIONALES:
NO APLICA - ~ N\ |

—

. ~.
CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA

INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVAVIGENTE.

™~

FECHA DE EMISION: AMBATO, A 12 DIA(S) DEL Mggﬁ’%%%ﬁ‘f@a& DE 2015
- &

— & %, =
T o - A
g B B g ‘
DR. FAUSTO, PALAciosPerez 5 - EEEEE @ 3 /
__ REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTON AMBATG;istro Mercantil ,
- ( oai Cantéq Ambato \ /

DIRECCION DEL REGISTRO: AV. RODRIGO PACHANO S/N Y-MONTALVOC.C. CARACOL LO

-
h /
- —_e— ’\
~ —
~ ~
o -
N —
/\/
A -

~— /
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA: AMBATO

FECHA DE RESERVACION: 28/01/2015 11:27 AM
NUMERO DE RESERVA: 7684238
TIPO DE RESERVA: CONSTITUCION
RESERVANTE: 0501290530 HIDALGO GUERRA MARCO VINICIO

PRESENTE:

.

. RECUERDE QUE DEBERA FINAQ.IZMOCESO DE CONSTITUCION DENTRC DEL PERICDO DE VALIDEZ DE
“SU RESERVA. UNA VEZ FINALIZADO EL TRAMITE DE CONSTITUCION, ADICIONALMENTE DEBERA PRESENTAR -
A LA SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES EL FORMULARIO PARA REGISTRO DE BIRECCION
DOMICILIARIA, EL MISMO QUE PODRA ENCONTRAR EN LA SECCION "GUIAS PARA EL USUARIO" DEL PORTAL

> WEB INSTITUCIONAL.

LA RESERVA DE NOMBRE DE UNA COMPANIA NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN DERECHO DE
PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA,
ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO
RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (IEPI).-

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPARIA DEBERA CONTENER EXCLUSIVAMENTE L.OS NOMBRES
Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS QUE INTEGREN LA COMPANIA EN FORMACION, Y QUE HAYAN
AUTORIZADO EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE CASO CONTRARIO, DICHA RESERVA NO SURTIRA
EFECTO JUR!DICO

PARTICULAR QUE COMUNICO PARA LOS FINES PERTINENTES.

AB. FELIPE JAVIER OLEAS SANDOVAL -
SECRETARIO GENERAL

28/01/2015 10.27
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= 00 1 ELECCIONES SECCIONALES 23-FE2.2014
001 - 0186 0502034168
'NUMERQ DE CERTIFICADO :

—_—

IR

CAD .’ .CEDULA
ANTE OSORIO GLORIA-ALICIA

COTOPAXI

PROVINCIA CIRCUNSCRIPCION 0
‘PO ZUMBAHUA 1
CANTON 20NA

farzt
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REPUBLICA DEL ECUADOR

DIRECCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL,
IDENTIFICACION Y CEDULACION

N. 020198537-1

- g
& REPUBLICA DEL EAUAD A oy n
m%%;__ CONSEJO NACIOMATERECTE IR Lozt
CERTIFICADO DE VOTACION : ] :
03 ELECCIOMES SECCIOMALES 13-FEB-2014 :
T
003 - 0127 0201985371/{{:\_ Ria
‘NUMERO DE CERTIFICADO CEDULA Vs =

GUAMAN TIVIANO WILIAN PATRICIOB.) //

BOLIVAR .
PROVINCIA CIRCUNSCRIPCION
GUARANDA SAN LUIS DE PAMBIL

1) FpES)D'EN',VE'UEEA—Jum

INSTRUCCION PROFESION 7 OCUPACION
BACHILLERATO BACH. CC SOCIALES

APELLIDOS Y NOMBRES DEL PADRE'
GUAMAN GUEVARA LUfS ERNESTOS

APELLIDOS Y NOMBRES DE LA MACRE
TIVIANO MARIA ESTHER

LUGAR. ¥ FECHA DE EXPEDICION
AMBATD
2043-01-08

FECHA DE EXPIRACIAN
2023-01-08

DIEESOR G

&

V2333v2242

000534238




- acreditar sus respectivas calidades y ejercer sus atribuiciones. Los admnmstradores dé la compaiiia

- _permaneceran en funciones-hasta ‘ser legaimente -reemplazados, -ain cuando hub|ere explrado el

: plazo para el cual’ fueron elegidos;. salvo que hayan sudo deshtundos en cuyo caso cesaran en sus
funciones inmediatamente.. ;

ARTICULO VEINTIOCHO.- DE“LOS GERENTES DEPARTAMENTALES Cuando la Junta General

. de Socios lo considere oportuno 'y necesario, podra designar uno o mas Gerentes Departamentales

Los Gerentes Departamentales. duraran dos afios en sus funciones y tendran fas atribuciones que les
asigne el Gerente General, pero en ninglin caso ejercerai la representacnon legal de la: compama

o ARTICULO VEINTINUEVE.- EJERCICIO-ECONOMICO: El ejercicio- economlco de’ Ia compama

.correra desde el uno de‘enero hasta el treinta y uno de diciembre de cada afio.’
ARTICULO TREINTA.- ESTADOS FINANCIEROS: Los estados fi nancueros y balances seran

. ... elaborados de conformidad con las. disposiciones fegales y reglamentarias. * '
- .. -ARTICULO TREINTA.Y UNO.- REPARTO DE UTILIDADES: Las utlhdades una ‘vez hechas las
. ... deducciones_que ordena 1a Ley.'se repartiran ‘en proporciéon’ a Ias parhcnpaCIones soc1ales pagadas

por cada socio.
. .-ARTICULO TREINTA Y'DOS.- RESERVA LEGAL: La compama formara un fondo de resewa hasta
_..que éste alcance el veinte por. ciento del capital socnal para lo cual anualmente segregara de las

... utilidades fiquidas y realizadas, un-cinco: por ciento. *
. ARTICULO TREINTA Y. TRES.- FISCAUZACRON La ﬁscahzaciorr de la cempaﬁla s*erafeaﬁzada por

la Junta General de Socios.-

-, ~ CAPITULO CUARTO.- DISPOSIbIONES GENERALES - T ' ’
- -~ ARTICULO TREINTA Y CUATRO.--DISOLUCION Y LIQUIDACION La compaiiia se" “disolvera y.

entrara en proceso. de liquidacién por.las causales previstas en la Ley, o por resolucion’de la"Junta
General de Socios, y eneste caso, la misma Junta designara un qumdador principal-y urv suptente

>. - ARTICULO: TREINTA Y-CINCO.- INFERPRETACION: Comesponde a-la Junta: General de- Socnos en -
= - caso de duda o de vacios estatutarios, interpretar:en forma obligatoria este estatuto. -

ARTICULO TREINTA Y SEIS.-. NORMAS ‘SUPLETORIAS: "En todo aquello” que’ o™ estuwese

. p expresamente previsto en este Estatuto, se aplicaran‘las normas de la Ley de Compamas el Cédigo
.~ Civil y el Cédigo. de Comercio; -todas “ellascon sus eventuales reformas Ias mnsmas que se

" entenderan incorporadas a este instrumento.. - - , o
.CLAUSULA CUARTA.-DISPOSICIONES J'RANSH'OR!AS R
:PRIMERA.- SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL SOCIAL: El capital SOCIaI de USD. 10. 000 00

", .(DIEZ MIL DOLARES DE -LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) con que se: constltuye la

c compama ha sndo suscrito y pagado por los socuos de confomudad con el ssgunente detalle

N . [ CABITAL SUSCRITO: PARTICIPACIONES: ' . CAPITAL PAGADD"
‘§OCI0S . v o (délares) S (dedosdélaves) o ,ENNUMERARlO

| PR S R | . ;(délares)
- MARCO VLADIMIR MORENOTORRES D 3360, . < .- |1880. c .. - o lasso . T
_|cc.1802067313 ) L T bt
| wILIAN.PATRICIO. GuAMAN. TMAmo R T - R - " S R
C.C. 020198537-1 e el e e e T e [T
: ‘GLORIAALICIAANTEOSORIO L L R R B
|CC.os02034168 - . . o v |33 i - |60t B 3320
TOTAL - '.o- 7 sl o] 1oooo e 56'00 oo 1oooo

g .:SEGUNDA DESIGNACJON DE LOS ADM!N!STRADQRES Amparades por lo- que d'epone ek

-7 artfeulo’ ciento treinta y nueve de la’ Ley de Compamas los socios, .de. comun: acuerdo .designan
- .administradores de Ta COMPANiA “AROMA Y LIMPlEZA” GAM CIA. LTDA., en las siguientes
© personas:: PRESIDENTE SENOR WILIAN PATRIClO GUAMAN TIVIANO Y GERENTE GENERAL

- SENOR MARCO VLADIMIR MORENO TORRES. -
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enajenacion, .venta, - hipoteca o. cualquier gravamen o limitacién de. dominio-sobre 'los bienes

. inmuebles de o para la. COmpama -asi como los actos y/o .contratos que limiten. el -dominio de los

bienes muebles de la compaiiia; d).- Firmar conjuntamente .con el Gerente General todo acto y/o
contrato cuya cuantia, en cada caso particular, sea superior a los USD. 100.000,00 (CIEN MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), si.€l acto y/o contrato sobrepasa la cantidad

- de USD..150.000,00 (CIENTO CINCUENTA MIL. DOLARES' DE :LOS ‘ESTADOS" UNIDOS DE
. AﬁEﬁtA?, necesitan autorizacion de Junta General' de: Socios; €).- . Cumplir y: velar porque se

.cumplan las obllgacmnes legales, estatutarias y las resoluciones adoptadas por las Juntas ‘Generales

. de Socios; y, f).- ‘Subrogar al Gerente General, en caso de ‘ausencia témporal o definitiva de éste; si.
la ausencia fuere definitiva, la subrogacxon durara hasta que la Junta General desngne un ‘nuevo

. .Gerente General. . . -
ARTICULO VEINTICUATRO DEL GERENTE GENERAL E Gerenfe General sera efeg’do por fa

. Junta ‘Generai’ de. ‘Socios, durara. cinco afios en. -sus funciones, pudiendo - ser reelegido

mdeﬁmdamente La designacién de Gerente General puede. recaer en’ cualqmer persona Iegalmente
" capaz para el ejercicio del cargo.
. ARTICULO VEINTICINCO.- ATRIBUCIONES DEL. GERENTE GENERAL: A mas de las- atnbucmnes

"'_"‘_,que le conf ere . la Ley y este Estatuto al Gerente General Ie corresponde a)- Ejercer Ia

'y actuar e ellas wcom ‘Secretario; ¢}~ -Organizar, adrmmstrar y-dirigir las dependencias- de a-
compaiiia, cuidando, bajo su responsabilidad que se elaboren correctamente los libros-sociales y
contables; d) Responsabmzarse por la presentacion de las informaciones ante la Junta General de
. Socios, asi-como ante:los organismos de control sobre: balances, estados financieros, obligaciones

N ' tributarias y laborales. En general, el Gerente'General sera el responsable del cumplimiento de todo .

‘tipo de Gbiigacwnes legales y reglamentarias de la.compaiiia; e).- Administrar la. comparifa, sus

bienes y pertenencias y--establecer -los sistemas -de- opéracién; tante--eri el ambito- inteme--como: .

" extemo; f).- Firmar conjuntamente con el-Presidente los certificados de aportacion; g).- Suscnblr en
: representamén de la compaiiia: toda clase de obligaciones, actos y:contratos de cualquier naturaleza,

. solicitar - créditos bancarios, suscribir pagarés, aceptar letras’ de cambio o cualquier otro-documento

~ de esta mdole realizar inversiones; abrir-y.cerrar cuentas de ahorros y- corrientes y operar sobre
ellas, y en general realizar cualquier clase de actos o suscribir contratos que sean necesarios para-et
cumplimiento-del.objete. social-de la:compafia.- hasta-por .in.monte.de LUSD. 100.000;00-(CIEN. MIL

. .~ DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA); h).- Firmar conjuntamente con él Presidente

todo. acto. y/o contrato cuya cuantia, en cada caso particular,-sea superior ‘a los USD. 100.000,00
(CIEN MIL DOLARES.DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), si el acto y/o contrato sobrepasa

la cantidad de USD. 150.000,00 (CIENTO CINCUENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

-DE AMERICA), necesitan autorizacion de Junta General de Socios; i).- Suscribir conjuntamente con

:,elﬂPr,esud_ente las. escrituras.piblicas.de.compra,-enajenacion, venta, hlpoteca o.cualquier gravamen.o.
limitacién de dominio sobre los bienes inmuebles de o para la compama asi como los actos y/o

contratos que limiten el ‘dominio ‘de los bienes muebles de la compaiiia; j).- Actuar por medio de

apoderados especiales y procuradores judiciales, pero si' el poder fuere’ general, necesitara -

autorizacion de la Junta General de Socios; k).- Nombrar y remover @ los trabajadores de la
‘compafiia, fijar sus remuneraciones y decidir sobre las renuncias gue le fueren presentadas; excepto
‘sobre los funcionarios cuya. desngnaclon le carresponde a la Junta General;: y,, I).- Las demas que.
sean necesarias para el desenvolvnmlento de las actividades de la compafiia. .

ARTICULO VEINTISEIS.- SUBROGACIONES: En caso de ausencia temporal o] def nitiva del
Presidente, sera subrogado por la persona que designe la Junta General de Socios; si'la ausencia
fuere deﬂnmva la’ subrogacmn durara hasta que la Junta des1gne un nuevo PreS|dente En caso de

Presrdente qmen asumlra todas Ias atnbucmnes lncluswe la representacuﬁn legal SI Ia ausencia

" flere deﬁnmva la subrogacnon durara hasta que la Junta designe un nuevo Gerente General.
B ;'ARTICULO VEINTISIETE NOMBRAMIENTOS Y PRORROGA DE FUNCIONES: El nombramiento

- del Presidente ser4 suscrito por el.Gerente General, y el de-éste . por. .el - Presidente.. Los
- nombramientos inscritos en el Registro Mercantll se con3|deraran como. titulos - suficientes . para

-




