INFORME DE GERENCIA

COMPANIA DE SEGURIDAD PRIVADA YAGUANA E HIJOS SEPRIYA CIA.LTDA.
A LOS SENORES SOCIOS SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2017.

En mi calidad de Gerente General de la COMPANIA DE SEGURIDAD PRIVADA
YAGUANA E HIJOS SEPRIYA CIA.LTDA., debidamente inscrito mi nombramiento en el
Registro Mercantil, con fecha 23 de Febrero del 2015 por el lapso de 5§ afios, me permito
exponer el siguiente informe de actividades desarrolladas en el afio 2017, conforme lo
dispuesto en los Estatutos Internos y Ley de Compaiiias.

1. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS.

De lo aprobado en la junta general para el afio 2017 para el progreso de compariia se ha
cumplido un 85% de los objetivos acordados.

Se obtuvo 2 puestos de trabajo.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL
DIRECTORIO.

Con lo dispuesto en la junta general se ha cumplido un 85 % para el buen funcionamiento
de la empresa.

3. ASUNTO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Se adquirié inmobiliario para las oficinas de la empresa, uniformes para el personal y
demas adecuaciones.

4. SITUACION FINANCIERA Y ECONOMICA DE LA COMPANIA.

Una vez realizado el analisis comparativo de los Estados Financieros, entre el afio 2017 y
el ano 2016, se desprende las siguientes variaciones: ¢

El grupo de activos totales se aumentaron en $ 38914.62 USD.
El grupo de pasivos totales se disminuyeron en $35715.14 USD.
El grupo de patrimonio neto se aument6 en $3199.48 USD.

La utilidad liquida del ejercicio se aumenté en $46622.00 USD.

Por otra parte le informo también que para poder financiar los primeros gastos se ha
recurrido a los aportes de cada uno de los sefiores socios.




5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES.

La utilidad liquida del afio 2017 fue de $2867.95 dicho valor se sugiere a los sefiores
socios, que permanezca dentro del patrimonio de la empresa.

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2017.

v" Llevar un mejor control de la administracion de la empresa para no tener
inconvenientes con la misma.

Buscar estrategias de mercado para incrementar los ingresos de la empresa.
Capacitar al personal mas continuamente para mejorar nuestros servicios.
Participar en compras publicas.

Crear una pagina web para promocionar nuestros servicios.
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Quito D.M.a, 31 de Marzo del 2018.
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