
A C T A D E JU N T A G E N E R A L E X T R A O R D I N A R I A Y U N I V E R S A L D E SO CI O S D E LA COM PAÑÍA 

O B M E C CI A . LT D A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

En Q u i t o a l o s d i e z y o c h o días d e l m e s d e m a r z o d e l 2 0 1 6 , e n e l d o m i c i l i o p r i n c i p a l d e la Compañía 

u b i c a d o e n l a A v e n i d a l o s Ch a sq u i s s/ n y A r o s e m e n a T o l a , B a r r i o e l A r b o t i t o , p r e v i a c o n v o c a t o r i a 

r e a l i z a d a p o r e l G e r e n t e G e n e r a l d e la Compañía, se reúnen l as s i g u i e n t e s p e r s o n a s Sr . E d w i n 

D i o m e r e s Rodríguez V a s c o , p o r su s p r o p i o s d e r e c h o s y e n c a l i d a d d e P r e s i d e n t e d e l a Compañía, 

señor W i i f r i d o E d w i n Ro d r i g u e z Ru i z , p o r su s p r o p i o s d e r e c h o s y e n c a l i d a d d e G e r e n t e G e n e r a l d e 

Compañía, y señor T a t i a n a G u a d a l u p e Ro d r i g u e z Ru i z , p o r s u p r o p i o s d e r e c h o s y e n c a l i d a d d e 

s o c i o . 

P r e s i d e l a Ju n t a e l P r e s i d e n t e t i t u l a r señor Ed w i n D i o m e r e s Ro d r i g u e z V a s c o , y actúa c o m o 

s e c r e t a r i o e l G e r e n t e G e n e r a l , señor W i i f r i d o Ed w i n Ro d r i g u e z Ru i z . El P r e s i d e n t e s o l i c i t a a l 

Se c r e t a r i o f o r m e la l i s t a d e a s i s t e n t e s y c o n s t a t e e l q u o r u m q u e se e n c u e n t r a p r e s e n t e . 

D e a c u e r d o c o n d a t o s c o n s t a n t e s e n e l L i b r o d e A c t a s y So c i o s d e l a Compañía, e l Se c r e t a r i o f o r m a 

l i s t a d e a s i s t e n t e s q u e e s c o m o s i g u e : 

SO CI O S CA P I T A L P O R CEN T A JE 

Ed w i n D i o m e r e s Rodríguez V a s c o 5 0 0 9 0 % 

W i i f r i d o Ed w i n Rodríguez Ru i z 2 5 0 5 % 

T a t i a n a G u a d a l u p e Ro d r i g u e z Ru i z 2 5 0 5 % 

El Se c r e t a r i o m a n i f i e s t a q u e se e n c u e n t r a p r e s e n t e y r e p r e s e n t a d o e l 1 0 0 / 1 0 0 d e l c a p i t a l s u s c r i t o 

y p a g a d o d e la Compañía, e n c o n s e c u e n c i a d e a c u e r d o a l A r t . 2 3 8 d e l a Le y d e Compañías, p u e d e n 

c o n s t i t u i r s e e n Ju n t a Ex t r a o r d i n a r i a y U n i v e r s a l d e So c i o s , l o c u a l e s a c e p t a d o p o r u n a n i m i d a d p o r 

l o s so c i o s . 

El P r e s i d e n t e d e c l a r a i n s t a l a d a l a Ju n t a a l as 9 h 0 0 y so l i c i t a se d e l e c t u r a a l o r d e n d e l día, e l m i s m o 

q u e e s c o m o s i g u e : 

1 . Revisión d e l E s t a d o F i n a n c i e r o 2015 y aprobación d e l e j e r c i c i o 2 0 1 5 

2. Revisión d e l P i a n estratégico y n u e v a s i n v e r s i o n e s d e l período 2 0 1 5 

3. Aprobación d e l A c t a 

Lo s So c i o s a p r u e b a n p o r u n a n i m i d a d i n s t a l a r s e e n Ju n t a G e n e r a l U n i v e r s a l y t r a t a r e l o r d e n d e ! 

día, t o m a n d o l as s i g u i e n t e s r e s o l u c i o n e s p o r u n a n i m i d a d : 

1 . Revisión d e l E s t a d o F i n a n c i e r o 2015 y aprobación d e l e j e r c i c i o 2 0 1 5 

En consideración a l p r i m e r p u n t o d e l o r d e n d e l día, e l P r e s i d e n t e d e la Compañía p o n e a 

consideración d e l a Ju n t a G e n e r a l U n i v e r s a l d e So c i o s , l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o r r e s p o n d i e n t e s a l 

año 2 0 1 5 . 



Re v i s a n d o l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e información estadíst ica se p u e d e a n a l i z a r q u e l a Compañía 

c o m o está e n su s p r i m e r o s m e s e s d e gest ión y aún n o h a t e n i d o e l r i t m o d e operación d e s e a d o 

q u e p e r m i t a u n a r e n t a b i l i d a d a d e c u a d a . 

A d j u n t o se e n c u e n t r a e l i n f o r m e d e G e r e n c i a c o n l o s r e s u l t a d o s e i n f o r m e s c o r r e s p o n d i e n t e s d e l 

e j e r c i c i o 2 0 1 5 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 . Revisión d e l P l a n estratégico y n u e v a s i n v e r s i o n e s d e l período 2015 

Se p l a n i f i c a p a r a e l año 2 0 1 5 p r o m o c i o n a r más l o s s e r v i c i o s d e l a Compañía, a fin d e q u e c l i e n t e s 

n o s c o n o z c a n y d e c i d a n t r a b a j a r c o n O B M E C CI A . LTD A . 

3. Aprobación d e l A c t a 

N o h a b i e n d o o t r o p u n t o a t r a t a r , e l P r e s i d e n t e c o n c e d e u n r e c e s o p a r a t a redacción d e l A c t a . 

Re i n s t a l a d a la Ju n t a , e l Se c r e t a r i o d a l e c t u r a , l a m i s m a q u e e s a p r o b a d a p o r u n a n i m i d a d e n t o d a s 

su s p a r t e s . 

El P r e s i d e n t e l e v a n t a l a Sesión a l as I Sh O O , s u s c r i b i e n d o e l A c t a l o s so c i o s , 

SO CI O 


