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Sefor Presidente de la Sociedad y Senores Accionistas:

El presente informe de gerencia tiene como objetivo someter a consideracion
de la Junta General Ordinaria de HTM&N Cia. Ltda. Los temas de mayor
relevancia del 2015 para las actividades de la empresa.

El 2015 ha sido un afo marcado por avances satisfactorios en el ambito
empresarial como es la capacitacion y aprendizaje de todos los accionistas
quienes conforman la comparia HTM&N Cia. Ltda., Este programa, de
capacitacion y aprendizaje implementado el ano 2015, actualmente cuenta con
la capacidad y confianza asi como el continuo trabajo arduo para impulsar
hacia dias mejores nuestra empresa. El trabajo en equipo ha sido constante,
resultando en avances importantes, pero el reto continta.

El trabajo de todos en equipo de HTM&N Cia. Ltda., nos ha permitido cerrar el
ano con los buenos resultados que hemos podido palpar. Como HTM&N,
buscamos promover la capacidad de innovacion, liderazgo y aprendizaje, Es
esta capacidad de asumir nuevos retos y lograr los objetivos propuestos por
nuestra empresa.

Los objetivos para este este afio es involucrarnos en el sector industrial y dar a
conocer nuestro servicio, a la vez como una empresa soélida, contribuyendo al
desarrollo econémico local y nacional.

El afio 2015 ha sido un afo de crecimiento y aprendizaje. Por esta misma
razén, el reto para este nuevo afo es aln mas grande. Finalmente, cabe
también recalcar que todavia tenemos que trabajar mucho mas, para alcanzar
nuestra meta de involucrarnos en el sector industrial, por lo tanto el
compromiso es de todos quienes conforman la Sociedad y continuar su
desarrollo con aun mas fuerza en el 2016.

Finalmente, quisiera agradecer al directorio por su apoyo y direccion durante el
2015, al igual que a todo el equipo de HTM&N. Tenemos lo necesario para
lograr los objetivos planteados para este nuevo ano.
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