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INFORME DE GERENTE

Senores rgfembros|de la junta de accionistas de la empresa grupo Repcon Grupocon con
expedienf@ 70039 Ihforme de Gerencia General de ia Compania Grupo Repcon Grupocon S.A.
al 31 de(diciembre 2.006 La politica de Gerencia se ha basado en lograr metas y objetivos
basados rol de empresas usuarias de nuestros servicios de limpieza como de
reparaciones que ha permitido tener un rendimientos financieros de crecimiento representados
en los flujos de nuestro disponibles con respaldo de la institucién y de inversién adecuados, la
empresa cuenta con una cartera de servicios fija y otra que fluctia de acuerdo a las
necesidades de la clientela, contamos con una logistica que permite cumplir con el
cronograma de trabajo cuyos resultados estan representados en los estados financieros.

Las principales empresas que prestamos nuestros servicios estan sustentadas con sus
respectivos contratos con equipos adecuados y personal preparado de acuerdo a las
exigencias de los clientes, las cifras de cuentas por cobrar o pagar incluyen comisiones
pagadas a ventas en reparaciones, las ventas de servicios de limpieza estan divididos por
areas contando con supervisores con varios anos de experiencia que han permitido cumplir con
las labores de nuestros servicios La compatiia, ha cumplido con el objetivos de austeridad,
cumpliendo con los programas de trabajo planificado, nos hemos ajustado a presupuestos con
requerimientos de la Junta General de Accionistas y de Gerencia en el presente ano fiscal de
2006 segln resultados que estan representados en los Estados Financieros del afio
transcurrido; Las utilidades se han acumulado para encontrar la solvencia de la empresa y
poder competir con empresas de la misma naturaleza de la nuestra La empresa ha pagado las
obligaciones tributarias como el Impuesto de la Renta, y los diferentes pagos mensuales de
impuesto al valor Agregado, realizando retenciones a nuestros proveedores. La Compania

ha cumplido con todas ias obligaciones contraidas con presupuesto de pago de acuerdo a
nuestros ingresos organizando dias y horas de pago El informe de comisario representa la
posiciéon financiera, el resultado de las operaciones y flujos de caja de la compania, de
conformidad con normas y practicas contables establecidas o autorizadas por la
Superintendencia de Companias del Ecuador. La empresa financia a sus colaboradores hasta
un mil quinientos ddlares para arreglos de vivienda, compras de terreno o insumos como de
emergencia, y en caso de requerir mas dinero les garantizamos en el banco que la compania
tiene servicios de pago de sueldos de los colaboradores y todo tipo de empleados. No ha
existido Irregularidades del personal al colaborar que no se pueda controlar, quienes jugaron
un rol significativo en la estructura de la compania. Nuestra responsabilidad es 1o expresado
en los estados financieros y sobre el cumplimiento por parte de ila administracién, nuestro
personal ha cumplido en los diferentes puestos que mantenemos. Hemos cumplido con los
reglamentos, resoluciones, de la Junta General de Accionistas, las utilidades han disminuido
por varios factores econdmicos que la empresa soporto durante el presente ano, seguimos con
la politica de acumular las utilidades que nos han dado la estabilidad.

Atentamente,




