
INFORME DEL COMISARIO 

OPINION SOBRE AQUELLOS ASPECTOS REQUERIDOS POR LA RESOLUCION No. 

92.1.4.3.0014., DE LA SUPERINTENDENCIA DE COM PAÑIAS. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

En c u m p l i m i e n t o a l o e s t a b l e c i d o p o r l a resolución N o . 9 2 . 1 . 4 . 3 . 0 0 1 4 d e l a 

Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañía, a cont inuación p r e s e n t o m i opinión s o b r e a q u e l l o s 

a sp e c t o s r e q u e r i d o s p o r l a m e n c i o n a d a resolución. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
*  

1 . - Lo s a d m i n i s t r a d o r e s d e LABORMEDEN S.A, h an c u m p l i d o l as n o r m a s l e g a l e s 
e s t a t u t a r i a s y r e g l a m e n t a r i a s v i g e n t e s , así c o m o t o d a s a q u e l l a s r e s o l u c i o n e s d i c t a d a s 
p o r l a j u n t a d e a c c i o n i s t a s , p o r e l d i r e c t o r i o y p o r l o s máximos o r g a n i s m o d e l a 
compañía. 

2 . - Lo s a d m i n i s t r a d o r e s d e LABORMEDEN S.A. m e h a n p r e s e n t a d o t o d a su 
colaboración p a r a e l n o r m a l desempeño d e m i s f u n c i o n e s c o m o c o m i s a r i o e n e l 
periodo 2017. 

3 . - En m i opinión l a c u s t o d i a y conservación d e b i e n e s d e LABORMEDEN S.A. y d e l o s 
t e r c e r o s b a j o r e sp o n sa b i l i d a d d e la compañía s o n a d e c u a d a s . 

4 . - Lo s Es t a d o s Fi n a n c i e r o s s o n c o n f i a b l e s y h a n s i d o e l a b o r a d o s d e a c u e r d o a l as N I I F. 

5 . -La documentación c o n t a b l e , l o s l i b r o s d e c o n t a b i l i d a d , se l l e v a n y se c o n s e r v a n d e 

c o n f o r m i d a d a l as d i sp o s i c i o n e s l e g a l e s. 

6 . - M i revisión se realizó m e d i a n t e p r u e b a s d e la e v i d e n c i a q u e r e sp a l d a n l o s 

c o n c e p t o s y l as c i f r a s q u e p r e s e n t a n l o s Es t a d o s Fi n a n c i e r o s Y d a n d o c u m p l i m i e n t o a 

l as d i sp o s i c i o n e s e s t a b l e c i d a s e n l a l e y , n o p r e s e n t a n s i t u a c i o n e s q u e a m i opinión se 

c o n s i d e r e n a n o r m a l e s o q u e a f e c t a n a l as c i f r a s q u e p r e s e n t a n l o s Es t a d o s Fi n a n c i e r o s . 

7 . - Pa r a e l desempeño d e m i s f u n c i o n e s d e c o m i s a r i o p r i n c i p a l d e LABORMEDEN S.A-, 

h e d a d o c u m p l i m i e n t o a l o d i s p u e s t o e n e l a r t . 2 7 9 d e l a l e y d e compañía. 
A t e n t a m e n t e . 
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