INFORME DE GERENCIA

STRATEGIC PLANNING & DEVELOPMENT
VISIONARY CIA.LTDA. ANO 2014

Objetivo:

Informar a la junta directiva sobre las acciones correspondientes al afio 2014, segun
planificacion previa.

Desarrollo:

STRATEGIC PLANNING & DEVELOPMENT VISIONARY CIA.LTDA. ANO 2014. ha realizado
sus operaciones segun los lineamientos institucionales, para lo cual detallo a continuacién:

El Afio 2014 se ha iniciado las gestiones para la constitucion de la compaiiia, para lo cual
se contrato los servicios profesionales del Dr. Milton Enriquez en calidad de asesor juridico
encargado de realizar todos los tramites concernientes a la constitucién y legalizacién.

Durante el afio 2014, los recursos necesarios para las gestiones provienen de las
aportaciones de los accionistas, los mismos que constan en los balances.



Si bien en los registros de constitucion refleja cémo afio fiscal 2014, este proceso apenas
se registré en la Superintendencia con en el mes de enero 2015, por lo que en el SRI se
registré en el mes de febrero.

En cuestiones laborales no ha sido necesario incorporar personal, ya que al no contar con
ingresos y las actividades son mas de gestidn que operativas, no representa la presencia
de personal de planta.

Para constancia lo firmo y lo ratifico en Francisco de Orellana el 31 de marzo de 2014.

Atentamente,

Hilda Rocio Alvarado Chimbo
GERENTE



