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INTONMD IDD GDNDNCIA

En calid¡d de Gerente de GUIMIVATRANS s.a- y cmDliendo on 6i debq, pscedó
o prehr¡r a la Junt6 OeneEl de soionishs el infom€ d¿ €s1r socicdod, mimo qu.

Como p¡ims punto debo indicr que e ha dado cmpliúienlo ¡ los objerivos
pla¡l€¡dos p@ el penodo @ñpÉndido en¡€ e¡@ pdnm a dici.mbre lEinl¡ y ú.o
del ano 2015. @n tohl Esponsabilid¡d po¡ pdre de lrs p€re¡a d6isnad6 paE el

E. Efenciá á ld in8Ésos y.sr€sos d€l pcriodo Éfe¡ido, la Compañía hs oulúintdo
@ Los i¡e]ts obt ¡idos co¡tralos dc trah¡jG con empEs privadG El&iontds
cm .l tuspdt¿ dc c¿menlo al grdel, adcnás dc Im rpo¡tes d¿ cod¡ soio mismos qüe
dolrn pm el pago d. Irs obligacion.s d.bid¡m.nLjurincod¿s.

Lr Institución sé mútide de m¡n.m El.lirúente .stable. debiendo aunar estuezos a
lind. qu. ¡ncEm€nt denma Hl y t¿nAiblc ¿n ¿l p¡lrinonio inrilucional.

E¡ mi cálidad d€ gdnlc ft6niendo el .rabl¿cinimlo d. polftics y ecÍatesi6
ocmi¡áda a un sicio.fci¿¡¡¿ y opo¡tuno d¿ la conDánI! ¡ la coleclividod, asi
irnbién la ñ¿t¿nidád que d¿bc p.dutr drr. los nicúbbs d¿ ¿sra corponfa con e¡
tin de ¿.gand*rla @dá dId ñás.

todo coúto infomr a usdes e$ihados codpañeós cono ¡@id¡rls Ei¡qando
mmp¡onisod€t¡¡¡.ioysnicioinoondicioMl p6ncohhrnstituciór.
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TIR CU OCUILLEN CARDENAS


