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Parii¿iEción 15% úabaladores por pála¡
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Noaás á lo3 Estad6 Ii¡sDciems
Al3¡ d. Diciéhbr¿ dé!2017

YANEZÍRANsPORT S,A.

ESTADO RESUTTADO II{TEGNAL 2017

ventas Netas 8,¿v¡das on tárlfa 0%

foTAL COSTOS Y GASÍOS

I ) 15% Padcipaciónrr¿b4¿doÉs

l+) Gastos Nodeducibl¿s loÉles

IMPUESTO A TA RENTA CAUSqDO

ll an trcioo Detehin ado corespondie n t€ al ¿k rcrcio

(+) sa!doAnticipó P¿idrenr¿ de paso

l-) credito rribuErro años Añier ores

Gl Etenciones€n la fuéñe rcal¡Édas en e eie¡.i.i.



Comp¿ñia YareztEtrsport s.¡
Not¡8 { los [st¡dos Financieros

Al l¡ de oicienbre d¿l2017

YANEZTRANSFORT 5.4-

ESTAOO DE FTI'JO OE EFECTIVO

PON EL AÑO ÍERMINADO AL 3I DE O'''TMAD' OEz}ll

EE4¡4¡!!!edsE!!!É!!!!?4é4c!!eE! !

cob.or a los c iente5 por las ventas

Pacos á lo5 pf@eedores porlascóñpÉs
Pasos de impue*ó á lá rcñra

ü16 páCósporadividádes de ope¡ación

oúás enkadas {salida, de efectivo

E €dlrc nélo úili:ado €n ádMd.ds d. op¿Écióñ

Elédrú dll¡¡ado mr á.rlvldád.! d. i¡wBión:
Adqucklón Prcpiedades y eqoipos, neto

otrasenkadas (sa lid 6) de erediyo

Efdt6 ñdo ulrll¿do por ..t¡v¡d.ds d€ lnveEió¡

Eeg!9-E!9U!!e-E!!!4!!!C!C!!Ce,E!!¡

Et€dñ6 drs por dMd.ó* d. f¡.nd.ml.nlo

Efectlvo y equihlentes de efedivo
EfectircyeqúivaentesdeefMivoalp ncipiodélaño

EldlE y.qulv.l.úer de etutrc al frñál dé¡ .ño

4!Z

1555,20
l.2,217,321

f§¡¡71



Compaúia Yareztmnspora s.á
Not.s ¡ los Est¿dG Fi¡.Ni€.6

Al31 da Dieiembre del2017

Codp&1l! dc lmnspone de úE¡ p€sad¡ por clfrem YANEZIR^NSPORT S.^. , $
coBrituyó en la Pñyincia det Guay¡s Cslór G@yaquil, omo um §'edad anónim4
mediink escriompúbli@ dc lcch,05 de Enero del20l5.

Su etividcd principal es tuspotu {G dga pesart¡ po. carelm

Los esbdos fiDmciems se hm eldboñdo de ¿c!údo cú h Nm¿ ltu60oiosl d¿
lrfomción linancim p,a Pequek y Mediúas Emp¡¿s6 0tll¡ par¡ ]6 ?fMtS)
eDihdd por el Consjo de Noms InEmacionales de conbbili&d (IASB) enjulio drl
2009, adópúdú y ¡pl¡odas por pímem vez en el E udo¡ en tum se8menhd¡ r patn
dd sno 2010, de Óntmidad con la Re$lrcioncs de ñpcnirc¡doncio ol úom!€fG
Nc.03.6.DSC.010 y SC.Q ICLCPA.I¡RS.I l.0l de noliembc 20 del2003 y.neó 12

del 2011, mD.crLvu.nr. E¡ bs a rdes reeluciones, los esÉd6 finmcitus del
p€riodo 2012. eñn los primeros que l. Con!¿nk pÉlnú apl]cudo 16 )r¡fli p"R ls

Los inp.¡{es dc los .sudos l'Lnmciems sé pffienh en di,k6 de ¡rs Astultr ¿hinx dE
Am6iq mo.€da oficitl de la Rep'lblica de E ddor

3, E3tnaióné y jüi.io. s¡l¡biá

En ilsúnG cdos es nÉeúio enploú strD0cjúcs y oirc jtriciG proleb¡olcs pe
,pli@ 16 po)fic6 conlriles ¡i¿ l, anpani" Is erirocíones y lG slpuestos
urili¿dú sd úisdos on fóm, cd nDa po la AdministÉción consideóndo l¡
mlom¡cón dkponible $bE ls h6hos úahzdos

Cohp¡nh de rmspd. de carg¡ pe$dá por cmdra YAñEZIRAN§PORr S A. trcnc
sD oficinaDatizen Cmtón Gury¿quil-Cop. B¡lerio EstácD Mz.l779 sl.2

L¡ revisión de 16 sri 0ciones conr.bles, * Econ@. en el pedodo q el cusl* rcvns
l, erim@ión, y/o pGpeer iwmenÉ, si la Evisión ¿aed bh ¡s períodos afiuales cono

La Conpúía ha u lizdo eriftrciones paa v¿lo¡e J re8tumr¿lBúnos de los Dl¡vos,
paNon hsc§, sostos y oblisacionÉ. Bási@mente e§e efim¡ciones se deb r

a) Rcsnocimiento dc in8rcss y C6tos
b) Cárculo de povÉiones porbenefi.ios r losemp eados
c) Vidtr útil de propied&des y quipG e inúnsibles



Co¡np¡ñí¡ Ya¡atmmport s.¿

Not¡s a los Estádos FinaDc¡ero§
AI fl ¡k Diciembre del 2017

La presntuió¡ dc los 6bdos lnooieDs de ¡cusdo con Ia Nl¡F p¿n 16 PYMES exig.
lo dchmlneiónyaplisción consisrenre de polftiE cont bl6 s ¡@@ciones y hflhos.

L¡s pollli@ conbbles sds impobcs de la úmp¡ñla se rcsumei a coniinnación

4.1 cumB por cobú cliores y úriclpos ribidos

Al ftr¿l de ádá p.riodo sobE el que se inlom¡ no n@¿rl¡¡ sr EvtedE 16 cuenb por
cobdr clienres p¡m uno ercntuo¡ p.dhión por ircobnbi'Idod debido ¡ quc ]a pofl@ de

l, coDpania es Esitu por elm¿rodo del cierivo o decobm.

Los iñvenu¡ios se expEs al impotu mmor e¡e el colo y el pero ¿i 
"enl¡ 

noos
Ios cotus de reminación y v¿nE. EI otu se calcüh apt.móo el método pmmedio.

Mucbles y equi¡6 de oficina

4.3 Prcpiedades y equipos

L6 pefrids de pmpied"dB y ¿qúipos se md.n ol cosio nenos la depHiación y
cualquisr *¿nual púdida po¡ dcrúiorc dcl v6lor ac¡mDlada.

La depreciú¡ón * 6.g, pe dÁtsrbur el mtu de los &livos ñenós sús v¡loEs
resid@les s lo IsEode suvida útil efimada apü. do cl m¿bdo linc!|. k@anualdc
depÉirción paÉ propied¡des y equipos 6 oono sigue

t¡ Compañía €nsidffá propiedades y equipos de &urdo ol párafo I7.2 de lo scoión
17. Sc h, impl.ñcnbdo como polili@ de qre. si qire alú¡ in¡licio de oñ se ha
poducido un cmbio sisnitiütivo en la rae dc dcpeciac'ótr, vidr úril o valor EsidDal de
un ¡crivo, * revi* l0 d.pcciocrón de eÉ rctivo de aorma pospeciva pm Efleja 16

4 4 claifimi¿n d¿ lDs divo! y pssivos enfr mrieúiy e oEi@r

!n el B¿ItuÉ GeneñI, los ¿cnvos y p6ilos se clasific¡n en tunción de sN
vencimimros enÉ 6nihk\ ¡quellos con vcncimien¡. !ry, o i,fe¡nn¡ de',MsÁ /
no corienrq aqDellos cuyo vencinienb es supenor ¡ do€ ñ¿sss.

4.5. Deteriorc del ralor de los ¡ctitos no 6n,¡ciercs

En csdÁ fena s6rc l, que se infoma ss @visn lás pmpie&des y e,¡uipos, púr
debminú si exisren indicios de qDc ¿s oclivos ioyo s¡liido ua pérdida por debrioo
d. valo. Si niren indisios de u¡ posi ble deb¡iom d¿l valor, se erim¡ y 6npda el



Conpslía Ya.sam¡sport s.¡
Not¡s ¡ los f,stados Fitrarciems

Al 4 4cDi¡iembre del 20¡7

impd. E nble de culquier acrro aaecr¡do (o gDpo de ácrivs Elrionrdot coD sD

inpon¿ m libr6. Si el impone @ups¡ble eslimdo es infenor, se reduÉ el impóre m
libtus ¿l lmp.re @uprabh enimdq y se Ecmoe una pérdid. pot dcanorc d.llolor

De aoru similr. en cada fecha $be l. que se info¡ma se evalúa si exire ddrioro del
vrlor de lG inve¡Eios compoBndo el ünpone ¿n libros d¿ cida p¡ridc dsl invcni¡rc tb
erupo tle ¡dida similE con sü pEio de venl6 menc los asi6 de hminación y
veñb. Si um pdida dsl inven¡fiio (o gruDo de !€nida similñ, se h¡ deerioódo, $
redue su lmporc e¡ librcs al precio de v.rD múos los coros de Ém!Dec,¿,n y vetu y,

se Eonce inn¿dúMenre ú. p¿¡id¿ por dáenm del valor e¡ rsulhdú.

si ¡n¡ pdi¡la por dderiorc del vilor dienc p.re.iolrrMe, él itrryod cl dbr6 oU

'divo 
(o snpo de rclivos rclocionadoO se incremmh hñb l¡ esÜñ¡ción revh¿d¡ de su

v,lor EUp¿Bble (pruio de wná múos costo de teminrión y voh en el cM de lG
invúErior. sir sDp@r .l impor. que habí¡ sido ¿wntuo 5i rtu * ndúm
recon@ido nineuns pédid¡ por dehiorc d.l vold dcl aclivo (grup. de &iivoo en añ6
mreriors. Una Evo6ión p.r uno Édid¡ po dddioD de valor se eonoe
i¡m.diaúñ.nrc por rcsülhdos.

El gE ro del Inpueso de la Renra del p€riodo 6mprond. e I inpDero a h ren rB @rie.É
y el impudro a la rcnra diferido. El inpuesh se recono* en el Esbdo de Resull¡dc

Los adivós por irpú6rú difridos s @úoc.n ón l, medids en que pm6,ble que vaya

B d¡poneBe de b€neficios 6lrur6 co. los cu.les .ompúM ió ürámiaM4ora

Los Psivos por ¡ñpuelG Dfcridos s plóvnionsn en su tol¡l¡did p.r el néródo dsl
p¿rivo ebro I¿s d¡ls.nci6 tem!o@16 que suBen ene la baes bibubia ds &rivc y
pr.n o\ J .us re.peú¡n o\ rrloE\ ños@o, en loi Lsd6 F nmJem>

El Impu6ro s le Renh Diferido s deEmina uendo Ees tibuúEs que hm sido

dc@min¡d6 por ls ¡uio¡idod T¡ibubio r la l4ha de ciere d.l Esládó de sirución y qle
e Biiñr s¿.án aplic.bles cuordo ¿l impucsto s h renh diferido mD s¡ldo
cóftspondiúie al ¡crivo sc Mlie o cl mpucro a lo Enb mn sldo p6ivo F pEBue.

4.7. Pdisiprión de los emplados en ld utild¡des

De &!údo Én disposiciones del código de Trabajo ls comp¿ñia póvkió¡, ¡l ciere del
año el 15% d¿ la úrilid¡d úúr1 por concspto dc púiciD,ción IaboBJ en rs úniiirdis.

4.3. Reconocimimro de i¡$es deacrividsdes ordinri6

Los 
'nercss 

de lss rtñidsdes ordiuriA siln conlomrdos p.r l, arclr@ión por
tusFtu de ¡j@ Fada Fr @@á. PódDcio que 6 fsohEdo mn rúif8 0%.



Comp¿iía Y¡nezt¡¿nsport s.a
Not¡s ¡ los [stados Fir¡ncieros

Al 31 +. Dici.nbre dol2017

4.9. Reondinienro de grs6s

L.s gafos se impuhn a lrs cuá6 de resuhadd en fDrción del .rirerio dcl d€vene¿do,
cs dccir c@ido s. poduce la coriente reit de biencs y senicios quc los m¡mos
repmenrm. con independencia del móúerio cn qlc so prcdEr la coEiertc ho0eb¡i3 o
fi nancieB derivadi de ellos

Alll deDicieñ6rcDeI2017 lacuenb.¿ja-bancoquediconunsldode$165,7?

ó. C&nk por cobÉr púÉdoÉ

La c¡eúu cM¡a po¡cobtua¡ ll dGdlc,enbE¿.1 2017 quedo d¿ lasigui¿ntenmeBl

3.

InDUoto r h R€n¡. por ¡tág¡r

El lmpusb r hEnhaPlgren el Friodo 2017 s
eferuado $26.73 y c¡:¿ib rnbub¡iDaños rnrErorcs

Er el Ej@icio eco¡ónico 2017los
p.s¡la por cftrn por un moDro de

de S39,56 menos las rerenciones quenos h
$136,31 qued¡un sldo 3frvorde574,0l

mg€$s coGsponden o l, &tNidad de búnspoñe de celp


