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A. Objetivo del Informe

El informe ticne como objetive presentar la
gestitn realizada por la administracién para el
cumplimiento de los objetivos estratigicos v
presupuesto para el cjerciclo 2018,
establecido para Casa de Valores del Pacilfico
5A conforme a loa deberes v atrnibuclones del
Gerente General estipulado en el Estatuto de
la compafifa en su Capitulo Sexto, articulo
trigésima quinto, literal e); y en funcidn del

B. Premisas para el ano 2018

Para efectos de establecer el presupuesto v
plan estratégioo para ol afto 2018 so conslderd
coms punio base de referencla lo ejecutaido en
los afos 2015-2017 v o cjecutado hasta e
mes de mayo de 2018 Se tomd como supuesto
principal la transformacion de Casa de Valores
a Banca de Inversién, una vez que el
Actionista aprobara el aumento de capital
hasta junio de 2018, conforme lo dispone la
Hesolucidn No. 231-2006 V, la cwal determin
en su articulo 3 los capitales minimos para
que unz Casa de Valores poeda seguir
operando como Ll o se especlalice en Banca
de Inversidn, la compaiila se ve obligada a
Inerementar su capital a fin de mantenerse en
el mercado o coma Casa de Valores o Banca de
Inversidmn

Respecio a la generacidn de ingresos para a
compaiia se considerd el Impacto que podira

tener o) decrecimlento die las emibslones, lo

=
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Plan Estratégico 2018-2022, ¢l cual foe
aprobado por el Directorio de la compai(a en
seldn del 21 de junio de 2018,

El documento presentard los  hechos
relevantes del ano 2018, La gestion de Talento
Humano, ¢l informe de gestidn Minancers del
ang 2018 v la ejecucldn alcaneada en el
cumplimiento  del  Plan  Estratégico  y
Presupuesto del afio 2018,

cual constituye por un lado una menor oferta
de papeles para nuestro mayor cliente Banco
del Pacifico SA y por otro lado, el
comportamicnto de los depdsitos del Sistema
Financhero, por o cual ¢l crecimiento de la
intermediacidn  bursitil se  podria  ver
ipactada en un crecimiente moderado para
el afo 2018

S5in embargo, en bérminos de Banca de
Inversidn para la Caxa de Valores e
constituye en una oporfunldad de legar a
acercamientos con emiseres gue han dejado
de realizar emisiones de deuda por periodos
prolongados. La contraccldn o no de la
actividad crediticia bancaria, sobre todo en
segmentos corporatives ¥ empresariales,
marcarla uwna pauta en el desamollo y
crecimiento del mercado para el afo 2018,
respecto de alternativas no tradicionales de
financiamiento,

C. Hechos relevantes durante el ano 2018

A continuaciin, se detallan los principales
hechos relevantes neurridos en el afio 201H;

1. Cambio de Gerenle General de
Valpacifico 5.A.

Con fecha 12 de marzo de 2018 of Directorio
de Valpacifico SA deddid remover al actual
Gerente General Ing. Jorge Ramos. y se aprotsd
por unanimidad ¢l nombramiento de Econ,

José  IBifez como Gerente General v
Representante Legal,

2. Aumento de capital social a USD 400,000
¥ autorizacién como Banca de Inversion

El 15 de maye de 20179, la Junta General
Universal Extraordinaria  de  Accionistas
aprabd el aumento de capital suscrito de la
compafia de USD 105752,  mediante
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capitalizacidn de las reservas ¥ wtilidades a la
suma de USD $00.000, axi como o aumento
del capital autorizado a USD 800.000; para
que pueda zer autonzada por la SCVS para
operar coma Hanca de Inversidn, de acuerdo a
Resolucidn 231-2016 de la Junta de Politica v
Regulacidn Monetaria ¥ Financiera

El aumento de capital se realizd mediante la
emislon e 73562 Gcclones  ordinarias
pominativas  de  USDr 400 cada una,
numerddas desde o 26,439 a la 100,000, por
lo cual la CFN BP, en su calidad de accionista
dnico es titular de 100,000 scclones ordinaria
¥ nominativas de USD 400 cada woa
cquivalente al 100% del capital suscrito ¥
pagado de la compahla gue asciende a2 USD
400000,

3. Renegociacién del Convenio de Asesoria
en Intermediacién vy Operaciones  del
Mercado de Valores entre Banco del
Pacifico 5A, v Valpacillco S.A,

El 01 de agosto de 2018, se firmid ol Convenio
de Asesoria en Intermediacion y Operaclones
del Mercado de Valores entre Banco del
Facifico A y Valpacilico 5.A. para los afios
Z018-2020, donde despuds de varlos meses
de negociaciones se logrd renegociar la
comisidn pactada de DI0W Nat 2 02129
Incremento gue beneficlard a las ganancias
generadas por las negocioncs realizadas por
el Grupo Banco del Pacifico SA a través de
Casa de Valores del Pacilico SA a partir de

agosto de 2018

4. Caso Bonos Global 2024 - Seguros Sucre
5A

El 03 de enero de 2018, Westwood informa a
Valpacifico $A.  sobre  los  problemas
presentados para la develucidn de los Bonos
Global 2024 y para el pago de intereses por
parte de Valpaciflco S.A. a Seguros Sucre S.A
el 04 de enero de 2018,

Com fecha 23 de enero de 2018, se contrata a
Fa firma Campbell, para el patrocine legal de
Valpacifice SA. Seguros Sucre SA ¥
Westwood, en lslas Cayman.

LA BT PP L AR
TP WL

Durante los meses de febrero al julio del 2018,
Campbell realind gestiones ante Madison, para
li devolucidn de los Bonos Global 2024 v el
pago de los intereses respectivos; sin ningin
resultado favorable,

Micntras se reallzaban dichas gestiones, el 12
de marzo del 2008 e presentd la demanda en
contra de Madison, en Islas Cayman para que
se declare la disolucion foriosa de dicha
compadia y L designacian de liquidador,

Dichas acclones dicron comao resultado que ¢l
05 de jullo del 2018, so dicte sentencia en
contra  de  Madison, designando  como
liguidador al Sr. Martin Nicholas John Trot de
RHSW Cayman Limited (en lo posterior
RISW)

Desde el mes de agosto de 2018, Madison se
encusntraen proceso de liquidacitn y Seguros
Suere S.A realizh ol proceso para ser parte de
Ia lista de acreedores de Madison y tratar de
recuperar los bonos de su propledad.

5. Dewda pendiente  que mantiene
Fidupacifico §.A. con la campaiila

EF 22 de diciembre de 2017, cuando se realizd
la Hosciliacidn de la Escritura Publica de
Cesion  de  derechos de  Promesa de
Compraventa, la compraventa del Hien
Inmueble que hace ¢l Fidelcomise Mercantil
Inmobiliario Kaymantd a faver de Fidupacifico
SA ¥ la Hipoteca Ablerta a favor de
Valpacifico SA. Fidupacifico SA roconocid
adicionalmente o sldo pendicnte de la
remodelacidn del piso 9 por un valoer de USD
2835943,

El 18 de enero de 2018 e firmd un Convenlo
Privado (Pagaré) entre Valpacifico SA vy
Fidupacifico SA por un valor total de USD
121,415.562, el cual reemplaza la Escrituraen
que se estipula la Hipoteca Ablerta, que hace
Fidupacifico S A a Laver de Valpacifico S.A por
un valor de USD 97000, y reconoce a
Valpacifico el B% anual del valor total de la
compraventa a partir de la fecha de cada
desembolso, hasta la fecha de su efectiva
devolocibn
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Asi misma, se reconoce ol saldo del préstamo
para remodelacion del pise 9 en o edificio
Banco Pichincha por un valor de USD
2441556, ¢l czal contempla el saldo con corte
adiciembre 31 del 20017,

Conforme a lo resuclto en el Directorio del 15
de noviembre de 2018 y tomanda en
consideracion que ¢l 18 de encro de 2019, se

cumpliéd el plazo para que Fidupacifico SA

D. Gestion de Talento Humano

Durante el afic 2018, mando en
consideracién que el Accionista aprobd la
transformacion de Casa de Valores a Banca de
Inversidn ¥ en linea con el Plan Estratégico
2018-2021 que contempla una estrategia de
crecimiento de la compaiia, al ofrecer nuevos
productos de Banca de Ilonversidn como
emisiones de ofertas publicas de valores 2@

N-dufp. '..'.i-f-n g
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cancele los wvalores adewdados conforme
Convenle Privado y Pagaré suscrito por
Fidupacifico ¢l 18 de enero de 2018,
Valpacifico SA.  remitié Oficio Nro. VLP-GG-
2019-0013, &1 19 de fehrerode 2019, en el gue
se comunica a Fidupacifice SA.  que
Valpacifica SA no  aceptard recibic el
inmucble ubicado en el Kaymantd Club
Campestres, en dacidn de pago ¥ s solicita
remitir propucsta de pago.

contrato personal para reforzar Las diferentes
dreas de la compaiida

S dnlcid el aho con 3 colaboradores ¥ se cerma
el afio con 5 colaboradores. Casa de Valores
del Pacifico SA realizd modificaciones al
organigrama de la compafifa. guedando
vigente La sigulonie estrociura:

El rectoriodel 21 de junie de 2008, resolvid
suprimir otros beneficios adicionales que
mantenian los colaboradores de Valpacilico
SA. en ol cusd 3 companda asumia o 1009 de
aporie del IESS ¢ lmpuexto a la Henta v
adicienal recibian un Bone de Vacaciones,

estos beneficios adicionales fueron heredados
como parte de la politica de talento humano
cuando formaban parte del Banco del Pacifico
SA Con esta decisidn e buscaba oplimizar los
costos del personal y que estos recursos
fueran destinados a la eontratacion de nuevo
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personal necesario para ajustarse a [a
estructura de Banca de [nversidn.

Ast misiio, se modifich las Politicas de
Remuneracidn Varlable de Valpacifico 5.4, la
cual consistia en el pago de una remuneracion
cada mes posterior al semestre, sl e5 que se
cumplia con las metas establecidas a el pago
deun salario v medioen el afo dividido en dos
partes, en ol mes posterior al semestre.

Adicionalmente, ¢l Directorio resolvld separar
laz funcianes de Jefe Financiers v Ofcial de
Cumplimiento, por lo que decid 6 incorporar a
una Oficial de Cumplimiento desde el 22 de
juniode 20048,

Por otro lado, a fin de desarrollar actividades
de Banca de Inversion se I.m:urpurﬂr a una
calabaradora desde o] 01 de agosto de 2018,

E. Gestion Financiera del Ano 2018

I. Principales cuentas

Al 31 de diciembre de 2018, el total de activos
de Valpacifico 3A. cerraron en USD
126347324, disminuvends en -2.57% con
respecto a diciembre de 2017. De |gual
mancra, los  pasives  registraron  USD
141,767.49, presentando una varlaclon anual
de -21.5%%. El patrimonio, por su parte,
alcanzd un saldo de USD 132167542,
creciendo en 0.51%: con respecto a diciembre
de 2017,

AW AN PALAPFALDY LML FSVLLTILAF
TURIFR R

para que realice las  funciones de
estructuradora  financicra ¥ asl  misma,
efectuara fundiones de gobicrno corporative,
gestidn estratégica y enlace con of Acclonista,

Como se explicd en ol Plan Estratégico,
Valpacifico 5.A. cucnta con Asesoria Jurfdics
externa representada por el estudio juridico
SMARTLEX 5.4, 1a cual es una firma dirigida a
brindar servicios legales especlalizados para
¢l sector empresarial con experiencia en
negociaciones [lnanciers, asesoria bursitil,
negocios  fidudiarios, tributsclén,  derecho
societario, emisidn  de  valores, litiglos
propledad intelectual y asesoria empresarial
en general; esto comao parte de los servicios
gur se externalizan para optimizar costos y
alinearse a las politicas de optimizacidn.

La cuents de ingresos contabilize UsSD
486,741.93, lo que representa una varlacion
anual de -14.12%. mientras que los gastos
cerraron en USD 344.884.04, reduciéndose en
«3.92% con relacion al afho 2007, Finalmente,
la ubilidad neta, descontando  impuestos
contabilizd US0 14185789, frente a los USD
207, 780.08 de diciembre de 2007 Ver Ancro
1)

Principales cuentas

dic-17
Actives 1.296841.5%9
Pasivos LE0 B9 64
PFatrimonio 1,116001.5]
Ingresos S66.T4722
fraslos 15896714
Resultado neto 207 TRL.00

Il. Activos

El total de Actlvos reglsiraron  USh
LZ63,473.24 al 31 de dicembre de 2018,
presentando wna disminucian del -257H

dic-18 Variachin
anual
L2AGTATI.ZH 25T%
(4178749 215
LIZLATE 42 5%
A6 7415 1.1 2%,
T4 .04 CLG,
11 A578G 31.73

Esto ze debid principalmente al pago del
100% de [os dividendos del ago 2017 a CFN
B.P,
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Al 31 de diciembre de 2008, La cuenita Efectivo
¥ equivalenie de efective contabilizd US5[0
433.448.59, presentando una variacion anual
de 31.67%. El crecmiento de la lguldes se
debld a que, durante of afo 2018, se
disminuyd las inversiones en ol portafolio
propho.

En el afio 2018, la Gerencia General aprobsh La
enitfiga de uniformes a las colaboradoras de
Valpacilico 5.A. por lo cual, se crea la cuenta
Servicios ¥ otros pagos anticlpados para
registrar ol page a la compafifa que estd
elaborando [os uniformes.

Cuando se realied la Reuliacidn de la Esoritura
Paklica de Cesldn de derecho de Promea de
Compraventa e 22 de diclembre de 2017,

Crenlos

1 el p rguivebenter odF o
AlTivet Fimancuerg
Srrvirim i ofres pogod anbipadin
Apbhes por impuidos rTieales
Drnes woifvol orrieafe

At L ol endrrmibes

Artivas

1LA. Activos Financierns

Los activas linancieras a valor razonable con
cambios e resultados  registraron S0
433.173 a diciembre de 2018, superior en
1238% a diciembre de 2017, En esta cucnty
wr encueniiran registradas las acciones on
participaciones de la BVG y BV por un valor
de USD 35016823, las cuales corraron con
una revalorizacion de USD 47,711 durante of
afio 2018, ya que las acclones de la BVG que
fueron registradas a  USD 100 se
incrementaron a USD1.20.

Al cierre de diciembre de 2018, los activos
financieros  disponibles para la  venta
cantabilizaron USD 145,052, presentando un
decrecimiento del USD 126397, eslo es
menor en 46.56% a lo registrado en diclembre
de 2017, Durante el ado 2017, s& mantenia un
portafolio con inversiones en renta fija por
USD 22219066, los cuates para ol afto 2018
registraron USD 96.335,14,

FOAET AL
HIOAWD5%

1206041 59

=
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quedd en reemplazo de este insirements, una
Hipoteca Ablena, se firmd ¢ convenio ¥ un
pagand por un botal de USH 121,415.56, La cual
reconocla los USD 97,000 de la Cesidn de
Derecho y adicionalmente el saldo pendiente
de la remodelacion del piso 9 por un valor de
USD 2441556 misma que se perfecciond el
07 de mayo de 2018

Por csta razdn, a partir del mes de mayo de
2008 go rectasificd la Cesién de Derecho de
Fidupacifico de USD97 000 que e encontraba
registrada hasta abril de 2018 en la cuenta
"Dros Activos No Commientes,” ¥ s registra
dentro de los “Documentos y cucntas por
cobrar d relacionadas”™ en ¢l prups de Activos
Fimancleros,

die-17 dic-11 Variackbn
anual
W EER 5% JLETY
THLSATS =L
) &7 1009,
TahHT L1 22,254
T2 & T 04 TR
T47EA151 hE1TaER =4 5.0 74
126347324 25TV

Los activos financlecos mantenidos hasta e
vencimicnio presentaron un saldo de USD
35452, presentando una variacidn anual de
menos USD 85724, esto ex -TO7T4%: en
relacién a  diciembre de 2017, Esta
disminucidn e debw: a que fo se renovaron |as
inverstones en certificados de depdsitos gue
mantiene la compafla como Inversiones
proplas,

El saldo de doromentos ¥ cuerntas por cobrar
a no relacionadas alcanzd los USD 12059 a
diciembre de 2018, presentando  una
varfaclon anual de USD 6,071, La mayor
variaclan la presenta Ly cuenta de los anticipos
los cuales cerraron a diclembre de 2018 en
UsDh 9087, esto es superior en USD 5588 a
diciembre de 2017.



BNCTo Lyl

Los documentos ¥ cuentas por cobrar a
relacionadas contabilizaren un sildo de US0D
145,810 a dicembre de 2018, presentando un
incremento de USD 119394 con respecio a
diciembre de 2017, En ecsta cucnta so

LA RN EEE, P B B OELagRAE

“VuRdren v
encuentra la deuda de Fidupacifico 5.A. por un
valor de USD 141.756.78 los cuales incluyen
los Intereses al 31 de diciembre por USD
2544044 ¥ la diferencia de USD 3,960

corresponde a Sepuros Sucre 5A,

Comparativo cuentas de Activos Financleros - Ao 2017 vs, 2018

Activos flnancieros a valor razenable con camblos
ef resuitadog

Activos financieros disponibles para la venta

Activos linancieros mantenidos hasta el
Venciitlenta

BT
m 121176
R g KoY

434173

2FA44%

HH

Documentos ¥ cuentas por cobrar ne relaconados l r’] 3050

24
Dofumentos ¥ cuentas por cobrar relacionados m 145810

mdic-17 ®dic-16

lll. Pasivos

F1 total de Pasivos contabilizaron  USD
141,787.49 al A1 de diclembre de 2018,
disminuyendo en menos 21.53%H con respecto
adiciembre de 2017,

Dupante el afio 2018, se crea la coenta
Obligaciones con Inst. Financleras por USD
34990 creada para registrar los consumos
realizados com la Earjeta corporativa
correspondientes  a pastos  de  pestion
comercial,

El saldo de la cuenta de Obligaciones por
beneficios de ley a empleados cerrd en USD
244648, reduciéndose en TOB3I% a o
registrado en el afio 2017, Estadisminucion se

Cuarnias

Cuenifan ) deiwumiénfiel faf feigar
Ehfigaciovses cov [t Fimansier

t pacianes Admdnidicika Taburaria
fmp A b Fenda par pugar

Car ef {E55

Fur beneflckod de fey o emplendos
impka ¥ condeisaciones

Erfecianmdor

Forcida cormiente de proviciones por beneglcias o
empeadod

Mrns v correntes
POgricE Mo Corrended

Failvas

debid a los reversos realizados en las
provisiones de Bonos de vacaciones, Décimao
tercero ¥ cuarto on o mes de julio de 2018,
conforme [o dispuesto por el Directerio de
fecha 28 de junio de 2018, el cual resolvia
suprimir otros beneficios [uera de Ley que
mantenian los colaboradores de Valpacifico
54 [Ver Anexo 2).

La cuenta de Belacionadas que al cerre del
2017 mantenka USD 5,000 que se encontraban
pendientes de pago a Fidupacifico por la
Cesitn de Derecho, se liquiddoen junio de 2018
debido a la reclasificacidn par la resiliacian,

Variacid
die-17 dic-168 i )2
0,060 119 76011 AT,
G.a0 TR ir 1CHPH:
ALALTT 71188 S ITW
5164726 19.517.54 -2156%
2, 14466 ZATLN 15.22%
1,604 244640 FOHTH
12,000.00 46217 BLARY
500000 00 ~1040. 0%
9,445 00 B9340 SATH
F0,000.00 20,000.00 000K,
245004 511519 -3947%
L0 829,68 141,787.49 2159%
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IV. Patrimonio

La variacidn mis relevante se presenta en of
capital de la compaiia, la cual registra el
Aumento de capital de acuerdo a Resolucion
231-2016 de La Junta de Politica v Regulacidn
Monetaria ¥ Financlera que fue realiza por el
Accionista desde el mes de mayo de 2018, por
lo gque pasd de USD 10575200 a junio de
2017 a UISD 400.000,00 a septicmbre de 2018

La cuents Reservas  reglstraron  USD
BA.9306.03 al derre del afio 2018, presentando
un creamiento de USD 1418578, que
corresponde al 10% que se debe asignar a la
conformacidn de la Reerva legal de b
Lhilidad neta generada durante el ejercicio
econbmico 2010

La cuenta de "Remltados acumulados” cermnd
en UsD 493606206 a diclembre de 2018,

Curnlas dic-17
Capirol 105, 75200
Reirrnas T4, 75025
firpoy Peviltmdon dnteg rofes SITRDD
Menalluskoy uoumelkaokis
eifedund alel gfervicie
Fatrimenis

V. Ingresos

Valpacifico 5A obtuvo Ingrisos tofales de
50 486,74193 2 dicembre de 2Z01E,
menores on 14.12 %a lo obtenido a diclembre
de 2017,

Al 21 de didembre de 2018, 1a cucnia
Prestacidn  de  servidos  registrd  USD
18944049, presentando una vartaclén anwal
negaliva de 2.1 1%,

La cuenta Dividendos reglstraban  los
dividendos generados de las acclones que se
mantenkin en Azucarera San Carlos SA. v
Decevale SA. a partir del afo 2018 se
reclasificaron a  la cuenta  Subcuenta
Dividendos inversinnes que peficnooe a
Ingresos Financoroa.

Los ingresos financieros alcanzaron los U5
7704103 al 31 de diciembre de 2018,

Ti3ASI RO
07,7 H0. 08
LITAGTL%]
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A TR W ALIEES DEL PACIFRCO
tema L

precentando una disminucidn de 31.68%, csto
s¢ debe a que la subcuenta “Utilidades no
distribuidas® pasdé de USD 189738 a
diclembre 2017 a UsD 17,573 a diciembre de
2018, esto debldo o gue se desting estos
fondos al aumento de capital.

La subcuenta de Reserva de capital, que
también ferma  parte  de  Uillidades
Acumuladas, cerrd en USD 5825665 a
diclembre de 2018, esto es USD -104.51039
coma resultade de las  variadones
presentadas en las Subcuentas de Reservas de
Capital especiales que también foeron osadas
para la capitalizacion, no obstante, la cuenta
de Reserva por valuacion actives financieros
presenta un saldo de USD 417,777, exio coma
resultade de la revaloracion de las acciones
que la compafida mantiene de L BVG y BYOQ

i1 ""m“"
400,000,00 TN,
T4, 75035 [AF e
1LATLAS 117 30%
o e A1 I
1414579 «JLTI%
1,121.60575% 0.51%

crecicndo en B3.42% con respecto al 31 de
diciembre de 2017,

Estos ingresos se¢ deben a los Dividendos de
fas utilidades generadas en el aho 2007 ¥
entrega de anticipos de dividendos del 20018
de la BV, BV, Decovale ¥ Azucarera San
Carlos, los cuales suman un total de USD
5147222, Asl mismo, s¢ generaren intereses
del portafollo proplo de la compafia por USD
2556801

El saldo de I3 cuenta Diros Ingresos reglstrd
USD 1301160 & diciembre de 2018,
presenbando una variacidn snual negativa de
TH. 10, osto se debe 3 que on ol afo 2017 s
registraban los ingresos por desinversion por
la transformacidn de corporaciones cviles a
socldades andnimas de la BVG y BV, los
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cuales se reclasificaron a la Subguenta
Dividendos inversiones gue pertenece a
Ingresos Financicros.

Durante &1 afio 2018, se registrd ingresos de
1150 5,143.82 resultado de la reversion de las

Curnlas

Prewrarlda de wervivion
Mteresed

Dnrdendos

Ingread par comivones
fngresoy financlerm
Ciero Jmpriaoi
Ingresos

LR LPE B RELIREE BFEL. PSR AraL L
LR LR R

cuentas de provisiones de los Bonos de
vacaciones, decimo tercere v décimo cuarto,
Adicionalmente, se contabilizd USD 786776
correspondiente alos inbereses generados por
fa deuda que Fidupacifico mantiene con [a
compania

Yariacidn
die-17 ic-101 ahtal
10591176 T8 09 HL11%

23 006G T30 1%
GOk S Q.00 =100 DN,
1540,9250% B i e L 4 THIN,
A2001.46 FTT1.03 134T%
LR Frd 1101160 T 160%
S66,T4T.22 40674191 ~1412%

V.AL [Ingresos por Prestacion de servicios de asesoria y Comisiones

Los Ingresos penerados por actividades del
gire del negocio al 31 de diclembre de 2018,
sumaron V50 30668924, presentando wna
varfacion  anual de  menos 1305%  con
refacion a didembre de 2017,

Con respecta a la composiclan de los ingresos
por actividades del gire del negocio de los
anos 2017 v 2018, se puede observar gue en

ambos afos las comisiones ganadazs por
intermediacidn tenen la mayor participaclan,

En el afio 2017, la participacion de las
Prestaciones de servicios representaba el 2do
rubro con mayor presencia con 23%, no
obstante, en el afo 2018, este robra pasa a4 ser
¢l tercer rubrocon 5

Compaosicien de los Ingresos por Comisiones y Prestacion de Servicios - Ao 2017 vs, 2018

Ano 2017

5%

Ano 2018

= Comisiomes
ganadas pos

6% v intermediscidio de
@ valores

* 'vr prestaddn de
e Py cir e
adenisistracidn y
mane|o

= restacidn de
L e (s ]
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VAL Prestacion de servicios de asesora

La cuenta de prestaciin de servicios registrd
UsSD 1894409 a diclembre de 2018,
decreclends en BL11% con relacion a
diclembre de 2017,

Esta reduccidn se debe principalmente a la
cancelacion  de  tlodas las  operaciones
extrabursitiles que reportahan ingresos por
concepto de asesorfas a la ISSPOL v otros

clientes, a partic del mes de marzo del 2018,
los cuales fucron suspendidos porque no e
encontraban  enmarcadas en la Ley de
Mercado de Valores.

Por otro lado, & importante mencionar que,
en ¢l afio 2018, se inlchd con e Ler progeso de
Estructuracién de (Merta Pablica de Valores A
continuacion, se presenta detalls

Curnts dic-17 dic- 18
ISSPOL 7316746 582158
g 115720 1.7t e
Orros chiemtes 2956710 444 37
Ingresos por Asesoria 105,91 176 1, 056,59
Comexidn Total . 2,847 .50
Ingpresos por Extricturacian . ZRIT.AD
Prestocién de servicios 10591 1.76 18944009
VAL Comistones por Intermediacion y Administracion de

Partalolio

La cuenta Ingresos por comisiones por
intermediacion ¥y Administracion  de
portafolio al 31 diciembre de 2018 alcanzd un
saldo de UsD 377.745.15, superioren 7.8 3% a
I ebitenido al 31 de diciembre de 2017,

Especifimmente, la cuenta de Comislones
ganadas por intermediaciones de valores
registrd USD 353,745.15 a didembre de 2018,

V1. Gastos

El totad de Gastos al 31 de diclembre de 2018
corrd en USD 34488404, reduciendoss en
4.92% a lo registrado al 31 de diciembre de
2017.

Lo principales rubros son los Gastos de
Persopal con USD 17182902 v lox Gastos
Administratives con  USD  160,12943,
presentando una variacidn anual de menos
17.23% y BL14%, respectivamente.

Los Gastos financleros registraron  USD
B94230 al 31 de diciembre de 2018, osta es
stiperior en US0 700041 al 31 de diclembre

presentando una variacion del B40% con
relacidn a lo realizado en ¢l afto 2017.

Los ingresos por Prestacion de servicios de
administracién ¥ manejo  de  portalollo
cerraron en US0D 24,000, simalar al abo
anterior. Es importante mencionar gue el
nkie  contrate  Jde  administracidn  de

portafolio es con Seguros Sucre SA

de 2017, Este incremento se  debe
particularmenie a los pagos realizados 3
Comisionistas desde abril a junio 2018 por
DS 6.484,98 sobre ol Valor ¢fective vendido
USE 966,273,89, los cuales se detallan en 1a
Subcuenta Gastos por serviclos de asesoria y
estructuracidn.

Al 31 de diciembre de 2008, |3 cuenta Otros
Gastos oorm on USD 3,983, sumentando en
USD 2,620.98, con relacidn al 31 de diciembre
de 2007,
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Esta diferencia se debe principalmente a la
contiatacidn de un auxiliar de senvicios de
limpleza a medio tiempo durante el afo 20014,

Cuentas die-17
Gasins def personal 207 60181
Gasios adminizsiradnvos 143,070 33
Gasfos fnancerps 1,002 B3
Oiros pasios 1,353.31

Gastos 5096714

VLA. Gastos de Personal

Los Sueldos, salarios y demads remuneraciones
conlabilizaron USD 12437026 a diciembre
de 2018, disminuyendo en 4 48% con relaclon
adiclembre de 2017,

Esta situacion sc debe a la dizsminucion
presentada por la medificacion del salario del
Gerente General de USD 5000 & USD 3000 mds
una remuneracion varlable por eficiencla de
hasta UsD 20040, aprabado por el Directorio
del 12 de mareo de 2018,

Adicionalmente, aportd a la disminucicn de
esta cuenta el ajuste a la Remuneracion
WVarlable a los funcionarios de Valpacifico 5.4,
aprobado en Directorio e] 21 de junio de 2018,
ol cual; resolvié suprimic los  benelicios
adicionales a los obligatorios por ley que
mantepian los colaboradores y ajustar la
remuneracidn variable, por lo que, en el mes
de julio 2018, se eliming en su tetalidad los
Bonos de vacaciones % se ajustd la
remuneracion variable a un salario v medio en
el afo dividide en dos partes,

SN LI N RLLSRECE LPLE TSI
T RFH LR

el cual a diclembre de 2018 ha facterade 50

1.668.97.
y Variseidn
dic-18 R
171.829.02 1T Z%
160,129.43 8 14%
8,542 30 Mi2 4%
396329 104 1%
44 804804 ~1.52%

La cuenta de Aportes a la seguridad social
registrd USD 30,580.50 a diciembre de 20160,
menar on 37 48% a diciembre de 2017, Esta
vartaciém se debe al ajuste realizado en el mes
de julio 2018, a las cuentas de lmpuesto a la
renta del personal v la Apertacion al [ESS del
personal, en cumplimicnto a la decision del
Directorio ol 21 de junio de 2018, que climind
los beneficios adicionales a los obligatorios
poriey que mantenian los colaboradores, en el
cual la companils asumia estos valores.

.y cuenta Beneficios sociales o
indemnlzaciones fue de DD 1687R26 2
diciembre de 2018, presentando upa

disminucldn  del 40.74% con relacldn a
diclembre 2017.

Esta reduccdn es resultado del  ajuste
realizado en el mes de julio 2008, acogiendo 1o
dispuestoen DMrectorio el 21 de juniode 2018,
pror I cual se ajustd as cifras de las cuentas de
Décimo fercers, Décimo cuarto ¥ se eliming la
cuenta e osu lotalidad de los Bonos de
vacaclones.

Comparalivo cucntas de Gastos de Personal - Ano 2017 vs, 20018

Nenelicios sociales ¢ indemnizacknes

Apories a la seguridad social (incduido fonds Jde
[ELeryva)

Sueldes, salarkes ¥ demads remuneracioncs

r 28402
10 A7E
AB5H1
124470

mdic- 17 mdac-18
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VL.B. Gastos Administrativos

Al 31 de didembre de 2018, los Gastos
Adminlstrativos  fueron  USD 160,129.43,
superior en 8.14%: al 31 de diciembrede 2017,

A continuacidn, se realiza un detalle de cada
cuenta que conforma  este rubro, con
excepoidn de la cuenta de Honorarios |3 cial
se analizard mis adelante:

Mantenimiento y reparacdones: La cuenta
cerrd en USD 4,231.77, menor en 23.03% a
diciembre de 2017,  Esto debido 2 una
disminucion de USD 1,071.32 en la subcuenta
de mantenimiento de oficinas.

Arrendamiento  operative: Al 31 de
diciembre de 2018, registrd USD 321138,
superior en USD 141727 a diciembre de
2017 Parte de este incremento se debe a que
la compadiia presenta el rubro de Pargueo
Guayaquil, para registrar el pago por concepto
del alquiler de parqueo parala Gerencia desde
marzo de 2018 y Presidencia desde ¢ mes de
agosto del 2018, esta cuenta registrd un
mantoe de FSD 1,506,34,

Transporte: Esta euenta registrd USD 24537
A diciembre de 2018, esta cuenta estd
conformada por los gastos de movilizacidn del
personal dentro v fuera de 1a chudad,

Asl misma, el transporte de valija fuera
dentro de la cludad también se considers
dentro de este rubro.

Gastos de viaje: A diciembre de 2018, los
pastos de viaje contabilizaron USD 1,114.40,
superior en USD 557,84 a diciembre de 2017,
De Ja variaclon presentada, USD 176,71
correspande a lo realizado por el Sr. Jorge
Ramos en encro de 2008, para mantener una
reunién con Seguros Sucre A y Westwoodd
Capital Market sobre los Bonos Global, USD
591 realizado por Eco, José Thifie, a fin do
reunirse con la [S5POL

En el mes de julio, se gastd USD 61,32 por viaje
A Quito para revnion con Chubb Seguros y en
ol mes de agosto 2018, el Econ. José [bifez

=
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viaj6 a Quito por reunion en Presidencia de [a
Repablica conun moento de USD 285,37,

Agua. Energia. Luz. v telecomunicaciones:
Esta cuenta cerrd en USD 717794 a
diciembre de 2018, presentando  una
variaciin anual de 5.31%. El incremento se
debe particularmente al rubro de teléfono, por
cambio de proveedor de celular, debido a que
se tuvo que cancelar ¢l valor del subsidio de
los teléfonos que se obtuvieron a fravés de la
operadora Movistar al pasar con el nuecvo
proveedor Claro,

Gastos Judiciales v Notariales: A diciembre
de 2018 se reglstrd un total de USD 4,647.73,
eslg como  mosecuenchy de los  Gastos
notariales realizados por el aumento de
capital realizado en el mes de mayo del 2018,
de los cuales USD 3000 corresponden al
Registro mercanti]l pagoe de Inscripeién de
aumento de capital y USD 9601 a pagas de
Naolaria,

Impuestos ¥ contribuciones: Esta cuenta
cerro en USD 69,049.65 a diclembre de 2018,
mener en 19.07% a diciembre de 2017, 1a
principal variacién se presenta debido a las
provisiones que se reglstraron por los pagos
pendientes de patente, tasa de habilitacién y
bomberos en el afo 2017,
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VLE1. Honorarios, Comisiones y dietas a personas nalurales

Al 31 de diciembre de 2018, L2 cuenta registri
UsSD 6350294, presentando un incremento
e USD 2341898 con relacion a diciembre de
2017, Lacuenta estd conformada por servicios
cof terceros ¥ 1as dictas de los Directores de
I3 compania

L Subcuenta Honorarios Dircctores alcanzd
Tos USDH 35,600.95 a diciembre de 2018, o que
representa un aumenta de USD 25.212.04 con
respecto o diclembre de 2017, Este
Ineremento se  explica por 2 camblos
relevantes ocurridos durante ¢l ado 2018:

El Directorio de la compaiila, en fecha 05 de
ottubre de 2017, aprobid que el Presidente del
Directorio perciba un honorario de USD 5040
nelos mensuales a partir de la fecha de su
nombramiento, esto es desde ¢ 22 de agosio
de 2017,

Esta decistén fue madificada por o Directorio
en sesién del 12 de marzo de 2018, ol cual
aprobd un sueldo de USS 2,500 mensuales
mds IVA.

Al 31 de diciembre de 2018, la compaiila ha
realizado B Directorios, mientras gue en ¢l afo
2017 se realizaron 6 Dircetorios en el mismao
periodo, o cual implica que los costos de
honorarlos  por  Mrectorios  aumentaron
durante el afo 20148,

Por otro lado, la Subcucnla Nonorarios
profesionales cerraran en USD 21973949 a
diciembre de ZI01B, presentando  wuna
variacidn anual de menos T54% v la
Auditoria externa registrd USD 6,000 a
diciembre de 2018, sin presentar vanacion
con ¢ aifo 2017.

Comparativo cucntas de Gastos Honorarios, comisloncs y
dictas a personas nalurales- Afo 2017 vs. 2018

Monorarios direciore | 15 609
e [ 1767
profesiinales 14974

Auditoria exterma - Eggg

Bdic17T ®dic-18
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Vil. Resultados

Valpacifico obtuve uma wotilidad de USD
141.857 89 al 31 de diciembre de 2018
presentando una variacon anusl de menos
JLT 3% alo obtenido al 31 diciembre de 2017,

Lok Ingresos totales por comisiones y
prestacibn de servicios, cermaron en USD
196,689.24 a dickembre de 20018, menor en
UsSDh 5954837 con respecto a diciembre de
2017, Esta reduccdn rellela o Impacto que
tuvo 3 suspension de  los  ingresos
provenlentes por operaciones extrabursitiles
de L3 I55F0L ¥ otros clientes

No abstante, cs importante mencionar que, si
ajustamos los ingresos totales obtealdos en of
afio 2017 vs: 2018, sin contar con los ingresos

<l
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provenientes de operaciones extrabursitiles,
los ingresos potales para e afo 2018
presentan un crecimiento de D50 3093824
equlvalente al 8.75%, [o cual significa que se
ha mejorado la gestion relacionada con el gira
proplo del negoclo [Ver Anexe 3).

Por otro lado, las gastos tolales cerraron U0
144,884.04 a diciembre de 2018, decreciendo
en A92% con respecto a diciembre de 2017,

Esta reduccion se debe principalmente al
ajuste realizado a los beneficios luera de Ley
que s¢ cfectud conforme rosoluckin del
Directorio del 28 de junio de 20018, al control
minucioso de [os gastos operativos y mejoras
en btrminos contractuales de serviclos

F. Camplimiento del Presupuesto del Ano 2018

I. Principales cuentas

Al 31 de diciembre de 2018, [os Ingresos operativos de Valpacifico SA cerraron en USD 486,74 1.93
preacntando una cjecucion de 94.26% del Presupuesto 2018, Por otro Lado, los Egresos operativos
registraron USD 296,495 .96, lo que representa un 91.33%; de lo proyectado para o aha 2018

La utilidad antes de impuestos alcanzd [os DSD 19024597 a] clerre de diclembre de 2008, esto
reprosenta un PR27% del monto presupuestade. Finalmente, la utilidad neta, descontando
impuestos contabilizd USH 141,857 89, frente a los USD 149479.75 presupuestado para el afio 2018
[(Ver Anexo F).

Frinc I:'I-.Ill.."i. cueniaxs

{uentos ijerucidn [l
PFresspaesio Z00R Cumphinslenin
018
Imgreuns ppeToTims 5169611 ABAT4193 94 2%

Egreiad aperalimg 2465541 2T6 A9 1.31%
vtilidad gnlex de impueatos 191,640,750  190,245.97 90.27%

Prov Impuesioa la reata 42, 160595 ABABR.OG 184,775
Eritidad Neta 14947975 141.857.89 04,40
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I1. Ingresos operativos

En ¢l Presupuesto para ol afo 2018, los
Ingresos Operativos de Casa de Valores del
Pacifico 5.A se sustentan on los siguicntes
ingresos:

1} Prestaclén de servicios de asesoria,

2) Comisiones generadas por
intermediacién de valores

3) Administracién v mangje  de
portafolio

4] Oiros ingresos aperaciondes que se
CRCUeniran n:-]:m.'rsnnu.dns por
Mividendos  de  participaciones

acclonariales e Intereses financleros
del portalolio propio de la compaiia.

Es imporiante menclonar que dentro de los
rubros considerados en el presupuesto 2018
so considerd la cuenta Intereses ganados, 1a
cual reflejaba los Ingresos por intereses v
rendimientos en Bancos en el exterior,
Durante ol afio 2018, no se realizaron
in¥orslones por cste conceplo.

Al 31 de diclembre de 2018, loz Ingresos
pperativos feeron de USD 486,741.93, lo que
representa un 94% de los  Ingresos
presupuestados para ol afo 2018,

Las Comisiones Ganadas cerraron cn USD
377.745.15 a diciembrie de 2018, cquivalente
a un 95% de lo presupucstado. Los ingresos
geaerados por Administracion de portafolio
alcanzaron el 100%: de lo presupuestado,

Cud s

Trtereses ganados

Comaskores ganadas
Admimlfreckin de portafodo
Intermedioardn e wrlores

Asstoris finapckra

Otros ingresos operaclonales

Ingresos operativos

LW R FOLLAFRLT L EAALAT LAY
LT R Y

micntras Ia

s cjecubd el 9% de
Intermediactan de valores programadas.

El rubro de Ascsoria financlera contabllizd
USD 1894409 o dicdembre de 2018,
ecquivalente a una ejecucion del 29%. Este
resultado s debe principalmente a la
anulacién  de todas  las  operaclones
extrabursitiles que reportaban ingresos por
concepto de asesorias a la [55P0L y ofros
clientes, a partir del mes de mareo del 2008,
los cuales fueron suspendidos porgue no s
encontraban enmarcadas en la Ley de
Mercado de Valores,

Asl mismo, dentro de este rubro se considerd
ingresos por Estructuracion, los cuales a pesar
de que se realizd fa gestitn comercial con
clientes Interesadas en llevar a cabo procesos
de emision de valores, no se lopro concretar
eslos negocios formalmente.

Otros ingresos operacionales registraron LS
Q005263 al clerre del afo 2018, presentando
una  efecucidn de ZB1% Este resultado
corresponde a los inpresos financeros por
dividendos de la BVG, BV ¥ Decevale por USD
77.041.03,

Adicionalmente, se contabilizaron en Otros
ingresos USD 1301160 de reversos de
provisiones © intercses pencrados por la
deuda de Fidupaoifico,

Presupaesin Efccuckin %)
018 2018 Cumplimienta
20,000.00 006 (i
19929611 ATRTASAS 1O
24,000.00 24,000.00 100%
AT5, 29617 A5 T46.16 4%
.5, 000,00 194409 2
12,000 00 0005263 I81%
S16,296.11 A86.741.93 248
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Ill. Egresos Operativos

Los egresos operacionales registraron USD
29649596 adiciembre de 2018, eqguivalentes
aun 91% a lo programada.

La cuenta comislones pagadas contabilizaron
USD 14043 al 31 de diclembre de 2019,
presenbindo ana ejecucisn del 14%. Este
rubro representa las comisiones que se pagan
a las Bolsas de Valores del pals al reafizar
intermediacon de ttulos para o portafolio
propio de la compaiia. Como en el afio 2018,
nose realizd mayores inverslones en o propio
portafoho, este rubro &5 menor.

El gasto de personal cerrd en USD 171.829.02
a dickembre de 2018, presentando una
efecucion de B1%, lo cual es positive para b
compania Esta reduccion foe resuliado de la
modificacion del salario del Gerente General
de USD 5000 a USD 3000 mis wuna
remuncracion varable por eflciencla de hasta
U5 2000, aprobado por el Directoris del 12
de mareo de 2018; ajuste de la remuneracicn
varlable a wn salario ¥ medio en ¢l afdo
dividido en dos pagas y laeliminaciin de otros
beneficios adicionales a los obligatorios por
Ley que mantenfan los colaboradores de
Valpacifico SA en el cual, la compaiiia asumia

Foralan
Corruismrer 3. pungadan
Gty | parrwsrual
Servacios de Letorio
I ¥ eomtribaciones
Py, alepeve, y amartie
tras gaston ipwraconales

Lgresan pprraiivon

HLA, Servicios a terceros

Como se menclond la cuenta de Servicios a
terceros contabalizd UD 98.948.34 al clerme de
diciembre de 2018 Este incremento se cxplica
por 2 cambios relevantes ocurridos:

En el afno 2018, la compania ha realizado 8
Directorios, micntras que ea o afio 2017 s

el
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el 100% del aparte del TESS e Impuesto a la
Renta personal ¥ adicional & esto recibian un
Bono de Vacaclones, conforme lo aprobado en
Directorio el 21 de junio de 2018,

La cuenta de Servicios o terceros contabiliza
LD 98,948.34 al clerre de diciembre de 2018,
presentando una ejecucidn superior en 13%a
lo proyectado para el ano 201 B, Esta variacidn
se debe  principalmente a2 la cuenta
Honorarios, Comisiones ¥y dictas a personas
naturabes que representa el 64% del total de
los servicios de teroeros, o cual reglsing un
sildo de USD 63.582.94 al cierme de diciembre
de 2018

La cuenta de impuestos y contribociones
alcanzh los USD 20.661.57 al cierre del afo
2018, esto o5 un 13% superior a Jo
programado. La  principal  wvarlacidn  se
presenta debldo a las provisiones gue se
registraron por los pagos pendientes de
patente, tasa de habllitacion y bomberos en el
afo 2017, Esta cuenta no consldera las
provisiones  por concepto  de  pago de
impuesto a la renta, I3 cual se encuentra
considerada en el presupuesto 2018, despucs
de [a Ueilidad peta antes de impuestos

Ljpreucian 1)
ot L) lanm Tamplimlenio

ooy 14043 1w
Iinsas L ¥ i R A%
ErSIadr LB 11
TRI9xll 20846157 1%
L L 4660 104
ano .0 o
1465541 T AT LI LT

realizaron 6 Directorios en el mismo periodo,
lo cual implica que los costos de honorarios
por Directorios aumentaron durante ¢ afo
2018,

Hl Directorio de la compahia, en fecha 05 de
octubre de 2017, aprobd que ¢ Presidente del

-
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Directario perciba un honoraris de USD 500
netos mensuales a partir de la fecha de s
nombramiento, esto es desde el 22 de agosto
de 2017, Esta decislon fue modificada por el
Directorio en sesion del 12 de marzo de 2016,
¢l cual aprobd wun sweldo de USS 2500
mensudles mds VA

La cuenta de Arrendamiento operativo cermd
en USD 3,211.38, al 31 de diciembre de 2018,
superior en USD 1,417.27 a lo registrado en
diciembre de 2017, Este incremento se debe a
que la compaiila presenta el rubro de Parqueo
Guaymquil, para reglstrar ¢l paga por concepto
del alquiler de parqueo parala Gerencia desde
marzo de 2018 ¥ Prestdencia desde el mes de
agosto del 2008, esta coenta registra un
monto de USD 1,506.34 a clerre del afio 2018,

Al 31 de diciembre de 2018, La cuenta de
Transporte registrd USD 24537, psta cuenta
esti conformada por los  gastos  de
movilizacidn del personal dentro v fuera de La
ciudad. Asi mismo, el transporte de valija
fucra ¥ dentro de la cludad también =e
considera dentro de cste rubro,

Loz Gastos de viaje contabilizaron USD
L114A0A septiembre de 2018, superior en
UsD 286.88 a lo registrado en septiembre de
2017, De la variacidn presentada, USD 176,71
corresponde & 1o realizado por el Sr. Jorge
Ramos ¢n epera de 2008, para mantenaer una
reunidn con Seguros Sucre SA vy Westwood
Capital Market sebre los Bonos Global, USD
571 realizado por Eco. [osé Ibdfder, a fin de
reunirse con la ISSP0L. En o] mes de {ulio, se
gasto USD 6132 por wviaje a Quito para
reunién con Chubb Seguros ¥ en el mes de
agosto 20018, ¢l Econ, josé [hidnez viajo a Quilo
por reunidn en Presidencla de la Repdblica
con un maonteo de VS0 2A5.37,

Al cierre del afio 2018, la cuenta Agua, energla,
luz ¥ telecomunicaclones registrd  USD
717794, superioren 5.31%: al afo 2017, Esta
variaclon se debe al cambio de proveedor de
cefular, debido a que se tuvo que cancelar ¢l
valor del subsidio de los teléfonos que se
obiuvieron a traviés de la operadora Movistar
a1 pasar con el nuevoe proveedor Clara,

NS EE B T ARSI BAE, B WL LA

Wl P TP :\.

La cuenta de Gastos Judiclales ¥ Notariales
coerrd en USD 4.647.73 a diciembre de 2018,
esto debido a [os Gastos notariales realizados
por el aumento de capital realizado en el mes
de mayo del 2018, de los cuales USD 3000
corresponden al Registro mercantil pago de
Inscripcidén de aumento de capital y USD 96.01
a pagos de Notaria,

Los Gastos por sorvicios de asesoria y
estructuracion fueron durante el ler semestre
en el que se contratd los servicios free lance de
dos estructuradores, los cuales cobraron por
comisiones de USD 648497 por ol Valor
efective vendido de US$ 96627389, A partir
del 2do semestre se prescindiéd de estos
SOTVICIOE

Al 31 de diclembre de 2018, 1a cuenta Otros
pastos financieros contabilizd USD 71136,
Estos gastos son los gastos generados por el
costo de servicios de transferencias bancarias
al pealizar ¢l pago del rol, pagos proveedores
§ tema de intermediacion bur=atil.

La cuenta ros Gastos corro en WSD 3,903,
aumentando.cn UsD 262998, con relacian al
21 de diclembre de 2017, Esta diferencia se
debe principalmente & la contratacion de un
auxiliar de serviclos de limpleza a medio
tiempo durante ¢l afo Z018, e cual a
diclembire de 2008 ha Gacturado USD 166097
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Anexo 1. Balance General y Estado de Resuliados 31.12.18

Balance de General
Al 3T de diciembire de 20018

Cuentas die1T dic-18 Variacidn
anual
Efectiva y equivalentes de electiva 9. 187 32 433 448 55 1NES
Acios financieos B0 45050 TS TS LB
W a waky rajonabie con cambos 185 462 00 43117300 1238%
Actryna Enancens daporsbles pars b venks 71 L4800 145 057 14 5 S
wm —— ATE00 MAME  -JOTd%
Dcxcurmendiod i Cunfas fuf 000 Mo fedatmnadol 550807 12055 28 10039
Documentos ¥ cuentss por oobrar relsoracos 2641556 MEB0G S  A5108%
Senvicis y Ginon pagos snlicipados ] G Ar 1100 D0
Actge pof impueElos COf e rdes T AT 01,13 ol g
Ctros actvos coftieries T.063.22 4,708 G4 =43 A%
At i corriehiles 14336150 52,174 0 L5 OT%
Aclivos 129004150 126347124 2.5T%
Cusrilas y documentas por pagar 50,060 80 ST.603 30 -2 47%
Dblgaciones con inal, Faancks i 000 340,00 100 00%
Chligacionas Administracion Tribularia 4 60175 31,88 B4 3%
Imp, Ak renka pol page 51,607 26 N8TM A 56%
Con el IESS 218 66 247104 1530%
Por beneficios de ey & erpleshos L 2448 48 -T0 B
impta. y contr butones 12,000 0O 44201599 i1 45%
Rty 5 000 00 =] 1] =00 Olrss
m“ﬂmwhmhma DAL 00 29000 <5 40%
Orom panieon cotrerbey 20,000 00 20,000 00 0 ir
Passms mo coftenies BASD 04 201519 X5 AT
Pautvos 180,829 &6 141, TET. 48 21.50%
Capdal 10575200 400,000 00 ITBN%
Resefvas T 75025 A8,636 03 10 58
Oriree resultadas integrales 527800 11,471,325 17 3%
Resutidon acutiulndos FEE AN D AR, D 2 =11.68%
LitiEcdad ded efercicla 207 Ta0.08 1araELTh =18 56%

Patrirmonia 11601093 1 20.875.42 0B1%
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Estado de Resultados
Al 31 de diciembre de 2018

Cuentas

Prestacda de sahvcion
Intereemy
Devrdendon
Irgre o pof COrmiBoras
Comuuones panagas por inlermadacdn de valores

Fov prestecedn de saricios de admnisiracedn i
A0

ingresas firarnceros
Drentenchon
Infereant finamscerng

Criroa ingresod

Honoranoa, comiiitmes § defas & persomas
nafurales

Masfensmmnio ) Fenaamones

Fromocidn  putilcudsd
Transpovie

Gastos da gosian (4003408 8 acckonshas,
trabuysdamel i clenisa]

Garing de wide

Agim Epergla Lug ¥ islecomuncanonses
feafanog ¥ regradisdoned de s propesdsd o
mercaniiog

e ifos confnlscainad  Of0a

Resuftado refo

die-1T

105.911.10
0.
0,004 B4
250,325 B3
126,275 85

24000 )

42,001 44
@00
42,007 44
59 T2
SEE.TATIZ

SOT.000 81
148,070 13

40,183 99

Sa0813

1,794,11

1,100 00
2544

vy R

G B
A a5 80

111 5]

B3O
& TS 30
1.261 8

Fd )
1,902 &9
1,253

ASBIET. A

207,T80,08

ARE LFE §ALLHRE™ UFLL rALarwy

die-18

18,044 0
0.
0.00

AT 4S5
A5, 14815
24,000 00

7041 00
AT 22
556881
1301163

ABE.TaNLNY

nam
160,130 43

8,582 4

41,17
3.211.38
450 TT
FEL B

1,1104.40
FArr o4

4.7 89

69 G 85
4.0 &
Q00
felle ]
BG4 30
158329
144,004 04

49,057 80

L L L ]

Varisekdn
anual

A2 11%
ST3G1%
=100 0%
T 3%
A.40%

Q00
[La ]
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T 10
1A%

ATIIN
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B3

23 00%
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32 G%
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Anexo 2. Reversos de Provisiones de Bonos de vacaciones, Décimo
tercero y cuarto

Debido a que en Directorio de fecha 28 de junio de 2018, se resolvid suprimir otros beneficios fucra
de Loy que mantenian los colaboradores de Valpacifico 5.4 en ¢ mes de julio del presente adio, so
realizaron los reversos de las provisiones de Bonos de vacaciones, Décimo tercero y cuarto.

¥ PBopes de vaeaclones

A junio de 2018, se registrd bonos de vacaclenes en el pasivo por USD 849737 v en los gastos se
registraban USD 236655, Cumplimiento con lo resulto por el Directorio, en el mes de |ulio de 2018
la provisidn que se mantenia en los pasivos por concepto de bonos de vacaciones fue eliminado en
su totalidad, por lo cual, al realkzar el ajuste en ¢l mes de jullo 2018 se genera un ingreso que lue
registrado en la cuenta Otros ingresos por un valor de USD 513082

= Décimo tercer sueldo

Este rubro registrado a jupio de 20018 cerrd en los pasivos por provisién con USD 674666 v en los
gastosen USD 584 1,05, En atencion a lo resuelio por el Directoris, en el mes de julio 2018, serealiza
un ajuste en las provisiones ¥ gastos debldo a gue el nuevo cilculo para el décimo no considera el
pago que asumia la compania por conceplo del aporte del empleado al 1E55 como otros beneficlos,
Es asi gque se realiza el ajuste a julio de 2018, presentado a julio de 2018 pasivos por provision de
dfcimio tereer sueldo en USD 535931 v gastos por US0 44537,

= Delmo cuarto sueldo

Este rubro cerrd en los pasivos por provision en USD 477.92 y en los gastos en USD 77 1.92. A julio
2014 se realiza un ajuste debido al ingreso do [osé Iidez en el mes de marzo y Cinthya Amador en
el mes de junio del presente afio, por lo cual a jullo de 2018 los en los pasivos por provisién en ¢l
décimoe cuarto sueldo se reglstrd USD 672,208 y en gasto DAD 966,28,
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Anexo 3. Cuadro de Ingresos por comisiones y prestacion de

servicios ajustados

Cuenbas dic-17 dic-10 Variaddn
anal
ISSPoL 'J:l 167.46 582150 92.04%
Vg 215720 4, 78064 20.00%
Otros clientes 2958710 | 644437 -TB.22%
Ingreses por Asesoria = 105911.76  16,056,59 -84.84%
Conexidn Total | . | 2,887.50 100.00%
Ingresos por Estructuracion - L807.50 | 10000%
Prestacion de servicios | 105911.76 1094409 -82.11% |
Intermediacidn de valores 32632585  353,745.15 BADK
Administracidn y manefo de
24 0000 0D Z4,000.00 Q.00%
P e partafolio iy E !
_ Ingresos por comisiones  350,325.85  377,74515  7.83% |
Ingresas por Comisiones y 2 |
F.__ tacién de Sei II_ 456,237.61 39668924 13.05% I
- Ingresos ajustados sin operaciones _
| ISSPOL y Otras Client 353,153#5 | J84421.29 : B.75%
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Anexo 4, Presupuesto vs. Ejecucion 2018

Curemlas Fresapuesin Fierucian %%
a0l 018 Cumplimiento
Infereses ganadis 20000, 00 0.0 5,
Comlslones ganadas I 20611 AT TER15 R,
Admiristrondn e portofodia 24,000,061 S4,000.00 100%
arermerdiveid 11529631 3517515 4%,
Asesurda finenciern 65 000, 0 LH 409 o
Ctrees Inresos operacion ke LA gL LN ) 281%
Ingresos operatives 51620611 406, 74193 P
Inlereses pagadon o .00 ¥4
Coimdsiores pagadas o030 14043 145
Gactes del personal 211,11545 17182902 Bl
Servichs de tercero BT AIH 2 TES48.34 113%,
lmip, ¥ Contribiciotie 1829313 I0 66157 113%
Priv, deprec. y amortiz 4.7 1 491660 104
itros gastes operacionales non 0040 [
Fgrosos aperalivas 465541 0 TS 90 DELTS
Lilidad antes de impoestos 1% 640,70 T2 4557 PO,
Pron, Impuesto o Ly senta 4216095 4838800 1158
Ui ilickad Meta 14047975 141057400 584
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CASK DHE VALIDRES DEL PACITICO
AR 8

Sinergia entre
empreas del Grupa

Se ruenta ronm alguna
sinergla con las

comipa Rlas del Grupa CFX
L

1. Barso del Facifice 5.4 Coavenlo de
aigsorld en Intermediacion ¥ operaciones
del Mercadn de valores con domlsin
a0,

Mantener pelaclones

Se cuantifica los
beneficios ¥ ventaias de
manlcier sinergiay con el
Grupa CFN BT,

1. Banga del Pacilon SA: 5¢ renovtt Convenle de
anexorla en intermediacidn ¥ operadones del
Mertado de valores con comisitn 0,1 2%

L Segures Sucre 8.4 Se mantuyo Convento de

S tuerila <on e plan que
peemics acgeder o
bermeficion de extablecer
simerglas conla
compafias del Grupa CFN

LB

L Segures Soore §A- Convenin de comerelales Lis
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mensaaloy. CFN BP wiviémbre e |
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