
N O T A A LO S EST A D O S FI N A N CI ERO S 

P o r e l año t e r m i n a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 20X3 

1 . - I N FO R M A CI O N G EN ER A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A GEN CI A DE VIAJES M O N RI SE S.A., t i e n e su d o m i c i l i o p r i n c i p a l e n t a Pr o v i n c i a d e Galápagos, 
Cantón Sa n t a Cr u z, ca l l e Pe l i can Bay N o . 1 6 0 y A v . Ch a r l e s D a r w i m d e la p a r r o q u i a P u e r t o A y o r a ; 
se const ituyó m e d i a n t e e sc r i t u r a Pública, a n t e e t  n o t a r i o Séptimo d e f Cantón Gu a y a q u i l e! 3 d e ! 
n o w e m b r e d e l 1 9 9 3 , e i n sc r i t a e n e!  Re g i s t r o m e r c a n t i l d e i Cantón Sa n i a Cr u z e l 1 4 d e d i c i e m b r e 
d e l 1 9 9 3 . 

A c t i v i d a d Pr i n c i p a l : Se r v i c i o s d e Age n c i a d e V i a j e s 

2 . - B A SE S D E P R EP A R A CI O N 

Dedaración d e C u m p l i m i e n t o 

Lo s e s t a d o s financieros se h a n e l a b o r a d o d e acu e i xJo c o n l a N o r m a I n t e r n a c i o n a l d e In f o r nDaciOTi 

Fi n a n c i e r a p a r a l as Pequeñas y M e d i a n a s En t i d a d e s (N I IF p a r a l as PYM ES) e m i t i d a p o r e l Co n se j o 

d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Co n t a b i l i d a d ( l ASB) . 

B a s e d e M edición 

Lo s Est a d o s Fi n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s so b r e la b ase d e l c o s t o histórico 

M t H i e d a Fu n c i o n a l y d e presentación 

Par a l a presentación d e l o s Est ad o s Fi n a n c i e r o s se h a u t i l i za d o l a m o n e d a d e c u r so l e ga l e n e l 
País, p o r t o q u e l o s Est ad o s Fi n a n c i e r o s están e x p r e sa d o s e n dólares d e l o s Est a d o s U n i d o s d e 
N o r t e América. 

3 . - PO LI T I CA S CO N T A B LES SI G N I FI CA T I V A S 

Ef e c t i v o o E q u i v a l e n t e d e Ef e c t i v o 

El e f e c t i v o I n c l u y e e l d i n e r o d i sp o n i b l e e n ca j a y l o s depósitos a la v i s t a e n b a n c o s 

D e u d o r e s c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r 

Las p a r t i d a s p o r c o b r a r s o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s r e c o n o c i d o s i n i c i a i n n e n t e a su vaíor n o m i n a l más 

cu a l q u i e r c o st o d e transacción d i r e c t a m e n t e a t r i b u t b i e . Po s t e r i o r m e n t e , se m i d e n a l c o s t o 

a m o r t i za d o u sa n d o e l método d e t asa d e interés e f e c t i v a , m e n o s l a estimación d e pérdida p o r 

d e t e r i o r o , c o n s t i t u i d a so l o si e x i s t e a l gu n a e v i d e n c i a o b j e t i v a d e q u e n o v a y a n a se r r e c u p e r a b l e s 

l as p a r t i d a s p o r c o b r a r . 
La polít ica d e la e m p r e s a es e n u n 1009é Prestación d e Se r v i c i o s a l Co n t a d o , p o r l o q u e n o e x i s t e n 
riesgos f i n a n c i e r o s 



Invéntanos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
La e m p r e sa n o r e g i st r a i n v e n t a r l o s , p e r o e n caso d e h a b e r l o s se r e g i s t r a n a l Co s t o d e adquisición, 
y e i i m p o r t e e n l i b r o s se l l e v a a l V a l o r Ra zo n a b l e m e n o s l o s c o st o s d e V e n t a s . 

P r o p i e d a d P l a n t a y E q u i p o s 
Se Re g i st r a n i n i c i a l m e n t e a l c o s t o , y p o s t e r i o r m e n t e se r e c o n o c e n a l m o d e i o d e Co st o ; Co s t o — 
Depreciación A c u m u l a d a - D e t e r i o r o 

U depreciación se ca l cu l a u t i l i za n d o e l método d e línea recta d u r a n t e su v i d a út il e s t i m a d a 

Las v i d a s út iles e s t i m a d a s p ar a l o s períodos a c t u a l e s y c o m p a r a t i v o s d e t as p a r t i d a s si gn i f i ca t i v as 

d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s o n las s i g u i e n t e s: 

•  IVIaq u i n ar r as y Eq u i p o s 1 0 

•  M u e b l e s y e n se r e s 1 0 

•  O t r o s A c t i v o s Fi j o s 1 0 

•  Eq u i p o d e computación 3 

D e t e r i o r o d e A c t i v o s 

Cu a n d o e x i s t e n a c o n t e c i m i e n t o s o c a m b i o s económicos c i r c u n st a n c i a l e s, q u e i n d i q u e n q u e e l 

v a l o r d e u n a c t i v o p u e d a n o se r r e c u p e r a b l e , l a Compañía r e ^ sa e l v a l o r d e l o s a c t i v o s p a r a 

verífícar q u e n o e x i s t e ningún d e t e r i o r o . Cu a n d o e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o e x c e d e su v a l o r 

r e c u p e r a b l e , se r e c o n o c e u n a pérdida p o r d e t e r i o r o e n e l r e su l t a d o d e l p e r i o d o . 

A c r e e d o r e s c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 

Las p a r t i d a s p o r p aga r so n p asi v o s f i n a n c i e r o s r e co n o c i d a s i n i c i a l m e n t e a su v a l o r n o m i n a l m e n o s 

c u a l q u i e r c o s t o d e transacción d i r e c t a m e n t e atríbuible. P o s t e r i o r m e n t e , se m i d e n a l c o s t o 

a n r a r t i za d o u sa n d o e l método d e interés e f e c t i v o . 

I m p u e s t o a l a R e n t a 

El i m p u e s t o a la r e n t a d e l año i n c l u y e e l cálculo d e ! i m p u e s t o c o r r i e n t e y d e l i m p u e s t o d i f e r i d o . El 

i m p u e s t o a la r e n t a es r e c o n o c i d o e n e l e s t a d o d e r e su l t a d o s e x c e p t o c u a n d o está r e l a c i o n a d o c o n 

p a r t i d a s r e c o n o c i d a s d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o , e n c u y o caso e s r e c o n o c i d o e n e l p a t r i m o n i o 

o e n o t r a s u t i l i d a d e s i n t e g r a l e s . 

El i m p u e s t o c o r r i e n t e es e l i m p u e s t o e sp e r a d o a p aga r so b r e l a r e n t a g r a v a b l e p a r a e l año, 

u t i l i za n d o l as t asas v i g e n t e s a la f e c h a d e r e p o r t e y c u a l q u i e r o t r o a j u s t e so b r e e l i m p u e s t o a p agar 

c o n r e sp e c t o a años a n t e r i o r e s . 



Et i m p u e s t o d i f e r i d o es r e c o n o c i d o c o n s i d e r a n d o l as d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s e n t r e e l v a l o r según 

l i b r o s d e t o s a c t i v o s y p asi v o s, p a r a propósitos f i n a n c i e r o s y t as c a n t i d a d e s u t i l i za d a s p a r a 

propósitos f i sca l e s. El i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o es m e d i d o a las t a sa s d e i m p u e s t o s q u e se 

e sp e r a n serán ap l i cad as a t as d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s c u a n d o e st a s se r e v e r se n , b asad o s e n t as 

l e y e s v i g e n t e s o sustancíalmente v i g e n t e s a t a fecha d e r e p o r t e . 

El i m p u e s t o d i f e r i d o a c t i v o se r e c o n o c e únicanr»ente c u a n d o e s p r o b a b l e q u e l as u t i l i d a d e s 

g r a v a b l e s f u t u r a s estarán d i sp o n i b l e s c o n t r a t as cu a l e s l as d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s p u e d a n se r 

u t i l i za d a s. £1 i m p u e s t o d i f e r i d o a c t i v o e s r e v i sa d o e n cad a f e c h a d e r e p o r t e y es r e d u c i d o a l 

m o m e n t o e n q u e se j u zg u e q u e es p r o b a b l e q u e n o se r e a l i c e n t o s t >en e f i ci o s r e l a c i o n a d o s c o n e l 

i m p u e s t o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R e s e r v a s 

La Ley d e Compañías r e q u i e r e q u e p o r l o m e n o s e i 1 0 % d e t a u t i l i d a d a n u a l sea a p r o p i a d o c o m o 

r e se r v a l e ga l h a st a q u e ésta a l can ce c o m o mínimo e l 5 0 % d e l ca p i t a l so c i a l . Est a r e se r v a n o está 

d i sp o n i b l e p a r a e l p a g o d e d i v i d e n d o s e n e f e c t i v o p e r o p u e d e se r ca p i t a l i za d a e n su t o t a l i d a d . 

B e n e f i c i o s d e f i n i d o s 

El c o s t o d e l o s b e n e f i c i o s d e f i n i d o s (jubilación p a t r o n a l y bonificación p o r d e sa h u c i o ) es ca l cu l a d o 

a n u a l m e n t e p o r u n a c t u a r i o ca l i f i ca d o u sa n d o et método d e la u n i d a d d e crédito p r o y e c t a d o . 

La Compañía r e c o n o c e t o d o s t o s gast o s r e l a c i o n a d o s c o n l o s p l a n e s d e b e n e f i c i o s d e f i n i d o s e n i o s 

ga st o s d e p e r so n a l e n r e su l t a d o s. 

Participación d e t r a b a j a d o r e s 

La compañía r e c o n o c e c o n ca r go a l o s r e su l t a d o s d e l p e r i o d o e n q u e se d e v e n g a t a part icipación 

d e l o s t r a b a j a d o r e s so b r e l as u t i l i d a d e s d e la compañía, d e c o n f o r m i d a d a l o e st a b l e c i d o e n e l 

Código d e T r a b a j o . 

I n g r e so s y g a s t o s 

Lo s i n g r e so s se m i d e n a l v a l o r razonable d e la contraprestación c o b r a d a o p o r c o b r a r , n e t a d e 

d e v o l u c i o n e s , d e sc u e n t o s , b o n i f i c a c i o n e s o r e b a j as c o m e r c i a l e s . Lo s i n g r e so s se r e c o n o c e n c u a n d o 

se t r a n s f i e r e n a l c l i e n t e l o s riesgos y b e n e f i c i o s i n h e r e n t e s a l d e r e c h o d e p r o p i e d a d d e ! b i e n , e l 

m o n t o d e i n g r e sa y l o s c o st o s i n c u r r i d o s o p o r i n c u r r i r p u e d e n se r m e d i d o s c o n f i a b l e m e n t e y l a 

c o b r a n za c o r r e sp o n d i e n t e está r a z o n a b l e m e n t e a se g u r a d a . 

Lo s gast o s se r e g i s t r a n a l c o s t o histórico, se r e c o n o c e n a m e d i d a q u e se d e^ r en gan , 

i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l m o m e n t o e n q u e se p a g a n , y se r e g i s t r a n e n tos períodos c o n l o s cu a l e s 

se r e l a c i o n a n . 



4 . - E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

A G E N C I A D E V I A JE S M O N R I S E S . A . 

E S T A D O D E SI T U A CI O N F I N A N C I E R A 

A L 3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 

A CT I V O S N O T A S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2013 2012 
A CTI V O CO R R I EN T E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CAJA Y BAN COS 5 S 4 , 4 4 1 , 9 7 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 5 .3 4 5 ,3 2 
CU EN TA S POR COBRAR 6 $ 2 .508 ,93 $ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

CREDI TO TRI BU TA RI O 7 $ 3 4 9 ,0 7 $ 6 6 9 , 6 9 

$ 7^99,97 $ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA6.Q1SJ01 

P RO P I ED A D P LA N T A Y EQ U I P O S S 

M U EBLES Y ENSERES $ 9 .1 5 1 ,1 9 $ 5 .301 ,19 
EQ U I POS DE CO M PU TA CI O N s 2 .7 2 5 ,0 0 $ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-
EQ U I POS DE O FI Q N A 1 .425 ,00 s -

D EPRED A CI O N A CU M U LA D A s (5 .3 0 1 ,1 9 ) $ (4 .8 7 8 ,3 4 ) 

$ 8.000^ $ 422,85 

T O T A L D E L A C n V O s 15.299,97 $ 6.437,86 

P A SI V O S 

PA SI V O CO RRI EN T E 

OBLI GACI ON ES TRI BU TA RI A S 9 s 8 1 5 , 0 8 $ 2 6 6 , 8 9 
OBLI GACI ON ES SOCIALES 1 0 s 1 4 7 ,2 4 s 139 ,75 

OBLI GACI ON ES CON LOS EM PLEA D O S 1 1 $ 4 4 4 , 7 4 $ 3 7 6 , 6 0 

T O T A L DEL P A SI V O $ 1.407^6 $ 7^,24 

P A SI V O N O CO R R I EN T E 12 $ 7 1 2 ,7 7 s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

P A T R I M O N I O 

CAPI TAL SOCIAL 1 3 s 1 .000 ,00 $ 1 .000 .00 
A PORTES FU TU RA CAPI TALI ZACI ON 13 s 8 .0 0 0 ,0 0 $ -
OTRA S RESERVAS 13 s 1 .759 ,67 $ 1 .759 ,67 

RESERVA LEGAL 13 2 8 9 , 4 9 $ 2 4 6 ,0 5 

U TI LI DADES A CU M U LA D A 13 s 2 .6 0 5 ,46 $ 2 .2 1 4 ,5 0 

RESU LTA DO DEL EJERCICIO 13 s (4 7 4 ,4 8 ) $ 4 3 4 , 4 0 

T O T A L D EL P A T R I M O N I O $ 13.180,14 $ 5.654,62 
T O T A L P A SI V O Y P A T R I M O N I O $ 15.299.97 $ 6.437,86 



A G EN CI A D E V I A JES M O N R I SE S. A . 

EST A D O D E R ESU LT A D O I N T EG RA L 

D EL I R O D E EN ER O A L 3 1 D E D I CI EM BR E D EL 2013 

( Ex p r e sa d o e n u . S. Dólares) 

N O T A S 2013 2012 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I N GRESOS DE A CTI V I D A D ES ORD I N A RI A S 1 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 1 0 6 .5 3 3 ,0 2 s 2 6 .9 7 7 ,6 4 

GASTOS DEL PERSON AL $ ( 1 1 .1 5 5 ,8 4 ) s (9 .8 5 9 ,7 0 ) 

GA STO DEPRECI ACI ON s ( 4 2 2 ,8 5 ) s (5 3 0 ,1 1 ) 

GA STOS GEN ERALES $ ( 9 4 .7 5 4 ,9 3 ) ( 1 5 .9 2 4 ,1 1 ) 

U TI LI D A D A N T ES D E PA RT I CI PA CI O N E I M P U EST O A LA 
R EN T A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA $ 199,40 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAs 663,72 

PARTI CI PACI ON TRA BA JA DORES s (1 3 6 ,8 3 ) s (9 9 ,5 6 ) 

I M PU ESTO A LA REN TA $ ( 5 3 7 ,0 5 ) (1 2 9 ,7 6 ) 

U TI LI D A D N ET A $ (474,48) s 434,40 

OTROS RESU LTA DOS I N TEGRALES s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- s -

R ESU LT A D O I N T EG RA L T O T A L $ (474,48) s 434,40 



A G EN CI A D E V I A JES M O N R I SE SJV . 

EST A D O D E FLU JO S D E EFECT I V O 

A L 3 1 D E D K : 1 E M B R E D E L 2 0 1 3 

( Ex p r e sa d o e n U . S. Dólares) 

A G EN CI A D E V I A JES M O N R I SE 

N O T A S 2 0 1 3 2 0 1 2 

R U JO S D E EFECT I V O EN A CT I V I D A D ES D E OPERACIÓN: 1 5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Co b r o s p r o c e d e n t e s d e v e n t a y prestación d e se r v i c i o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA $ 1 0 4 . 0 2 4 , 0 9 S 2 6 . 9 7 7 , 6 4 

Pago s a p r o v e e d o r e s p o r e l s u m i n i s t r o d e b i e n e s y se r v i c i o s S ( 9 4 . 4 7 1 , 2 6 ) $ ( 1 5 . 9 9 6 , 6 6 ) 

Pago s a e m p l e a d o s $ ( 1 0 . 5 0 4 , 2 7 ) $ ( 9 . 9 4 3 , 9 3 ) 

I m p u e s t o a l as gan an c i as p agad o s $ 4 8 , 0 9 $ ( 4 8 8 , 1 8 ) 

Ef e c t i v o n e t o p r o v e n i e n t e d e a c t i v i d a d e s o p e r a t i v a s $ ( 9 0 3 , 3 5 ) $ 5 4 8 , 8 7 

FLU JO S D E EFECT I V O EN A CT I V I D A D ES D E I N V ERSI O N : 

Adquisición d e p r o p i e d a d e s p l a n t a y e q u i p o $ ( 8 . 0 0 0 , 0 0 ) $ 

Ef e c t i v o n e t o u s a d o e n a c t i v i d a d e s d e inversión $ ( 8 . 0 0 0 , 0 0 ) $ 

FLU JO S D E EFECT I V O EN A CT I V I D A D ES D E F I N A N O A M I EN T O : 

^ j o r t e s d e t o s acc i o n i st as f u t u r a capitalización $ 8 , 0 0 0 , 0 0 

Ef e c t i v o n e t o u s a d o e n a c t i v i d a d e s d e f i n a n c i a m l e n t o $ 8 . 0 0 0 , 0 0 $ 

A u m e n t o n e t o e n e f e c t i v o y su s e q u i v a l e n t e s 

Ef e c t i v o y su s e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o a l i n i c i o d e año 

Ef e c t i v o y s u s e q u i v a l e n t e s a l f i n a l d e l año 

S ( 9 0 3 , 3 5 ) $ 5 4 8 , 8 7 

5 . 3 4 5 , 3 2 4 . 7 9 6 , 4 5 

S 4 ^ 1 , 9 7 $ 5 .34532 



EST A D O D E C A M B K ) E N EL P A T R I M O N I O 

A L 3 1 D E D I CI EM BR E D EL 2013 

( Ex p r e sa d o e n U . S. Dólares) 

CON CEPTOS CAPI TAL 

A PO RTES 
FU TU RA 

CAPr TALKAC 
ION 

O TRA S 

RESERV A S 

RESERV A 

LEGAL 

RESU LTAD 
O S 

A CU M U I A 
DOS 

RESU LTAD 
O DEL 

E JE R O a O 

TO TA L 
PATRI M O N I O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

SALDO A L 
3 1 / 1 2 / 2 0 1 2 $ 1 . 0 0 0 , 0 0 $ 1 . 7 5 9 , 6 7 $ 2 4 6 , 0 5 $ 2 . 2 1 4 , 5 0 $ 4 3 4 . 4 0 $ 5 . 6 5 4 , 6 2 

A PO RTE DE 
SOCIOS S 8 . 0 0 0 , 0 0 $ 8 . 0 0 0 , 0 0 
AJUSTE POR 
RESERVA 
LEGAL $ 4 3 , 4 4 $ ( 4 3 , 4 4 ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 
RECLASIFICACI 
O N DE 
CU EN TA S $ 3 9 0 , 9 6 $ ( 3 9 0 , 9 6 ) $ 
GA N A N CI A S 
DEL PERI ODO $ ( 4 7 4 , 4 8 ) $ ( 4 7 4 , 4 8 ) 

SA LD O A L 
31/ 12/ 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$1JOOO,QO $ 8.000,00 $1 .759 ,67 $ 289,49 $2.605,46 $(474,48) $13.180,14 



5 . - EF ECT I V O Y E Q U I V A LE N T E S A L E F E CT I V O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El d e t a l l e d e e st a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 , f u e c o n x i s i g u e : 

2013 2012 

CAJA Y BA N COS S 4 . 4 4 1 , 9 7 $ 5 . 3 4 5 . 3 2 

6 . - C U E N T A S Y D O C U M E N T O S P O R C O B R A R 

El d e t a l l e d e e st a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 . f u e c o m o s i g u e : 

2013 2012 

CU EN TA S POR COBRAR RELA CI ON A DAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA $  2 . 5 0 8 , 9 3 S 

7 . C R E D I T O T R I B U T A R I O 

El d e t a l l e d e e s t a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 . f u e c o m o si gu e : 

^ ^ 2013 2012 

CREDITO TRI BU TA RI O I VA S 1 4 9 , 7 2 $ 2 9 2 . 4 9 

CREDITO TRI BU TA RI O REN TA $ 1 9 9 , 3 5 $ 3 7 7 . 2 0 

$ 349,07 $ 669,69 

Crédito T r i b u t a r i o R e n t a s , r e g i s t r a e i A n t i c i p o d e l I m p u e s t o a l a r e n t a p a g a d o p a r a e l 

p r e s e n t e p e r i o d o . 

8 . P R O P I E D A D P L A N T A Y E Q U I P O 

El d e t a l l e d e e st a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 , f u e c o m o si gu e : 

P R O P I ED A D P LA N T A V EQ U I P O S 2013 2012 

M U EBLES Y ENSERES S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA9.151,19 $ 5.301.19 
EQ U I POS DE CO M PU TA CI O N s 2.725,00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 
EQ U I PO S DE O Fi O N A s 1.425,00 $ 

D EPRED A CI O N A CU M U LA D A s (5.301,19) ${4.878,34) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

$ 8.000,00 $ 4 2 2 , ^ 



9 . O B LI G A C I O N E S T R I B U T A R I A S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El d e t a l l e d e e st a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 , f u e c o m o si gu e : 

^ ^ 2013 2012 

OBLI GACI ON ES TRI BU TA RI A S $ 2 7 8 , 0 3 $ 1 3 7 , 1 3 

I M PU ESTO A LA REN TA POR PAGAR S 5 3 7 , 0 5 $ 1 2 9 , 7 6 

$ 815,08 $ 266,89 

1 0 . - O B L I G A C I O N E S S O C I A LE S 

El d e t a l l e d e e s t a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 , f u e c o m o si gu e : 

_̂  ^ 2013 2012 

SEGU RO SOCIAL POR PAGAR $ 1 4 7 , 2 4 S 1 3 9 , 7 5 

I n cl u y e Sa i d o d e i Último m e s d e l o s A p o r t e s a la Se g u r i d a d So ci a l , Be n e f i c i o s Co r r i e n t e s a 

l o s E m p l e a d o s . 

1 1 . O B LI G A C I O N E S C O N LO S E M P L E A D O S 

El d e t a l l e d e e st a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 , f u e c o m o si gu e : 

^ 2013 2012 

BEN EFICIOS SOCIALES POR PAGAR $ 3 0 7 , 9 1 S 2 7 7 , 0 4 

PARTI CI PACI ON TRA BA JA DORESzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA $ 1 3 6 , 8 3 S 9 9 , 5 6 

$ 444,74 S 376,60 

1 2 . P A S I V O N O C O R R I E N T E 

El d e t a l l e d e e st a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 , f u e c o m o si gu e : 

^ ^ 2013 2012 

PRO V . POR JU BILACION PA TRO N A L $ 4 5 3 , 9 2 S 

PRO V . POR DESA H U CI O _S 2 5 8 , 8 5 $ ^  

$ 712,77 S 



1 3 . P A T R I M O N I O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El d e t a l l e d e e s t a p a r t i d a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fue c o m o si gu e : 

2013 2012 

CAPI TAL SOCIAL s l.G00,£H3 S 1 . 0 0 0 , 0 0 

A PORTES FU TU RA CAPITALIZACION s 8 , 0 0 0 , 0 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 

OTRA S RESERVAS s 1 . 7 5 9 , 6 7 $ 1 . 7 5 9 , 6 7 

RESERVA LEGAL s 2 8 9 , 4 9 $ 2 4 6 , 0 5 

U TI LI DADES A CU M U LA D A $ 2 . 6 0 5 , 4 6 S 2 . 2 1 4 , 5 0 

RESU LTA DO DEL EJERCICIO $ ( 4 7 4 , 4 8 ) S 4 3 4 , 4 0 

T O T A L D EL P A T R I M O N I O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 13.180,14 S 5.654,62 

Ca p i t a l Su scr i t o y p a g a d o $ 10ÍX),00, 

R e su l t a d o d e l Ej e r ci ci o , e l e j e r ci ci o a r r o j o u n a u t i l i d a d c o n t a b l e d e U SS 199,40, p e r o p o r 

e f e c t o s d e Conciliación t r i b u t a r i a s e o r i g i n o u n g a s t o p o r i m p u e s t o a la R e n t a c a u s a d o 

su p e r i o r a la U t i l i d a d c o n t a b l e q u e d a c o m o r e su l t a d o u n r e su l t a d o n e g a t i v o d e l p e r i o d o . 

CO N Cl U A Cl O N T R I B U T A R I A 

U T f U D A D CO N T A B LE FO R 1 0 1 s 9 1 2 , 1 7 

(-) BEN EFICIOS A EM PLEA D O S s 7 1 2 , 7 7 

U T I U D A D CO N T A BLE N I I F s 1 9 9 , 4 0 

(~)PARTICt PACION TRA BA JA DORES s 1 3 6 ,8 3 

U TI LI D A D A N T E S D EL I M P U EST O A LA R EN T A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAs 62,57 

(+) Ga st o s n o De d u c i b l e s s 2 .3 7 8 ,58 

U TI LI D A D G R A V A B LE $ 2 A4 1 ,1 5 

TA SA V I GEN TE DEL I M PU ESTO A LA REN TA 2 2 % 

I M P U EST O A l A R EN T A CA U SA D O $ 537,05 

G A N A N CI A D EL P ERI O D O 

U TI LI D A D CO N T A BLE s 199,40 

(-) PARTI CI PACI ON TRA BA JA DORES 1 3 6 ,8 3 

(-) I M PU EST O A LA REN TA CA U SA D O s 5 3 7 ,0 5 

G A N A N CI A D EL P ERI O D O s (474,48J 



1 4 . I N G R E S O S Y G A S T O S 

l o s I n g r e s o s p r o v e n i e n t e s d e l a s a c t i v i d a d e s o r d i n a r i a s d e l a prestación d e se r v i c i o s , y l o s 

g a s t o s r e l a c i o n a d o s c o n la Prestación d e l Se r v i c i o e n a c t i v i d a d e s o r d i n a r i a s , 

15. FLU JO O E EFECTI V O 

El F l u j o d e E f e c t i v o , d e m u e s t r a q u e l a e m p r e s a , n o h a n e c e s i t a d o d e r e c u r s o s d e t e r c e r o s 

Y p a r a s u s a c t i v i d a d e s o p e r a t i v a s ; s e h a f t n a r K t a d o c o n l o s r e c u r s o s d e s u s a c t i v i d a d e s 

o r d i n a r i a s . 

Lo s A c c i o n i s t a s r e a l i z a r o n u n a aportación p a r a F u t u r a Capitalización, u t i l i z a d o e n l a 

adquisición d e a c t i v o s f i j o s. 

16. - HECHOS OCURRJDC» DESPUÉSzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA O t l PERÍODO SO BRE a Q U E SE M FO R M A 

En t r e e l 3 1 d e d i ci e m b r e d e 2013 y la f e ch a d e emisión d e i o s e st a d o s ñnancieros (abñl 12 d e 2014) n o 

se había co n cl u i d o e l i n f o r m e d e Jubilación Pa t r o r t a l y D e sa h u ci o , p o r l o q u e se procedió a so l i ci t a r u n a 

prórroga p a r a la presentación d e t o s Est a d o s f i n a n ci e r o s. 

17. - APROBACIÓN D E I O S ESTAD O S H N A N CERO S 

Lo s e st a d o s fínancieros p o r e i año t e m i i n a d o e l 3 1 d e d i ci e m b r e d e 2013 f u e r o n a u t o r i za d o s p o r la 

Administración d e ta Compañía e l 20 d e m a y o d e 2014 y p r e se n t a d o s a lo s Acci o n i st a s p a r a su 

aprobación. 

Al ci e r r e d e l P r e se n t e Ej e r ci ci o , y a la f e ch a d e emisión d e e s t e i n f o r m e , n o s e h a n p r o d u c i d o s 

e v e n t o s a d i c i o n a l e s q u e e n opinión d e la administración a f e c t e n a l a s N o t a s Ex p l i ca t i v a s o q u e s e 

G E R E N T E G E N E R A L 

Cl . 1703632701 

CO N T A D O R A 

R U C 0 9 0 6 8 4 3 9 1 7 0 0 1 

1 1 


