MAERSK DEL ECUADOR C. A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1.

2.

POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

INFORMACION GENERAL

Maersk del Ecuador C. A., opera en el Bcuador desde ¢l afio 1994 como subsidiaria de Maersk South
America Ltd. La Compailia actiia como una agencia naviera y representante de Maersk Line,

Al 31 de diciembre del 2013, el personal total de ln Compaiiia alcanza 47 trabajadores que se
encuentran distribuidos en las diversas dreas de la estructura organizacional,

La informacidn que se incluye en estos eslados financicros es responsabilidad de la Administracién de
la Compaiiia.

POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

21

22

23

24

Declaracidn de cumplimiento — Los esindos financieros han sido preparados de conformidad
con las Normas Internacionales de Informacién Financiera — NIIF,

Bases de preparacidn — 1Los estados financieros de Maersk del Ecunador C. A., han sido
preparados sobre las bases del costo histdrico, tal como se explica en las politicas contables
incluidas mas abajo. El costo historico estd basado generalmente en ¢l valor razonable de la
contrapartida dada en ¢l intercambio de los activos.

Efective y bancos — Incluye saldos de caja y depasitos en cuentas corrientes en hancos locales y
del exterior,

Velileulos y equipos

2.4.1 Medicidn en el momento del reconocimiento — Las partidas de vehiculos y equipos se
miden inicialmente por su costo,

El costo vehiculos y equipos comprende su precio de adquisicion mis todos los costos
directamente relacionados con la ubicacion y la puesta en condiciones de
funcionamicnto.

24.2  Medicidn posterior al reconecimignto: modelo del costo — Después del reconocimiento
inicial, los vehiculos y equipos son registradas al costo menos la depreciacion
acumulada y el importe acumulado de las pérdidas de deterioro de valor, si hubiere.

Los gastos de reparaciones y mantenimientos s¢ imputan a resultados en el periodo en
que se producen.
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24.3  Método de depreciacidn y vidas dviles — El costo de los vehiculos v equipos se deprecia
de acuerdo eon el método de linea recta. La vida util estimada, valor residual v método
de depreciacion son revisados al linal de cada aio, siendo el efecto de cualquier cambio
cn ¢l estimado registrado sobre una base prospectiva.

A continuacidn se presentan las principales partidas de vehiculos y equipos, y las vidas
utiles utilizadas en ¢l cdleulo de la depreciacion:

: Vida util
ltem {en afios)
Vehiculos :
Equipos de computacion 3

244 Retiro o venta de vehferlos y equipos — La utilidad o pérdida que surja del retiro o
venta de una partida de vehiculos y equipos, es calculada como la diferencia entre el
precio de venta y el valor en libros del activo y reconocida en resultados.

Deterioro del valor de los activos tangibles — Al final de cada perfodo, la Compaitia evaliia los
valores en libros de sus aclivos tangibles a fin de determmar si existe un indicativo de que estos
activos han sufrido alguna pérdida por deterioro. En tal caso, se caleula el importe recuperable
del activo a fin de determinar el alcance de la pérdida por deteriore, si hubiere.

Las pérdidas y reversiones por deterioro se reconocen inmediatamente en resullados, salvo si el
activo se registea a un importe revaluado, en cuyo caso se debe considerar la pérdida por
deterioro comao una disminueion o un incremento en la revaluacidn.

Impresto a la renta — El gasto por impuesto a la renta se basa en la utilidad gravable (tributaria)
registrada durante ¢l afio. La utilidad gravable dificre de la utilidad contable, debido a las
partidas de ingresos o gastos imponibles o deducibles y partidas que no serdn gravables o
deducibles, Ll pasivo de la Compaiifa por concepto del impuesto corriente se caleula utilizando
las tasas fiscales aprobadas al linal de cada periodo.

Imprestay corrientes — Re reconocen como gasto, y sonincluidos en el resultado, exceplo en la
medida en que hayan surgido de una transaceion o suceso que se reconoce fuera del resultado ya
sea en otro resultado integral o directamente en ¢l patrimonio, en cuyo caso el impuesto también
se reconoce fuera del resultado.

Provisiones — S¢ reconocen cuando fa Compaiia tiene una obligacion presente (yva sca legal o
implicita) como resultado de un suceso pasado, ¢s probable que la Compaiiia tenga que
desprenderse de recursos que incorporen beneficios ccondmicos, para cancelar la obligacidn, y
puede hacerse una estimacidn fable del importe de la obhgacidn.

Beneficios a trabajadores

2.9.1  Beneficios definidos: Jubilacién patronal y bonificacién por desaliucio — El costo de
los beneficios definidos (jubilacion patronal y bonifieacion por desahucio) es
determinado wtilizande el Método de la Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones
actuariales realizadas al final de cada periodo. Las ganancias y pérdidas acluariales se
reconncen en olros resultados del inteprales.
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2.9.2  Participacién de trabajaderes — La Compailia reconoee un pasivo y un gaslo por la
participaci6n de los trabajadores en las utilidades de la Compaiiia. Este beneficio se
caleula a la tasa del 15% de las utilidades liquidas de acuerdo con disposiciones legales.

2.9.3  Bonos a principales efecutivos — La Compaflia reconoce en sus estados linancicros,
bonos a sus principales cjecutivos. La base tomada para el edleulo de los referidos
bonos estd en virtud del cumplimiento de los objetivos y metas empresariales.

Reconocimiento de ingresos — Log ingresos ordinarios procedentes de comisiones por servicios
de ageneinmiento naviero, son reconocidos en Muncion a liquidaciones mensuales.

Los ingresos por el servicio incluye principalmente comisiones por servicio de agenciamicnio
naviero con sus compafias relacionadas del exterior en relacién con la transaceidn, y estos
pueden ser medidos con fiabilidad y es probable que la Compaiiia reciba los beneficios
ccondmicos asociados con ¢l referido servicio,

Gastos — Se regisiran al costo histérico y se reconocen a medida que son incurridos,
independientemente de la fecha en que se haya realizado ¢l pago, ¥ se registran en ¢l periodo
més cercano en ¢l {ue s¢ conocen.

Compensacidn de saldos y transacciones — Como norma gencral en los estados financieros no
se compensan los activos y pasivos, tampoco los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los
que la compensacion sea requerida o permitida por alguna norma y esta preseniacion sea el
reflejo de la esencia de la transaccién.

Los ingresos y gastos con origen en transacciones que, contractualmente o por una norma legal,
contemplan la posibilidad de compensacién y la Compaiin tiene la intencidn de liquidar por su
importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma simultdnea, se
presentan netas en resultados.

Cuentas por cobrar — Son registradas a su valor razonable, Después del reconocimiento inicial,
a valor razonable, y para ¢l reconocimiento posterior, se miden al costo amortizado menos
cualquier deterioro.

Las cuentas por cobrar a compaiiias relacionadas son registradas a su costo amortizado,
utilizando el método de la tasa de interés efectiva. El ingreso por intereses es reconocido como
intereses ganados en los resultados del afio.

Las cuentas por cobrar s¢ clasifican en activos corrientes, exceplo los vencimientos superiores a
12 meses desde la fecha del estado de siluacion financiera, que se clasifican como activos no
corrientes, si hubiere.

Cuenrtas por pagar — Son pasivos financieros, no derivados con pagos fijos o determinables,
que no cotizan en un mercado activo. Estos pasivos financieros son registrados a su valor
razonable, y para ¢l reconocimiento posterior se miden al costo amortizado ulilizando el método
de la tasa de interés efectiva, menos cualguicr deteriorn,

Normas nuevas y revisadas con efecto material sobre los estados financleros — Durante el
Ao en curso, ln Compaiiia procedio a la aplicacidn de una serie de normas nuevas y revisadas
emilidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad — IASB, electivas a partir
del 1 de enero del 2013 como siguen:



Modificaciones a la NIF 7 Instramentos Gnancieros: Informacion g revelar -
Compensacion de activos financieros y pasivos financieros

Durante el afto en curso, la Compaiiia aplicd por primera vez las modificaciones a lu NHUF 7
Instrumentos financieros: Informacion a revelar - Compensacion de activos financieros y
pasivos financieros. Las modificaciones de la NITF 7 requieren que la Compafiia revele
informacion sobre los derechos de los acuerdos de compensacion y afines (tales como requisitos
de constitucion de garantias) para Instrumentos financieros, ¢én virud de un acuerdo de
compensacion exigible o acuerdos similares.

Dado que la Compaiiia no tiene ningin acuerdo de compensacion, la aplicacion de las
enmiendas no ha tenido impacte significative en las revelaciones o sobre los importes
reconocidos en los estados Minancicros adjuntos,

NIC 19 - Beneficios a los trabajadores (revisada en el 2012)

Dhirante el afto 2013, la Compaiiia ha aplicado la NIC 19 - Beneficios a los rabajadores
(revisada en el 2012) y las enmicndas consiguientes, por primera vez.

La NIC 19 (revisada en el 2012) cambia la contabilizacién de los planes de beneficios definidos
y los beneticios poar terminacian. Bl cambio mas importante se refiere a la contabilizacion de
los cambios en las obligaciones por beneficios definidos y los activos del plan. Las
modilieaciones requieren el reconocimiento de los cambios en las obligaciones por benelicios
delinidos y en ¢l valor mzonable de los activos del plan cuando se praducen, y por 1o tanto
eliminan la el método de la “banda de Puetuacidn® permitida por la version preyia de la NI1C' 19,
v acelers ¢f reconocimignty de los costos de servicios pasados,

Adicionalmente, todas las panancias v pérdidas actuariales (nuevas mediciones) se reconocen
inmedintamente en otro resultado integral, Por otra parte, el costo de interds y rendimicnto
eaperado de los activos del plan wilizados en la version previa de la NIC 19 se sustituyen por el
enfoque del “interés neto”, el cual segtn 1o NIC 19 (revisada en el 2012}, se caleula aplicando la
tasa de descuento neta sobre ¢l pasivo o activo por beneficios definidos. Adicionalmente, la
NIC 19 (revisada en el 2012) introduce algunos cambios en la presentacion del costo par
benelicio definidos incluyendo extensas revelaciones adicionales,

A partir del 1 de enero del 2013, la Compaiiia inicio la aplicacion de las disposiciones
transitorias pertinentes de la NIC 19 - Beneficios a los trabajadores, v estos cambios no han
tenido un impacto en los importes reconocidos en el resultado del periodo y otro resultado
integral en afos anteriores. Adicionalmente, la NIC 19 (revisada en el 2002) introduce algunos
cambios en la presentacion del costo por beneficio definidos incluyendo extensas revelaciones
adicionales,
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2,16 Normas nuevas y revisadas emitidas pero atin o efectivas — La Compaiiia no ha aplicado las

siguientes Normas Internacionales de Informacion Financiera — NIIF y Normas Internacionales
de Contabilidad ~ NIC nuevas y revisadas que han sido emitidas pero ain no son efectivas:

NIIF Titulo Efectiva a partic
NIF 9 Instrumentos Fnancieros. Enero 1, 2015

Enmiendas a laNIIF9y  Fecha obligatoria efectiva de la NIIF 9 y

NIIF 7 revelaciones de transicion, Enero 1, 2015
Enmiendas a laNIC 32 Compensacion de aclivos y pasivos
financieros, Enero 1, 2014

La NIIF 9 emitida en noviembre del 2009, introdujo nuevos requisitos para la clasificacion y
medicion de activos financieros, Esta norma se modificd en octubre del 2010, la cual incluyd
los requisilos para la clasificacidn y medicion de pasivos financieros, asl como su baja en los

estados financieros.

Los reguivitos claves de la NIIF 9:

-

El reconocimiento y medicién de los activos financieros que se clasifican dentro del alcance
de la NIC 39 — Instrumentos financieros, se reconoceréin posteriormente a su costo
amorlizado o valor razonable:

En la medicidn de los pasivos financieros designados a valor razonable con cambios en
resultados, la NIIF 9 requiere que el imporfe generado por cambio en el valor razonable del
pasivo financiero que sca atribuible a cambios en el riesgo de crédito del referido pasivo, so
presente en otro resultado integral, a menos que, el reconocimiento de los efectos de los
cambios en el riesgo de erédito del pasivo en otro resultado integral genere una asimetrin
contable en ¢l resultado del perfodo.

Los cambios en ¢l valor razonable atribuible al riesgo de crédito de un pasive financiero no
son posteriormente reclasificados a utilidad o pérdida. Segim la NIC 39, la totalidad del
importe del cambio en ¢l valor razonable del pasivo flinanciero designado como valor
razonable con cambios en resultados se presenta en la cuenta de resullados.

La Administracion de la Compaiiia prevé que la aplicacion de la NHF 9 en el futwro, no tendri
un impacto significativo sobre los importes reconocidos en los estados financieros adjuntos, en
relacidn con los activos financieros y pasivos financicros de la Compaiifa. Sin embargo, no es
posible proporcionar una estimacidn razonable de estos posibles efectos hasta que un examen
detallado haya sido completado.

Muodificaciones a la NIC 32 - Compensacifin de activos finuncieros y pasivos linancieros

Las modificaciones de la NIC 32 clarifican los requisitos requeridos para la compensacion de
los activos financieros y pasivos financieros.
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La Administracion de la Compaifiia prevé que la aplicacion de las modificaciones a Ja NIC 32,
no tendrdn un impacto significativo en los estados financieros de la Compailia, en razon que la
Compaiiia no tiene activos y pasivos financicros que califiquen para ser compensados.

ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS

La preparacién de los presentes estados financieros en conformidad con NIIF requicre que la
Administracion de la Compafia realice ciertas estimnciones v establezea algunos supuestos inherentes
a la actividad econdmica de la Entidad, con el propdsito de determinar la valuneidn y presentacion de
algunas partidas que forman parte de los estados financieros. En opinion de la Administracion, tales
estimaciones y supuestos estuvicron basados en la mejor utilizacién de la informacion disponible al
momento, los cuales podrian llegar a diferir de sus efectos finales.

Las estimaciones y juicios subyacentes s¢ revisan sobre una base regular.  Las revisiones a las
estimaciones contables se reconocen en el periodo de la revisién y periodos futuros si la revision afecta
tanto al periodo actual como a periodes subsecuentes.

EFECTIVO Y BANCOS

Al 31 de diciembre del 2013, incluye principalmente saldos por depésitos en cuenta corriente en
institucion financiera local por USS1.1 millones, los cuales generan intereses a una (asa efectiva del
4% promedio anual,

VEHICULOS Y EQUIPOS
... Digiembre 31...
201 2012
{en miles de .S, dblares)

Costo 543 515
Depreciacién acumulada (390) (368)
Total 153 J47
Clasificaciin:
Yehiculos 141 140
Equipos de computacidn 12 Tl |
Total 153 147

Al 31 de diciembre de diciembre del 2013, vehiculos incluye 13 unidades, de las cuales once (11)
ascienden a UIS$108,000, utilizadas por la fuerza de ventas; y dos (2) ascienden a US$33,000,
utilizadas por personal gerencial. Durante el afio 2013, se realizaron desembolsos por USS61,000, que
incluye principalmente la compra de 3 vehiculos por USSS 1,000, para el area comercial de la Entidad.
Adicionalmente, se vendicron 2 vehiculos por US533,000, que generaron una ganancin en venia que
ascendi a US$13,000, registrados en los resultados del ano.
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El saldo de vehiculos y equipos, incluyen activos totalmente depreciados por US$247,000, que se
encuentran operativos para ¢l giro normal del negocio de la Entidad. Durante el afio 2013, la
Compafiia registrd gastos de depreciacién por US$55,000.

IMPUESTOS

6.1 Pasivas del aita corrfente — Lin resumen ¢s como siguo:

... Diciembre 31...
2013 2012
(en miles de LS. dolares)

Impuesto por remesas al exterior 137 103
Impuesto a la renta 1 I
Retenciones en la fuente de impuesto a la renta 8 8
Impuesto al Valor Agregado - IVA y retenciones = —d
Total 156 113

6.2 Impuesto a la renta reconocido en fos resultados — Una reconciliacion entre la utilidad segin
estados financieros y el gasto por impuesto a la renta corriente, es como sigue:

2013 2012
(en miles de U.S. dblares)

Utilidad segiin estados financieros antes de impuesto

a la renta 74 32
Mas pastos no deducibles 154 89
Deduccidn por pago a trabajadores con discapacidad . (30)
Utilidad gravable 228 921
Impuesto a la renta causado al 22% (2012 - 23%) 20 21

Durante ¢l afto 2013, la Compaitia determind como anticipo de impuesto a la renta de
LIS$40,000; sin embargo, el impuesto a la renta cavsado del ano es de LISE50,000.
Consecuentemente, la Companin registrd en resultados US$50,000 equivalente al impuesto a la
renta del afio.

Durante ¢l afio 2012, la Compaiiia determind como anticipo de impuesto a la renta de
LIS$29,000; sin embargo, ¢l impucsto a la renta causado del aio es de US$21,000.
Consecuentemente, la Compaiiia registrd en resultados 1S529,000 equivalente al impuesto a la
renta minimo.

Las declaraciones de impuestos han sido revisadas por las autoridades tributarias hasta el ano
2002, Hasta marzo 21 del 2014, la Compaitia no ha recibido notificaciones con respecto u las
aios 2009 al 2013, por lo cual estos afios estarian abiertos para futuras fiscalizaciones sobre las
cuales podrian existir diferencias de eriterio en cuanto al tratamiento fiscal de gastos no
deducibles; dedueciones especiales y otros.
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6.3 Aspectos tribitarios

Coldi i uecicn — Con fecha diciembre 29 del 2012, se promulgd en el
Suplemento del Registro Oficial No. 351 el Cédigo Orginico de la Produceidn, Comercio e
Inversiones, ¢l mismo que incluye entre ofros aspectos tributarios, la reduccion progresiva en la
tarifa de impuesto a la renta para sociedades, asi tenemos: 2396 para ¢l aito 2012 y 22% a partir
del afio 2013.

Aspectos Tributarios de la Ley de Fomente Ambicatal p Optimizacidn de los Inpresos del
Estaio — Con fecha noviembre 24 del 201 1, se promulgd en ¢l Suplemento del Registro Oficial
No. 583 la Ley de Fomento Ambiental y Optimizacion de los Ingresos del Estado, la misma que
incluye entre otros aspectos tributarios, la tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas — 1512 se
incrementd del 2% al 5%. Por presuncion se considera hecho generador de este impuesto el uso
de dinero en ¢l exterior y se establece como exento de este impuesto el pago de dividendos a
compafifas o personas naturales que no estén domicilindas en paraisos liscales.

PRECIOS DE TRANSFERENCIA

La Compaiiia no dispone alin del estudio de precios de transferencia correspondiente al afio 2013,
requerido por disposiciones legales vigentes, en razin de que el plazo para su presentacion ante las
autoridades tributarias, vence ¢n el mes de junio del afto 2014, [ste estudio constiluye una base para
determinar si las operaciones con partes relacionadas locales y/o del exterior han sido efectuadas a
precios razonables que se aproximan a valores de plena compelencia,

[asta marzo 21 del 2014, este estudio se encuentra en proceso de ejecucion y la Administracion de la
Compaiia considern que los efectos del mismo, si hubiere, carccen do importancia relativa, por lo
tanto, no es posible estimar razonablemente los electos de este asunto sobre los estados

linancicros adjuntos por ¢l afio terminado ¢l 31 de diciembre del 2013,

OBLIGACIONES ACUMULADAS

... Diciembre 31...
2013 2012
(en miles de ULS. dolares)
Beneficios socialey 113 1H)
Participacidn de trabajadores 13 6
Olras provisiones 37 27
Total 163 133



9.

OBLIGACIONES POR BENEFICIOS DEFINIDOS

<. Diciembre 31,...

2013 2012
(en miles de U.S. dolares)

Jubilacion patronal 221 182
Bonificacion por desahucio 135 J4%
Total 35¢ 99

Jubitaciin patronal — De acuerdo con disposiciones del Codigo del Trabajo, los trabajadores que por
veinte afos o mas hubieren prestado sus servicios en forma continuada o interrumpida, tendrin
derecho a ser jubilados por sus empleadores sin peruicio de la jubilacion que les corresponde en su
condicidn de afiliados al Instituto Eeuatoriano de Seguridad Social.

Bonificacidn por desahucio — De acuerdo con disposiciones del Codigo de Trabajo, en los casos de
terminacion de la relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador o por ¢l trabajador, la
Compaiiia entregard el 25% de la Gltima remuneracion mensual por eada uno de los afios de servicio.

Los cileulos actuariales del valor presente de la obligacion devengada por concepto de beneficios
definidos fueron realizados el 31 de diciembre de 2013 y 2012 por un actuario independiente.  El valor
presente de las obligaciones por concepto de benefcios definidos y los costos del servicio actual y el
costo del servicio anterior fueron caleulados utilizando el método de la unidad de erédito proyectada.
Bajo cste método los beneficios definidas deben ser atribuidos al periodo de servicio del trabajador y
basados en la formula del plan, de tal forma que se atribuye la misma cantidad de beneficio a cada aiio
de servicio, considerando ¢l uso de hipétesis actuariales para caleular el valor presente de los referidos
benelicios,

Estas hipdtesis reflejan el valor de dinero a través del tiempo, el incremento salarial y las
probabilidades de pago de estos beneficios.

Las ganancias y pérdidas actuariales que surjan de los ajustes por la expeniencia y cambios en los
supuestos acluariales se cargan o abonan a resultados durante el remanente de vida laboral promedio
esperado de los trabajadores.

Las hipdtesis acluariales significativas utilizadas para la determinacion de Tas abligaciones por
beneficios definidos son la tasa de descuento ¢ incremento salarial esperade. Bl actuario ha realizado
un andlisis de sensibilidad desarrollado en base a los cambios razonablemente posibles que se
produzean al final del periodo de referencia de los respectivos supuestos, vy los efectos no son
materiales para los ¢alculos matematicos de la Compaiiia.

El amdlisis de sensibilidad puede no ser representativo de la variacion real en la obligacion por
beneficios delinidos, ya que es poco probable que el cambio en las hipotesis se produzea en forma
aislada unos de otros (algunos de los supuestos pueden ser correlacionados).

Es impartante mencionar, que en el andlisis de sensibilidad desarrollado, ¢l valor presente de las
obligaciones por beneficios definidos se caleuld utilizando ¢l método de erédito unitario proyectado,
que ¢s ¢l mismo que ¢l aplicado en el edleulo de la obligacién por beneficios definidos reconocido en
¢l estado de situacian linaneiera.

Para los aios 2013 y 2012, las principales presunciones usadas por los supuestos actuariales fueron ¢l
T% para la tasa de descuento y ¢l 3% para la tasa esperada de incremento salarial.
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Capital social — Al 31 de diciembre del 2013, ¢l capital esté constituido por 102,000 acciones de
LIS$0.40 valor unitario.

Reserva legal - La ey de Compaitias requicre que por 1o menos el 10% de la utilidad anval sea
apropiado como reserva legal hasta que ésta como minime aleanee ¢l 50% del capital social. Bsla

reserva 1o es disponible pava el pago de dividendos en efectivo pero puede ser capitalizada en su
totalidad.

11. GASTOS OPERACIONALES POR SU NATURALEZA

Lin detalle de gastos de admimistracion v ventas por su naturaleza es como sigie:

2013 2002
(en miles de LS. ddlares)

Beneficios a trabajadores 1,686 1,590
Movilizacion 08 116
Honorarios profesionales 82 in
Indemnizaciones laborales 0 66
Servicios basicos 72 69
Arriendos 71 71
Suministros de'oficina 69 82
Alquiler de equipos de oficina 64 48
Depreciacién 55 52
Mantenimiento de vehiculos y combustibles S A6
Publicidad v promoeidn 35 il
Seguridaid 28 24
Mantenimiento de equipos 27 16
Heguros 13 13
Otros _ 320 _ 19§
Total 2,750 _2.492

Beneficios a trabajadores — Un detalle es como sigue:

2013 2012
{en miles de U.S. dolares)

Sucldos v salarios 1,128 1,078
Aportes al IESS 232 219
Beneficios sociales 172 |64
Sepuro médico 53 51
Benelicios definidos (jubilacion patronal v desahucio) 29 0
Participacidn o trabajadores 13 6
Olros beneficios 59 42
Total 1,686 1,590
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12. SALDOS Y TRANSACCIONES CON COMPANIAS RELACIONADAS

Al 31 de diciembre del 2013, los saldos y transacciones con compaiiias relacionadas, efectuadas de
comiin acuerdo entre las partes, incluyen las siguientes:

... Diciembre 31...
2013 2012

{en miles de LS. dalares)

Cuentas por cobrar:

Operadora del Pacifico 5. A. 2,891 3,355
A.P. Moller - Maersk A/S 613 1,968
Damco 5. A. L — 3
Total 3514 3,332
Cuentus por pagar:
A.P. Moller — Maersk A/S 3,634 4048
Pacific Container Transport Ecuador S. A. 288 325
Dameco 5. A, 10 L]
Operadora del Pacifico 8. A, 45
Total 3,932 3,327

Al 31 de diciembre del 2013, cucntas por cobrar y por pagar compaiiias relacionadas, representan
saldo por transacciones del servicio de administracion de efectivo denominado “Cash pool”, Estos
saldos con relacionadas tienen vencimientos promedios de 30 dias.

En el caso de las cuentas por cobrar generan un interés mensual equivalente a una tasa libor diaria
overnight menos 0.5 puntos porcentuales, con base a los importes debitados y/o acreditados; y en ¢l
caso de las cuentas por pagar generan un interés mensual equivalente a una lasa libor diarta overnight
mas (.5 puntos porcentuales, con base a los importes debitados y/o acreditados, ver nota 13 a los
estados financieros.

e acuerdo con las politicas contables Corporativas, lus cuentas por cobrar y por pagar entre
compafiias relacionadas no pueden ser compensadas contablemente sin la autorizacion de la Casa

Matriz,
2013 2012
(en miles de U.S. délares)
H AT
Camisiones — A, P. Moller - Maersk A/S 2493 2,159
Administracidon LOC — A. P. Moller — Maersk A/S 1§82 181
Otros 53 24
Crastos:
Damco 8. A. 3 3
Operadora del Pacifico 5. A, 6
Olros |
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Bono a principales ejecutivos

Durante los aios 2013 y 2012, la Compaiiia ha cancelado y registrado en los resultados del afio
bonificacion a ejecutivos por US553,000 v US$43,000, respectivamente.

13. COMPROMISOS
Durante el ailo 2013, un resumen de los principales contratos vigentes es como sigue:

« En el afio 2006, Maersk del Eeuador C. A, suseribid un contrato como agencia naviera de su
compaiiia relagionada del exterior, A.P. Moller — Maersk A/S. Tl valor de las comisiones que se

cancelarin o ln Compaiia, es caleulado sobre la base de los ingresos de la linea menos sus costos
estimados,

Durante el afio 2013, Maersk del Ecuador C. A, regisird ingresos por comisiones en los resultados
del aiio que ascendicron a US$2.8 millones.

s  En mayo del 2000, Citibank N. A. Sucursal Ecuador, Citibank N, A., Maersk del Ecuador C. AL v
sus compaitias relacionadas: Damco 8. A., Pacilic Container Transpont S. A. PCT y Opcradora del
Pacifico 5. A. OPACIF, suscribieron un contrato de servicio denominado “Cash pool™. Este
servicio consiste en transferir periddicamente los fondos disponibles de las cuentas corrientes de las
compaiiias relacionadas denominadas “subcuentas™ a las cuentas corrientes de Maersk del Ecuador
C. A,, denominadas “concentradora”, de donde se atenderdin los desembolsos a proveedores del
Grupo.

14. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Entre el 31 de diciembre del 2013, y la fecha de emision de los estados financicros (marzo 21 del
2014) no se produjeron eventos que en opinion de la Administracion pudieran tener un efecto
impaortante sobre los estados financieros adjuntos.

15. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financicros adjuntos por ¢l afio terminado ¢l 31 de diciembre del 2013, han sido aprobados
por la Administracién de la Compaiiia en marzo 21 del 2014, y serin presentados a los Accionistas y
Junta de Directores para su aprobacién. En opinidn de la Administracion de la Compaiia, los estados
financieros adjuntos serdn aprobados por la Junta de Directores sin modificaciones.
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