CODUARD CATERING GRAUE BUATAQLK SA
NOTAS 4 LOS ESTADRS FINANCIEROS
EIGHEREBRE 31, 2004 ¥ 2013

{Exprasadas an dilares de £ U A

ALTIVOAD ESONOMICA

La agtividad poncios de [p Sempaiiia o dedisarss Onich y axclosivaments o reafizgr
arinigades cotpementanas de abmantaciin o bords de jan gerslineas que aperan &
@ Terrlnet Joes Josguin de Omedo da o sheded do Guayanuil y senisin de catering
imefustiigt y somnarciat,

agrosimndaments ot G4% (2013 G0%3 de las wentas de romids o oserclineay s
enéuantian sencaattades an Avrolineas Galdpagos 3.4, Aergal v e 40% (2013 4195
te ks venlag dd Somids tndustelat on tres dienies Clipce Panamedicans Clirtess
S48, induskelas Lacinas Tani SA. y TEVLDOL Cia. Ligs.

bos esiadis Bnanclaros por of 3 faminade ef 3T o4 giderpbng def 2014, han 500
omilidos con b suldrizasion o b Admeiasirpcidn y serdn presentados ab Oirectorio
para [ aprobacidn de su entizide, 3 UL puasion on fonsideracidn de fa Junts
Cedeod dg ACigias que e tealizand donteer JUF plase de [By, para sy modificadddn
wio speebacion definiliva. Los eatades finpncieras @ 31 de viclembe del 2813 fueron
aprobades por 12 Junis Grdingria de Accipninias de f2ehd B2 dy abel del 2014,

BARES _DE . ELABORAGION ¥ BESUMEN OF PRINCIPALES  POLITICAR
RaNTABLES

Loz asiadon Gnancisrog e han eloberido do acunrdo Lon o3 Honmas fetermacionalirs
de informacidn Financerg {HIF Coreplstas) omilidas por ef Consels de hlommes
fernasmgisaity  Jo  Confabiidsd (483, oo conformidad oo i Resslusidn
S0 0D5.G.00. 208 ansdtida por kb Supenntondencia de Compahiss (publicade sn el RO
o4 el 23 XKH 0T,

1) Hates go elaboradion

Lox eshados fnanoztos han side pregocados en base al coste histédes. Ef sosto
hasldni paks gederatmante basade en bl viler faannsie de 3 contrapresiasian dads
A fatihin o ERETRS ¥ Serdicins.

El valor razonadle oo of precio qub S0 recbEls por wWadar un activa 9 paoade pot
ratsferic un A en wng ranescnidn ardendda entre participeniss 2o merceds &34
fecha de medicion, independienismanta do 5i dichg precls es dirsctangnta ohsanakle
& eabimeds usandn aigs técnicss di yvaloracion, En A fstimacion del valor razonabie
g un gttive & pasivo, b Campadfa toma en cuenta a5 cargcieriatices de un aclive @
urt pasien gue iod padicipanies de merceds teoditan on ceants al ar of precks de
ticha active 0 pashd 40 [z fecha de la medcidn,

Adicionalmente, para popdsites o informscidn fnancier, ef valer razongbie estd
ciegotizsde o 109 niveles 1, ¥ v 3, baaada en ef grada on que ios dedas g antrada
parta 1 rrediniaee el vailor razonable son obsaryabies v ia mponends de fns dates 28



grtrada pors fa medickn def valer razonable en su (otalidad, Lag niveles de fon datos
gn enttada s dogenben g conlFuacien:

+ los daios de enlmda Jdo nivel 1 son pecios collzados (ein ajustard en mercagos
ARy pard activd o pasivs idénticos A los Qui b Compafia clade attedsr an o
fachia da la medickin,

v Lo daths de ontrady g nieet 2 son distntos da Tos pracioy colizadng nclvidos en o
mivel 1 que son observabigs pard g aslives o pasiss, dirsels o ndirestaments,

» Eoo dates de eniisdi de aval 3 son dains de eniiads oo observabios parg of anive
o PR,

B Ingfrgreerdos fnantseees

Un Insttumests Branciam ey qualquier conlaio que S8 Tugar 3 un aolive Bnantiar an
prE Dompanis v o8 0 geaive Snanciorm ¢ o un shsiumants de pebbitenic an oza
Compania. Los attivas y pashas finanderps son detancdides cuando s Compadis se
corndaln an yng pare oo lay Gdusulas conltaciulies gof ingtrunmants

Ef sfectvr y los dovdores comerdiaies representan os actvos fnancletes do la
Compaiia, Pora propdsitcs de presenizcnn el estads de fuins de efectio, (2
Compania meluye an asta suentn cais y Dansns.

bi rnaperia de 33 vanias ge realizan oop condididhes g orddilo nermales, o o
vaioray o 1oy dagdotes sormorsiales 110 Senen intareses, Suands of onédito o amplia
nunE adld ge (3s oondiciemes di fégio nonmales, oo valtras de depiores comenmales
S rriden al cosho amaiizado vitcandn 8l metodo dg imerag afectivg,

Al fingl oo cody perinds sobre of gus 5o informma, ios valteas an iibros de s deodones
SOMMBrEARS B8 fedsan pars defontinas o axisie giguna evidgencia obiatha g gue no
vAYRN A ST recierabips, 5ies anl s recon0os inmedistsoente en resuilados ung
pieficfa poe deleriona del valos,

Loy arresdires COMMMGIENS rapredenian @ pashas imancieres o i Sompatig, Los
aorpedores comertiyat pon obligationes boradys A corimiones 48 oroditn natrpdios
v Mg tienen interesen.

eh  irErsitn mn Booones
R A1 METSISA 0 BTGNS ae presents A sl vEInT reTenabh,
B IDwgntanog

Log invantanng ne angtuenttan valumsdos af Cosle oo sdayiicitn, gun no exeads & [os
waloed g meregan.

2} Propledad, nslalbtinnm ¥ gopos

La propedad. Insladiones v eouipos =0 prasentant o gu valor raxoopkis meanos &
depreciacitn acumetada, La deprociseidn du lof 2olivos we registra en jos rasiliados
dol afia, wifizands Istar de dapresizeitn Danedss a0 Ia vida (3 estimosts de los
pienes, giguisndy & miétada da Hnes cecta, 201 lanamog:



Equipne da cocing 14} afias

Muebles y enseras 1 giiey
Eopeinos de oilzing i afige
Wehicutns S aifios
Euipos s compulacinn 3 sk

fi  lmpussio o g gansncize

B gisshe pos impuesto & 135 ganancias reprasoenta Ja suma dof impuesto comiete por
pagar ¥ del impoaste ddedds. EF impuesio chirignte por pagar esta basads en fa
nanancie nscal dol ada, £l targs por impeeato 2 los gangngias cortienia sora af mayar
g erdee of cdicelo soove By nent Fnponibie dei afdo wileendo I fash impeEtva oo
Sonietadet dol e, S0bre la sume de cbefidenies gue consttupan o kmpuesic
Atirim.

Thimguasis diferdo 52 rettnnce 2 partr de jas difarancas enime los imponted on litigs
B2 ns pOves v pasives on dos estades Brancarps v opus bawes fiscales
targapondientas  {conGGay como  diferencias temporanas). log pasivas  por
pupstas Herdos se fecontcesn parg 10das s didersngiax temporanas gue pe
fipeha GLE ihcrementen B garanciz fscat en of Tuure, Log addives por impasaing
diferking ze reconboan parg fodas s diforgmizn tamponrins que B8 oSpore Qo
renuzcan ja gasansia fiseal an el Jutorn, v cuslquier pardids o oédito DRk ng lizgds,
Leg ackives nor impuasios diferidos <& mideon 31 Imphne mdxims gus, sobre 13 base do
I genxncia Getsl actual 0 eslimads foforn, a8 probable gue a6 regipesn.

El yalor on liprog fnato 8o ne afives v pasivag por impuasies difildos ¢ tedss an
waga facha sobre 10 gua 50 infpema v sE Sjusts B wliniar fa evaluaciis Sollgl de fan
fanancias y pddldas fiscalye doms, Cuegiquint 3i0sla se reconpie on ol risuliade del
Perneln, EFimpuesis dfordo se oolouin sagon BY LEHS Impesilivas gus 28 sapens
dikicnr g i ganancla (pérdide) Socal de los penndod en 0 Gue 86 CRPATE raglaar of
Alhiye por invpeepies difvtidss o cancedar el pasiva por Ietpdesker dfenidos, sabra B3
basg de s fasas impotitvas goe hayan skio sprohidas o cuyn procass dp
pprobacitn aaid practicpmente tarertinsds @ final ol perisde sobas ¢ fue 58 Informa.

g} Oblpasiones por bimelicios n_emplandas

£l pasho por goligasionss por boneficios & s enplgado: esdd relrcoadn con o
establacin per g pobrems para pagos por larhis patodns de senvigis, Elgagts v ia
obiggciin de fa Compafia de reabizsT pages por baneficios a lod empliados 6o
recoaaten duranis [0y perndns de servigio de log emphendos.

ba M 18 egpecfics ia contabiidad @ informacion g revelar de o baensfitios a log
EMCELE i Dt O 08 amplegdoreg. bos paEVos por 108 Beneliins posiusrian
jubilatian paleongd v gasahucio, 500 registradss ge o resulpdos, en base al
cormpsgondianiy aslidio acluarial datenminado por un profesional ndependiatie,

Do ptumrds con digposicionan ded Codige de Trabajo, [os trabaiadores que sor waiaka
afos o mis hubleran prestado sus sericioe an fomz continue o inlerrmpida, teadrin
davecho @ ser iubilados por sus empleadores sin perjuiciy de fa jubideciin que les
Sorrsapands en au sondicidn de afiliades 81 Inshiio Boudtorians de Sequndad Sasimnl.
En ips casor de terminacian da o relacidn MBSl por desahucio sofislads pos of
empeador ¢ par o rabaiader, of senpleador bonificard o tabajador con o 25% el
eouvaente & 1z Lvns rernuneracion mansud poT sada vag oo g Ahes B Sendoins
EHegtados & 18 mismd anpresa o erfleacdor,



bl FPadoipacdn g bebaiadores

£l dorecha de ins wWabgindores o repanto e la padicipaddn en las vlifdades de 13
pInpress &5 Calbuladn eobre fas uiifidodes figuidss oblenidas en o ejerdsio
eLandmics; dobionds entemder oor vlifdad Bguida ef tofat de g ingresas manos el
toial e dos ofslos ¥ gaston, Bl derscho asciende al 18% de la silidad fiquida, sin
gjustey thputanios salvg pracios de fransfarensts ¥ ofvas arpmadedades, on proporcitn
Bt {Rempa de saevicio Brestado on (3 empreta duranle af Sersicio acontmlcn 10% {dos
terceras partas el derachol secd Jesbnbde 2 todes os ahajadores, v o 556 lups
fercera pardal festonty cedd anttsgadoe 2 Fobajptod en propordisn & suS Cangas
tamitiares.

Le Sompaitia reconoss gn gosls ¥ un pasivd Bt parbititacidn a rabaiasomes dal 159

ol 1 wticad liguida del ejerccie cormenie &n bRSE 6 BoTmas kgates: porF fo BNk, 54
pifrSinnge SA03E valdres g1 Corre Ciel oiersitio.

1 Respnocimiends da ingrawns pae aeibddades ordinariag

La Compalia roconace kae ingresad pof belividades ovdinanas fuianda of sendiio da
afitnnrticidn e prestago,

SUPUESTOS CLAVES UDE LA INGERTIDUMBRE EN LA ESTIMACION

En T apticacion e fas pofilicas oo fa Compafiia; qie Son daseritas en ke Hoja 2, 40
{equige que 13 Adminisocitn hogr juicos. eEbmaciangs ¢ supusstos di valor ¢n
Iaros g los acivas ¥ gasives. Las eaftnacnnes ¥ suputtios asooiadon ostdn basadas

013 aalananeid oo oo siencd ¥ sheas faciones un 530 Sgotderadoy rplavonies.
Los tesutisdons aciuaies pusdon dilery du dichas estimacignes, Lo aslimaciones v los
gupista Aulyacentn son ravisaddad ot gt madelo & nopodio g0 manha,

ADMIMISTRACION DE RIESGO FINANDIERD

Curante 8 sk potmal de s gparationss, la Compefia seld expuesta o una
vansdad do fesgps finansions £ programa de sdminisiracian de riespos do bo
Compafiia trata de mitimizar potensiales afecios adversas an of desempefo ingneans
de 1 Comppfiia. La Gemnca e kb Compafis fiens a sy cargs o agministracidn de
niesgus. b eusl idenibBce, avahla y mitia oy desges financieres,

@} Fidm der sl

Ei fersnn eraditicio 8o soniraiads & 1o da I3 ovaluacidn ¢ andlisis de 7ansEcionas
icdividuales, park 1B cual Lo readied una eveleaciin sclye deldas vonoidas, LiiyR
EobfEnzY 56 Slima remola, para deterninge |5 provisidn ieguarlda por incobrabddas.
R Rengo g Hquider

i bguidler se conbioda & toves del cflsury do los vebcimianios de sus aghvos ¥

pashos, ¥ te o oblencidn oo lines do ot que b parmite desarrcliae Bus
sctvidades normaimarnie,
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EFECTIVD

AL 31 da diciembre deok 3004 v 2013, of efective astd compieste de 1x siqulenis manera:

£h14 EQ*IQ
Lajs 2.500 2,560
Profebancs 464 353 203 550

4645853 301 050

INYERSILN BN ATCIONES

Al 3 ds digiembie g 2054 ingleys nversion mentenids an Soddssd Salaring Group
ety SoA. por LISED 105223 v ol Goodwdll relacionasn por USEE1.905, wer Molas 16
COMEROMISOE Y CONTINGENTES Escisbn de ineersidn ¢ 17, EVENTOR
BHASECLENTES.

AT

A 3 do dicembee dab Z4 ¢ 2013, af salio do 13 cuenty Doy cobre asid Comilaasio
der 1L Biglignte araner;

2014 2013
Cinlias
frErogal PP2.654 02 B4E
frzfuskrigs EAnieat Tom 5.4 37,1905 45 51
Trans Amnrican Aitines TAGR 75,39 3.8
Gamgafis Pansmeia de fdviagion SOPA 21T 25 405
Towi S0 15 S BB
CAras aligta 323,769 225,424
{iras cUAnias por tobrar - - - T 2158

515,01 Ay v B28

PARTES RELACIONADAS

A 31 de digiseiore del 2014 v 2003, ¢ salie e cupntag por cobrar eon pAres
redpmenbdng &F 67 Lt

FATAE:] 2013
{nflitey Maelimegs (13 1,587 248 1028846
Saddard Sotedng Garoarp FipTida 145, 37TE 1,335
Gpddard Catatiog Groyp Quite 5.4, i T8 gk

1,709,844 1,475,708

{H Prds1ao sul gener b ntsnds dek BY asaal ¢ nd e oy ge vendimiate. Bl Litacds
gRnlc dutaite o priods 3044 fue de USTEHIAET (3013 USIAF £75)

[



1.

A3 e diciambre dgl Z0NM4 y 2013, 21 palds de Cupnian poe papar oon partes
rakecionsdas ad & siguionta:
i 2013

GHE Geddard Evuador Hobding BB EUB 0
G2 500 0

Duranfe e 2014 y 20593 lay piincipaies Wansacciongs con parfay  relasionadan
eafressonden g;

rafaa Ptk
Ruembnlze de gaytas el axtnfior 39.25F 25,482
(Mtgramas qanados B0 03 4TATS
Prdsigmes 578 507 241,522

PRIGPIEDAD HISTALACIONES Y EGLIPOS  NETS

A3 i dicieribia dal 2014 v 20010, el movimigott de propiedad, inglatacngs y
EQUiNOE, fe &5 2F Sigulznle:

2014 2013

Saldo nete al iniclo dol gfig 14} SA1 07T {5 A2
Sdicionos, nalo AGLE, T ES 153 D43
Depreciasion AL e S W
Sado note at firal def a0 TEd A75 LR

1) Exipion garaniiss sobta vabiceing ¥ maguinasas por Y5007 38,

INVERSILIM PERMANENTE

ba inversldn e Gaddard Catering Groug Quite 5.4, compafin che sardals do chiening
B4ra0 oue opard en of Asropuerto Madscel Sucre on zf gseaor dp Tobabel, en fa
clidad de Qodn, ha expedimentade 1 siguiente evoiucidn durenle & 2014 ¥ 2013,

Satde o 31 de digiembrg def 2042 7.843.504
Eagte o yrdlada patrisnonisl At 2
Tinngforeneis par aRciBEn (4]

Saide gl 31 de diziembre daf 2094 v 3013

£ Wi Hatrs G INVERGION BN AGCIONES 3 7. RUNMPREMISOS ¥ CONTINEENTES,

Erapeinire Moo it niin,

L nen

BAPLIESTOS ¥ FROVIBIONES POR PAGAR

Al At e dicembee def 2084 y 23, impusstos ¥ provisiones fod pagar asidn
eopURstos Ja fa siuianis manard:

2014 #13
Iteghaersio por pagar 234,575 ek REL [
Parlivippcian a rabajadons 120411 158 255
[ESE por pagar HLRC TR 792
Fort Fan 18100 17 58
CHras eLAnES pRr Dagas 43 58F 34741

e ST0ARS
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1%, GBLIGACHINES POR SENEFICIOS A (OS EMPLEADDS

13

4.

Cier prbertt con dispsyicdanes dot Codigo ded Trabajs, (o frabaiadoras qus por vénis
aftos ¢ mas hubleran prestade sus servicios en fomna conslinuzada ¢ interumids,
tandln dargcha & er jubilades par su5 smplaadores 2 perjutcio do 13 Jubiacidn gue
tas comedndnde Bn Sy condicidn de afhados ab Inslivls Ecoatodans da Saguidad
Socal

O aguerdn con dispositiones def Codian Aol Trabajo, en ios casos di tebningcids de
ta relacidn laboral por dagahucit soliciado por of empfeador o por o rabajadeor, sl
ernpleader bonificara al wahajader sen o 259 dod equivalente a fn Glinta remunterasion
mnnEul por CEdS ung de [ afics ds sAMICIOS BEEidcos o 12 nismE mpieNE o
emplendny.

AF 31 de diciensire 48 208 ¢ 2613, fo Compafia fene regiclirads o provisidn por
jubdadidss paonat ¥ por degahlsio sustenisds an un pledin poluanad prepatagy por
un profesianal indepiretionte, o movinveals S8 B grovidiongs as ol spuienia:

Syt

pairang! Dasahuen pi-k
Sabde ot 91 de diciemivo del 2012 79,581 13,343 a7, 785
Froviziin ol afo 160340 44 008 J8. 008
Fagus efeciuades 7 {2112} {2912k
Saicdn at 31 de digiemtra et 2043 aEATT 34 6885 1303602
Provigitn el phe 203,147 10420 A7
Frges afacieados i3 {271} {4,274}
Musies O .8/ SR -} NG ) 1
Saldo ol 31 g giorembe del 2074 113 055 A0 414 153 480

IMPUESTO A LAS GANANCIAS

P pruerdh on dispegiciones egakes da tanfs parg of Bnpussts o ks ganangipg, 5o
gstabivce o of 229,

Lo zoneifiatidn anfre ip LiGdad sagun astadne financharos v i ofifidad gravabis ded
INELASTE B (33 QBNUTICITE, 1S Come Hgus

2814 rotd

Libiiad anlos dé pamidipacisn a vahaiadores &

 ppealo 3 (38 gandniag &2 738 1,334,762
Panicipasion o tabijrdiares 10,4113 {198 Z2E5}
[ngreans Enanis | BT 515
Crasios no deducihhas T3F.214 a0, 154
PIT alrbulble @ feni fuontas { T3 Sk
Ll ad gravanle 219,50 803 581
impuesto o ias ganancias 80200 176810
IMPUESTO DIFERIDG

Ab 3t de digiembre del 2083y 2013, da scudedo al mitado del pasive baaads en
gatadn do situgdidh fnanciara, #f aotivg por impuesto diends aa USEE OZ6.
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15,

P TRINGN
Capital social

Ef coptal suseriio y pepado da la Compafita o5 de 10080 acciones ordinarias y
MIMIEREYES 8 walor ol ofe USST cada una.

Rasen el

La Ley oo Camaaitiag requinre guo por lo menos of 10% g tx uildad aouat 55 aEone
LRy B3ory hasty aue &3ta comne miniamn glranoe 8 0% o capital sooial Esta
fekaryd no ag dissonbia paed o pane g dosiEndog, Do puddy dasticsees a
#uirantar of sapital sotiai oon i aprabacitn de o accionistas. A1 31 do ducisimbire dal
2014 y 2053, ¢l monte de 3 rederva tpgal ascisnde 2 LSS0 553

Resudadoe aeumiladas

Ly Resclumdn Nog. SCICLCPAIFRE.G1T.007 amikia por 3 Supadntzndonchs de
Compafias o O de sephembes def 2011, indiva qua las saftlas aeresdorss de Ry
cugnlas Reserya de Capital, Reserva por Depagianes v Hegareg por Yalugeldn o
Buperavit por Bevaluacien de inveminnes, gensrades hasta g afin anionor 8l periggo
cher fransicidn do aplicacien de tes MAF Compiotas v NIF para lap PYMES. debaq ger
tracsfaridos 5 patimasio @ 1a cuania Rasultados Acumuiados, como subouanias.

COMBROMISOS ¥ CONTINGENTES

Bpschy s 1end

o fecha 258 da noluts dat 2013, 30 g renavanién el convenio dé derschios de
usa con 1x Termingl Asraportuana de Guayaqed S04 {TAGEAL Do acuerde 2 dicha
rardyaidn s ootabiees gie la Compatin ot obligads # peger 3 TAGEA n valor
rmensus da LSSE 087 mads un adicenal ded 10% sobne lns ingresos rdtos. iR plazs def
copvenia et desde «f t ode anore dal 2014 hasta 31 de diciembry dgl 2015,
Adigienalments, ln Compadifa deberd mantenar vigonle uns garaniin bancats a favor
de TAGSA por un menm oe USSR 273 ton waneimianto & fehrgro tel 20168,

Cost fecha 13 de distembre del 20851, 58 firma Ia renovacidn ek sonvenio da gerechos
gy srsgs S0 B Tesminal Aeropetuitia de Guoyadgud S A (TAGEA)L De acuerdn o dizhe
rengvacitn 66 esiobliece que lt Compania e obligady o pagar 8 TAGSA on valer
mznse il de USET 344 mat un adicional del 109 ok tns ingrasos nedos. £ pazp ded
CorwEsis s hasta el 31 de didembra et 2013, Adicionalmenis, ta Sompafis mantens
U garantie banessis a faver de 1 Temsingl Aerpporluara de Suapaguet SA.
FTAGEA) por IREIG 223

A3 de digiombre da) 2014, o ha pagado por esle conceple WBIRT G {23
M35G2 534}

Eucisibn da invarsifn
Mediants Acla df Junti Seneral Universsl Exiraosdinars to Avcionigiay de Farrim 30
de sepliesmboe def 2013, se aprueba excindic da ia Compafia, B invarsidn mantanida

e Goddard Catering Group e SA. y que seo franaferida 2 una nuova compadhia
derominada Goddard Ecusdtr Halding S.A, - GER.
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iT.

Come réauitade de |3 oscision Gottard Catering Group Guayaguit 3.4, transfensd a s
NUYE oomEefil 0 Squieniy: 1) Caia - bancos por USSZ BT2, i} &ctivoes ioegibles par
USE81.505 e ) lnweesidn por US5210523% v, comg contrapadids cuentas
patimenmies, i Hesetys 3 copdyl por USSEEE 189 ¢ i) Wikdades mienidas por
LRE1.503.840.

EVENTOS SUBSECUENTES
Huasty 3 fecha de 2enizicn e eslos estades Enasderss (Marzo 30, 2015 i Compaltia
Grddard Esuadar Holding 8.4 GEH, [2 cual sa crea por (@ ensdsidn aprobadi en Junta

Gengral Unmersal Extragrdinana dg Acrignisias de facha 30 de sepliembre det 2013,
0 Hresanln PATROnRia junidica, por o Lanto pin ge Mantiens 1F Ieeraidn en ios.

i5



