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CONSIDERACIONES GENERALES
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METAS ¥ OBJETIVOS
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4.~ ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES ¥ LEGALES
4.1. ADMINISTRATIVOS

Al finalizar el periodo de egste informe, 5S.A.
Espartes no cuenta con persona alguna en su

néomina.

4.2. LABORALES Y LEGALES

No ha exigtido situaciobdn relevante gue
informar en el aspecto laboral y legal.

5.— ANALISIS DE LA SITUACICN FINANCIERA

Al finalizar el perfodo que cubre este informe el
Capital de Trabajo de la Empresa asciende a 59,53
millones de sucres (incluye 13,09 millones de
sucres por correccigén monetaria de cuentas vy
documentos por pagar en moneda extranjera).

El Capital de trabajo neto se ha reducido en 20,24
millones de sucres y se explica basicamente en 10S
siguientes hechos:

- De produlo un resultado negativo del periodo por
8,11 millones de sucres.

- OSe cargb a resultados valores gue no generan
desembolsos por 0,96 millones de sucres.

- Se redujé el financiamiento a largo plazo en
68,16 millones de sucres, 1os que se {rasladaron
a Patrimonio.

El Capital de Trabajo que la Compaliia posee a la
fecha de preparacién de egte informe es
satigsfactorio, considerando que la Compafifa no esta
en operaciones,.

El nivel de endeudamiento de la Empresa es de 1,15
a 1; que comparado con el endeudamiento del afio

anterior de 7,90 a 1, significa que se ha reducido
signiticativamente.

El resultado neto del perfodo fué negativo en 8,11
millones de sucres.

&.—- DESTINO DE LOS RESULTADOS

Al haberse producido en el periodo un resultado
L‘ negativo de 8,11 millones de sucres, propongo gque

\



este resultado sea absorvido por Reserva por
Revalorizacién del Patrimonio.
7.- RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO

- Liquidar las existencias y la Compafi{a.

De los seTiores accionistas

Muy Atentamente,

\§’

FrapgcisSco Herrera Jgpédo
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