ATU ARTICULOS DE ACERO S.A.

INFORME DE PRESIDENCIA EJECUTIVA A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO 2008

En mi calidad de Presidente Ejecutivo-Mandatario General de la Empresa Atu
Articulos de Acero S. A. y cumpliendo con la Resolucion de la
Superintendencia de Compairiias No. 92.1.4.3.013 me permito presentar el
siguiente informe sobre las actividades y los resultados por el ejercicio
econémico que terminé el 31 de diciembre del 2008.

1.- CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE EL ENTORNO
EMPRESARIAL.

El 2008 se caracterizd por tener el mayor crecimiento del PIB de los Ultimos
afios al pasar del 2.49% en 2007 al 5.32 % en el 2008, sin embargo, la tasa de
inflacién anual también tuvo un incremento y pasé del 3.32% en el 2007 al
8.83% en el 2008. El precio del petr6leo a mediados julio del 2008 alcanz6
$124 dolares el barril de crudo, esto permiti6 que el Estado disponga de
recursos Yy se convierta en el mayor comprador de bienes y servicios en el Pais
generando a su vez mayor actividad econémica para las Empresas, situacion
que cambio en el Ultimo trimestre del afio por la caida del precio del petroleo
airededor de $50 d6lares el barril.

La aprobacion por parte de la Asamblea Constituyente del Mandato No.8
mediante el cual se elimina la Tercerizacién e Intermediacién laboral a partir del
mes de mayo del 2008, oblig6 a la Empresa a incorporar como trabajadores
directos a los que venian prestando sus servicios bajo esa modalidad y
eliminando asi la flexibilidad laboral que sea tenia para contratar personal
unicamente cuando este se requeria por incremento en los volimenes de
produccién.

En el ambito politico, en septiembre del 2008 se realizé el Referéndum para la
aprobacion del proyecto de nueva constitucién elaborado por fa asamblea y
que fue ratificado en las umas, el efecto de este proceso electoral causo cierto
grado de incertidumbre en el sector empresarial sin tener mayor impacto en la
economia del pais.

En el cuarto trimestre del afio, la crisis econémica mundial, la disminucién del
precio del petréleo y la caida de las remesas de los migrantes entre otras
variables macroeconémicas han hecho que las empresas vean disminuidas

sus ventas y se inicie una etapa de recesién que hasta al momento no se
conoce el tiempo de duracion.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2008

Las metas y objetivos previstos y cumplidos pueden resumirse en basicamente
los siguientes:

ol




MANTENERNOS COMO LA EMPRESA LIDER EN EL MERCADO NACIONAL
EN LA LINEA DE MUEBLES PARA OFICINA Y SEGUIR BUSCANDO
NUEVOS MERCADOS EN EL EXTERIOR PARA INCREMENTAR LOS
NIVELES DE PRODUCCION DE LA FABRICA Y MEJORAR LAS
EFICIENCIAS.

Para cumplir con estos objetivos nuestras estrategias se basaron en consolidar
nuestro posicionamiento de alto servicio al cliente, disefio y calidad. Enfocar la
fuerza de ventas en negocios corporativos y participar en la mayor cantidad de
proyectos con el estado.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

En relacion con las disposiciones acordadas durante el ejercicio econémico
2008 por las Juntas Generales de Accionistas me permito informarles que
todas han sido oportunamente cumplidas.

4.- ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD
INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.

Sobre las normas de Propiedad intelectual y derechos de autor debo
informarles que constantemente estamos vigilantes sobre el cumplimiento de
las mismas.

5.- PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y
LEGALES SUSCITADOS DURANTE EL ANO 2008

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- Se mantuvo el esquema administrativo con
el funcionamiento del Centro de Control integrado por el personal de todas las
areas de Produccion, Planificacion, Coordinacién, Instalaciones, Bodegas,
Cobranzas y Adquisiciones para administrar la gestion de Produccion y
Atencion al Cliente.

ASPECTOS LABORALES.- En el mes de mayo por disposicién del mandato 8
se incorpor¢ al personal intermediado que mantenia la Empresa en un numero
de 58, como trabajadores con contrato fijo a un afio con estabilidad especial.

Procedimos a hacer incremento de remuneraciones en el mes de julio del 2008
por requerimiento del Contrato Colectivo en un porcentaje similar a la inflacién.

ASPECTOS LEGALES.- No existen aspectos legales ‘que ameriten ser
informados.

6.- ANALISIS DE ASPECTOS OPERACIONALES RELACIONADOS CON LA
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DEL EJERCICIO, COMPARADO
CON EL EJERCICIO ANTERIOR




En el afio 2008 se vendi6é $ 15,019.536.27 doblares, monto superior en 23% al
del afio anterior debido al importante incremento de ventas de oficinas al
estado.

7.- ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL
EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES COMPARADOS CON EL
EJERCICIO ANTERIOR Y CON LAS METAS FIJADAS PARA EL EJERCICIO
MATERIA DEL INFORME ’

Como consecuencia de lo indicado en el punto 6 anterior el resultado fue de
$ 108,499.11 de ganancia, reflejando un incremento del 430% con relacién al
afio pasado.

8.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE PERIODO

Para el afio 2009 como efecto de la crisis mundial, la Empresa incursionara en
nuevos mercados con nuevas lineas de productos ya sean producidos por la
compaiifa o mediante la representacion de otras marcas como steel case, para
cuya consecucion me permito solicitar a los sefiores Accionistas continten
brindandome el apoyo que he venido recibiendo.

Estoy a las 6rdenes para cuglquier ampliacion y/o aclaracion al respecto.

Ing. Esteban Anker
PRESIDENTE EJECUTIVO-
MANDATARIO GENERAL

Quito, 27 de marzo del 2009




