MONFINSA 9.4

HOTAS A LOR ESTADDS FINAMCIERDS
POR EL ANC TERMINADO El. 31 DE DICIEMBHRE DEL 2014

1.- INFORMACION GENERAL

La compaiiia MONFINGA §. A se constituyd mediante escritura pibllcs stogada, e
03 da agosky de 1993, la misma que se inzcribié anke @ Registro Marcantil del Caridn
Guayaguil, 2l 24 de saptiombre oel 1523

L. emided esta conaliuida en e Ecuador y su aciividsd principsl =2 Sendicios de
Hospedaie en Hotelas,

1.1 Ertado de cumplimiento

Los estades financkeros han sido preparados de forma explicila ¥ =in reserva de
comfotidad con las Noma Intesmacionak de Informacién Financiera pars Pequaias y
Maclianas Entdades {NIIF para lzs PYMER).

los eslados financienos al 31 de diciembre del 2013, los cuakes fueron emitidos por 12
ompafila <on fecha 31 de enemc del 2044, fuemn prepsrados de acoerdo son
principics d= contebiided generzimeme acemadas  &n &l Ecuador (PCGAL 25 cuales
fieron considerados como los prinsipios de contabilidad prevics (POGA arletorzs). &l
camo =& defing en {3 Fecridn 35 de las NIIF para fas Pymas (Transeadn g e MIIF paa
es Pymes). En o relacionadn a la preparackn del Estado de Situadin Financicra de
acuerdo 2 MiF al 1 de enaro del 2614,

Exlos esiados financieros presentan razonsblements la posicidn ¥ngncigrz de g
antidad al 31 de diciembrs dal 2014, |08 resylitados de |as operacionss vy sus flujos da
Slectiw por & afo erminads e esta fecha,

1.2 Bases de preparacion

Los emedos financieros de l entidad comprenden el estade de situsciin financiera 3t
fe diciembre del 2{M4 los esiedos de resultados imegrakes, ds cambios en €l
maifmanin y flujo de efeclivo por loe anvs krminsdos & 31 de diciembre del 2014
Esloz eslodos financieros han sido preparados de acierdo con (3 Naomna Irernacional
de informacidn  Financiera pars Peguefss y Medianas Enfidadas (NIF paa bz
PYRES).

.2, POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

A cantinuacién se describen las pincipales politicas comables adeptadas en |a
preparacion de kos exados fingngieres. Tal coma lo requiers le Ssccon § Notas & ks
Eatzdes Financierns, estas politicas han gide definidas en funcion de [a MIF para la3
Pymes, aplicadzs de manera unikorma a fodos los periedas ous 58 presentan.



EQUNAELENTES DE EFECTIVO

La companiia induya como efective v equivalentes oz fondos disponithas ep cajz v
bancos. Los mismas que ademde no tngan ninguns resticdon.

CAJA CHICA

La creeciun de los fondos de Cajs Chica, 28 harén s200n su mquedmients y seran
solicilades por el jefe del &rea perinerle y aulotizados por b Gerancia Geseral

BANCCOS

Los confratos de cuemas bencaias £ inversionas oon fordos de la empracsa, sordn

registrados bajo l& modalidad de frmas individuates, autdgraizz o elecimnicas. y
slempre 8 nombre de MOMFIREA S5 A,

Laz Condliiaciones Beoneadss, de las  diferenles cusmlas oy & empresa
obigaiotaments seran conciliadas por B2 o al asitaite comable y revisadas por et

Contader Generai, mes 3 mes y prazanladas a la Gerencis Ceneral junio a los
Eslados Financieros.

Se prohibz g emision de cheques en blanceo y sin sopores de jusilicacion del gaeto o
coatn,

Tadas las operasiones oue la empress giecute, de cardcler meicantil, ([Compra, YWenta)
S erogacionss de pago e harl mediante & emsidn de chegues con norminacion sl
benehcianc y cruzedos.

La compaiiia scluElmanie posse susnta corrniente en &l Bancd del Machala,
CUENTAS POR COBRAR

El preseme dotumems bene como abjetive establecar las paliticas pars la conipra ¥ 1a
vems de oz prodoctos comercializadss, cencasion de orédibos y racuperacion de
valores de una manefa oporuna y ofros aspecios de earaddey contabde y da control
imerno, que asequran < éxto del negocic de B coinpania y permitd und adecuada
administracidn del riesqg crediticio.

El tiempo m&dmao de crédito para diemes no podrd suparar s 30 dias.

Las vanlas a créditos v 8% conlado 8 tisnen gue taclurar 3 nombre del clente, ctando
tlarameme en la iecura, todos v cada uno de jos equisiles que salicta &l Reglaimento
e Comprobames dz Ventas v Retancian.

Todsz a5 vaniae faciuradas =0 cobrd s ejecutarz 2e00n l2 negociac,

Todas las vermtzs gue rtesliza la compaiia serdn electyadss en las mejores
tondiciongs para la emipress, an cuanto a precios, calidad, mecanismas e vanlas y
seguridad en La transacoicn lamo de s wenta como & oobm.



Todas las varas a ¢redips serdn aprobados por 13 Gerencta Geneal o fuRcionsio
designadn por este.

Prewvio & la conresitn del ereédite s2 debs documentar al andlisis del disme, inclyyendo
basiamente los siguiemas azpecios,

{dentficacion clara del diers mediame RUS, advalzads

Direccitn, feléfono

Referencias personales, comercisles. kancarias

Lugar de trabajo (ncliir el cergo, dirzccion de [a empresa, tebfongs, nambre del
j=te inmedialo).

3. Monto de ingresos menseeies (sopoite |a liguidecion dal rol de pagos, ecluias y
olrns),

Hezumen de la situacién financiera

Hesunan de irgrascs v gasios menausl y anoal.

Copia de |7 carta © planifle de un sendcio basicn.

#ota

oo

=@ fehera conlar ¢on un Bnalisiz sobre |2 capacidad de pago del deudos, como pasa
pravia a la determinacian del monto ded créadido v su apmbacion.

Ef funcicnamient encargadn de las cobranzes deberd obliener wun lisado
adusalizando a fin de shamuar [as gestones de ok de maners aporfung.

Cualquier dificulad en el proceso de venas ¥y cobrenzas, deben sar eporadas &
manera inmediela al Gerente de Wemas y al Gereme General.

POUTICAS DE PROVICION PARA CHENTAS INCOBRABLES

Con &l fin de valor adecuedsinente el rubre de coamas v dosumentos poi cabrar de
conformidad con los lineamisntos establesidos 2n B3 NIIF, 52 sslablacs (a5 siguienies
palficas para 1z deteiminacion de las provisiones para cuentss incobrabies, las
iniamas jua deben ser eqislradas mensualmene.

La esfimacion de cuemas para dudoso cobim son delaminados &n aze a Bs politicss
adopladas por la gerencia de conforttidad con los parametros establecidos en las
Nomias Intemacicnzles ds Infermacidn Finandaera v 2 la imormacicn ezsladisiica que
sosee [a smpresa, a fin de que se regiglnen y ssah madics 2 sy valor tazonable.

Et contador debers nalificar a la Gerencia General, a3 cugntas pendentes gue
mantengan mas de un afo, con ¢l fin de poder dar el tratamiemts respectivo.

Ea estimacion para cuemas de dudosa cobranza de esla Enbdad sa manejzra, de
acuerda a la practica iibuleris, ya que esiadisbcaments 1a cartera da cliemes 2= 100%
reouperable an &l plazn de! onbdi otoraadao, por ko qua de acvandn a citerios de 1A
NIF eskaria expresada razonablemente,



Las cuemss comerdales por cobrar y olas cusntas por chbtar se dasifican &n adivos
Comentss, exceplo los vencimisntos supercres a 12 meses desds 13 fecha del estado
t sfluacion Bnanciera, gue se clssican come adives no cordsnies

INVENTARICS

Reghstro de los inventarios.- Nussirs compafiia por su actividad mo regliza manajo
de imrentario.

PROPIEDADES, PLANTA ¥ EQUIPOQS
Ohjelivo:

Ostemminar los lneamenlos que psmnfan ¢ adscusdo registo v comral da
frapgaccionss reiacionadas con proniedades, plamMa y equipn: v cordar con ¢laras
definiciones sobre laz sdquisiciohss, vemas, traspesos ¥ noamativa sobre o
reconocimiznto ¥ medicidn  de lvs adivos  de la compafifa, de contormidad con
Marmas Inkernadianalss de IMomecion  Financiera.

%. Poltlcas da Nadicion P.P.E.

Las adguisicionss de hianes mayares a USS300.00 v requieran oblipatoriemente de 3
colzacionss e provesdores, a fin de salecclonar las mejores gllernativas de calidad,
coslas v sondicionss da compra.

Los activns deben eslsr dehidamente codificados e identficados y = Yewvara un comrot
delallzdo sobre & Hpo de active, ubicscicn d=! activo.

Al menos en Rrma anudl. el departamento de comahilid2d dabara sfactuar un
invertans fisico de P PE. 3 fin de conclliar con og registros comaples.

En &l caso de adquisicitn de las maguinaiiss v equipos se debe equerdr ol provesdor
la respacliva factura de comprs v gue esta cumpla con Yodos ke requistos axigides
por &l Sendcios ds Ramas intamas.

El deparlamentn de conlahbilidsd deberd disponer de un liskdo complel de los
aclives, fus sirva de sopovie def belance general; asl mismo evarz un deidlls de los
aclivas wiaimanla depragiados, Ios cualss se dardn ca haja de 18s cuenlas del halencs
y 8B comrolaran &n cuemas de orden

L& adquisiciones de viene-muebles y enseres, con un toete ds adguisicion mencr &
IS$300.00, se registesyan con camo @ resuitados del ejercicia an gue se incuae.

Se deber regislray como aclives 1as inversiones en Benss Muables gue 32 raElicen
pare facililar 12z aclividades operacionales, y Suyd valoT unitano de adquisicitn, superes
el vaie de USEI0.00



Valor residual, obligatoriamente se debe medic el vakr residusl de un slemants,
mopisdades, plala y equipos o propiedad de inversidn medidos al modelo de costo. B
baza a las caracterisiicas de dichos acivos y & los requerimientos  de los apenkes
econdrmicos y las formalidades que impongan 12 entidades de Supervision y Comral,
Cepraciaciones, & camo por depreciacitn de debe wlactuar de fonna lineal

Fefiodo de vida i, aeté obligads & comanzaia suando un aclive 2sie disponible para

Bu w30, hadla qus ssa dade oe baja an cuantas, incluso si duranie diche periodo heya
ealado sin ulilizar.

Cantral de Aclivaz, El comadaor debe conciliar Io: saldos en libros con o respeclivos
activos fisicos, al mengs una vez al sfo, de manera obligatotia.

Todos |as registres contables deberan realizarse de acuerdo & las Secciond?,
Fropiedad, Planta v Equipo.

He generarse uha uiidad o perdida en venlas de una propiedad planta v squipo o
propiedad de inversiin, esle no s puede clesificar como gapanciz o pardda de
arfvidadee ordinesiss, &5 dece debe regisirase como ingresn ds cperacionas
dissantineadas en el Estado del Resultado nisgral.

MOSILIARKD ¥ ECLIIPG QFICINA

S dehers registrar comdg aclvn &n eshe conceplo, 185 inversiones &n bienas mushles
gue s realicen pars fecilllar las aclividades adrminisrativas.

EQUIPO DE COMPUTO

Se registrarsn en contabilidad como equipo de compado, fodo o relecionedo A
hamwaie ¥ 3us Componentes adcionabes,

LS REPLESTOS ¥ EQUIPO AUXILIAR

81 cumpke ks condickonas para ser calficados como ekemento de proptecad, plamta y
equipn, deben registrar an esla rubro.

Mélodo de depreciscion, vidas ddles y valores residuakes
El costo de propiodadss, plama y equipo 5& deprecia de acuerdo con el msocdy de
linea recla. En funcitn da la vida Gtil.

A continuacion 2e presentan kas principales parfidas da propiedadss, planla v aquipe.
ks vidas ofies usadas en & cakaulo de |a depreciacion:



kem Vida (]l fen afios)

Edificios e insialaciones 1020
Maquinarias y equipos 10- 20
Equipas de trangponea =10
Auables y ahseres y equipos de oficing 10
Equipos de pompulacidn 3

Feliro o venls de propiedad, planla y equip

La utlidad o perdida qua suija del retiro o vema de im amtiva de propiedadzs, planta v
anuipe es calculada coma |& diferencia entre el precio da vanta v &l valor en bvos del
aclivo ¥ reconocida en rEsultados.

En casg de venia o retirc subsiguiere de propiedades revaluadas, = superawvit da

fevgiuacidn sirbuibke = kb ™eseryy de evaluasién d2 popiedsdes meslanke ec
transferido direclsmenle a las wilidadas manides.

PASIVOS

OBLIGACICNES BANCARIAS

Reprazenlan pasivos financians Qe s reconccan nicialmania a sy walor razanatika,
hedo ce [oF ¢omas de {3 tansaccion jnouwidos, Eswos prectarmos sé registran
subsetuenemente & su cosle amortizado; cualguisr dferencia entre los fondos
recibidos {nelos de bos coslos de trangaccion) y el valor de redencion se eeonocs en
£l esiade de regdltzdox: dursre =l penodo uzando el memds de interés efedhro.

Las ohligasionss bansaras se clasfican como pasivo coniente a menos gue 2
Compatia enga derecha ingondicionat de diferir el pago del 3 obligacidn por i menos
12 me=es deapuss de 12 fecha del eslado de sayacion financkzra.

ACREFCORES CORRIENTES

Les cuerdas por pagar camarciales y oiea cuenlas por pagar sop ragislradas @ su
valor razonabke.

Todos los pagos a proveedores s& raalizan cormforma ko pactade con 06 Acreedorss, b
cual se debe refeiar en b= respecliva orden de comgra, ¥ aplicar 2l conespandisne
procedinientc d2 compras yo pages, todas |as compras que se efeciuen sean eslias
manes o servicio deharsn taner = Fclum.

La arnision y pegs ds cheques & proveedorss, 5 k realiza demro de & semsna ins
dias visimes de 15h02 2 17 k0O horas, ’



MPUESTOS
El gasio par impuesio a ks renta represama |a suma del impuesic g L renla ROr peagar

coenents v el impuesto difeide, que para el gjarcizle fiscal 2093 =2 del 23, dizpuests
por {2 adminstmecicn tibutaria.

IMPUESTO CORRIENTE

El impuesta por pagar se basa en la utilidad gravable (tributaria) registada durante of
afo. La ulilidad grevable difiers de fa Jilidad contable, dehido = las partidas de
Ingresos o gaskos imponiies o dedusibles v partida que ne son gravables o deducinles

£l pasivo de la Compafila por congeplo del impuzeto cortlenks se calculs utiizands [as
lasas fiscelas aprobadsas al final de cada perindo por ke adminishacion tribuvtara,

EENEFICIOS A EMPLEADOS

Faricinaciin a trabajadores

La comnpafiia reconacs la participacidn de los trebajadores en 1z rilidad da la eoicad.
Erle bendficia =& Caltila & B B3 de 15% de s base gravads de acuemo con
disposiGones legales.

PATRIMONIC

CAPITAL SUSCRITO

La cuema de capilal suscrio, Onicamenie se afeclars con remanenmes del sjercicic,
resenas palrimoitigies y aponaciones gue reslicen los accionimas para aumenlo del
capital, debidemere soporizdo con f2 respecliva acta de la Junke Senersl de
ACCIOnIsas.

la misma que debs so slevadn g escritura poblica, sl como lo dizpons 2 ley de
Companias.

RESERVAS

L cusrra de ressivas serdn afecladas por les provisiones delerminadas por ey, ast
pome s que A juma genersi de accionistas dedids erear, debidamenta sopotaco
mediante acla da Junta General de Accionisas.

RESULTAROCS

35 cuerdas Ganancia o Ferdidz Melm del periodo, (nicamente =& ateclaE oon
remsnemes del ejercicin, despugs de la depuragion tibutarz y provisin legal
raspecing.

Lag cuemas de ulilldades o pardidas scurmulsdas se deheran registrar por separado
Br: anexo pot =0o, ¢l sopore conkble sera mediame acta de ko jurla Geneval de

Accianista.



INGRESDS DE ACTIVIDADES ORDINARLAS

IRGREBOS, COSTOS ¥ GASTOS

Se rEQistian te acuerds 2 13 bage del devengadn. De conformided con artablecido en
ia Teccidn 16 Ingresos de Aclividades Omdinarias,

Texdia fos ingresos cobrades por cuaiguiar IR & ios gus hace mancién &l celbiogo
de cuenlas. 26 depasitaran en las cuemas hancarizs de 13 entidar,

Por tede momo recibido se smilird un dosurenlo saports de dicho ingreso, sea pre
impraso o enitido por & sistama, numerado secuencisimema y hacicndo referencia
fnequiveca con todos (06 detales gue Io molivo.

Los ingresos de feclives o equivalentes da efectivie, 8¢ resonaceran comablemente,

&n & mormento &n que 2ean eféctivamems cobradas o 502 somdiladon en ks cuenlas
de |z 2midad.

YENTAZS

!m% verlas & deben =egregar perfactamente, en grabadas con [VA, farfa 2% o |2
tarfa vigente & la FEcha dg |z operacion o reembolse de gasns.

GASTO DE VENTAZ

El conlador, sera reeponsable de registrar correcla v oportunaments [os gastos de
admitiglracion ¥ yenss.

EGRE303

Es responzabiidad de la Gerencia General armiplic v hacer cumpli la presene politica
para » adecusdo conirol ¥ manejo da gastos da la compahia,

Todos s pagos vy gasins deberan 3er autarizados por 1S garencia general o por un
fencicnario delegado por iy garencia, dicho proceso deberd comar previamente con el
Wigky huano de verificacion que s fan ssquido todos 03 procedimisntos apropiados y
verficando gue la decurmneressin ssa b corecle vy que cumpla con requisitos
eslabledidos en el Reglamenio de Comprobantes de Verla y Relencién da la ey de
Regimen Tripuano Imemo.

Todos los pagos Sean por arficipe, Sbong o @ncefacion, qus se malkearn por cuahgois:
medio {Chegue o trasferanciaz elecironicas 34T} deberan ser neminalive & nomiie o
cuania d=| beneficiaio {clieme a provesdor dat zenvicio y /o produsios), 2 excepcion de
aguellos gagtos reallzadns con fondo fijo da caja.



Loz gusalne operaiives, adrinisirativos, de ventas, financierss, lales como sueldos,
honorznios, comisionss, arendamismos, servicios, intereses de financiamienta, ¥ olros
debaran 52 regislrados por 6l melodo del devengadon.

REMUNERALCIONES

Bl contador debe revisar qua (odas les rermuneracionss a pagsr sean mensuales y /o
quincenales, y que estén en gstricto Apego a ks normas legales vigamss,

Autorizacidn para modficar sueldas an mias, Tads sumemo de susldas v saladus qus
se moadifique en los roles debard baner a auonzeciin storgada por e Gersrle Seneval
¥ & firrna del jefe inmadigko superior del empleedo invelucrada.

SUELDOS Y SAl ARIOQS

Al departamems de Returaos Humanos ke correspanda, af dizefia y acluglizacian de ls
aplicacion ce b8 nommakiva laboral vigenle, slaborara o6 roles de pagos y los remitind

para su conkabiizacion.
HEMUNERACION VARIAELE

£l conledor yverficsrs que 2l vakor asignado pard esik page no 223 mayods &l monio
eelainiecidn o cads colaborsdar.

VACACIONES

La prima de vacaciones == pudrd cobrar 0 pegsr 3 fodo el pesona de acusrds a la
noma  jaboral conespondientz. Bl Comedor  Genersi, deberd  mensualimante
provisionar el valor comespondients & csle bensficic devengado, independentamntea
al tratamiemo de e forma de pago gua =& correnoa con el eripleado.

FROWSIONES DE BENEFICIOI SOCIALES

El contador &% mecponszble de vericer que e rozlican en eshickc Apege a e
normativa legal vigante.

SEGURIDAD SOCIAL

Se debe registrar pov esle concepto excusivamante 1 sporle pairanal, ks cuclas ded
IECE y SECAP en cusntzs conespondiemtas.

GASTOS DE OFICINA [SERVICIOS)

En agte rubne se debe regiztrar en cuentas perfaciamsnts disciminadas por ke ser
viclos que recibe B empresa {Agua, Energia aléctrica, lntemet, Telddoro ek,



GASTOS LEGALES

Hie oebers reglizar l2 contabiizacidn de los gasks yio rernunaracién for concsos
iegales ¥ oz delenminados en la ey, para mantener en vigencla o3 contralas y
parocinics ¥ ateplacionss de impuesios vigenes por Ios medios == Supervision ¥
Gl

DEFRECIACIOMNES

Fara |a aplicacion dei gasto o cosic por depreciacién. B! contador alabara un e
sobre |2 cedula del Acivo, Ia misma qua sard puesla @ consideracion del Cerents
General parz su aprebacon.

FIRMA DE LAS DECLARACIONES FISCALES

El contador presentaia |93 respaldos fisicos de todss las obligacionss inbutarias v
comables deniro de l6s 10 primeros dias del siguiente mes. con su fima para la
aprobacion del Gereme general o de auian haga sus veces.

CONTROL DE DOCUMENTDS VIGENTES

Las kormas impsesas en banco (facluras Nolas de Yenlas NIC; N, Sulas) 25140 bain
L cuslodia del contador, quien debe llevar un regisiro aclualzade de 133 mismas,

VERIFICACION A BIENES

Coda ano debera verificars: odes 28 paridas e inventErios regitredos e
o echitided

5i exisden dudss yin cEz0s especiales, se verfican |3z paridas especificas duranke
cualquier fecha ded ano. Estas revisiones a5 plansara el Contador de B empress, v las
reportara sl Gerente General.

AEVISION CAMBIO Y AUMENTD EN LAS POLITICAS CONTABLES

De acterdo a la ssccdn 10, laa politicas podrdn 2er modificadas y revisadzs en
cuakuier tiempo de scusrde & laz emisionss d2 nuavas NIIF v 2 1as intarprstaciones
de [a5 mismas que ammn en vinencis; y |, 8 los requarimiemas de lee difrentas areas
de la empresa 380t 5u desarmcile ¥ pov B2 generacion de nuevas [inese dg inveision
de 18 misma reformas gus 5o deherjn canalizar & traves del Conlador Ganaral que lss
pracanlara al Gerente Gensral para su aprabacion.

IMPUESTD A LA RENTA

Se celeuls mediama la tarifa del mpuesio vigenke aplicable s laa dilidades impanibles
¥ s cargs a los resultados dal ano en que s& davangs oon base en &| impeesio por

pagar exigible.

Da acverde con deposiciones svigentes, las sociedades que rainviaran sus utitidadas
en ef pais podran oblensr una reduccien de 10 puntos porcamusles de la tarifa del



impueste & la mma sobyg ol menlo Einverids en aclves croduclivas, siempre y
cuando o deslinen 2 13 sdguisicion de rmaguinarias nusvas o PO NUEVDS dUs 52
utdicen para s aclividad productiva, asi como para B adauisicion da  hienes
relacionados con inveshgaciin v ecndalogia que mejoren productividag, gensren
diversficacdn producliva e inerements de emples pars o cual deberdn efmcluzr el
cormeepandients incremsnin de capital.

INFUSKON DE LAS POLIMICAS

ia divulpacion de das pokitices contables la reslizard el Conlador Genemsl en
coordinasian con 2l demadamento do Talanta Humane, se realizars & iodo el peracnai
da la empress y CON Meyor &nfasis a log dependientss del drea Comable,

VHGENCIA DE LAS PRESENTES POLITICAS

Esles politicas seran aplicatdas por lode et personal de |3 compania a partir dgd
SIETCICIO Guer comisnza el 01 de enero del 2013, ¥ han sido preparadas lmando los
neeyos lineamienios sobre el reconocimiento v madicidn ¥ otras baEses tEcricas
estabdecids we conformidad con fa nUeWa NGrmAaliva conakes oe e Morma
Intemacional de Imomacign Financiera para Pegquefias v ledianas Entidedes {MIIF
para las FYMES) a2 mismas que defan sin ekeold oAres reacluciones emitidas con
relacidn a pelitizas comzbles de 1a empresa.

NOTAS A LOZ ESTADOS FINACIEROS EXPRESADOS EN MILES DE DOLARES
ESTADO DE SITUACION FINACIERA

2 CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES ¥ OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Dig 31-2013 Ce M-2044

Cuentas por cobrar comersiales

Mo Relacionadss [ Locales o 5.200,00

Relacionadzs

Prowision cuertas ncobrables

. Subiotal

t Cvas Ctas x _Enl:irétr

. Emplearos

- Relasiones Locales

321667 |

| Otras

Fotal

4 PRDAEDADRES, FLANTA Y EQUIPD

r _ Die31-2013 | Dic 31 -2014
Fropiedades, Planta y Equipe ) 17970854 16490923
(-} Depreciacion acumulada -6.5731,85 | -B&T38E |
Todal ' 105.974,59 | e547738

- RZ166T




Las p.rn;:iedades_. planta ¥ equipos =& encuzmran medicns par & modelo del coslo.
Los hienes que atuerdo 3 su amado de conservacion se deprecian de la siguienle
manera;

T Muebles y Enseres y me Maguinadas Egquipos. una vida dtil de 10 afios con
depracizadn anusl dal 10%.

B Vefioulos, uns wida Uil de S 2ros can depraciascion gef 20%.

“ Equipns da Compuin, una vids ofil de 3 afos con depreciacian anual 334,

3 CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CLUENTAS POR PAGAR

Bic 21- 2013 | Dk 21-2014

Provaedores ' T

A gorto Plazo S T i

| Mo Relacionados / Locales ' 5.0838 24 5 EaT 20
Chiipaciones Inst. Finantieiss / Locales 1erzeTs |

Ohhgacionss emiidas 2 serto piazo o !

A Lamo Plazo - 5

Chiligacionas Inst. Financieras | Locales 3i.450 00 1447477

| Relacionaras /Locales :
Total N . ... .\ 652199 1979187

La compafifa no realiza prvision de interesss, pues bos provesdores no concedern
crdibos los misTnos gus Ba cancelan demrm de 20 digs, sin causar atra=os que

oeasionsn 2 paga de iMends.
§ IMPUESTOS
Aclivas y Pasives del aiio comisre

Un reswimen 4 activos ¥ pasivas por impuestos corrfientes s como sigue:

o o ... Die31-2013 | Dic3Y-2014
t Aetives de Impuesto Comiante ' o
" Crédito Tributario de FA . 6.249.84 72214
_Crédito tibutaio de RENTA T 3600 134,38 |
Total _ i 658584 258,52

Paslvos el Impuesto lfﬁh'{ﬂl‘!’t_ﬂ _ _ P

Impussic & la Rentd por pagar . - .
Total = . _ . — h




De conkermidad oon @S leyes vigemes, B podicipacdn de uilidadss para los
heeEEdores, 58 10Ma de la uiilidad antes de impuestes, o ulilidad del ejsrcicio.

- [ Dle3l-2013 Dk -20t2 |
fZanancia artes da Pardicipacian # frabsjadores 784 58234

| {-} 16% Paricipscicn 5 Trabajedores |~ 1.7 ) .
 Utitidad antes de muestag S N - .- L —
Allmpuestncausade | 147 | .
 Utiidad o perdida del ejarcicio o 52 252541

Fara shclos de caloular la nilidad del elercivio reslamos 08 gashos no deducibles
pard obtener [z ulildad real de la ampresa.

PROVISIONES
LUn rasumen de providionss &5 corno sigua; -

Paticipacion  de trabgjadorzs -  De comformidad con dispgeicionse legales, |os
traboisdores tene derecho & pediciper en lBs UWidades dw '3 Lompatiia #n Wn 5%
aplicable & las utilidades gravedas.

7 FATRIMONIO

Capital Social - B caphtal secial de la compadila MONEINSA S.A, o5 de Ochocken s
oM 00 Dalares de 105 esladoes Unidos de Amérca (U5 $ 200001 que S8 2atusntra
imMearamente pagado y dividido en Veinta Mil accianes. ondinarias y nominabvas, da us
valor de cuatro centavos de Dalsr 08 los Estados Lnidos de América {115 & .04} cada
UNé&.

Los accignisias de s compaiiia son.

ACCIONISTAS T TNo ACCIONES  ; YALDR TOTAL
e - MMINA!. . - -

GOMEZ GUERAA DOLORES 1SABEL _ 398 004 1552

" MONTIEE ALVAREZ JORGE AUGUSTO  19.802 0.04 784.08__!

| TOTAL _ C20R00 | 800.00




ESTADQ DE RESULTADD INTEGRALES
i COSTOS Y GASTOS POR SU NATURALEZA

UIn resurmen de los coslos v gestos operatvos reporedos en 05 esledos financieres
&5 COMO Sigus:

i Dic 21 - 2013 D 21 - 3012

Ingresns por adividedss o odinanas T 7MY A3ba12E
| (-} coslos de vants y operacion _ -4G.26519 |  -135G183
{-) gestos _ . | -z314604 -30.512,83
| Ganancia antes de Utilided e Impusstor.__ 784 552341 7

Durarme e afic 2013

Jueldos, salarios ¥ beneficios 3 emplaados

. o Ddc31- 20E3 | Dic 31- 2044
SUELDOS, SALARKDS Y DERCAS TTMUNERACICH FS EOO.00 | 4577

EFORTES A LA SEGUAIDAD SOCIAL (ihctuidy s de rezrea) I I & 14 5EA T4
BEEFICEDS SULIALES b IRUEMINLENCIONES 131.00 | 15.000,00
TOTAL T ST 380.00 : 23.166,08

8 CONTINGENCIAS

Purante diciembre del 2014 y eneto 2015, los asesarss legakes de la Compafia
iformearch oue o evislian juicios lkegsies, sobredemendss, juicics laborables,
Fibwlariss [procese de dekerminacdn) y axdrajudicizles.

10 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIGDO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Ermbe el 21 de Diciembre dal 2044 v la lecha de amision de los estadns financiens
{ABril 15 del 2015} no sucedié ningln hecho axtrachdinario.

11 ESTIMACIONES ¥ JUICKDS CONTAELES CRITICOS

Ent e aplicacion d= las politicas contabkes de la Compafils, las cyales se describen &0
la Moa Z, |2 administracidn debe hacer juicios, esimados y presuncicnes sobe lns
irmportes en libros de jos activos y pasivos que aparemsmente no prGwienan ta oiras
fusntes. Las eslimaciones y juisics asooiados se basan en {2 experiencia Ristdnea y



ctros fackyres qua se considersn como melevantes. Loe resultedos reslas padetan
dif@rir de dichos estimados.

1.1 Degterboros de activos

A la fecha de ciarre de cada sericds, © en aguala fecha que 6 considers necasario,
=2 ansllza e valor de fos activos para delrminar si edste algin indicio de que s
thehoa adivos hubieran sufido una perdida por detericrs. En maso da que exisla algin
inlicio sa realiza una estimackn del importe recuperable de dichn activo, i se trala de
adrvos idemificables que no seneren fluios de shectlve de forma independignte, s

zslima la recuperabilidad de lo unidsd generadora de efectivo 2 Ig gua penenecs el
gl

12 COMPROMISOS

Esperamos que el gjercicio scondmico 2045 la ampresa continge en las vias de
ax¥paneldn v que los objelives propuesios se sumplan & cabalidad, sin ore partcular
fUf inencionar me suscribo de usiedes.

L3 comnpafia MOMFINGA SA presema su saldo 3 final del periods s cantidad de
saseMa ¥ siele mil quiniemos vincuenta y acho con 42140 ddlares de los eslados
Lfridaz de America.

PATRIMONIO

Al final del periodo & patrisnonio gueda conformado de 12 skuiers forma.

“PATRIMONIO — — VALOR
© CAFATAL SOGLAL Bk 0
Rl TTALIZACION 629500 !
THESERWA LEGAL 127657 |
TATRAT RERFRAS ] ITALEID__
UTILDAD 10 DISTRIBUIDW. 1475729
TERDALA, AL L LALLS, B g.740.72) |
U IIEAL DE R FREKI v 19532341} ._._.‘
AFELL TADDS ADL M1ULWILE FECYIRLH | L% UL L ADOPC 2N Pc'“ﬁ R WFRG WEF NS |45 hlll- 14797 21
TOTAL LIE PATRIMONIS NETG o B7.56842 |

MOATINGA

RLUC: ﬁﬁﬁ“l-:.l‘ﬂ“l TGG0Y

COMTADR
Ul E2034 74553

IR ONTIEL ALVAREZ INTG. EEEIL! DELé\ .ﬂEﬂA"PHﬁ mMufinz



