QUEMARUTI §. A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2.016

QUEMARUTI S.A.: Es una Empresa legaimente constituida en el Ecuadar, segdn
escrituwra del 6 de Julio de 1983, inscrifa an &l Registro Mercanti, anfe e Notario
Vigesimo Primero Ab. Marcos Diaz Casquete del cantdn Guayaguil.

OBJETO SOCIAL: La empress se dedicard & las Actvidades de Compra, Venia,
Alguiter y Expiotacitn de Bienes Inmueblas.

PLAZO DE DURACION: 50 afios confados & pariir de fa fecha de inscripeidn dal
contrafo consbifulivo en el Registro Mercaniil del 02 de Sepliembre de 1993,

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Rocafuerte # 264 y Loja alrds de la
Espol Ter. Piso ofic. 1

DOMICILIO FISCAL: En ia ciudad de Guayaguil con RUC # 0991268526001,
ALMENTO DE CAPITAL;

Con escrilura del 06 de Julio de 1.983 en la Nofaria Vigésima Frimera de
Guayaquil, & inscrta en el Registro Mercandi, ef 02 de Septiembre de 1.993, &

nuevo capifal es de 3 800,00 dividido en 800 acciones de (§1,00\de ddlar cada
una.

1. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se describen las principales bases conlables adopladas en i3
preparacion de esfos eslados financierns PYMES,

2.1, Bases de Presenfacidn

Las Estados Financleros de la amprasa se han preparado de acuerdo con fas
Mormas intermacionales de Informacidn Financiera para pequedas y medianas
enfidades (NNF para l@ PYMES) sdopfadss por la Supenntendencia de
Compaflias. Los Esfados Financiaros se han slaborado de acuerdo con ol
enfogue del costo fustonco

La preparacidn de astos Estados Financieros conforme con las NIiF, axigen & uso
de cierlas eslimaciones conlables. Tambign exige a la Gerencia que gerza su
Juicio en el proceso de aplicar politices confables.

Los presenies esltados financieros han sido preparados a parlic de los regisiros de
confabiidad mantenidos por [a emprasa v formulsdos:



» Por la Gerencia para conocimiento y aprobacidn de los seflores Sociog en
Junta General

+« Con Nommas intermacionales de Informacidn Financiera (NIIF para PYMES),

adoptadas por ia Supennfendencia de Compafiias, de manera obligatona para
enlidades bajo su conbrol

» Tenendo an consideracion la fotalidad de los prncipios y normas contables de
valoracidn de las acfivos de aplicacidn obligafaria.

« En la Nofa N* 4 Principios, poiiticas contables y critenos de valoracian, se
rasumen pnnciplos contables y cntevios de valoracion de los actvos més
significalivos aplicados en la preparacion de los Estados Financieros del gjercicio
20186,

« De forma que muasire fa imagen fisl del patimonio y de la sifuacitn fnanciera
&l 31 de diciembre del 2076 y de los resultados de sus operaciones, de los
cambios en ef patrimonio neto y oe los fuos de efectivo, que s han producigo en
ia ampresa an &l gj@rncicio lerminado en esa fecha.

Los estados financieros de la empresa, comespondienies al ejercicio 2016 fueron
aprobados por fa Junia General de Socios celebrada el 12 de Abmi ded 2017

2.2. Periodo Contable

a.1.

3.2.

Estade de Siuacidn Financiera al 31 de diceembre del 2016 y & Eslado de
Resullados Estado de Cambios en el Painmomie y los Flujos de Efechvo, por el
periodo comprendido desde el 01 de enarc al 371 de diciembre del 2.016.

Principio de Negocio en Marcha

Los eslados fnancieros se preparan nomalmente sobre la base de que I8
ampress esfd en funcionamienio, y continuard sus achividades de operacion
dentra dal futuro previsibie, por lo tanio la empresa no lene infencian ni necesidad
de hiquidar o de cortar de forma imparfania SUS Oparaciones.

Estado de Flujos de efectivo

En e estado de fuos de efeclivo, preparado segun e méfodo dveclo, s& ublizan
las siguiantes axpresiones:

» Acfividades Operativas: actividades lipicas de la empresa, segun e objeio
social, asi como olras actividades que no puedan ser calficadas como de
mversién o de fnanciacian.



3.3.

Acfividades de inversién las deo adquisicion, enajenacion o disposicicn por
oiros medios 08 activos a largo plazo, especiaimente propiedad, planta ¥
qLipo 8N &l caso que apigue.

Actividades de financiacion: aclividades que producen cambios an el lamano

¥ compasician dal patnmonio nefo y de los pasivos que no forman parte de ias
actividades de operacidn.

Flujos de efectivo: enfradas y saldas de dinero en efectivo y oe sus

equivaientes, enfendiendo por estos, Caja, Bancos y las inversionas a coro
plazo de gran liquidez v sin riesgo significativo de alteracicnes en su valor

SHuacidn Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujela de revision por
parta de las autondades fisceles, la Gerencia considera gque no hay conlingencias
inbufarias que podrfan afectar la situacion financiera de la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La ampresa astd expuesta a deferminados nesgoes que gesliona mediante la aplicacian
de sistemas de identificacidon, medicidn, imitacion de concentracicn y supenisicn.

Entre Jos principios de buena administracidn destacan los siguientes:

Cumplir estnctamente con fodas las normas aprobadas y divulgadss por el
Gerente

Se definen poiilicas de conocwmiendo lécnico y capacidades suficlentes para
asegurar una gestidn eficaz a favor dal cliente, minimizando el nesgo de cordrol
intamo, financieros y ante las entidades de control

Se desarmoflan y aplican conbrol de calided necesano para asegurar que (as
Operaciones se reakzan segun /as poifticas, normas y procedimientos
establecicos.

Los prncipales nesgos de la empresa se denvan del desamrollo de su propéa actividad
¥ dentro ge dsta, los principales aspeclos § destacar son.

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros senicios la
empresa cuents con un sislema de control infemo, medanie e comile de
caldad, cumplendo con s estandares de dlica, nomas de general

acaptacion

Politica Juridica: En relacion con iog confliclos gque pudieran sugir en relacion
con la aclividad de la empresa, con los diversos agentes del mercadeo, laboral,
Iributano, as practica habidual mantener una linea de scluciin a los confiiclos
por medio de la mediacidon. No obsiante, y para prevenir nesgos por asos



molivos, la empresa cuenla con asesores juridicos propios, que maniienen
una actitud preventiva

Politica de RRHHM: La ampresa cumpie con el cadigo laboral y disposicionas
del Ministeno dai Trabajo, mofivando permaneniemaente al vakoso elemento da
Recwsos Humanos, he puesio 8 disposicidn de fos empleados & eglamanto
de trabajo y de seguridad indusinal.

APROBACION DE CLUENTAS ANUALES

Esfos estados financieros, han sido aprobados por la Gevencia General y
postencs aprobacion por (@ Junta General de Socios. Dichas cuentas anusies
esldn (inciwidos Estado de Siuacdn Financera, Esfado de Resullados
Integrales. Estado de Cambios en e Patimonio. Estedo de Fiuo de Efectve y
Notas a los Estados Fnancesros. Armadas por of Gerente y Contador




