INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCI0S8
COMPANIA:CULTIVAGRO S.A,
EJERCICIO DEL 2.015

Sefiores Socios de:

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Companiias en mi calidad de Gerente General pongo a su consideracion
el Informe de la Gestion de la compaiia CULTIVAGRO SA. durante ¢l ejercicio del 2015,

COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO - La economin ecuntoriana en el 20135, presents al
en todo el aito la peor calda del precio del petrdles en la historia, lo conl ulectod gravemente ln economia y el negocio de
fa compadia, sctuslmente mi representadi estd opernndo en ¢l mercado nacional e internacional  generando un Mujo de
ingresos y pastos apegados bajo las nornmas y leyes Ecuatorianas.,

Lan perspectiva para ¢l aio 2.016 dependeri lundamenalmente de las medidas positivas que adopié ¢l gobiemo para
newtralizar las amenazas internas y externas para lograr la estabilidad de la economica del pais, a pesar de gue el precio
del petrdleo este por mucho mas abajo del punto de equilibrio.

L-CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL FJERCICIO ECONOMICO DEL 2015- Durante ¢l
ejercicio gue hn concluido el 31 de Diciembre del 2005 la administrucion de CULTIVAGRO S.A., manejd la
operacion como uos anleriores, esto es haciendo énfasis en la eliciencia de la produccion y en ¢l despacho de los
pedidos oportunamente, pero esta politica no funciond como en aflos anleriores, ya que perdimos algunos clientes y
aidemis no salié un contenedor de cacao que s¢ tenia previsto mejorar ¢l resultado Binal, por lo cual s¢ estin planteando
mejores pardmetros para conseguir un mejor resulta al obtenido en ¢l 2015,

2- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.- Cabe indicar a la junta

gencral de socios, gue todas las disposiciones tomadas por este organismo, han sido cumplidus a cabalidad por la
administracion.

3= HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2015 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO,
LABORAL Y LEGAL.- Durante ¢l ano 2015, en lo referente a los aspectos administrativos y luborales ln empresa,
informo a ustedes lo siguiente: CULTIVAGRO S.A. tvo un total de 42 empleados contratadas, de los cuales 3 de
cllos prestaron sus servicios en el drea administra, linanciera y operativa de la empresa y el resto labord en la parte
productiva del negocio, v tanto como ¢l personal administrativo y el del drea de produccion han sido lavorecidos con
sus derechos en el Coddigo de Trabajo , por lo tunto indico  gue se ha cumplido y se han respetado (odas las normas y
leyes laborables enmarcadas en el Cadigo de Trabajo.

5- RECOMENDACIONES A LA JUNTA RESPECTO A LAS POLITICAS Y ESTRATEGIASPARA EL,
EIERCICIO ECONOMICO DEL 2.016.- recomiendo a L Tunta contar shempre con una situacidn patrimonial positiva

de la empresa, con ¢l fin cumplir con los objetivos que persigue lu misma, asi como fortalecer ln imagen anle sus
clicnes.

Sin mas por ¢l momento, quedo de ustedes agradecido.

Alentamente,

_— e
IRGILIO ESTERAN SAENZ FERNANDEZ
C.1. No. 1705942272

Guayaquil , 01 de marzo del 2016



