
  

DM de Quito, 26 de marzo de 2014 

INFORME DE GERENTE DE LA COMPAÑÍA SERVICIOS OILGAS Y OTRAS ENERGIAS SOILGAS 
S.A, POR EL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013 

Señores Acolomstas 

Como es de su conocimiento, tomé a mi cargo las funciones de Gerente General de la Compañía 
Servicios Ollgas y Otras Energías Sollgas S.A a part del 21 de enero de 2014, pero como parte de mu 
Tesponsablidades asumidas he realizado el análisis de los saldos acumulados en las cuentas del Balance 
General y Estado de Resultados preparados por la admuustración anterfor y por su equipo financiero 

En cumplimento a las resoluciones tomadas en las antenores Juntas Generales de Accionistas, la 
compañía venta disanuyendo su actividad empresanal y depurando sus cuentas de acivo y pasto, con 
«el objeto de entras en al procesos de cer y Iiquidación definitiva de operaciones lo que explica que dos 
saldos del año 2013 tuneran una disminución significativa con respecto a las aftas manejadas en el año 
2012 

Los mgresos obtenidos de USD 385 697,56 representan tan solo el 27 52% del total de mgresos del eño 
antenor cifra dentro de la cual se ioluye el valor de la venta de las Licencias, que gracias a la gestion 
oportuna, pueleron ser colocadas en compañías relacionadas 

Los saldos muiales al 2013 de Actwos Fijos ya estaban en un 86 92% depreciados, por lo que el 13.08% 
que restaba por depreciarse correspondio al gasto normal por el año transcurndo Si bien este gasto no 
afecto sgnificatwamente a los egresos del año, s1 lo hzo la amortizacion de las licenctas que telar un 
30 64% de su valor por difenrse, pero su venta, como se explicó en el parrafo anteror compensó a los 
altos gastos que por este rubro se obtueron 

Dentro de los pasos a seguir para cumplr el objeto del cien y Iiquidación de operaciones, la empresa 
procedo a finquíar las relaciones laborales con el persona! bayo relación de dependencia en forma 
temprana, oportuna y cumpliendo con todos los aspectos legales que exge el Mnisteno de Relaciones 
Laborales, con lo cual se aseguro el no mantener pasivos con los empleados a la fecha de cierre de los 

estados financieros Como consecuencia mmedrata de esto, los saldos de Gasto por Sueldo y Salarios, 

Beneñcios Sociales y Otras Remuneraciones, solo representaron el 9.57% del valor de las mismas 

cuentas del 2012 

De ¡gual manera se extremo esfuerzos para cumplr con todas las obligaciones con otras entidades 
estatales y reguladoras, como son SRI, 1ESS y Mumerpio, quedando dentro de cartera solo las 
obligaciones mherentes a la teminación del ejercicio económico 2013 Este es el caso del Pasivo 
Impuesto Mimo por Pagar año 2013, por USD 9.048,50, valor que se encuentra perfectamente 
Ainanciado y que podrá ser cancelado oportunamente en el mes de abr a la fecha de declaración 

En relación a la Cuenta por Cobrar de USD 5 000,00, que corresponde al valor pendiente por la venta de 
la accion que se poseja en El Club La Unión, nuestra administracion está realizando las gestiones 
pertnentes para st cobro 

Con respecto a las cuentas patrmontales, es evidente que no se puede proceder a ninguna distribucion 
de Utidades Retemdas, pues su saldo contable de USD 50647,17 absorbera la pérdida de USD 

 



  

46 731,27 generada en el presente ejercicio por la absorcion total del costo de las Licencias, y, cualquier 
diferencia positiva serra para atender los costos que se generen en el ejercicio 2014 por tramites del 
terre y liquidacion de operaciones defintwas 

Para corroborar las ofras antas expuestas, pongo a su disposicion los Estados Fmancieros y sus Notas, y 
despues de vuesiro analisis, confiamos que nuestra gestón hasta ahora realzada sera aceptada y 
contaremos con su apoyo Irresincto 

May atentamente, 

     Dra Patricia Camiió Davila 
Gerente General 
SOILGAS S.A, 

 


