DRLUMEL S.A.
INFORME ANUAL DE LA GERENCUIA
A LAJUNTA GEMERAL ORDINARLA DE ACCHINISTAS
EJERCICIO ECONGMICO 2016

Cuarvaquil. Marze 29 del 2017
A los sehores Accionistas.

Pur ly preseste cunplo con Never 3 viesinn conoimienio 1as lobores realizadas an mo
funcien administrativa eo la labor inheratte o i carge de Gerente Generad e la
Compafiia IRUMEL S.A.. » de cenlormidad con lo dispuesto en los Estatutos Sociales

v oen la Lev dle Compaiias, pongo o vuestra consideracion. ] informe anwal sobre las
actividades desarmollaslas slumnte el penoda ecendmico 2016,

EVOLUCION

lLa compafia realiza pricticss v normas v princapios de Buen Crobicre Corporative.
bosucies o prineipios fundamentales comu ransparencia en la Junta Geoeral de
Accionistas. definicion de respomsabilidades v estructura del Dircctorio, presentacion de
iplormacion financiera ¥ no financicrs. mismos que e han pennitido proteger los

intoreses de la cwmpafiiz y de (o5 acclonistas, conirolar sus Operacimes, as Sofm
mihitorear la ereacion de valor v ol wser eficiense de Ios recursos que manlicne,

[.os ingresas de Lo compaftia se han ejecutado producto de las aceriudas esirptegias
dirigidas hacia la diversificacion de sepmentos ¥ captacién de nueves pichos de
mercade. offeciendo a sus clicntes productes ¥ servicios de calidad. La compafiia
presenta aiactives indicadores de eerdabilidad. lo que refleja la chicieneia de lu empresa
en vl wser de sus activos para generar ulihdades, asi coino 12 excelente capacidad para
penerar utilidades von el wao del capital invertide en clia y ¢l dinero gue ha genermda.

Parz dismitmir su coste operative v oacorde a las esteatepas en pro de mejoras de
resultades ln empresa se ha empenade en realizar exitosamente provectos de reducendn
de costos v pastos,

La sdminisleacion. ha desplegado sus esfuermes on husca de legrar ©1 complimicnto del
nhjetivo social de lo compania, asi como |3 consolidacion de metas corporativas.

CUMPLIMIENTO IE OHIETIVOS

sie han cumplido estoctamente las recomendaciones y dircerrices sefialadas pot la Juma
Gieneral, aeopiende stempre dax mdicacioncy de los socios para alcanzar las motas
e st

e ha logrado consedidar la compafia conforme se puede  werificar con el
Furrralevionients de las Voeass de nepgocios, 1on tal virlud, cobs afirmar gue los cesuliodos
indicados, metleian ol esfoerzo realizado por fadminiseracitn, el misma que tuvo plena
apve de 1o Junta Ceoeral de Accionistas a o gue se 1o fuve petmadbchtemente
intisrrnads,
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RIESGOS E INCERTIDUMHRES

Las rewuluciones gubernamentales cn materia de impuestos constiluyen un riesgo al que
la empresa ostd expusita, €n virlod de gue el decrete de cienas medidas pucde generar
o impacto nogative en los resuleadas linaocieros de la compaia,

ENTORND ECONOMICO

Temicrdo vn cuertla que las operaciones de b compatiia sv dan inegramente en el
terrtorio Beuwatiariang. es necesario constrair una vision de la coyuntura economica gue
vive el pais para detepmdnar como s misma puede aleclar, posifiva o pegativamente,
tanic @ las operaciongs de Ja emgpresa cone @ la poteneial demanda 3 crecimientor de 1a
misma.

De geuenio 4 e establecido por ol Banco Centrul ded Evwsdor (BT} as cuentas
pacionales pormiten a los ciudadanos observar ko realidad econamica el total de Ja
produccion. los jngresos. Jos gastes, gl ahoro, la ioversion, ¥y el reste de acciones
ecomomicas de lodos los agentes gque conforman la coenomia,

ACTIVIBADES DE INVESTIGACHIN ¥ DESARROLLO

En lineo a ser mas eficientes ¥ a ofrecer mejores prowductos v servicios o los chientes, sc
desarralfaron en vl who una serie de actividades oricntadss « provecios de redieceidn de
enato, i desarrollar nuevos prodoctos » seracios 2 mejorar 13 calidsul de s misemos v a
desarrolizr canales v estratepins de comeroalizacion mas efectivos,

OTROS ASPELTTON RELEVANTES

Como gdminisleador de o compafia he progedida o dae cumplimiento o las
disposiciencs e la Junia General ¥ del Directono. & sus recomendaiiones para uha
earjor wctividad erpreserial.

in Lo que respocta a la acdmirasiraciin de la compadia csta s¢ ha esloreubo vn ceflirse a
las pivbiticas ¥ decisioncs on tades sos aspectos ccoidimicos ¥ ributarios, vie. Asi mismo
5 van a implementar mievos controles para mejorar la capacidad de gestion interna de
T3 enfidm].

la gerencia de by compafin se compromete a cxplorar o mereade para ofrecer los
productos 0 SCOvigies que dsle regquicrn ¥ yue estén dentce de 1o que |3 compafita poede
brindar, sepin su especialidad v su ohjcle soeil.

FIKCEEOS RELEVANTES OCUKRIDOS EN EL EJERCICID ECONOMIC)
2016

Durante el cjereigiv coundmice del perieda 20160, no oCurmicron 4 mi critetio bechos
grtrordiarices o eSS QU SEE0 THICOSIHILOS mendiotlar oo e5ie anloame,
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RECOMENDACTIONES

La adminisirucien recmmienda a la Jueda Generzl de Socios gue para el ejercicio
ecomamice del periode 2017 s lommulen provectes para conselidar fa decisidn de
merementar v consplidar sus oegocios. 1o gue se estima se hard con |z implementacion
de pugvas proveciog,

La sobides del equipo administrative que aclualmente posee la compania ha permitido
lograr los resublades msitivos obtenidos en este periodo, por o gue quiene dejar
gonstancia de mi apradecimivnlo w los Directores. {reremtes. Jofes, cmpleados ¥
Irabajadores: todos ollos han sido fundamentales para logrr ¢l crecimiento sostenido ¥
estructurade de la copresa.

Apradeciendo la confianza ¥ apoyoe on mi gestidn, ponga a consideracidn de Tds.. Jos
resultados financicrgs del wercicie al 31 de diciembre del 2006 ¥ suy anexos para su
apims ac e

Alcntamente.

agrente Oenaral



