En cumplimiento & lo dispuesto en dos estatutos de CADROMELL SA. y a lo
setalado en o Art, 306 numersl 4to, Do la Ley de Compediss vigente,
comedidaments, somete a vuestra consideracitn el Informe de mi gestidn
administrativa por el ejercicio econdmico de Epero lero a Diclembire 31 de 2015,

El 2016 ha sido un afio marcado por In situacién socio-econdmica que atraviess of
pals en ol dmbito empresarial debido @ muchos factores que afectan directaments
al comercio ecuatoriano. En esta capacidad y entorno econdmico hemos tratado de
asumir nueves retos ¥ lograr los obietivos propuestos para el clercicio econdmico
2015 de CADROMELL S.A.

El presents Informe de Gerencla tfene como objetivo someter g conslderacin de lu
Junta General de Acclonists de CADROMELL SA. los siguientes puntos:

* La situacidn fmanciera de CADROMELL S.A. al cierre del afio 2015 no fue
favorable, por lo que Ia Compafla cermd con péndida, no obstante el
accionista mayoritario renuncié &l cobro de cuentas por PRgRr 6 accinnista,
para mejocar ¢l estado de la compefile.

o la Compafila posee un préstamo con una Institucidn financiers, ¢ que foe
refinanciado & 36 meses | ¥ que s¢ viene pagando oportunamente,

¢+ La Compafia no tiens pendiente contrato alguno con l& funcitn piblics ai
privada

+ La Compafis 1o tene ningdn itigio o demands por terceros.

Pars el sfio 2016 In Admastracion s& compromete en forlalecer sus ventss, utilizar
estrategias comerciales que permitan el desarmllo v crecimiento de is Compands, v
una gcertada administrucidn de s recursos econdmicos para ¢l bien de todos los
trabajadores.

Creemos y tenemos plena confionza que o afie 2016 es mm sfo de retos y
esperamos lograr Jos objetivos planteados para este nuevo aho.




