
Por la presente h¿.ump é pódér á vué«ro conocimrento miinforme administrarivo de tabores

inherentes á ml'cargó de adhiñinr¿dor de ¡¿ compañía, .orespondie¡te al ejerc cio económi.o

[á compañíá uN caRco sa., un¿ .omp¿ñia dedcada a !a actvdad Transpofte y enrreca de

coÍrespondéñclá y páquetes, .omo ei de conocimiento realna sus adividades en el ámbito que se

deseñvuelveo simil¿res empresa5 y se vo afectada en muchos aspectos como soñ: e ahá de

iñpuenosv.iefras leves o reformasa as m smas va en materi¿ tr butariá

Nuenros objeiivos razados desde e inicio delejercicio económ.o qúe.omenbños hán tÉnldó

éñ l¿ prácti.¿ un cunpliñiento 5i ben.o como se esperab¿, al menos muy ape€ado a dichós

En lo que se refere a a AdminÉlracón de a sociedad, ásá se ha elo ádó por.eñnse a L¿5

polit.¿sy decGiones emanadas de laluntá Cen.ra de A..iónÉt¿s, ñárimo órs¿nGmo rector de la

¿dmin nracióñ de la compañia, en todo aspedo, éconómno, laboral, tibutario, etc

Dentro de la5 po iticas de a cómpañíá, uñ ¿spedo que.:be destacares lo ¡elaclonado.on lo
labór¿l y p¿ra elo debemos menclonar qu¿ ño há súreido ninsú

Lá siru¿.ión financera que refleja os baan.Ésydemás documentos contables son una evld¿n.iá
de la sestión Adminkt va l¿vad¿ adelante sorteando todos áquél.s fadorés que no solo
aledan a nuestra €mpr€§a, y ñó ob5tanre e lo me atreverta a decir que liancter¿mente hab¡a.do
luvmos un cambio favoÉb e en núesiras finan¿as y nuerros resultados de pérdtda5 y sanancias
muestfan una ¡ecupeÉción b¿n¿ni€ opi macon ¡erpecto a3ño anref ór
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