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INFORME DE GERENCIA 

La Gerencia en cumplimiento a sus funciones, estatutarias y reglamentarias, 

presenta a consideración de la Honorable Asamblea, EL INFORME DE 

GERENCIA correspondiente al ejercicio económico 2010, en el cual se muestra 

los principales hechos de especial relevancia, que afectaron los resultados de 

nuestra Compañía, durante el año referido 

A] culminar el año recopilamos toda la información y actividades realizadas 

durante este periodo con la satisfacción de haber cumplido con nuestra misión, 

de generar bienestar social y económico a nuestros clientes, a través de la 

gestión de recursos, esto se dio gracias a un grupo de trabajo comprometido 

con la empresa, leal a los principios, con un esfuerzo, energia positiva común y 

valores como la unión, cooperación, solidaridad; y apoyados en la confianza 

hacia la entidad hacen posible esta causa. 

A continuación se presenta el comportamiento de cada uno de Jos rubros que 

generan la actividad operacional de la Compañía: 

El Activo total conformado por las cuentas que representan los bienes, 

derechos y pertenencias de su propiedad y que le permiten desarrollar sus 

actividades cerró con $1,840,72. 

Los pasivos son aquellos compromisos adquiridos con terceros; el mismo que 

cerró con $ 1.544,06 correspondientes al pago de proveedores locales de los 

saldos del mes de diciembre.  



  

F Patrimonio conformado por las cuentas que representan los bienes y 

Merechos de los socios una vez deducido el pasivo, cerró con $ 296,66 su 

principal componente, son los Aportes de Socios. 

Estado de Resultados. Así mismo finalizamos con ingresos por $17.945 56; 

ahora bien, para el giro normal de las operaciones, o mejor, el desarrollo de las 

actividades propias de su objeto social, naturalmente se incurre en gastos, que 

para nuestro caso fueron de $ 22.620,41 lo cual origino una perdida que fue de 

$4.674,85 correspondiente a un incremento de los gastos de personal y 

beneficios sociales 

Es mi deseo que para el presente año se incremente estos valores con la 

participación de todos los socios y con ello obtener un mayor beneficio social 

para compañía. 

Al concluir este informe destacamos que las acciones desarrolladas y logros 

alcanzados durante el año 2010 contaron siempre con el acompañamiento de 

todos los socios; quiero dejar planteado que estoy convencida que solamente 

el trabajo en equipo y la ayuda mutua se logran el crecimiento y desarrollo 

tanto personal como empresarial. 

Biblián, 26 de marzo de 2011 

Atentamente, 

  

Sra. Nelly Rodríguez 
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