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SENOR PRESIDENTE
SENCRES MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

En cumplimiento de la Ley de Compafias pongo a consideracion de los
sefiores miembros de la Junta General de Accionistas y del Directorio de la
Compafia las principales actividades y logros obtenidos en el ejercicio
aconomico del 2012 de IMPOCOM JAHER CIA. LTDA.

En el presente Informe de Labores se destacan Ios aspectos principales de
la Compaiila, para o cual adjunto se servirdn encontrar el detslle de los
mismos.
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1. INTRODUCCION

En cumplimiento con la Ley de Companlas, me psmmito paner a
conslderacién de los sefiores Accionislas, el Informe de Labores
correspondiente al ejercicio economico del afo 2012, el mismo que contiene
las actlvidades mas importantes, asi como los principales logros obtenidas
durante el afo por: JAHER CIA. LTDA.

Sg ha tratado en loda momento de cumplir can fos cobjetivos habiéndose
Iogrado lgs rmiamos en un porcentaje menar en los programas de trabajo
establecidos para el afia 2012,

2. ASPECTOS GENERALES
21 CONFORMACION LEGAL DE LA EMPRESA

La Compaiia se constituyé mediante Escritura Publica otorgada por el
notario; Dr. Eduardo Palacios Mufoz, Notario Puablico Navena de ls ciuded
de Cuenca, gn Enero 7 de 2000, con la razén social de “IMPOCOM JAHER
ClA. LTDA.", inscrita en el Registro Mercantil de la misma ciudad, bajo el No.
37 en Enero 26 del afia 2000.

La Compafila tisns por objeta principal; la importacin, distribuclon,
comercializacion vy ventas de bienes y productos refacionados con
slectrodomésticos, pudienda Importar, exportar y obtener |a representacion
de productos y articulas en general para el hogar, la industria y el comercio.

Los accionistas de la empresa son l0s siguientes:

HEREDEROS Y DERECHOHABIENTES DE JARRIN ANTON ANGEL

ALBERTO.

INMCOBILIARIA TERRANOVA 5. A. INMOTERRANOVA.

2.2 INTEGRACION A DICIEMBRE DEL 2012 DE LOS ORGANISMOS
SUPERICRES DE LA COMPAN(A
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22 INTEGRACION A DICIEMBRE DEL 2012 DE LCS ORGANISMOS
SUPERICRES DE LA COMPANIA

2.2.1 JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
Herederos y Derechohabientes de Jarrin Antén Angel Alberto

Inmobiliaria Temanova S.A. Inmoterranoya

2.2.2 CONFORMACION DEL DIRECTORIO

REPRESENTANTES
DR. ANDRES HERRERA FLORES PRESIDENTE
SRA. CRISTINA HERRERA FLORES GERENTE

3. ASPECTO ECONOMICO FINANCIERO

3.1 ESTRUCTURA DEL CAPITAL SOCIAL

3.1.1 CAPITAL SUSCRITO

Ei Capital Suscrtae al 31 de Diciembre del ano 2012, fue de US §
€.561.750.00 dblares; eguivalente a Seis millones quinientos sesenta y un
mil setecientos cincuenta délares, participaciones ordinanas y nominativas,
negoclables por el valor de US § 1.00, cada una a valor nominal unitario.

Cumpliendo {a resolucion de la Superintendencia de Companias, se realizé
la conversidn de dblares del importe del capital suscrito y el valor nominal de
las acciones, consecusntemente se emitieron nuevas titulos de acclones
expresados en délares norteamerlcanos.

A continuacion el detaile de accianistas:

LIBRC DE
LIBROS
ACCIONISTAS ACCIONES Y % PARTP. ;
CONTABLES i
ACCIONISTAS 1
Herad Darechahabientes de  Jarri %
stcnboll Saiaaslpdocdt i bl I TCT 1.415.080,00 21,57
Anton Angel Alberto '
i .Inmobiliaria Teranova S. A Inmoteranova 5.146.670,00 £.146.670,00 78,43
| SUMAN: 6.561.750,00 'B.561.750,00 100,00
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3.2 RESULTADOS ECONOMICOS DEL PERICDO

Al término de las operaciones econtmicas de la Companla af 31 de
Diciembre def afo 2012, ésta presentd una Utilldad de US $ 982.612,18; de
acuerdo can la lay de Compafhias se transfiere el 10%. para gue pase a

formar el fondo de reserva legal.

El datalle del Estado de Rasuitados es coma sigue:

INGRESQS Y COSTOS DE VENTAS:

Ventas 46.656.217,21

(-) Costo de Ventas 26.554 663 06

UTIL.IDAD BRUTA 20,101.554,15
GCASTOS OPERACIONALES

Gastos Yontas 10.625.535.19

Gastos Adiministrativos 1.794 917 82 12.420.453,01
TMILIDAD OPERACIONAL 7.681.101,14
~GASTOS FINANCIEROS 6.437.471.29
OTROS INGRESOS

Yarics 349.23).54

Intereses Ctas. Ctes. 104.5004,25 453.735.7% .
[TTILIDAD NETA 1.697.365,64
15% Participacion trabajadores 257.300.76
Impuesto a la Renla por Pagar 350.989,15
D%fcmpcia por Impucstos 106.463.55
Dicfendos == .

UTILIDAD A DISPOSICTON DE

LOS ACCIONISTAS 982.612,18
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3.3 INTERPRETACION DE LOS INDICADORES ECONOMICOS

Luego del andlisis realizado a los Estados Financieres al 31 de Diciembrs
del afo 2012, asi como al Estade de Ingresos y Gastos comprendidos entre
el periodo Enerc al 31 de Diciembre del mismo afio, se obtuvieran los
siguientes resultados:

LIQUIDEZ  ACTIVO CORRIENTE 3642511742 = 206
PASIVO CORRIENTE 17.712.525,92

CNT

AC-PC = 3642511742 -17.712.525,92 = 18.712.591 50

COMENTARIO

a) El resultado obtenido significa que la Compadia contd con Io
recursos  econfmicas necesarios para cubrir  obligaciones
comentes, en forma oportuna, mostrande un adecuado Indlce de
solvencia econdmica,

b} El capital de trabajp se encuentra practicamente sansado
disponiende de capital para sus operaciones normales,

En conclusién general y fuego del analisis a través de éstos indlcadares
econdmicos, se puede manifestar que la situaclén financiera de la

Compaiia fue solvente.
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34 CUNPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA DE
ACCIONISTAS

La Junta de Accionistas se reunlé en el afio 2012 en siete ocasiones en las
cuales se emitieron diez resoluciones de las que se cumplieron el 100%,
destacandose que no existen resolucianes incumplidas.

4. CONCLUSHINES

Burante el aho 2012 se han logrado cumpllr un alte gorcentaje de comercio
programado, sin embarge se tendrda que incrementar algunas polificas
nuevas para un mejor desenvolvimiento financierg,

5. POLITICA LABORAL

Durante el afio 2012, se mantuvo una excelente relaclén con tode el
personal de la Compaiiia,

§. RECOMENDACICNES

a) Establecer mecanismos que permitan disminuir fos costos operativos,

b) Incentivar los procesos de capacitacion dirgldes al  personal
comrespondlente a las diferentes Agencias de la Companila, que operan

en el pais.

Atentamente

— A ,.';.',:‘:'.'_-' '.f.."..j X% .
N E 2938 \u_E-uDI,U — ==
Sra. Cristina Herrer Flores
GERENTE GENERAL
IMPOCOM JAHER CTA. LTDA.




