MEMORIA AMUAL DE LA GEREMNCIA DE_RAPID SERVICE DE
GONZALO APOLO CiA LTDA POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2014, '

1.- INTRODUCCION

En sujecion a lo constante en el articulo 263, numeral 4, de ta ley de
Cormpaliias y articulo veinte ¥y nueve del Estatuio Social de la Compaita, me
permito poner a consideracion de los Organismas Superiores de la Compafia,
la Mermoria Gerencial, arientada al periado comprendida entre el primero de
enero al 31 de diciembre del dos mil catorce, en la misma refleja las
diferentes actividades complidas durante el ejercicio econdmico en mencion.

2.~ ASPECTOS GENERALES
2.1. CONFORMACION LEGAL DE LA COMPARIA

La Compaiila RAPID SERVICE DE GONZALO APOLD CIA LTDA, s& constituyo ef
veinte y tres de noviembre de mil novecientos noventa y nueve, ante el
Notario Cuarto de la ciudad de Cuenca, Dr. Alfonso Andrade Ormaza, v fue
aprobado mediante Resolucion N° 93-3-1-1-442 de fecha trece de diciembre
de mil novecdientos noventa y nueve de la Intendencia de Compaidiias de la
ciudad de Cyenca, e inscrito eh el Registro Mercantil con el N° 01 dal 10 de
enero del 2007, por lo tanto en esta fecha inicia sus operaciones de acuerdo
al objeto social de la misma.

2.2, OBIETO

El objeto social de 1a Compania estipulado en |z escritura de constitucion, es
prindar atencion en el campo de servicio de entrega y recepcion de

correspondencia a nivel local, Cantonal, Provircial, Interprovincial e -
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Internaciongl, a fin de dar servicios a personas naturales, juridicas, emgpresas
e Instituciones privadas y publicas; ademas la Compaffa para el mejor
cumplimiento de sus finalidades, podrd abrir sucursales o agencias en otras
Provincias del Ecuador, con el proposito de poder dar mejor servicio al
publico en general.

Por otro lado se pretende orientar la gestion empresarial hacia la
consecucion de resuitados que tengan como soporte la planidicacién a

mediano y largo plazo, con miras a enfrentar el futuro en un marco de
competendia.

La administracion se ha propuesto metas y chietivos correctos, enmarcados
en los aspectos juridicos legales vigentes, v en la corriente de la eficiencia y
de la calidad total del servicio al cliente, considerdndole como el factor
primordial en el desarrolo de la Compania.

También la administracion de la Compafiia se plantea objetivos claros y
comcretns, tener una visién a donde quiere legar y estar acorde con las
directrices  Agencia  Macional Postal, Unidad de  Analisis  Financiero,
Superintendencia de Comgpafiias, Servicio de Rentas Intarnas, ete.

2.1.3. SOCIOS DE LA COMPARIA

Los sacios de la Comipattia RAPID SERVICE DE GONZALQ APQLD ClA LTDA, son
fos siguientes:



NOMINA DE S0C105

NACKONALIDAD

|
LI IE}ENTIFECAE.IGN NOMERE

: r}?m S84 APOLD UELEE ANA MARIA  TECUATORI ANA 40,00 °
0101793131 APGLO VELEZ GONZALO RUHFN CECUATORIARA 320,60
0101136059 VELEZ LEDESMA ELSA RUTH CECU ALOPIAMA, - &) {fc.
| | TOTAL mn,m__;

Al 31 de diciembre del 2014, son tres los socios que integran la Compaiifa,

2.2. INTEGRACION ACTUAL DE LOS ORGANISMOS ADMINISTRADORES DE LA

COMPARIA

Sr. Gonzalo Enrigue Apolo Torres: PRESIDENTE

- Sr.Gonzalo Rubén Apolo Velez:

3. RESOLUCIOMES DE JUNTA DE SOCIOS

Durante el ejercicio econdmico de 2014,

GERENTE

la Junta General Universal de

Accionistas de la Compaiiia se reunid en varias ocasiones, para tratar sobre

asuntos tmportantes relacionados con {a mejor marcha de la Compahia,

habtendo adoptado varias resoluciones, las mismas gue han sido cumplidas a
cabalidad por parte de la administracion de la misma.
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4, ESTRUCTURA FINANCIERA Y RESULTADQS BEL PERIODO

En el gjercicio econdmico de 2014 la estructura financiera y de los ingrasos

aperacionales y de gastos de la Compaiing son o3 siguientes:

L L%

fr

PASIVO

 ACTIVO CORRIENTE

| PASIVO CORRIENTE | 214.077,11

PROPIEDAD, FLANTA ¥ EQUIPO

150.702,3%

PATRIMONIO

1

12763508

| ACTIVOS NO FINARCIERDS

1.475.00

341.757,19

_Torau

. 341.757,19 ¢

VENTAS NETAS TARIFA 0%

158 266,07

TOTAL:

.577.595,89 |

GASTOS GPERATIVOS

SUELDOS OSALARMES

134855733 |

25,755,682

APQHTE A LA SEGURIDAD SOCIAL

L 2LORLAG

HONDRARIOS PROFESIONALES

ko i



 3.298,30

11,548,432

 29.755,10

\L7ga0n

SUMINISTROS Y MATERIALES

 112.550,97

22625024 1

| 10.396,97

3.812,45

IAPUESTOS ¥ CONTRIBUCIDNES

INTERESES A TERCERDS 1155238
GASTOS DE GESTION RERTY

2.180,88

| GASTOS DE VEAJE

. 58.4622,43

654111

43397,48

A 303,35
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Como se puede observar en el detalle anterior, los Ingresas Totales,
representan el valor de LS S 735,862.06, los Gastos Operativos Totales el
valor de US S 705,558.71, por tanto se obtiene la utilidad contable de US S
30,303.35; de este valor se tiene que deducir el 15% para los trabajadores y
el 22% de impuesto a la renta.

Por otra lada tenemos que manifastar que todavia teremos que mejorar las
politicas de ventas, de atencidn al cliente y la estructura organizativa de la
Compaiiia, para alcanza mejores resultados.

5. DECLARACION DE IMPUESTOS AL ESTADO.

La Compaiita RAPID SERVICE DE GONZALO APOLO ClA LTDRA, declara
mensualmente fos impuestos establecidos por el Servicio de Rentas Internas,
tales como: impuesto ab Valor Agregado [(IVA), asf como  también
Retenciones en fa Fuente, Impuesto a fa Renta, anexo ATS, REDEP, etc; dando
cumplimiento de esta manera con las exigencias establecidas en la tey de
Rezimen Tributaric interng,

b, CONCLUSONES:

- Reafizar el presupuesto de la Compafia &l inicio del ejercicio
SCOTAMCE, Con el objeto de conocer tos resultados proyactados para
el ejercicio econdmico, lo cual permitird realizar los correctivos a su
dehido tiempo.

- Elaborar un plan de marketing estratégico, con el objeto de obtenser un
rmavor volumen de ventas.

- Imptementar politicas de ventas y politicas de atencidn al ciente.
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Implementar mecanismos que permitan superar la iliquidez de la

Compafiia.

Alentamenie,

Sr. Gonzalo Rubén Apdln Vélez

GERENTE DE RAPID SERVICIE
15-1V-2015.
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