
  

pao] 
< 
Z 
O 
O 
< 

OZ 
< 

) Y) 

Z 
E 
Qu 

S 
EL] 

Aa 

O 
Z 
< 
O, 
EL] 

Aa 

DO 
O
 
A
A
A
 

M
d
 A
 
R
R
 

  

Gu
ay

aq
ui

, 
vi

em
es

 
22 

de 
no
vi
em
br
e 

del
 2

00
2 

e 
Ed
ic
ió
n 

No
. 

42
.9
74
 

  

000099017 

SUPERINTENDENCIA 
DE COMPAÑIAS 

EXTRACTO 

  

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE AUMENTO DEL CAPITAL Y 
REFORMA DEL ESTATUTO DE LA COMPAÑIA INVERSELEC- 
TA S.A. 

Se comunica al público que la compañía INVERSELECTA 
S.A., aumentó su capital suscrito por SEISCIENTOS DOLA- 
RES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, y reformó 
su estatuto por escritura pública, otorgada ante el Notario 
Quinto del cantón Guayaquil, él 28 de septiembre de 2001. 
Fue aprobada por la Superintendencia de Compañías, me- 
diante Resolución No. 02-G-1J-0008972 el 21 de noviembre 
de 2002. 

El capital suscrito actual es OCHOCIENTOS DOLARES DE 
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, está dividido en 
OCHOCIENTAS, acciones de UN DOLAR cada una de ellas. 

Además se reforma el ARTICULO TERCERO: El capital de la 
compañía es de OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTA- 
DOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en OCHOCIENTAS 
acciones ordinarias y nominativas de un vafor nominal de UN 
DOLAR cada una, numeradas desde el cero cero uno a la 
ochocientos inclusive..., CAPITULO CUARTO: DEL PRESI-' 
DENTE EJECUTIVO Y DEL GERENTE GENERAL.- ARTICU- 
LO VIGESIMO PRIMERO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA 
GENERAL.- Son atribuciones de la Junta General de Accio- 
nistas las que señalan la Ley y el presente estatuto..., AR- 
TICULO VIGESIMO SEGUNDO: El Presidente Ejecutivo y el 

Gerente General, accionistas o no, serán elegidos por la 
Junta General de Accionistas y durarán CINCO AÑOS en el 
ejercicio de sus cargos,... y; ARTICULO VIGESIMO CUARTO: 

» LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE EJE- 
- CUTIVO.- La pompañía tendrá un Presidente Ejecutivo elegi- 

do por la Junta General y durará CINCO AÑOS en el ejercicio 
de su cargo. * . 

Guayaquil, 21 de noviembre de 2002 

Ab. María Anapha Jiménez Torres 
SUBDIRECTORA JURIDICO DE COMPAÑIAS 

DE LA INTENDENCIA DE COMPAÑIAS 
DE GUAYAQUIL  


