
INFORME DE GERENCI
 
INFORME PRESENTADO 
GERENTE GENERAL  DE
LEEYINSA. A LA JUNT
COMPRENDIDO ENTRE: E
 

1.- CONSIDERACIONES GENE
LA ACTIVIDAD DE LA E
PERMANECIDO PARCIALMEN
 
2.- METAS Y OBJETIVOS. 
LA GERENCIA   DURANTE EL
ACTIVIDADES DE LA EMPRE
 
3.-CUMPLIMIENTO DE LA
ACCIONISTAS. 
TODAS LAS DECISIONES Y
ACCIONISTAS CELEBRADA 
EJECUTADAS POR LA ADMIN
 
4.- ASPECTOS ADMINISTRAT
PERSONAL DE LA EMPRESA
LA ULTIMA PLANILLA DE 
LEGALES  NO HA EXISTIDO S
 
5.-ANALISIS DE LA SITUACIÓ
AL FINALIZAR EL PERIODO
CON RELACION AL EJERCIC
CAMBIOS. 
 
6.- DESTINO DE LOS RESULT
EL EJERCICIO ECONOMICO REP
SE RECOMIENDA ABSORBER L
NIIF 
 
7.- IMPLEMENTACION DE LA
LA EMPRESA A PARTIR DE A
LA IMPLEMENTACION DE LA
  
8.- RECOMENDACIONES PAR
ESTAMOS MUY OPTIMISTAS
EL PROXIMI EJERCICIO FISC
 
 
 
ATENTAMENTE, 
 
 
 
 
GERENTE GENERAL 
C.I  0925610966 
 
BALZAR, 15 DE ENERO DEL 201

CIA 

O POR: ING. TYRONE ALBERTO CH
DE LA EMPRESA CASA COMERCIAL L
NTA GENERAL DE ACCIONISTAS POR 
ENERO 01  A DICIEMBRE  31 DEL 2012 

NERALES. 
 EMPRESA DURANTE EL PRESENTE E
ENTE EXPLOTADA. 

 EL   PROXIMO   EJERCICIO  ASPIRA A INCR
RESA. 

LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA 

 Y RECOMENDACIONES DE LA JUNTA  G
A AL INICIO DEL PERIODO 2012 HA SIDO 
INISTRACION DE LA EMPRESA. 

ATIVOS, LABORALES Y LEGALES.ADMINIS
SA ASCIENDE A CUATRO EMPLEADOS AFIL
E DICIEMBRE 2012, EN LOS ASPECTOS L

O SITUACIÓN RELEVANTE QUE INFORMAR.

IÓN FINANCIERA. 
O QUE CUBRE ESTE INFORME EL CAPITAL
ICIO INMEDIATO ANTERIOR NO HA SUFR

LTADOS. 
EPORTA PERDIDA $ 38.272,67. 
 LA PERDIDA DE 38.272,67 CONTRA LA CUENTA

LAS NORMAS NIIF 
E AÑO 2011 PERIODO DE TRANSICION, HA C
 LAS  NORMAS NIIF. 

RA EL SIGUIENTE EJERCICIO. 
AS EN MEJORAR LAS ACTIVIDADES COMER
CAL 
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