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GUAYAQUIL - ECUADOR 

31/05/2003 

IMPORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE 

Ados señores Ácciomestaz de la Compañia 

BUSCAPERSONA S.A. (BUSCAPE) 

He auditado el balance general adjunto de la Compañia, BUSC: ERSONA 5.4. 

(BUSCAPE), al 31 de diciembre de 1002, y los correspondientes estados de 

serultados, evolución del patrimonio de acciomstas y cambios en la situación 

financiera que le son relativos por el año terminado en eza fecha. Estos estados 

financieroz son responsabilidad de la Gerencia de la Compañía. Mi responsabilidad 

consiste en expresar una opinsón sobre los nusmos en base a nu auditoria. 

% auditoria ze efectuó de acuerdo con normas de auditoria generalmente ec eptadas. 

Esas normas requieren que planifique y ejecute la auditoria de tal manera que pueda 

obtener una seguridad razonable que los estadoz financieros estén libre de ercorez 

issportante. Una auditoría incluye sobre la baze de pruebas selectivas, el exomen de la 

evidencia que soporta las cifras y revelaciones de los estados financieros; incluye 

también, la evaluación de los principios de contabilidad utilizados, disposiciones 

legales enútidas en la República del Ecuador y laz estimaciones significativas 

efectuedas por la Gerencia, asi como la evaluación de la presentación de loz estados 

Rnsecieras tomados en conjunto. Considero que mi auditoria proporciona una base 

razonable para expresar mi OpliM Ds. 

oo
 

Enam opinión, los estado: financieros mencionados presentan roconablemente, en 

todos loz aspectos iwportentes; la zitvación financiera de la Compañía, 

BUSCAPERSONA 8,4 (RUECAPES al 31 de dictensbre del 2002 Los tesultados de 

vz operaciones, evolucion del patrimonio y cambios enla situación financiera por el 

año terminado en esa fecha, de conformidad con principios de contabilidad 

seperalmente aceptedos y disposiciones legales enutidas enla Republica del Ecuador. 
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BUSCAPERSONA S.A. (BUSCAPE) 

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2002 

  

  

(Expresado en Dólares) 

CUENTAS DEL ACTIVO 

Anexo 

ACTIVO CORRIENTE: No. 

DISPONIBLES: 7.683,37 

Caja y Bancos 3 7.683,37 

EXIGIBLES: 867.744,72 

Ctas. y Doc. Por Cobrar 4 867.744,72 

REALIZABLES: 102.412,34 

Inventarios s 102 412,34 

DIFERIDOS: 55.025,53 

Pagos Anticipados . 39.216,53 

Impuestos Diversos , 15.809,00 

- Total Activo Corriente 1.032,865,96 

ACTIVO NO CORRIENTE; 

FUO: 279.658,33 

Bienes no Depreciables ó 12.250,00 

Bienes Depreciables 6 899.080,88 

Total Bienes 911.330,88 

Menos: 

(-) Depreciación Histórica 6 -631.672,55 

DIFERIDO: 383.096,95 

Ctas.por Cobrar a Largo Plazo , 24,22 

Diferencial Cambiario - 303.876,05 
Cargos Diferidos 7 73.423,40 

Otros Activos - 5.768,28 

Total Activo no Corriente 662.755,23 

TOTAL CUENTAS DEL ACTIVO 1.695,621,24 

  

() Ver notas a los Estados Financieros. 

 



BUSCAPERSONA S.A. (DUSCAPI) 

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2002 

(Expresado en Dólares) 

CUENTAS DE PASIVO Y PATRIMONIO 

  

  

Ánexo 

PASUVO CORRIENTE: No. 

EXIGIBLES A CORTO PLAZO: 865.439,77 

Deudas Bancarias y Financieras 5 301,41 
Ctas. y Documentos por Parar 9 78.648,94 

Créditos Diferidos . 751.989 23 

Pasivos Acumulados 10 15.376,07 

impuestos Diversos . 19.124,12 

Total Pasivo Corriente 365.439,77 

PASIVO NO CORRIENTE: 697.199,21 

EXIGIBLES A LARGO PLAZO: 

Cta, Accionistas o Socios - 613.641,27 

Ctas.por Pagar a Largo Plazo , 83.557,94 

PATRIMONIO: 132.982,26 

Capital Social : 40.000,00 

Capital Adicional - 1.281.311,20 
P/G. Acumuladas - -1.188,835,57 

P/G. del Ejercicio - 506,63 

Total Pasivo no Corriente 330.181,47 

TOTAL CTAS. DE PASIVO Y FATRIMONIO 1,695.621,24 

C) V er notas a los Estados Financieros, 

   



" BUSCAPERSONA S.A. (BUSCAPE) " 

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2002 

(Expresado en Dólares) 

INGRESOS: 

VENTAS BRUTAS 

() Descuentos sobre ventas 

Total Ventas Neta 

EGRESOS: 

COSTO DE VENTAS 

Utilidad Bruta 

Menos: 

GASTOS GENERALES 

Pérdida Bruta 

Más/Menos: 

OTROS INGRESOS (no operacionales) 

OTROS GASTOS (operacionales) 

Utilidad del Ejercicio 

(5 V er notas a los Estados Financieros. 

-1.098.938,26 

44.792,15 

-1.054,146,11 

410.656,74 

-643.489,37 

691.411,84 

  

47.922,47 

-48.429,10 

-49,249,58 

820,48 

-506,63 

  
 



  

  

" BUSCAPERSONA S.A. (BUSCAPE) 

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS 

POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2002 

  

(Exprezado en Dólares) 

CAPITAL RESULTADOS 
BALANCE 

social adicional acumulados AL 

Saldo al 31 de diciembre de 2001 40.000,00 1.281.311,20 -1,188.835,56 132,475,64 

Transferencia «40.000,00 40.000,00 . 0,00 

Resultados acumulados - - -0,01 -0,01 

Utilidad del Ejercicio “ . 306,63 506,63 

Saldos al 31 de diciembre del 2002 0,00 1.321.311,20 -1.188.328,94 132.982,26 

  

(*) Ver notas a los Estados Financieros.



BUSCAPERSONA S.A. (BUSCAPE) 

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA 

POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2002 

(Expresado en Dólares) 

CAPITAL DE TRABAJO PROVENIENTE DE: 
Operaciones: 

- Resultados del Ejercicio 506,63 
- Gastos que no requieren desembolso 

capital de trabajo: 
a) Depreciación, neta -507.7836,38 

-507.279,75 

Deudas a Largo Plazo 83.557,94 

Cta. Accionistas o Socios 613.641,27 

Capital Social -40.000,00 
Resultados Acumulados -0,01 

Capital Adicional 40.000,00 
189.919,45 

CAPITAL DE TRABAJO UTILIZADO EN; 

Bienes depreciables 632.108,53 

Bienes no depreciables -12,250,00 

Diferencial cambiario 100.560,20 

Ctas.por cobrar a largo plazo -24,22 

Cargos diferidos 94.341,21 

Otros activos -2.480,37 

812.755,35 

AUMENTO EN EL CAPITAL DE TRABAJO: 1.002.674,80 

RESUMEN DE CAMBIOS EN EL CAPITAL DE TRABAJO ES 
AUMENTOS (DISMINUCIONES): 

Caja y bancos -40,223,71 

Ctas. y documentos por cobrar 429.623,30 

Ctas. afiliadas y asociadas 905.290,68 

Inventarios 16.903,51 

Pagos anticipados 17.428,97 
Impuestos diversos -5.4834,17 

Deudas bancarias y financieras -301,41 
Ctas. y documentos por pagar 74.379,49 

- Créditos diversos -389.136,26 
Pasivos acumulados -5.807,60 

AUMENTO EN EL CAPITAL DE TRABAJO: 

(1) Ver notas a los Estados Financieros. 

1.002.674,80 

a 

 



* BUSCAPERSONA 5.4. (BUSCAPE) ” 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
AL 31 P£ DICIEMBRE DEL ANO 2002 

(Exprezado eu Dolares) 

OBJETIVOS DE LA COMPAÑÍA: 

Constitución: 
5e constituyó como una sociedad anónima denominada: BUSCAPERSONA SA. 
(BUSCAPE), con un capital social de dos mullones de zucres dividido en dos má acciones 
ordinarias y nomunativas e indivisibles, de un sul sucres cada una; según consta de la 
estatura pública otorgada ante el Notario Vigezeno Primero de Guayaquil, Abogado 
Marcos Diaz Casquete, el veinticuatro de noviembre de mul novecientos noveuta y dos, e 
inscrita en el Registro Mercantil del nusmo Canton, el seis de enero de mil novecientos 
noventa y tres. 

Mediante escritura pública otorgada ante el Notario Séptimo de Guayaquil, Abogado 

Eduardo Falquez Ayala, el uno de marzo de mil novecientoz noventa y cuatro, inscrita en el 

F.egistro Merantl del mismo Cantón, el trece de abril de sul novecientos noventa y cuatro, 

BUSCAPERSONA S.A. (BUSCAPE), se transformo en una compañia de responsabilidad 
limitada denomunada, BUSCAPERSONA CIA.LTDA. (BUSCAPE), aumentó su capital a 

la sumas de nul múlones de sucres y reformó integralmente su estatuto zocial. 

En sestón de Junta General Uimversal de Socios de BUSCAPERSONA CIA LTDA. 

(BUSCAPEB), celebrada el día cinco de octubre de mul novecientos noventa y 1meve, se 
rezolvio por unarimidad de todos dos socios de la compañia, cambiar la denominación de la 

enipresa que es BUSCAPERSONA CIA LTDA. BUSCAPE) por BUSCAPERSONA 5.4. 
(BUSCAPE) y reforma integral del estatuto social. 

El domicilio de la compañía es la ciudad de Guayaquil, República del Ecuador, pudiendo 
establecer, previa resolución de la Junta General de Acciormstas, sucursales O agencias en 
cualquier lugar de la República del Ecuador o del exterior. 

la compañia tendra como objeto social instalar, admunistrar y explotar el sistema de 

telecomunicación inalámbrica de radio mensajena denominado BUSCAPERSONAS. En el 
cumplimiento de su objeto, podrá realizar la importación, distibución y comercialización 

de los equipos necesarios para la implementación de dicho sistema y, con el nusmo fin, 
podra adquinir acciones 0 participaciones en compañías con segocios similares y/o 
complementarios a su actividad. La compañía no podra dedicarse a la compra o venta de 
cartera tu a la intermediación financiera. 

El plazo de duración de la compañía es de cincuenta años, contados a partir de la 
tasenpeión de la excritura pública de constitución de la nusma, en el Registro Mercantil. 

El capital social de la compañía es de cuarenta mul dolares de los Estados Unidos de 
Ámerica. 

  

 



PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES: 

EL ESQUEMA DE LA DOLARIZACIÓN; 
Como resultado de la recesión económica producida en los últimos años debido 
principalmente al deterioro de la capacidad productiva de las sectores económucos del pais, 
el Gobierno. Ecuatoriano aprobó un proceso de dolarización de la economia fijando como 
moneda de curzo legal en el paíz el -dólar de los Estados Unidos de América. 
Consecuentemente, a partir del 1 de abril del 2000, la contabilidad registra las 
transaccionez en US. Dálares. 

BASES DE PRESENTACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS: 
Los estados financieros adjuntos son prepstados de acuerdo con principios de contabilidad 
generalmente aceptados y disposiciones legales vigentes emitidas en la República del 
Ecuador. 

INVENTARIOS: 

Los inventarioz se encuentran valorados al costo del mercado; y estos se determunan por el 
método del costo promedio, excepto para las importaciones o iiventarios en tránsito que se 
registran sobre la base del costo especifico de adquisición de cada pertida, más loz gestos 

inherentes o nacionalización que se efectien. 

ACTIVO FIJO: 
stán registrados al costo de adquisición, más los efectos por la aplicación de la Norma 

Ecuatoriana de Contshilidad (NEC No, 17. 

DEPRECIACIÓN: | 
La depreciación es celculada sobre la base del método de linea recta, en función de la vida 
útil estimada del respectivo activo y los porcentajes de depreciación establecidos en la Ley 
de Régimen Tributario Joterno cuyos porcentajes anuales son los siguientes: 

Edificios 3% 
Muebles y Enseres 10% 
Maquinarias y Equipos 10% 
Veluculos 20% 
Equipos de Computación 33% 
Otras Propiedades y Equipos 10% 

MANTENIMIENTO, REPARACIONES, RENOVACIONES Y MEJORAS: 
Los gastos de mantenimiento y renovaciones en general se cargan a la cuenta de Áctivo 
Fijo, nuentras que loz reemplazos, reparaciones, mantenimiento y otros conceptos que 110 
extendan la vida úbl de los activos se cargan a la cuenta de gastos de operaciones cuarido 
58 HICUNTEHL. 

   



3.- CAJA Y BANCOS: 

A131 de diciembre del año 2002, el saldo de la cta. de caja y bancos se 
forma así. 

Caja Gencral 2.798,47 
Bancos 3.609,50 

Pacifico 502,48 
Bco.Centro Mundo 38,10 
Guayaquil 2.268,87 
Produbanco 486,79 
Austro 313,26 

Cheques Protestados | 1.275,40 

B/G 7.683,37 
uz 

  
 



4.- CTAS. Y DOCUMENTOS POR COBRAR: 

Al31 de diciembre del año 2002, el saldo de esta cta.se forma de la 

siguiente manera: 

Clientes 

Tenedores Tarjetas de Crédito 

Cheques Postfechados 

Valores a Transferir 

Diversos 

Excelservi Cía. Ltda. 

Multiservicios Altamirano 

Varios 

-/. Provisión para Ctas.Incobrables 

Anticipos Empleados 

B/G 

2.371,04 

398,09 

270,62 

890.756,12 

1.745,63 

783,18 

730,52 

897.260,20 

-29.548,82 

867.711,38 

33,34 

867.744,7 

e
 

ta
 

  
 



5.- INVENTARIOS: 

A131 de diciembre del año 2002, el saldo de la cta. de inventarios se forma 

de la siguiente manera: 

Suministros, Repuestos y Accesorios 

Main Board de Advisor 
Repuestos Departamento Técnico 

Manuales 

Pilas para Pegsis 

Herramientas y Repuestos 

Accesorios Papers 
Main Board de Memo Express 

Tarjetas RE Advisor 

Holster para Nec 

Yaros 

Accesorios Pagers 

Advisor 

Advisor Gold 

Nec Provider 

Nec Cormpanion 

Memo Express 

Seriptor 

Mento Elite Flex 

Jazz 

Talkabont 

Alpha One 

Varios 

Mercaderías en Tránsito 

Advisors 

Memo Express 

Talkabout 

Varios 

1.817,27 

1.126,87 

1.536,00 

1.630,25 

6.325,13 

2.891,92 

673,31 

542,83 

742,50 

3.365,50 

13.343,13 

1.252,75 

587,88 

17.276,06 

2.674,65 

6.834,69 

4.657,31 

1.330,27 

1.020,00 

2.966,41 

16.849,04 

2.393,91 

646,38 

2.800,00 

1.603,28 

20.651,58 

74.312,19 

7.448,57 

  

102.412,34 
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3.- ACTIVO FDO Y DEPRECIACIONES. 

A131 da diciembre del año 2002, el saldo de la cta, de activo fijo presenta las siguientes variaciones: 

PROPIEDADES DEPRECIACIÓN 

saldoz oa saldoz saúdos oa saldoz > 7 en > a e y A 

BIENES 31/12/2001 parao créditos 002 31/12/2001 cargos créditos armaroas  PALANCE 

NO DEPRECIABLES 

Proyecto dos vias 12.250,00 12.250,00 0,00 12,250.00 

Equipos en Tránsito 2.005 .36 -2.205.36 0.00 2.305,26 2.905,86 9,00 0.00 

2.905,56 12.250.200. -2,505,30 12.250,00 2.905.865 2.505.580 0.00 9,00 17. 120.90 

DEPRECAIELES 

Edificios 103.250,50 37.097 51 143.382 541 24,109.50 11.930.37 32.179,13 67.209.218 

Maquinarias y Equipos 969,113.91 $69. 713 91 498.144,35 154. 144.35 173.309,36 

Muebles y Enseres 141.199,34 -141,199,34 0.00 85.099.392 85.099.232 0,00 0,00 

Equipos de Computación 229,297,35 -179.943,48 49.320,87 -207.427,60 173.039.583 29.333,02. 19.967,85 

Equipo: de Radio 343.013,33 -343,013,33 0,090 -227.55.20 227.755,20 0,00 0.00 

Equipos Satelital 55.143,73 55.108,33 0,90 37.857,55 37.897,55 9,00 0,00 

Equipos de paper 29.571,56 29.572, 0,00 25.879.097 25,379.07 0.06 9,00 

Sistema Control UMCC 119.053,16 -119.053,16 0.00 -83.630.50 32.030,56 0,00 0,00 

Equipo: de Oficina $0.541,52 44.541,52 0.00 -37.563.50 7.663.80 0,00 0,00 

Vehiculos 5.582,29 -5,581,29 1,00 -5.582,29 5.58229 0,00 1.00 

Otros 34,920,59 34.916,09 -23.561,05 -23.901,05 10.465 04 

Instalaciones 116.065 21 -119,695,21 0.00 55.554,62 55.554,02 0,00 0.00 

Herrarmientas 23.591,41 23.591,11 0.60 13.395,98 13.295,98 0,00 0,00 

Centrales € Oficinas 67.066,26 67.066,26 0.00 -61.009.22 $1.609 22 0,00 0,00 

Sotfware 222.933 59 -22,9335,59 0.00 -195.482,56 195 482.56 0,00 0,00 

1.523.283.55  741438.21  -1370.540,38  $99.080.88  -1:136.5S3,07 102498592  -520.105,10  -631072,55  267.408.33 

BIS 153118941 75368821  -1373.546,74 91133038  -1.13945893  1027891.78  -S20.10540  -631072.55  279.458.33 
 



7.- CARGOS DIFERIDOS: 

AÍ31 de diciembre del año 2002, el saldo de esta cta. se forma de la 
siguiente Manera: 

c/oroginal anuortiz. neto 

Licencia de Operación 2.612,20 -2,612,20 
Licencia Antivirus 340,00 -73,34 366,66 
Gtos. Preoperacionales 518.320,46 — -456.500,32 61.820,14 
Software 11.241,60 11.241,60 
  

532,614.26 459,185.86 23.428,40, 

   



8.- DEUDAS BANCARIAS Y FINANCIERAS: 

A131 de diciembre del año 2002, el saldo de esta cta. se forma de la 

siguiente manera: o 

Bancos - Sobrepiro 

Pichincha 186,00 

Bolivariano 115,41 

B/G 301,41 

  
 



9.- CTAS. Y DOCUMENTOS POR PAGAR: 

A131 de diciembre del año 2002, el saldo de esta cta. se forma de la 

siguiente manera: 

  

Proveedores Locales 11.917,07 

Radio Bolívar 2.047,53 

Radio Atalaya 1.505,95 

Pacifictel 7.893,54 

Cadena Ecuatoriana Televisión 7.018,59 

Excelservi 5.020,00 

Servicios Aprepados Telecom 13.931,48 
Combira 688,32 

Ecuatromix 4.298,89 

Estudio Jurídico Vivanco 581,75 

Servicenturiosa 616,66 

Llerena Galo 1.375,00 

Pretimar 2.377,48 

Comviprosa 640,22 

Evercady 932,40 

IMC. 1.082,15 

Dicoser 676.03 

Panamsat 2.795,12 

Espinoza Hilda 2.478,25 
Urvina Graciela 1.128,65 

Mepatelecom 1.477,71 

Cía. De Radio y TV. Cortel 700,00 

Bespercell 4.505,08 

Servientrega 866,75 

Edit Urumasa 579,92 

Setelcom 2.476,33 

Diversos 3.723,27 

Proveedores del Exterior 6.731,87 

Anchor Graphics 1.535,00 

Intersoft Argentina 2.944,87 
Motorola 2.252,00 

BIG 78.648,94 

 



10.- PASIVOS ACUMULADOS: 

Al31 de diciembre del año 2002, el saldo do la cta. de pasivos acumulsdos 

se forma sí: 

Beneficios Sociales 

IESS. - aportes 

Comisiones 

Décimo Tercer Sueldo 

Décimo Cuarto Sueldo 
Décimo Quinto Sueldo 

Vacaciones 

Nómina 

Fondos de Reserva 

B/G 

1.303,09 

711,62 

461,87 

1.554,35 
10,49 

2.286,51 

43,96 

9.004,18 

15.376,07 
  

   


