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INTRODUCCION 

Cumpueno o con disposicione s oe la ley tíe Com| :«nfas , en calida d de 

Gerent e General , pongo a su consideració n el Inform e de labore s realizad a 

por la Administració n de la empresa CONSTRUCTORA TECNICA DE PUENTES, 

CONSTRUNtON OA. LTDA., durant e el ejercici o económic o 2012. 

CuiVfHUÍVIitNí OzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA üt  LU Í abJfc I ÍVÜS PKtVíS iOi> 

l a inversió n del estad o en vialida d a nive l nacional , nos ha permitid o trabaja r 

en proyecto s relacionados ^  a travé s de subcontrato s con empresa s privada s 

que mantiene n contratos r^n ei estado. 

El ejercici o económic o de la empresa al 31 de diciembr e del 2012, es 

satisfactorio , lo que reflej a en sus estado s financieros , motivadospo r los 

antecedente s antes expuestos . 



La empresa en el año 2012, manej a contrato s firmado s con empresa s 

privadas . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

t í aciív o corrient e refieja : anticipo s a proveedores , ios mismo s que se 

liquidará n el próxim o año ; fondo s de garantí a de la obra en ejecución , que 

se cobrará n con la culminació n y entrega de las mismas . 

En lo5 pasivos se dan las siguientes consldeiadúf ies: En la cuent a Anticipo s 

de obra , se trat a de contratado s a la fech a los mismo s que se devengará n 

segú n el avance de obra ; y las Cuenta s por Pagar son a proveedores . 

Con lo indicado , la situació n financier a de la empresa al 31 de diciembr e del zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

lúík,  est á dada por ios siguiente s ratios : 

LIQUIDEZ 

La empresa cuent a con USD 1,46 para cubri r cada USD 1,00 de sus deuda s 

pendientes, mismo que es mayor en reiacíó n ai ano  anterior Í0,92) este 

increment o se debe a los anticipo s dados a ios proveedore s de materiale s y 

servicio s para la obra , no está n devengados , exist e liquide z en el banco , y 

fondo s de garantí a por cobra r de obr a en ejecución . 

CAPÍzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 A l  ú t  I HAbAj U 

La cantida d de diner o con que cuent a la empresa al finaliza r el ejercid o 2012 

para el desarroll o de sus actividade s es USD 116.544,39; comparand o con el 

año anterio r (-26247 45):zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \ ? variaciórí de este rat io se debe a  que hui>o 

liquide z para trabaja r por cancelació n de planilla s de obr a y devolucione s de 

cuenta s por cobra r pendiente s de pago. 



E! 80% del tota l de activ o de la empresa est á financiad a por créditos , es deci r 

cada dóla r del activ o est á fmandad o así; 0,80 por tercera s persona szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA y 0.20 

por ios dueños . 

OBJETIVOS PREVISTOS PARA El SIGUIENTE AÑO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

u QDjetfvo úe (a Empresa es segui r trabajand o con empresa s ptibíica s y 

privada s com o hast a ahor a se lo ha realizado . 

Otro objetiv o es proporciona r fuente s de trabajo , contratand o persona l 

técnic o V mano dí̂  obra calificada: gararííízandczyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e\ ü de las oi^a s 

en plazos y especificaciones ; sieríd o est o nuestr a cart a de presentació n para 

accede r a contrato s futuro s a nive l nacional . 

Segui r mejorand o en la imptementació n de segurida d labora l e M ustna l 

para ei cutoad o de ia obr a y de nuestro personal , cumpliend o con ía Ley y 

nuestra s polít ica s internas . 

GERENTE 


