NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015.

La compafiia PLEDIAL PLOTEX SA.  se constituvd mediante escritura piblica ante la
notania trigésimo octavo del Cantdn Guavaquil, ¢l 02 de Octubre del afio 1992, aprobado
v aceptado por la Superintendencia de Compaiiias.

La entidad esti constituida en ¢l Ecuador v su actividad principal es-

a) Actividades de compras, ventas v adminitracion de bienes muebles

1.1 Estado de cumplimiento

Los estados financieros han sido preparados de forma explicita v sin reserva de conformidad con La
Norma Internacional de Informacion Financiera para Pequefias v Medianas Entidades (NIIF para las
Pymes).

Las mismas que fueron e¢mitidos por la Compafiia con fecha 1 de enero del 2014, estas fueron
Preparadas de acuerdo, tal como se define enla Seccién 35 de las NITF para las Pymes transicion.
Estos estados financieros presentan razonablemente la posicion financiera de la entidad al 31 de
Diciembre del 2014, los resultados de las operaciones v sus flujos de efectivo por el afio
determinado en esa fecha.

La preparacion de los presentes estados financieros en conformidad con NIIF requiere que la
administracion realice ciertas estimaciones v establezca algunos supucstos inherentes a la actividad
econdémica de la Compailia, mclpmpdsuudc determinar la valuacion y presentacion de algunas
1.2 Bases de preparacién

Los estados financieros de la entidad comprenden el estado de sitwacion financieraal 31 de
Diciembre del 2014, los estados de resultados integrales, de cambios en el patnmonio v de Flujos de
cfectivo por los afios terminados ¢l 31 de diciembre del 2014. Estos cstados Financieros han sido
Preparados de acuerdo con La Norma Internacional de mformacion Financiera para Pequefias v
Medianas Entidades (NIIF para las Pymes).

2 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacién de estos
Estados financicros, tal como lo requicre la Seccion 8 Notas a los Estados Financieros, estas
Politicas han sido definidas en funcién de la NIIF vigente al 31 de diciembre del 2014, aphcadas de
mancra uniforme a todos los periodos que se presentan.

2.1 Efectivo v equivalentes de efectivo

La Compafia incluye como efectivo y equivalentes los fondos disponibles en caja v bancos. Los
mismos que ademas no tengan ninguna restnccidn.

Caja Chica.-

La creacion de los Fondo de Caja Chica, se hardn segin su requenmiento y seran Solicitados por la
asistente Administrativa v/o autorizado por la Gerencia General.

El saldo en caja por 10 general son los valores en efectivo v cheques de las ventas v reportadas a la
Gerencia General con sus respectivos respaldos de ventas.

Bancos.-

Las cucntas bancanias estan registradas con firmas individuales, del Presidente y Gerente General.
Saldo en bancos por § 0.00 dolares.

Las Cuenta Bancos, seran conciliadas por el Asistente contable, mes a mes v presentadas al
Contador General junto a los Estados Financieros se prohiben la emision de cheques en blanco y sin
soportes de justificacion del gasto o costo.



Todas las operaciones que la empresa c¢jecute. de cardcter mercantil (Compra. Venta) sus
crogaciones de pago se hard estrictamente con la emisibn de cheques con nominacién al
Benilicias

2.2 Cuentas por cobrar clientes v otras cuentas por cobrar

El presenie documenio tiene como objetivo establecer las politicas para la venta de biencs
v/mercaderias, concesion de créditos v recuperacion de valores de una manera Oportuna v olros

aspectos de caricter contable y de control intermmo, que ascguren ¢l Exito del negocio de la compafia
y permita una adecuada admimistracién del riesgo crediticio.
Saldo en cuentas por cobrar por § 0,00 délares.

El tiempo méximo de crédito no podrd superar los 90 dias exceptuando el crédito para los Clientes
relacionados que no superara los 30 dias.

La venta se factura a nombre del cliente, citando claramenle cada uno de los requisitos que solicita
el Reglamenio de Comprobantes de Venta, Retencion v documentos complementarios.

El cobro de toda factura, se cjecutara segin Ia negociacion

Todos los bienes gque venda la compafiia son manejados en las mejores condiciones para la
Empresa, en cuanto a precios, calidod, mecanismos de venta v seguridad en la transaccién tanto de
la venta como del cobro.

Todos Ias venias a crédito serdn aprobados por Ia Gerencia General o funcionario designado por
cste.

Previo a la concesion del crédito se debe documentar ¢l andlisis del cliente; incluyendo bdsicamente
los siguientes aspectos:

1. Identificacién del cliente mediante el RU.C. aciualizado

2. Direccién, teléfonos celulares, convencional

3. Referencias personales, comerciales, bancanas. CCO.

4. Lugar dc trabajo (incluir ¢l cargo, direccién de la empresa, teléfonos, nombre del jefe
Inmediato)

5. Monio de ingresos mensuales (soporie la liquidacion del rol de pagos. factmiras y otros)

6. Resumen de la situacidn financiera (activos. pasivos v patrimonio)

7. Resumen de ingresos vy gastos mensual y anual

8. Copia de la cada o, planilla de un servicio bésico

9. Se¢ deberi contar con un andlisis sobre la capacidad de pago del dendor, como paso previo ala
determinacidn  del monto del crédito v su aprobacion.

10. Dependiendo  de la calidad del cliente se amalizara el requerimicnto  de garanies,

11. El funcionario encargado de las cobranzas deberd obtener un listado actualizando a fin de
efectuar las gestiones de cobro de manera oportuna

12. Cualquicra dificultad en ¢l proceso de ventas y cobranzas, deben ser reportadas de manera
inmediata a la Gerente General.

Politicas de provisién para cuentas incobrables:

Con el fin de valorar adecuadamente el rubro .de cuentas v documenios por cobrar de Conformidad
con los lincamientos establecidos en las NIIF. s establece la siguiente politica para la
determinacibn  de las provisiones pama cuentas incobrables, las mismas que deben ser Registradas
mensualmente.

La estimacibn de cuemtas para dudoso cobro son determinadas en base a las politicas adoptadas por
la gerencia de conformidad con los pardmetros establecidos en las Normas Internacionales de
Informacién Financiera v a la informacién estadistica que posec la Empresa a fin de que se
registren v scan medidos a su valor razonable.

El Contador debera notificar a la Gerencta General, las cuentas pendientes que mantengan mds de
un afio, con el fm de poder dar el tratamiento respectivo.



La estimacién para coentas de dudosa cobranza de esta Entidad se manejara, de acuerdo ala
Prictica tributaria, ya que estadisticamente Ia cartera de clientes es 100% recuperable en el plazo
del Crédito otorgado, por 10 que de acuerdo a criterios de las NIIF este expresada razonablemente.
Las cuentas comerciales por cobrar ¥ otras cucnmlas por cobrar se clasifican en activos corrientes,
excepto los vencimientos soperiores a 12 meses desde la fecha del esiado de sitwacion fimanciera,
que sc clasifican como activos no COMmicMes.

Saldo en cuenta provisibn de cuemtas incobrables, la cia, mo provisiona pues los clientes cancelan
dentro del periodo de crédito que es minimo de 30 digs.

El saldo de la Cuemta por Cobrar, se encuentra medido al costo amortizado. es decir el principal
menos los abonos realizados.

1.3 Inventarios

Todos los registros contables de inventanos deben realizarse de acuerdo a la Seccion 13 de las NIIF
para las Pvmes.

Se determina que para la valuacién de inventarios se procede a realizarlo por el método del costo
promedio de adquisicion el cual no excede su valor neto de realizacion,

Registro de los inventarios, todos los inventarios deben ser identificados perfectamente de acuerdo
al tipo de activo.

Costo de Inventanos, El registro de los inventarios por recibir se debe valuar al costo de
adquisicion, aranceles de importacion y otros impuestos, los transportes, ¢l almacenamiento y otros
costos atribuibles a la adquisicién de las mercancias. o valor neto de realizacion.

Control de inventanos es de absoluta responsabilidad el jefe de bodegas. controlar las existencias en

Bodegas, Almacenes o las determinadas a su cargo de presentar diferencias asumiran los
responsables de las pérdidas en su gestion.

Baja de inventarios, Las bajas en cuentas de inventarios reconocidas como gasto, deben ser a valor
neto realizable v cumplir con lo dispuesto en las normas tributarias.

Reporte anual de ajustes por inventarios. El Contador General de la empresa, Llevar un registro
Estadistico, sobre todos los ajustes contables hechos durante el afio. Documento que debe reportarlo
como hecho relevante dentro del periodo econémico.

Saldo en cuenta de inventanios por § 0.00 dolares.

2.4 Propiedades. Planta v equipo

Las propicdades, planta v cquipo son registradas en la medicion posterior al costo menos la
depreciacifén acumulada v el importe acumulado de las pérdidas de deterioro de valor.

El costo de propiedades, planta ¥ equipo comprende su precio de adquisicion mas todos los costos
directamente relacionados con la ubicacién del activo, puesta en condiciones de funcionamiento
segiin lo previsto por la Administracion,

Saldo ¢n cuenta de Propiedades, Planta y Equipo Marfen S.A. no ticne Propiedad a su nombre.

Control de Activos, El contador debe conciliar los saldos en libros con los respectivos activos
Fisicos, al menos una vez al afio, dec mancra obli 3.

Placas de identificacién en activos fijos (codigo de barmma). Toda Propiedad, Planta v Equipo v
Propiedades de Inversiones pertenceciente a la entidad serd identificado mediante la adhesiébn de Una
placa (codigo de barra) que contendré el numero de control del inventario respectivo, la cual debera
ser colocada v lo fijara en un lugar visible del bien mueblc la misma gue ser cfectuada por la
persona encargada de dichos activos.

TERRENOS y BIENES INMUEBLES.

Las partidas correspondientes a terrenos v bienes inmuebles, deben contabilizarse por cada bien.



MAQUINARIA Y EQUIPO

Todas las adquisiciones de Maquinarias v Egquipos. deben ser respaldadas por uma factura, que
Saldo en Maguinaria v Equipos Marfen no tienc Maquinarias  a su nombre.

El departamento  de operacién donde se va a utilizar el activo, determinar cen ese momento, ¢l valor
residual y periodo de vida atil que se espera de dicho activo,

VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE.

La compra de equipe de transporic muevo se da bajo las condiciones presupuesiarias de la empresa v
autorizado por la Gerencia General

Saldo en vehiculos, equipo de transporte Marfen tiene 1 Vehiculo a su nombre .

MOBILIARIO Y EQUIPO OFICINA.

Se deber registrar como activo en esic concepto, las inversiones en bicnes mmebles guoe se realicen
para facilitar las actividades administrativas.

Se registrarian en contabilidad como equipe de computo, todo lo relacionado a hardware v sus
componenies  adicionales.

Método de depreciacidn, vida atil y valores residuales

Los costos de las propiedades. plantas v equipos se deprecian de acuerdo con el método de linea
recta. En funcidn de su vida onil.

A continuacion se presentan las principales partidas de propiedades, planta v equipo, las vidas iniles
usadas en el circulo de la depreciacion:

item-Vida wtil (en afios)

Edificios e instalaciones 20

Maquinarias v equipos 10

Equipos de transporte 5

Muebles v enseres y equipos de oficina 10
Equipos de computacion 5

Retiro o venta de propiedades, planta y equipo

La utilidad o pérdida que surge del retito o venta de un activo de propiedades, planta v equipo es
calculada como la diferencia entre ¢l precio de venta y ¢l valor en libros del activo v reconocida en
resultados.

En caso de venta o retiro subsiguicnie de propiedades revaluadas, el superdvit de reevaluacion

atribuible a la reserva de revaluacién de propiedades restante es transferido directamente a las
utilidades retenidas,

2.5 Obligaciones bancarias

Representan  pasives financieros que s¢ recomocen  imicialmente a su valor razonable. Estos
préstamos  sc Tegistran  subsecucnicmentc a su costo Amortizado; cualquier diferencia entre los
fondos recibidos (neto de los cosios de transaccién) v el valor de redencién sc reconoce en el estado
de resultados durante ¢l periodo del préstamo como interés en efectivo,

Las obligaciones bancarias sc clasifican como pasivo comenic a menos gue la Compafiia tenga
derecho incondicional de diferir ¢l pago de la obligacién por lo menos 12 meses despubs de la fecha
del estado de sitwacion financiera,

2.6 Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Las cuentas por pagar comerciales vy otras cuentas por pagar son registradas a su costo amonizado.



Todos los pagos a proveedores sc realizaran conforme lo pactado con los acreedores. lo Cual se
debe reflejar en la respectiva orden de compra, v aplicar el correspondiente procedimiento de
compras v 10 pagos.

2.7 Impuestos

El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la renta por pagar corniente v el
impuesto difendo.

2.9 PASIVOS LARGO PLAZO
Provisiones para jobilacién patronal
Provisiones para desahueio

Jubilacion patronal v bonificacion por desahucio, ¢l costo de los beneficios definidos (jubilacidn
patronal y bonificacién por desahucio) es determinado utilizando el Método de la Unidad de Crédito
Provectada, con valoraciones actuariales realizadas al final de cada periodo. Las ganancias v
pérdidas actuariales se reconocen utilizando el enfoque de la banda de fluctuacion.

La contabilizacién de provisiones sociales, de Jubilacion y Desahucio. deben ser respaldadas por los
respectivos estudios actuaniales.

Participacién del 15% trabajador

La Compaiiia reconoce la participacion los trabajadores en la utilidad de la Entidad. Este beneficio
sc calcula a la tasa del 15% de las utilidades liquidas o contables de acuerdo con disposiciones
legales.

PATRIMONIO
2.10 CAPITAL SUSCRITO.

La cuenta de capital suscrito, unicamente se¢ afectara con remanentes del ejercicio, reservas
patrimoniales v aportaciones que realicen los accionistas para aumento del capital, debidamente
soportado con la respectiva acta de la Junta General de Accionmistas. La misma que debe ser elevada
a escritura publica, tal como lo dispone la Ley de Compaiiias.

Saldo en cuenta capital suscrito $ 400.00 délares.

2.11 RESERVAS,

La cuenta de reservas serad afectada por las provisiones determinadas por ley, asi como las que la
junta general de accionistas decida debidamente soportado mediante acta de Junta General de
Accionistas.

La compaiiia debe apropiar por 10 menos el 10%de la utilidad liquida. hasta que el saldo de dicha
reserva alcance el 50% del capital pagado. La reserva legal no estara disponible para distribucion de
dividendos, pero puede ser capitalizada en su totalidad o utilizada para absorber pérdidas.

2.12 RESULTADOS.

Las cuentas Ganancia o Pérdida Neta del periodo. tnicamente se afectan con remanentes del
gjercicio. después de la depuracitn tributaria v provision legal respectiva.

Las cuentas de utilidades o pérdidas acumuladas se deberian registrar por separado v en anexo por
aio, el Soporte contable sera mediante acta de la Junta General de Accionistas.

Saldo en cuenta Utilidad del Ejercicio $ 0.00 dolares.



2.13 Reconocimiento  de ingresos

Se registran de acuerdo a la base del devengado. De conformidad con lo que establece la Seccibn 23
de la NIIF para Pymes.

Todos los ingresos cobrados por cualquier rubro a los que hace mencion el codigo de cuentas, se
depositan en las cuentas bancarias de la entidad.

Por todo monto recibido se emitid un documento soporte de dicho ingreso, sea pre impreso o
emitido por ¢l sistema, numerado secuencialmente v haciendo referencia equivoca con todos los
detalles que lo motivo.

VENTAS BRUTAS.

Las ventas se deben segregar perfectamente, en grabadas con IVA, tarifa 12% y Tarifa 0% 0 la
tarifa vigente a la fecha de la operacién.

Precio Unitario Aprobado, Solo s¢ considera un cambio de precio oficial, cuando s¢ apruche una
nueva lista de precios. modificacion de precios a determinados productos o fijacion de precios a
productos nuevos Sean debidamente aprobados por la Gerencia General.

Saldo encuenta Ventas Netas § dolares.

DESCUENTOS SOBRE LOS BIENES Y SERVICIOS.

Los descuentos sobre servicios prestados, deben expresarse en las facturas; como porcentaje de

descuento, sobre el moanto total facturado o emitirse una Nota de crédito debidamente autorizada
por la entidad de control v estar autorizados por la Gerencia General de Iz entidad

La cia. no aplica descuentos dichos valores va estin incluidos en ¢l costo del producto.

VENTAS NETAS.

En contabilidad. los ingresos netos s¢ obtendrdn por diferencia entre Ingresos Brutos menos

2.14 GASTO DE VENTAS.

El contador, sera responsable de registrar correcta v oportunamente los gastos de administracion y
Ventas.

Saldo en cuenta gastos administrativos es $  dolares

EGRESOS

Es responsabilidad de la Gerencia General cumplir v hacer cumplir la presente politica para el
adecuado control y manejo de gastos de la compaiiia.

Todos los pagos v gastos deberd ser autorizados por la gerencia general o por un Funcionario
delegado por la gerencia; dicho proceso debera contar previamente con el visto bueno de
verificacion que se han seguido todos los procedimientos apropiados v Verificando que la
documentacion sea la conecta y que cumpla con requisitos cstablecidos en ¢l Reglamento de
Comprobantes de Venta, Retencién y documentos complementarios v en la Ley de Régimen
Tributario Interno.

Todos los pagos Sean por: anticipo, abono o cancelacion, que se realicen por cualquier medio
{Cheque o Transferencias electronicas) deberan ser registrado a nombre o cuenta del beneficiario
(cliente o Proveedor del servicio y/o productos), a excepeion de aquellos gastos realizados con
fondo fijo de caja.

Los gastos operativos, administrativos, de ventas, financieros, tales como sueldos, Honorarios,
comisiones. arrendamientos, servicios, intereses de financiamiento, v ofros Deberd ser registrado
por ¢l método del devengado.



REMUNERACIONES.

El contador debe revisar que todas las remuncraciones a pagar scan mensuales 3o quincenales. y
que estinen estricto apego a las normas legales vigentes.
Autorizacion para modificar sucldos en roles. Todo aumento de sucldos y salarios que se modifique
en los roles, deberd tener la autorizacion otorgada por ¢l Gerente General v la filma del jefe
inmediato Superior del empleado involucrado.

SUELDOS y SALARIOS.

Al Departamento de Recursos Humanos le corresponde, el disefio y actualizacion de la aplicacion
de la normativa laboral vigente, el abona los roles de pagos v los remite para su contabilizacion.

REMUNERACION

VARIABLE.

El Dpto. RRIIH venificara que ¢l valor asignado para este pago no sea mavor al monto establecido
a cada colaborador.

VACACIONES.

La primera vacacion se podra cobrar o pagar a todo el personal de acuerdo a la norma laboral
correspondiente. El Dpto. de RR. HH, deberd mensualmente provisional el valor correspondiente a

este beneficio devengado, independientemente al tratamiento de la forma de pago que se convenga
con ¢l empleado.

BONIFICACION POR DESAUCIO.

Los valores que causen estas provisiones deberan de estar respaldadas en estudios actuanales, v
registrarse mensuaimente,

SOBRE TIEMPOS (HORA EXTRA).

Obligatoriamente si las horas de los sobre tiempos superaren las bases gravables permitidas se
Cancelaran en los roles de pago v conforme las leves vigentes que lo regulan.

Su control v cnrnpmdchurasdcbmdmvamedclasnwmmdcmdammlmduk debidamente
Autorizado y revisado por el Jefe Respectivo

PROVISIONES DE BENEFICIOS SOCIALES.

El Contador es responsable de venficar que se realicen en estricto apego a la normativa legal!
Vigente.

SEGURIDAD SOCIAL.

Se debe registrar por este concepto exclusivamente ¢l aporte patronal, las cuotas del IECE y SECAP
en cuentas correspondientes.

HONORARIOS PERSONAS NATURALES.

En todo pago de honoranos a personas naturales, deben aplicar las respectivas retenciones en la
fuente al porcentaje vigente. v s¢ adjuntara el respectivo contrato con las indicaciones del trabajo a
realizar en los casos que se deniven de obras, mantenimientos, Arquitectura vio de infracstructura.
HONORARIOS A PERSONAS JURIDICAS.

Considerando las implicaciones legales, laborales v fiscales que generan este modo de contratacion,
¢l Contador sed el responsable de aplicar las respectivas retenciones vigentes.

Facturas por Servicio Comprobados -El contador debe verificar que todas las facturas por algo
servicio percibido, lleve la firma de certificacion de quien 10 recibi6 el servicio, ¥ que estén de
acuerdo a los términos contratados.

Antes de expedir y auntorizar el giro de cheques. por abono o cancelacion de un honorano, antes
deberin verificar que las correspondientes Comprobantes de Venta v Retencion, cumplan con los
Requisitos legales que determina la Admimistracion Tributana.



En este s¢ registran todos los gastos por movilizacién comunicacion y seguridad, que la
Empresa proporciona. a los egjecutivos de la empresa, los mismos que deben registrarse
mensualmente.

GASTOS DE OFICINA (SERVICIOS)

En este rubro sc¢ debe registrar e, cuentas perfectamente discriminadas por los servicios que recibe
la empresa (Agua, Energia Eléctrica, Intemnet, teléfono, luz, agua. Gas, etc).

Se debera realizar la contabilizacién de los gastos v lo remuneracion por conceptos legales v los
determinados en la ley, para mantener en vigencia los contratos y patrocinios v aceptaciones de
impuestos vigentes por los medios de Supervisién y Control

DEPRECIACIONES.

Para la aplicacidn del gasto o costo por depreciacion, El contador elaborara un informe sobre la
Cédula del Activo, la misma que sed puesta a consideracion del Gerente General

OTROS NO OPERACIONALES.

INGRESOS

Con la finalidad de identificar ingresos extraordinarios no propios de la actividad operacional
(Determinadas en el RUC), se debe reconocer contablemente en otros ingresos extraordinarios, cs
importante resaltar que algunos ingresos de los sefialados en ¢l parrafo anterior pueden provenir de
diversas fuentes asi como de periodos econfmicos pasados.

EGRESOS,

Los egresos que no corresponden a la actividad operativa de la compaiiia, se deben registrar como
gastos no operacionales.

Los egresos que aun siendo de la actividad del negocio no cumplen con las normas tnbutarias
vigentes, deben ser registrados como no deducibles.



