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ELEVACION DEL VALOR NOMINAL DE LAS ACCIONES DE LA
COMPANiA ANONIMA “VISETRANS” VIGILANCIA, SEGURIDAD
TRANSPORTE S.A.,
TRANSFORMACION A COMPARNIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
“VISETRANS” VIGILANCIA, SEGURIDAD Y TRANSPORTE DE VALORES
CIA.LTDA
OTORGA : Ing. EDUARDO ENRIQUE ORELLANA OCHOA
GERENTE GENERAL DE LA COMPAR{A
CAPITAL SOCIAL : U.S.S. 800,00
c.m.c.p.

(Egl la Ciudad _de Loiaw, Cantén y Provincia del mismo nombre, Republica del

Ecuador, el dia de hoy miércoles cinco de octubre del afio do_s_mil_cjn_cg, ante mi,
LG

doctor EDUARDO BELTRAN BELTRAN- ABOGADO NOTARIO PUBLICO

SEPTIMO DEL CANTON LOJA, comparece el sefior Ingeniero EDUARDO
- — e ——————

ENRIQUE ORELLANA OCHOA, en su calidad de Gerente General de la_Compafiia

Anonima “VISETRANS” VIGILANCIA, SEGURIDAD Y TRANSPORTE S.A.

conforme se desprende del nombramiento y el Acta de Junta General de Socios
debidamente certificados que agrega como documentos habilitantes.- El compareciente
declara ser mayor de edad, de nacionalidad Ecuatoriana, vecino de este Canton, sin

impedimento legal para realizar esta clase de actos, a quien de conocer DOY FE .- me

solicita, eleve a escritura publica el contenido de la siguiente minuta : SENOR

Compareciente: Comparece al otorgamiento de esta escritura el Sefior Ing. EDUARDO

=~

EéI\jEIQUE ORELLANA OCHOA, en su calidad de Gerente y representante legal de la

compafiia “VISETRANS” S.A. conforme se justifica con la copia del nombramiento
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que acompafia, quien se encuentra debidamente autorizado para el otorgamiento de esta
escritura por la Junta de accionistas de la compaiiia, segun consta del acta de la sesién de
junta cuya certificacion se adjunta.-CLAUSULA SEGUNDA.- Antecedentes: UNO.- La
compafiia anénima “VISETRANS” S.A. se constituyo mediante escritura publica

celebrada el treinta y uno de Mayo de mil novecientos noventa y nueve, ante el Doctor.
s S s g

% Castro Mufioz, Notario publico Quinto del Canton Loja; y luego de su aprobacion

D

por la superintendencia de compaiiias, en resolucion numero noventa y nueve tres uno

p—a ) we —

uno ciento ochenta y cuatro, de fecha diecisiete de Junio de mil novecientos noventa y
~ X C ~N

nueve, e inscrita en el Registro Mercantil de Loja, con partida niimero DOSCIENTOS
< I 1 S

SETENTA Y CUATRO, repertorio mil cuatrocientos cuarenta y cinco, de fecha

—

D

veintiocho de Junio de mil novecientos noventa y nueve; DOS.- La Junta | de
i —

| ~— I

Accionistas de la compafiia antes nombrada, en sesion realizada el trece de Septiembre
X —

del dos mil cinco, resolvié transformar esta compafiia anonima en compafiia limitaday
cambiar sus estatutos.- CLAUSULA TERCERA.- Transformacion: Con lo;
antecedentes expuestos, el otorgante Eduardo Enrique Orellana Ochoa en calidad dé
Gerente y representante legal de la compaiiia anonima “ VISETRANS S.A. y dando’
cumplimiento al acuerdo de la Junta de Accionistas de la compaiiia referida en
antecedentes, DECLARA TRANSFORMADA esta compaifiia a compaifiia limitada; y
elevar o aumentar el valor nominal de las participaciones de los socios conforme
consta de los acuerdos y resoluciones de la junta de accionistas, tal como se demuestra
en el cuadro de participaciones agregados a esta escritura, y conforme a los siguientes
estatutos:- ESTATUTOS DE LA COMPANIA LIMITADA.- “VISETRANS”
VIGILANCIA SEGURIDAD Y TRANSPORTE DE VALORES CIA. LTDA. -
CAPITULO PRIMERO: NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y PLAZO DE
DURACION. -ARTICULO UNO.- NOMBRE: La compafifa llevard el nombre de
“VISETRANS” VIGIL{XNCIA, %EGURIDAD Y TRANSPORTE DE VALORES CIA.

D

LTDA.-ARTICULO DOS.- DOMICILIO: El domicilio principal de la compafiia es la
R ————

Liudad_de_Loja,y por resolucion de la junta General de socios, podra establecer
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sucursales, agencias, oficinas, representaciones y establecimientos en cualquier lugar
del Ecuador o del exterior conforme a ley.- ARTICULO TRES.- OBJETO SOCIAL: De

acuerdo a la ley de vigilancia y seguridad privada, La compaiiia tiene como objeto social .
< i

principal: Prestacion de servicios de prevencion del delito, vigilancia y Seguridad a

S — - 1

favor de personas naturales y juridicas, instalaciones y bienes; deposito, custodia y

- - —

transporte de valores; investigacion; seguridad en medios de transporte privado de
—_—

personas naturales, juridicas y bienes; instalacién, mantenimiento y reparacién de
aparatos, dispositivos y sistemas de seguridad; el uso y monitoreo de centrales de
alarma. y ademas toda clase de actos y contratos civiles y mercantiles, permitidos por
la ley y relacionados con el objeto social principal.#” ARTICULO CUATRO.-
DURACION: El plazo de duracion de la compaiiia es dwmiqs_a,p

——

de la fecha de inscripcion de la compaiiia en el registro mercantil del domicilio
= . - 3

principal; pero podra disolverse en cualquier tiempo o prorrogar su plazo de duracion, si
asi lo resolviere la junta general de socios en forma prevista en el estatuto y la ley.-
CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL, DEL AUMENTO, RESPONSABILIDAD.

-ARTICULO CINCO.- DEL CAPITAL: El capital suscrito de la compafiia es d%

(—

ochocientos doélares, divida en ochocientas participaciones de un dolar cada una,

iguales, acumulativas e indivisibles, las que estaran representadas por titulos que serén
=2 Y

firmados por el presidente y por el gerente general de la compaiiia.

Las participaciones se sujetaran a las disposiciones contenidas en la ley de compaiiias y

no seran libremente negociadas, sino bajo las condiciones determinadas en ley. El

capital suscrito y pagado de esta compaiiia consta en las declaracion

suscripcion de las nuevas participaciones en proporcion de las que tuviéfé}l pagadas al
momento de efectuar dicho aumento.- ARTICULO SIETE.- RESPONSABILIDAD: La
responsabilidad de los socios por las obligaciones see1ales~se »hm1ta al «memoj de sus

H
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participaciones. La participacion con derecho a voto lo tendra en relacién con su valor
pagado. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria® ARTICULO
OCHO.- LIBRO DE PARTICIPACIONES: La compaiiia llevara un libro de socios y
participaciones, en el que se registraran las cesiones de las participaciones, la
constitucion de derechos reales y las demds modificaciones que ocurran respecto del
derecho sobre las participaciones. La propiedad de las participaciones se probara con
la inscripcion en el libro de participaciones y socios. El derecho de negociar las
participaciones y transferirlas .se sujeta a lo dispuesto por la ley de compaﬁias./
CAPITULO TERCERO: EJERCICIO ECONOMICO, BALANCE, DISTRIBUCION
DE UTILIDADES Y RESERVAS.- ARTICULO NUEVE.- EJERCICIO
ECONOMICO: El gjercicio econémico sera anual y terminara el treinta y uno de
Diciembre de cada aﬁo.% fin de cada ejercicio y dentro de los tres primeros meses del
siguiente, el Gerente General sometera a consideracion de la junta general de socios el
balance general anual, el estado de pérdidas y ganancias, la formula de distribucion de

beneficios y demds informes necesarios. %\RTICULO DIEZ.- UTILIDADES ”’Yt‘
RESERVAS: La junta general de socios resolvera la distribucion de utilidades, la que

serd en proporcion al valor pagado de las participaciones.%)e las utilidades liquidas se

agregara el cinco por ciento anual para la formacion e incremento del fondo de reserva |
legal de la compaiiia, hasta cuando este alcance por lo menos el veinte por ciento del

capital suscrito. ,/demés, la junta geneyal de socios podrd resolver la creacion de
reservas especiales o extraordinariasZAPITULO CUARTO: DEL GOBIERNO,

ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA COMPANIA.- ARTICULO

. ONCE.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION: La compaiiia estard gobernada por la
< b

Junta General de socios y administrada por el presidente y'por el gerente General; cada

——
uno de estos organos con las atribuciones y deberes que les concede la ley de compaiias

y estos estatutos.- SECCION UNO: De la Junta General de socios .- ARTICULO

DOCE.- DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS: La Junta General de socios es el

organismo supremo de la Compaiiia, se reunira ordinariamente una vez al afio, dentro de
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los tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio Economico; v,
extraordinariamente las veces que fuere convocada para tratar los asuntos puntualizados
en la convocatoria. La Junta estard formada por los socios legalmente convocados y
reunidos.- ARTICULO TRECE.- CONVOCATORIA: La Junta General ordinaria se reunira
una vez al afio, dentro de los tres primeros meses posteriores a la terminacion del ejercicio
econdmico; y las extraordinarias en cualquier tiempo que fueran convocadas.- Las Juntas
generales seran convocadas por la prensa en uno de los periodicos de mayor circulacion en el
domicilio principal de la Compariia con ocho dias de anticipacion por lo menos al fijado para la
reunién.lySe reunird cuando la convoque el Presidente o el Gerente General o a peticion de los
socios que representen por lo menos el diez por ciento del capital social. Sin embargo en
cualquier tiempo sin convocatoria y en cualquier lugar del Pais, podra reunirse la Junta General
Universal siempre y cuando esté presente el ciento por ciento del capital social y acepten por
unanimidad dicha reunién, y tratar los puntos que sean puestos a consideracion, particular del
que se dejara expresa constancia en el acta, y todos los socios asistentes estaran obligados a
suscribir el acta correspondiente. La Junta General de Socios tanto ordinarias como
extraordinarias solo podran tratarse los asuntos puntualizados en la convocatoria, caso contrario
las resoluciones seran nulas.-Y ARTICULO CATORCE.- REPRESENTACION DE LOS

SOCIOS: Las Juntas Generales de socios, Ordinarias y Extraordinarias, se reuniran en el

e iRy
C o . . : St DL SR
domicilio principal de la compaiiia. Los socios podran concurrir a la J %lsa“’bersondﬁq:én\e 0
1 A
. o / ,";/ & £ T DY
mediante poder otorgado a un accionista o aun tercero, ya se trate de p‘oger n@tarial 0 ta

QUINCE.- QUORUM: Para que se instale validamente la Junta General de socios en primera

convocatoria se requerira la presencia de mas de la mitad del capital socia]%i no hubiere este

Quérum habra una segunda convocatoria mediando cuando mas treinta dias de la fecha fijada

para la primera reunién, y la Junta General se instalard con el numero de socios presentes;

Particular que se expresara en la convocatoria%alvo disposicion en contrario de la ley, las

resoluciones se tomaran por mayoria absoluta de los socios presentes, los votos en blanco y las
/

abstenciones se sumaran a la mayoria.£/Para los casos contemplados en el articulo doscientos

treinta y ocho de la ley de compafiias, se estara al procedimiento alli seﬁalado.KRTlCULO
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DIECISEIS.- DE LA PRESIDENCIA: Presidira la junta General de socios el presidente de la
Compaiifa. Actuara como secretario el Gerente General. A falta del Gerente General actuara
como secretario la persona que designe la Junta.-/A//R'TICULO DIECISIETE.- ATRIBUCIONES
Y DEBERES DE LLA JUNTA GENERAL: La Junta General de socios legalmente convocada y
reunida es el organo supremo de la Compaiiia; y, en consecuencia, tiene plenos poderes para
resolver todos los asuntos relacionados con los negocios sociales asi como con el desarrollo de
la empresa que no se hallaren atribuidos a otros organos de la compaiiia, siendo de su
competencia lo siguiente: a. Nombrar al presidente, y Gerente General,%. Conocer y resolver
todos los informes que presente el Gerente General, y presidente, como los relativos a balances,
reparto de utilidades, formacién de reservas, administracio’n;%Resolver sobre el aumento o
disminucién de capital, prérroga del plazo, disolucién anticipada, cambio de domicilio,
de objeto social, y demas reformas al estatuto, de conformidad a la ley de cqmpaﬁias; d.
Fijar las remuneraciones que percibiran el Presidente, el Gerente General. -e. Resolver
acerca de la disolucién y liquidacién de la compafiia, designar a los liquidadores, sefialar
la remuneracién de los liquidadores y considerar las cuentas de liquidacion.- f. Fijar la
cuantia de los actos y contratos para cuyo otorgamiento o celebracion el Gerente Genere:]
requiere autorizacion de la junta General de socios, sin perjuicio de lo dispuesto en el
Articulo doce de la ley de compaiiia$’- g. Autorizar al Gerente General el otorgamiento
de poderes generales, de conformidad con la ley; h. Interpretar obligatoriamente el
presente estatuto; ~/ Resolver cualquier asunto que fuere sometido a su consideracion y
que no fuere atribucion de otro érgano de la compafia; j. Los demés que contempla la
ley y estos estatutos #/ARTICULO DIECIOCHO.- JUNTA UNIVERSAL: La compafiia

podra celebrar sesiones de Junta General de socios en la modalidad de Junta Universal,

de conformidad  con lo dispuesto en el Art. Doscientos treinta y ocho de la ley de

compafiias;  esto  es que, la Junta puede constituirse en cualquier tiempo y en
cualquier lugar, dentro del  territorio Nacional, para tratar cualquier
asunto, siempre que este presente todo el capital pagado , y

los asistentes, quienes deberan suscribir el acta bajo
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sancién de nulidad, acepten por unanimidad la celebracion de la junta entendiéndose asi
legalmente convocada y validamente constituida SECCION DOS: Del Presidente.-
ARTICULO DIECINUEVE.- DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la compafiia serd
elegido por la Junta General de Socios para un periodo de dos afios. Puede ser reelegido
indefinidamente; y, podréa tener o no la calidad de socio. El Presidente permanecera en ¢l
cargo hasta ser legalmente reemplazado.ﬂARTICULO VEINTE.- ATRIBUCIONES Y
DEBERES DEL PRESIDENTE: Son atribuciones y deberes del presidente de la
compaifiia: a. Convocar y presidir las sesiones de Junta General %' b. Legalizar con su
firma los certificados de las participaciones% Vigilar la marcha general de la compaitia
y el desempefio de las funciones de los servidores de la misma e informar de estos
particulares a la Junta General de socios,—‘{'\/elar por el cumplimiento ?objeto social
de la compaiiia y por la aplicacion de las politicas de la entidad./ e. Firmar el
nombramiento _del Gerente General y conferir copias del mismo debidamente

certiﬁcadas;/Subrogar al Gerente General por falta o ausencia temporal o definitiva,
>

con todas las atribuciones conservando las propias, mientras dure la ausencia o hasta que

—— D

la Junta General de socios designe al sucesor y se inscriba su nombramiento; g. Las
=5 m—

<=

demas que le sefiale la ley d70mpaﬁias, el estatuto y reglamentos de la compaiiia; y, la
Junta General de Socios- SECCION CUATRO: Del Gerente General.-
ARTICULO VEINTIUNO.- DEL. GERENTE GENERAL: El Gerente General sera
elegido por la Junta General de Socios para un periodo de dos afios. Puede ser reelegido
indefinidamente; y podra tener o no la calidad de socio. Ejercera el cargo hasta ser

TN
legalmente reemplazado. El qrerente General sera el representante-legal de la €qmaﬁia.-

ARTICULO VEINTIDOS.- ATRIBUCIONES Y DEBEE-S

GENERAL: Son deberes y atribuciones del Gerente Generf?tde la ";;»)‘

b

Representar legalmente a la compama en forma judicial y extrajudlcxa . 2
— )
gestion de los negocios sociales y la marcha administrativa de la compafiid/- c. Dirigir la

gestion econdmica-financiera de la compaﬁia(}?i. gestionar, planificar, coordinar, poner

en marcha y cumplir las actividades de la compafiia.gje. Realizar pagos por concepto de
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gastos administrativos de la compaﬁia.-/f. Realizar inversiones, adquisiciones, y
negocios, sin necesidad de la firma conjunta con el presidente, hasta por el monto de
ochenta salarios minimos vitales generales, superado dicho monto, sera necesario la
firma conjunta del Presidente para que tenga validez hasta por un monto de doscientos
cincuenta salarios minimos vitales generales/Pasado dicho monto sera necesario la
autorizacion expresa de la junta General de Socios en tal sentido./ g. Suscribir el
nombramiento del Presidente y conferir copias certificadas sobre el mismo.-/ h. Inscribir
su nombramiento con la razén de su aceptacion en el registro mercantil./i. Presentar
anualmente informe de labores ante la Junta General de socios.-% Conferir poderes
especiales y generales de acuerdo a lo dispuesto en el estatuto y en la ley/ k. Nombrar
empleados y fijar sus remuneraciones.% Cuidar de que se lleven de acuerdo a la ley
los libros de contabilidad, el de particiones y socios, y las actas de Junta General de
Socios.-{%l.- Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General de Sociosf m.
Presentar a la Junta General de Socios el balance, el estado de pérdidas y ganancias y lé
propuesta de distribucion ,de beneficios dentro de los tres meses siguientes al cierre del
ejercicio econdmico.- /Subrogar al presidente en caso de ausencia o falta.- fi. Ejercer
y cumplir las demas atribuciones, deberes y responsabilidades que establece la ley, el
presente estatuto y reglamentos de la compafiia, asi como las que sefiale la Junta (46@11
de Socios.- CAPITULO QUINTO: DE LA FISCALIZACION Y CONTROL.-
ARTICULO VEINTITRES: Es facultad absoluta de la Junta General de socios cuando
crea conveniente el nombrar un vocal o una persona particular sea este socio o0 no para
la fiscalizacion respectiva de ser necesario caso contrario se abstendran./ARTICULO
VEINTICUATRO: Son atribuciones y deberes de la persona nombrada, en caso de
fiscalizacion de la compatfiia. Los que consten en la ley, este estatuto y sus reglamentos,
y los que determine la Junta General de Socios; %ndré derecho limitado sobre la
vigilancia de las operaciones sociales, sin dependencia de la administracion y en interés
de la compaiiia. Z;ITULO SEXTO: DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA

COMPANIA - ARTICULO VEINTICINCO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION: La
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disolucion y liquidacion de la compafiia se regira por las disposiciones pertinentes de la
ley de compaiiias, especialmente por la establecido en la seccion décimo primera de esta
ley, asi como por el reglamento sobre yolucién y liquidacion de compafiias y por lo
previsto en el presente estatuto.- /ARTICULO  VEINTISEIS.- DISPOSICION
GENERAL: En todo lo no previsto en este estatuto se estard a la disposicion de la ley
de compaiiias y sus reglamentos, asi cogmo a los reglamentos de la compailia y a lo que
resuelva la Junta General de socios.%{r‘T ICULO VEINTISIETE.- AUDITORIA: Sin
perjuicio de la existencia de Organos internos de fiscalizacion, la Junta General de
Socios podra contratar la asesoria contable o auditoria de cualquier persona natural o
juridica especializada, observando las disposiciones legales sobre esta materia.

ARTICULO VEINTIOCHO.- AUDITORIA EXTERNA: En lo que se refiere a
Auditoria externa se estara a lo que dispone la ley.%na vez que se han resuelto todos
los puntos a tratarse, a las 18H00 el Sefior Presidente declara un receso para la redaccion
del acta .- A las 18H40 se reinstala la sesion y se da lectura al acta de esta sesion, la que
es aprobada por unanimidad.A/CLAUSULA CUARTA.- DECLARACIONES.- UNO:

El capital suscrito de la compaiiia es de ochocientos ddlares Americanos. Este capital

se encuentra suscrito en su totalidad y pagado en la forma y proporcién que consta del
cuadro de integracion que se agrega a esta escritura como parte de la misma. K)S.- Los
socios de la compafiia por unanimidad nombran al Sefior Ing. Eduardo Enrique Orellana
Ochoa Gerente General de la compaiiia, para un periodo determinado en este estatuto; y

autorizan al Gerente General para que otorgue la escritura y realice los tramites

pertinentes para la aprobacion de esta escritura de transformacion dela-cempaiiia, asi

que representa se encuentra sujeta al control parcial de la superintendencia de
compafiias.- CUATRO.- documentos habilitantes: a) el acta de junta universal de socios

que contiene el acuerdo de transformacion de la compaiiia y elevacién del valor nominal



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

28

de las acciones de la compafiia Andénima “Visetrans” a Compailia de Responsabilidad
Limitada Visetrans Cia. Ltda.. b) el balance final de la compaiiia que se transforma; c) el
nombramiento de Gerente.- Usted sefior Notario se servird agregar las demas clausulas
de estilo que aseguren la plena validez de esta escritura. - Usted sefior Notario se servira
agregar las demas clausulas de estilo que aseguren la plena validez de esta escritura. —

firma, doctor .Klever Sanchez A, ABOGADO , matricula profesional niimero mil
P — . e

doscientos sesenta y ocho del Colegio de Abogados de Loja....-Hasta aqui la minuta
— * 3 >
que queda elevada a escritura publica.- El otorgante justifica la personerfa, y me

presenta su cédula de ciudadania y certificado de votacidn respectivo.- Formalizado el
presente instrumento publico, yo el Notario lo lei integramente al compareciente, quien
se ratifica plenamente en su contenido y lo suscribe en unidad de acto conmigo el
Notario que DOY FE .- (firmado).- Eduardo E. Orellana O.-f).- doctor . E.Beltran B ,

HABILITANTES...




ACTA DE JUNTA UNIVERSAL DE SOCIOS DE LA COMPANIA ANONIMIA
VISETRANS VIGILANCIA, SEGURIDAD Y TRANSPORTE S.A
CORRESPONDIENTE AL TRECE DE SEPTIEMBRE DEL DOS MIL CINCO.

En la Ciudad de Loja, a los trece dias del mes de Septiembre del dos mil cinco, a las
14H00, en el local de la Compafifa ubicado en la Av. Cuxibamba 0038 y Psje. Lautaro
Vazquez, de esta Ciudad de Loja, bajo la presidencia del Sefior Alex Eduardo Orellana
Villavicencio, presidente de la Compafifa, se retinen los siguientes socios de la
Compaiiia Andénima VISETRANS VIGILANC SEGURIDAD Y TRANSPORTE
S.A. Ing. Eduardo Enrique Orellana Ochoa, “‘Alex Eduardo Orellana Villavicencio,
Diego Vinicio Orellana Villavicencio. Actia como secretario el gerente de la
Compafiia Sefior Eduardo Enrique Orellana Qchoa, la sesi6n se realiza de acuerdo ala
junta Universal de accionistas como lo estipula el Art. 238 de la ley de Compaiiias.

Se encuentra presente la totalidad de los socios de la Compaiiia - En esa virtud el Sefior
presidente declara instalada la sesién y dispone se de curso los temas a tratarse, como
primer punto: Transformaciéon de la Compafiia Anénima Vigilancia, Seguridad y
transporte de valores SA: a L,omLaﬂia Limitada v consecuents reforma de estatos,
luego de Ia debida deliberacion sobie este asumlo, por INAmmdad T joir de aecionistas
ACUERDA: transformar la Compafiia Anénima Vigilancia, seguridad y transporte
VISETRANS S.A. a Compaiiia Limiata:; por consiguiente la prenombrada compafiia
llevara el mismo nombre cambiando las siglas de personeria juridica de anémma a
Limitada (CIA LTDA) . Quedando de hoy en adelante Asf: Compafifa de Vigilancia,
Seguridad vy transporte de Valores “VISETRANS CIA. LTDA - Luego se trata como
gegundo punto: Elevacién o aumento del valor nominal y reforma de estafutos; y asi
mismo luego que se delibera sobre este particular, por unamimidad se RESUELVE:
elevar o aumentar el valor nominal de cada participacién de los socios de la compafiia,
que anteriormente eran de dos mil acciones, de cero punto cuarenta centavos de délar
($0.40) cada una, elevando a un délar de los Estados Unidos de América cada
participacién; en consecuencia la compailia mna vez transformada las participaciones
de los socios queda de la siguiente manera:

a) el sefior Eduardo Enrique Orellana Ochoa, cuatrocientas ochenta participaciones

b) el sefior Alex Eduardo Orellana Villavicencio, ciento sesenta participaciones

c) el seffor Diego Vinicio Orellana Villavicencio, ciento sesenta participaciones, dando
un total de capital de: Ochocientos délares Americanos.
Como consecuencia de los acuerdos anteriores, la junta de acciomistas {\gumm:m
resuelve reformar los estatutos de la Compaiifa y establecer los siguient

ESTATUTOS DE LA COMPANIA LIMITADA
“VISETRANS” VIGILANCIA SEGURIDAD Y TRANSPORTE
CIA. LTDA.

CAPITULO PRIMERO: NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO
SOCIAL Y PLAZO DE DURACION.

K=



ARTICULQO UNQ.- NOMBRE: La compaiiia llevara el nombre de “VISETRANS” /
VIGILANCIA, SEGURIDAD Y TRANSPORTE DE VALORES CIA. LTDA.

ARTICULO DOS.- DOMICILIO: El domicilio principal de la compafifa es la Ciudad
de Loja, y por resolucidn de la junta General de socios, podra establecer sucursales,

agencias, oficinas, representaciongs y establecimientos en cualquier lugar del Ecuador
o del exterior conforme a ley.

ARTICULO TRES.- OBJETO SOCIAL: De acuerdo a la ley de vigilancia y seguridad
privada, La compafiia tiene como objeto social principal: Prestacién de servicios de
prevenci6én del delito, vigilancia y Segunidad a favor de personas naturales y juridicas,
instalaciones y bienes; depésito, custodia y tramsporte de valores; investigacién;
seguridad en mediog de transporte privado de personas naturales, juridicas y bienes;
instalacién, mantenimiento y reparacién de aparatos, dispositivos y sistemas de
seguridad; el uso y monitoreo de centrales de alarma. y ademas toda clase de actos y
contratos civiles v mercantiles, permitidos por la ley y relacionados con el objeto social
principal. / N '

ARTICULO CUATRO.- DURACION: El plazo de duracién de la compafiia es de
veinte afios contados a partir de la fecha de inscripcién de la compaiifa en el registro
mercantil del domicilio principal; pero podrd disolverse en cualquier tiempo o

prorrogar su plazo de duracién, si asi lo resolviere la junta general de socios en forma
prevista en el estatuto y la ley. /

CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL, DEL AUMENTO, RESPONSABILIDAD.

ARTICULO CINCO.- DEL CAPITAL: El capital suscrito de la compafiia es de
ochocientos délares, divida en ochocientas participaciones de un délar cada una,
iguales, acumulativas e indivisibles, las que estardn representadas por titulos que seran
firmados por el presidente y por el gerente general de la compafifa.

Las participaciones se sujetaran a las disposiciones contenidas en la ley de compafiias y
no seran libremente negociadas, sino bajo las condiciones determin en ley. El
capital suscrito y pagado de esta compafiia consta en las declaraciones.

ARTICULQ SEIS.- AUMENTO DE CAPITAL: El capital de la compafiia podréa ser
aumentado en cualquier momento, por resolucién de la junta general de socios, por los
medios v en la forma establecidos por la ley de compafiias. Los socios tendrén derecho
preferente en la suscripcién de las nuevas participacigpes en proporcién de las que
tuvieren pagadas al momento de efectuar dicho aumento. 7

ARTICULO SIETE.- RESPONSABILIDAD: La responsabilidad de los socios por las
obligaciones sociales se limita al monto de sus participactones. La participacion con



-derecho a voto lo tendrd en relacién con su valor pagado - Los votos en blanco y las
abstenciones se.sumar4n a la mayorfa. /

ARTICULO OCHO.- LIBRO DE PARTICIPACIONES: La compafiia llevara un libro
de socios y participaciones, en el que se registraran las cesiones de las participaciones,
-la constitucién de derechos reales y las demds modificaciones que ocurran respecto del
derecho sobre las participaciones. La propiedad de las participaciones se probara con
la. inscripcién en el libro de participaciones y socios. El derecho de negociar las
participaciones y transferirlas se‘sujeta a lo dispuesto por la ley de compaﬁias /

- CAPITULO TERCERO:- EJERCICIO ECONOMICO BALANCE DISTRIBUCIC)N
DE UTILIDADES Y RESERVAS.

ARTICULO NUEVE.- EJERCICIO ECONOMICO: El ejercicio econémico gerd anual
y terminard el treinta y uno de Diciembre de cada afio. Al fin de cada ejercicio y dentro
de los tres primeros meses del siguniente, el Gerente General someterd a consideracién
. de ld junta general de socios el balance general anual, el estado de pérdidas y ganancias,
la férmula de distnbuc:én de beneficios y demds informes necesarios.

3 ARTICULO DIEZ UT[LIDADES Y RESERVAS: La junta general de 80ci0s
resolver4 la distribucién de utilidades, la que-serd en proporclén al valor pagado de las
participaciones. De las utilidades liquidas se agregard. el cinco por ciento anual pgra la
formacién e incremento del fondo de reserva legal de la compafifa, hasta cuan }a este
- alcance por lo menos el veinte por ciento del. capital suscrito. Ademads, la junta’general
de socios podra resolver la creamén de reservas especmles o extmordmarlas

- CAPITULO. - CUARTO: DEL GOBIERNO ADM!NISTRACION Y
- REPRESENTACION DE LA COMPANiA : ' :

ARTICULO ONCE GOBIERNO Y ADM]NISTRACI(SN La compaﬁia estarg
gobernada por la Junta General de ‘socios y administrada por el presidente vy por el
gerente General;. cada uno de estos drganos g)/tﬁ‘as atribuciones y. deberes que les
concede la. ley de compaﬁias y estos estatutos : : o

.

SEOC.’[ONUNO De la Jun‘.a Gemral de socios -

ARTICULO DOCE. DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS La Junta General de
-gocios es el organismo supremo de:la Compaiifa, se reunird ordinariamente una vez al

afio, dentro de los tres meses posteriores a la finalizacién del ejercicio Econémico; y,

extraordinariamente las veces que fuere convocada para tratar los asuntos puntualizados

en la convocatofia. La Junta estaré fonnada por los 80cC108 legalmente convocados y
. reunidos. . / e x R Y




-‘ARTICULO TRECE.- CONVOCATORIA: La Junta General ordinaria se reumird una
vez al afio, dentro de los tres primeros meses posteriores a la terminacién del ejercicio
econbémico; y las extraordinarias en cualquier tiempo que fueran convocadas.

Las Juntas generales ser4n convocadas por la Prensa en uno de los periédicos de mayor
circulacién en el domicilio principal 9(/ la Compafiia con ocho dias de anticipacién por
lo menos al fijado para la reunién; $e reunird cuando la convoque el Presidente o el
Gerente General o a peticién de los socios. que representen por lo menos el diez por
"ciento del capital social. Sin embargo en cualquier tiempo sin convocatoria y en
cualquier lugar del Pais, podrd reunirse la Junta General Universal siempre y cuando
esté presente el ciento por ciento del capital social y acepten por unanimidad dicha
* reunién, 'y tratar los puntos que sean puestos a consideracibn, particular del que se
dejara expresa constancia en el acta, y todos los socios asistentes estarén obligados a
suscribir el acta correspondiente. La Ji General de Socios tanto ordinarias como
extraordinarias solo podrén tratarse lof asuntos puntualizados en la convocatoria, caso

! contrario las resoluciones seridn nulas.

ARTICULO CATORCE.- REPRESENTACION DE LOS SOCIOS: Las Juntas
- Generales de socios, Ordinarias y Extraordinarias, se reunirdn en el domicilio principal
de la compafifa. Los socios podrédn concurrir a la Junta personalmente o mediante poder
otorgado 2 un accionista o aun tercero, ya se trate de poder notarial o de carta poder para
- cada junta. El poder a un tercero serd necesariamente Notariall No po ser
representantes de los socios los administradores y comisarios de la compafifa.
ARTICULO QUINCE.- QUORUM: Para que se instale validamente la Junta General
de socios en primera convocatoria se requernird la presencia de mas de la mitad del
capital social. - Si no hubiere este Quérum habrd una segunda convocatoria mediando
cuando mas treinta dias de la fecha fijada para la primera reunién, y 1a Junta General se
instalar4 con el mumero de socios presentes; Particular que se expresard en la
convocatoria.  Salvo disposicién en contrario de la ley ., las resoluciones se tomarén
por mayoria absoluta de los socios presentes, los votos en blanco y las abstenciones se
sumarén a la mayoria; Para los casos contemplados en el articulo d%cientos treinta y
ocho de la ley de compafiias, se estard al procedimiento' alli sefialado.

. ARTICULO DIECISEIS.- DE LA PRESIDENCIA: Presidird la junta General
socios el presidente de la Compafifa Actuard como secretario el Gerente General. A
faita del Gerente General actuard como-secretario la persona que designe la J
ARTICULO DIECISIETE.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA JUNTA
GENERAL: La Junta General de socios - legalmente convocada y.reunida es el érgano
supremo de la Compatifa; y, en consecuencia, tiene plenos poderes para resolver todos
los ‘asuntos relacionados c¢on los negocios sociales asf como con el desarrollo de la
empresa que no se hallaren -atribuidos a-otros 6rganos de la compafifa, siendo de su
‘competencia lo siguiente: . . . R e -

- a. Nombrar al presidente, y Gerente General, / - :
b. Conocer y resolver todos lgs informes que presente el Gerente General, y presidente,

como los relativos a l(y/l.ignces, reparto de utilidades, formacién de reservas,
administracién;



c. Resolver sobre el aumento o disminucién de capital, prérroga del plazo, disolucién
anticipada, cambio de domicilio, de objetp social, y demds reformas al estafuto, de
conformidad a la ley de compafiias;

d. Fijar las remuneraciones que percibirdn el Presidente, el Gerente General. /

e. Resolver acerca de la disolucién y liquidacién de la compaiiia, designar a los

liquidadores, sefialar la remuneracién de los liquidadores y considerar las cuentas de
liquidacién. /

f Fiyar la cuantia de los actos y contratos para cuyo otorgamiento o celebracion el
Gerente General requiere autorizacién de la junta Ggneral de socios, sin perjuicio de lo
dispuesto en el Art. 12 de la ley de compafiias. /ﬂ

g. Autorizar al Gerentg, General el otorgamiento de poderes generales, de conformidad
con la ley; /

h. Interpretar obligatoriamente el presente estatuto;

i. Resolver cualquier asunto que fiers someyo a su consideracién v que no fuere
atribucién de otro 6rgano de la compafiia;

13- Los demés que contempla la ley y estos estatutos. /

ARTICULO DIECIOCHO.- JUNTA UNIVERSAL: La compafiia podrd celebrar
sesiones de Junta General de socios en la modalidad de Junta Universal, de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 238 de la ley de compafifas, esto es que, la
Junta puede constituirse en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio
nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que este presente todo el capital pagado,
y los asistentes, quienes deberdn suscribir el acta bajo sancién de nulidad, acepten por
unanimidad la celebracién de la junta entendiéndose asi legalmente convocada y
validamente constituida. /

SECCIONDOS: Del Presidente

indefinidamente; y, podra tenel ono la cahdad/é’ socio. El Presxdente permanecera en s
el cargo hasta ser legalmente reemplazado.

ARTICULO VEINTE.- ATRIBUCIONES Y DEBERES/DEL PRESIDENTE: Son
atribuciones y deberes del presidente de la compafiia:




a. Convocar y presidir las sesiones de Junta General /

7

c. Vigilar la marcha general de la compaiiia y el desempefio de las fiunciones de los
servidores de la misma e informar de estos particulares a la Junta General de socios;

b. Legalizar con su firma los certificados de las participaciones;

d. Velar por el cumplimiento dgl objeto social de la compaiifa y por la aplicacién de las
politicas de la entidad. 4

e. Firmar el nombramiento él%l Gerente General y conferir copias del mismo
debidamente certificadas;

f Subrogar al Gerente General por falta o ausencia temporal o definitiva, con todas las
atribuciones conservando las propias, mientras dure la ausencia o lfdsta que la Junta
General de socios designe al sucesor y se inscriba su nombramiento;

g Las demds que le sefiale la ley de %npaﬁias, el estatuto y reglamentos de la
compafiia; y, la Junta General de Socios.

SECCION CUATRO: Del Gerente General

ARTICULO VEINTIUNO.- DEL GERENTE GENERAL: EIl Gerente General serd
elegido por la Junta General de Socios para un periodo de dos afios. Puede ser reelegido
indefinidamente; y podra tener o no la calidad de socio. Ejercera el cargo hasta ser
legalmente reemplazado. El Gerente General sera el representante legal de la compafiia. /

ARTICULO VEINTIDOS.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL GERENTE
GENERAL: Son deberes y afribuciones del Gerente General de la Compafiia:

a. Representar legalmente a la_compaiiia, en formajudicial vextrajudicial;

b. Conducir la yﬁn de los negocios sociales vy la marcha administrativa de la
compafiia.

c. Dirigir la gestién econémica-financiera de la compafiia. /

d. gestionar, planificar, coordinar, poner en marcha y cumplir las actividades de la
compafiia.

e. Realizar pagos por concepto de gastos administrativos de la compafiia. /

f Realizar inversiones, adquisiciones, y negocios, sin necesidad de la firma conjunta
con el presidente, hasta por el monto de ochenta salarios minimos vitales generales,



superado dicho monto, serd necesario la firma conjunta del Presidente para que tenga
validez hasta por un monto de doscientos cincuenta salarios minimos vitales generales.
Pasado dicho monto sera necesario la autorizacién expresa de la junta General de Socios
en tal sentido. /7

g. Suscribir el nombramiento del Presidente y conferir copias certificadas sobre el
mismo.

h. Inscribir su nombramiento con la razén de su aceptacién en el registro mercantil. /7
1. Presentar anualmente informe de labores ante la Junta General de socios. 7

3. Conferir poderey especiales y generales de acuerdo a lo dispuesto en el estatuto y en
la ley. /

)
k. Nombrar empleados y fijar sus remuneraciones. /

. Cuidar de que se lleven de acuerdo a la ley los libros de contabilidad, el de
particiones y socios, y las actas de Junta General de Socios. /

11.- Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General de Socios. J
m. Presentar a la Junta General gle Socios el balance, el estado de pérdidas y ganancias
y la propuesta de distribucidpsde beneficios dentro de los tres meses siguientes al cierre
del ejercicio econdémico.

n. Subrogar al presidente en caso de ausencia o falta./

fi. Ejercer y cumplir las demds atribuciones, deberes y responsabilidades que establece

la ley, el presente estatuto y regl@nentos de la compailia, asi como las que seftale la
Junta General de Soctos.

CAPITULO QUINTO: DE LA FISCALIZACION Y CONTROL. /

ARTICULO VEINTICUATRO: Son afribuciones y deberes de la perSena-sesor

en caso de fiscalizacién de la compafiia. Los que consten en la ley, este estatuto y sus
reglamentos, y los que determine la Junta Genera! de Socios; Tendra derecho limitado
sobre la vigilancia de las operaiones sociales, sin dependencia de la administracién y
en interés de la compariia.
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CAPITULO SEXTO: DISOLUCIONY LIQUIDACION DE LA COMPANIA

ARTICULO VEINTICINCO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION: La disolucién y
liquidacién de la compafiia se regira por las disposiciones pertinentes de la ley de
compaiifas, especialmente por la establecido en la seccidn décimo primera de esta ley,
asi como por el reglamento sobre disolucién y liquidacién de compafifas v por lo
previsto en el presente estatuto.

ARTICULO VEINTISEIS.- DISPOSICION GENERAL: En todo lo no previsto en
este estatuto se estard a la disposicién de la ley de compaiiias y sus reglamentos, asi
como a los reglamentos de la compaiiia y a lo que resuelva la Junta General de socios.

ARTICULO VEINTISIETE.- AUDITORIA: Sin perjuicio de la existencia de érganos
internos de fiscalizacién, la Junta General de Socios podrd contratar la asesoria
contable o auditoria de cualquier persona natural o juridica especializada, observando
las disposiciones legales sobre esta materia.

ARTICULO VEINTIOCHO.- AUDITCRIA EXTERNA: En lo que se refiere a
Auditoria externa se estara a lo que dispone la ley.

Una vez que se han resuelto todos los puntos a tratarse, a las 18HOO0 el Sefior Presidente
declara un receso para la redaccién del acta.- A las 18H40 se reinstala la sesibén y se da
lectura al acta de esta sesién, la que es aprobada por unanimidad.

Eduardo Em



Loja 14 de Septiembre del 2005

Sefior. R T S L A R

Ing. Eduardo Enrlque Orellana Ochoa
“Crudad=—" : ——

i

De mi consideracion:

Tengo el agrado de llevar a su conocimiento que la Junta General de Accionistas, de la
compafiia VISETRANS S.A. EN SESION DE CARACTER UNIVERSAL, celebrada el dia de
ayer, tuvo el acierto de nombrar a Usted GERENTE GENERAL de la compaiiia para un
periodo estatutario. e —

Las atribuciones y deberes del presidente constan de la escritura publica constitutiva de la
compafiia VISETRANS S.A.; celebrada el treinta y uno de Mayo de mil novecientos noventa y
nueve, ante el Notario pblico del Cantén Loja, Doctor. Galo Castro Mufioz, e inscrita en el
Registro Mercantil con el nimero doscientos setenta y cuafro.

Usted se dignara hacer constar su aceptacién al pie de la presente.
Con sentimientos de consideracién y estima.

PRES/EN ~]}' Av OMPAN IA“VISETRANS” $.A.

Acepto el cargo de GERENTE GENERAL de la compafiia VISETRANS*«S A.»que/se me
Confiere segiin el nombrARTSAc Precedente—=——s =

Loja, 14 de Septiembre del 2005

Atentamente,

C.C.Nro.1102167531




BISTRADURIA MERCANTIL DEL CANTON LOJA,.
Queda inscrito-el'Nombramiehto que antecede .en: el REGISTRO
DE COMPAIAS DEL A0 2005, bajo la partida No. 525, y ano=-

tader en el repertorio con el No. 2##1
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VISETRANS VIGILANCIA SEGURIDAD Y TRANSPORTE S.A.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 4 de Octubre del 2005
D B —— 4

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja

Inventario

Armamento

Uniformes

Municiones

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE
Muebles y Enseres

Equipo de Oficina

Equipo Computacion

Equipos Comunicacién

Vehiculos

Motos Yamaha

Motos Ranger

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE
TOTAL DEL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE
Cuentas por Pagar
TOTAL DEL PASIVO

PATRIMONIO NETO
Capital Suscrito
Aportes Eduardo Orellana Ochoa

Aportes Diego Villavicencio Gonzalez

Aportes Alex Orellana Villavicencio
Aportes Futura Capitalizacion
Utilidad del periodo

TOTAL PATRIMONIO NETO
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

2.600,00
3.500,00
3.200.00

2.000,00
2.000,00

1.150,00

480,00
160,00
160,00

400,00
9.300,00

600,00
800,00
1.800,00
1.200,00
4.000,00

15.830,00
320,00

9.700,00

8.400,00
18.100,00

1.150,00

16.950,00
18.100,00 .
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Anexo. 1

CUADRO DE PARTICIPACIONES DE LOS SOCIOS DE LA COMPANIA DE
VIGILANCIA, SEGURIDAD Y TRANSPORTE DE VALORES “VISETRANS” CIA.
LTDA.

CAPITAL N’ DE
NOMBRES SOCIAL PARTICIONES
Ing. Eduardo E. Orellana Ochoa 480 480
Sr. Alex E. Orellana Villavicencio 160 160
Ing. Diego V. Orellana Villavicencio 160 160
TOTAL ' 800 800




1 . . OTORGO ANTE MI, EN FE DE ELLO, CONFIERO, TRES COPIAS,
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NOTARIA SFPTIMA LIFLT-GANTON LOJA

Dr. Eduards é Roltrin dgelﬁra'gn

NOTARIO

RAZON.-Siento por tal haber dado fiel cumplimiento , a lo
dispuesto por el Econ. FABIAN ALBUJA CHAVES-
SUPERINTENDENTE DE COMPANIAS - en la Resolucién Nro.
06. Q. 1J. 1282.- en el ARTICULO SEGUNDO, de fecha — Distrito
Metropolitano de Quito, 11 de abril del 2006 .- DOY FE .-

Loja, once de abril del afio dos mil seis.

ABRIL del 2006, pfocedn a seuiar vazén de esta Resnhscié,
n:aifrespuﬁdi&'ﬂie, en donde se aproeba s transformacion de la Camp i

b fa mabriz

[SETRANS,

al mafgen

dei plazo de

i para los fmes




GISTARAADURTE MERGAEYIL TTL CARROE 1OJA.
Con esta fecha y dando cuzpiimientc & lo dispueste por el ¥eone
Fabidp Albuje Chdves, SUPFRIKTENDERTE DR COMPANIAS, en el Artfw
eulo Yercero, de la fesolucidn Aprobriorie Noe 06eQeleds 12082, =
procede & inscribir ia Z@scritura Pdblica cue antecede en el REe
GTSTRO TF COMPLTIAS DEL AFO 2006, bajo la partida ho. 225, y ang
tada en el repertorio con el Ne. 959, juntamente con la Resolu-
cidn Aprobstorie de fecfxa 11 de abril del 2006.~ Se margind.
Iojn, 12 de abril del 2006,

@F, gié!,ox ‘@rt; o ioe Deladines

REGISTRADUR ME TR
CANFON LOGIA



