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UNIDAD DE SERVICIOS RENALES DEL AUSTRO CIA. LTDA.

UCCION

uipo responsable de la operacién Administrativa de la Unidad Renal
, €s importante entregar un balance de los resultados financieros y
tivos del periodo 2011.

Durante|el periodo analizado se realizaron una serie de actividades para
mantener un Equipo de trabajo, orientado a la satisfaccién de nuestros clientes,
que nos|permitan garantizar la calidad y permanencia de los pacientes en
nuestro ¢entro.

SITUACION JURIDICA

Segtn lq dispuesto en sesién llevada a cabo el dia 12 de abril de 2011, con el
consentimiento unanime de los socios de la Unidad de Servicios Renales del
Austro, thediante escritura piblica No. 2087 e Inscripcién No. 179 en el Registro
Mercant]l del Cantén Cuenca queda estructurado el capital social de 1a compaiiia
como se fetalla a continuacién:

Socio Capital Participacion

Porcentual Lo
Dra. Manuel Alejandro Ugalde | 30.600,00 34% S
Dr. Qesar Toral- 29.700,00 33% CO
Dr. Augusto Vazquez 29.700,00 33% n2 fe€ e
TOTAL 90.000,00 100%




ESTAPISTICAS DE PACIENTES

l CONSOLIDADO DE PACIENTES 2010 - 2011 ]
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el periodo 2011 con 154 pacientes, 103 del IESS 46 del PPS en
is y 5 pacientes del PPS en diélisis peritoneal.




ESTADISTICAS SESIONES DE HEMODIALISIS

El total

Seguro
General

Seguro
Campesmo

s Privadns

de sesiones de hemodiAlisis al cierre del periodo 2011 alcanzan la cifra de

23.186,|lo que indica una ocupacién del 100% de la capacidad instalada de la
Unidadse realizan 848 sesiones més con relacion al periodo 2010.

GESTION DE TALENTO HUMANO

Dentro

del manejo administrativo y especfficamente el relacionado con el

pemonjL es importante mencionar que en el periodo 2011 se dan los hechos
detalla

En ene

os a continuacién:

de 2011 se desvincula la Sra. Elizabeth Orellana de su cargo de auxiliar

de enfefmeria

En febyero por carnaval y por la inauguracién del nuevo local adquirido por la

unidad

En
periodc

Sefio

organiza una merienda para el personal.

En man se integra al equipo de auxiliares de enfermeria la Sra. Doris Garcfa.
ab:

de 2011 se distribuyen a los empleados utilidades correspondientes al
2010.

En afgto se integran al equipo de Auxiliares de Enfermerfa y limpieza las

Alexandra Saavedra y Sonia Alvarez respectivamente.




En septigmbre se desvincula la Sra. Maria Graciela Merchin de su cargo de
Asistente| de Sala de Didlisis para concluir su carrera de Licenciada en
a. En el mismo mes se desvincula de su cargo de Auxiliar de
la Srta. Rosa Pugo.

Gabriela’ enas.

Se impatte al personal auxiliar y de enfermeria cursos de actualizacién en
iAlisis y manejo de maquinas.

en forma permanente reuniones de coordinacién e integracién con el
personal fe la Unidad.

ADES REALIZADAS CON PACIENTES

En febreno de 2010 se entrega un presente por la celebracién de San Valentin.

Para celebrar el dia de la madre se entrega un presente. A finales del mismo mes
se realiza una misa en honor a la Virgen, se sirve un refrigerio a los asistentes.

En junio por el dia del padre los pacientes reciben un presente.

En julio de 2010, se realiza el paseo de pacientes a la Quinta Estancia el Rosario,
inicia el jmismo, con la celebracién de la Santa Misa, los pacientes presentan
grupos d¢ danza, durante el almuerzo se presenta un grupo musical, continda la
jornada don concursos, y baile.

En diciembre se realizan las siguientes actividades:

- Este afip se imparten talleres de pintura navidefia en tela.

- En las proximidades de navidad en el nuevo local de UNIREAS se realiza el
Homenaje navidefio a pacientes con la celebracién de una misa, canto de




ACTIVIDADES CONTRACTUALES Y DE REPRESENTACION:

Durante | el primer trimestre de 2011 son renovados: Permiso de
iento, Cuerpo de bomberos, pago de Patente Municipal, Impuesto a
Totales y contratos de mantenimiento, guardiania, vigilancia y
monitorep, etc.

edificacidn de UNIREAS CIA. LTDA, se desembolsan por este concepto US$
125.000,¢0 de la siguiente manera: US$ 40.000,00 de la diferencia del tarifario
de octubte a diciembre de 2009, US$ 40.000,00 aportados por los socios a la
cuenta reserva de capital y US$ 45.000,00 financiados por el Banco

Nipro Digmax y 2 Tina para Back Up.

En junio|de 2011 se renueva con Seguros Equinoccial las pélizas de incendio,
robo, equiipo electrénico, para el 100% de instalaciones y maquinaria de la
Unidad.

En julio de 2011 se obtiene el CUF (Certificado Unico de Funcionamiento)

dquisicién de una nueva planta de agua, se analizan las diferentes
presentadas por MEDIMP, por decisién unanime de los socios, es
la proforma de US$ 45.000,00 por cumplir con las especificaciones
técnicas que se adaptan a las necesidades de la Unidad Renal.

En Octubre de 2011 la Direccién del Seguro General de Salud Individual y
Familiar ptorga a UNIREAS CIA. LTDA. acreditacién completa como prestador
de salud [para los servicios de hemodiélisis por un periodo de tres afios. Dicha
acreditacj6n es otorgada con una calificacién de 1350 equivalente al 100% de la
calificacifn segiin consta en oficio 21100000-2947 T5517 del IESS.

Durante ¢l periodo 2011 se ejecuta la ampliacion de la sala de hemodialisis No. 2,
sumandd a su capacidad instalada 8 nuevos puntos, se desembolsan por este
conceptojUS$ 24.632,50.




)ECIEMIENTO

stancia de mi agradecimiento a todo el personal que labora en la

de Servicios Renales del Austro ya que con la dedicacién y
abilidad evidenciada en cada una de sus labores ha sido posible




