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Senores Socios de i
ARANDANO COMPANIA LIMITADA
Presente

De mis consideraciones:

Durante el afio 2014 se mantuvo los contratos con las empresas Cartopel,
Graiman, Continental Tire Andina e Indurama, lo cual fue bastante positivo
para mantener la economia de la empresa permitiéndonos asi conservar un
puesto competitivo en el mercado, sin embargo se mantuvo un porcentaje
similar a lag ventas del ano 2013 y no se logré un incremento como se habia
presupuestado, esto se debid principalmente a que Continental e Indurama
realizaron reduccion de personal.

En cuanto a variacién en los precios de productos de plaza y primera necesidad
mayormente utilizados en la prestacion de nuestro servicio, aun cuando el
porcentaje de inflacion del INEC en ALIMENTOS Y BEBIDAS NO
ALCOHOLICAS por el ano 2014 indica un 3.82%, la realidad en los mercados ~
fue mucho mas alta en los precios del tomate rinon, papas, arroz, el incremento
fue superior e inestable mes a mes, el costo de la mano de obra también se
incrementé de acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, estos
puntos en especial no permitieron obtener los resultados en utilidades
esperados, sin embargo el porcentaje de utilidades para el ano 2014 fue del
5.07% con respecto al total de ventas.

Durante el afno 2014 se trabajé en muchos aspectos para procurar la mejora de
nuestra empresa, a continuacién detallo los mas relevantes:

a) Se introdujo el sistema de etiquetas para sefializar los productos v
ubicacion de los mismos por carnes, granos, productos perecibles,
buscando asi controlar las fechas de ingreso, caducidad y mejorar la
rotacién de inventarios.




b) Para informacién de los clientes se desarrollé una nueva sefialética en
cocinas, comedores y jugueras.

¢) Pautamos en diferentes revistas especializadas en el campo alimenticio.

d) Se constituyé las Brigadas de Salud y Seguridad Industrial.

e) Continuamos con las charlas mensuales en BPM, se logrd también
mediante convenios con proveedores charlas gratuitas para preparacion
de recetas, se desarrollaron charlas para Brigadistas de Seguridad y
Salud Industrial.

f) Se llevé a cabo convenios con Movistar y Pharmacys, para ofrecer
beneficios a los trabajadores mediante descuentos y compras a crédito.

En cuanto a obligaciones con Organismos de Control no existié inconveniente
alguno, se ha cumplido con todas las exigencias e informes tanto al SRI, MRL,
IESS, Superintendencia de Compaiias, en el campo laboral estamos al
corriente con todos los trabajadores.

Con el presente informe he tratado de resumir la actividad econémica y
empresarial que ha tenido Arandano Cia. Ltda durante el afio 2014, con lo que
culmino no sin antes agradecer por todo el apoyo y colaboracién brindado por
los senores Socios, Colaboradores y Clientes de nuestra empresa.

Es todo lo que puedo informar en honor a la verdad, dejando el presente
informe al mejor criterio de la Junta General para su aprobacion.

Adrian Carrasco C.
GERENTE GENERAL




