INFORME DEL GEREMTE GENERAL 2015
Sefomas Accionlstas de Banng, Casa de Valores Sociedad Andrima,

La economia eceatotiana durants el afio 2018 presentc serigs dificultades pars ol seclor prvace dal Pais
Jetivado da diferentes “aclores engdgeras ¥ exagenas que son de conasimienic aublicn.

Irduiackements ia situaclin scondmica del ais tene una incdencia cirecta an 3l mercado de valores y
o conSguEntR 13 misma siniG come ana ge (58 premtisas para fa definicidn de 1z ssirategla institugional
v pur consiguleme de sustento pera ins denisionss y actuacicnes de a Presidencia y de bz Gerersia da |3
nedibJcion.

C:omo ha quedado enunciade, 8 mercatdo Hursati nomaizimenie se come:aciona directarmants con &l estang
dz |a economia; sin embargs, af 8o 2015 fua atpico ya que, & bien el entomo econamico tug muche mas
desalestador el memado de valerss Weo un crecimienlo pero Aundameniaiments incidide por ias
transacciones de: Sector Fubhico,

Al iquai que 13 sucedtido en el afn 2014 ¥ 2015, & gno 2018 estuve corclerzalc por Jn panorama de
deficiencia & inseguridad juridica para o mereada de valores v .8 participes, puesto que, desds iag
reformas efectuadas ala Ley oe Memads de Valares en el 2Rc 2014, 13 regulacion secundanz ~ecesaria
para velwer oparativas [as figuras contempiadas en ka Ley han side axpedidzs parcialments. Esia ausencia
de ragrlacion sscundania ha ocasinado que algunas de 125 ~uevas figuras dispussias an laley

o 10 puedan 527 ackadas © T Apficaeion s2a i,

Fl afo 2016 es de gran trascendencia para 18 viga nstiucional de 1as Bosa de Valcras de (QuUitd, v de
Guayaquil, donde somos miembros ya qué, & raiz de k2 expedicion de |a regulaciin necesaria tor parte de
la Jumz ge Poliica v Regulacian Monetara y ~inanclera, s¢ inicid v culmish con éxito ! proceso de
brangfemmacitn socelana de corporation civil sin fnes oe kicro 2 soctedad andnima, ~acierds nuevamanle
romn 320-edad vercantil en zgeslc de 2016,

La trarstarmacion de las Bolsas de Valores incide an nuestra institucion ge una manera muy directa, pues
ing valores pagadls en membres’as para poder operar en ef meraco de valores, sa trangforman en
imversion &n acciones y por io lanto por ur lada deberemos esperar qua esta Inverslan gensre recussos 5
A RMpEta BT OR0 10408 Wi tenefivics quE reeanos 2 ihul praluitn anoTa deberar enet un LIS que
antes no i eniamas.

£ 3l proceso de transformacion nas ha hacha repensar nuesirs Insamiaios 3 seguir y por Zonsiguients
£FOC NS e

a |- pleMERTEr MUeyOs £5GuUBMas de NIQIESDS ¥ Qastos con &l propdsic ce maximizar [a renlabiicas de o
acciznisias.

e Lograr mayones eficercias en iodas ias 2reas iNCOrparando 138 me:ores pracdnas iecnicas 2n proceses,
agm nistactn, resges, golarmd corporative, el

£ pesar dz toro &l emormns macrs econGmico ates redeqido, Banrio, Casa ge Valores 5.4, 7a enicd 0
muy busn afia &l mismo que se refiea an lz lirea de los resukados y que 85 Consecuentia directa del
rabai de aos sus colahoradores, este restlado le ha permitids & 8 empresa Craar y pongr sn sractica
el fonoo de jobilzcién y desatuci para 105 empleacos que i8007an con RosiTes.

Corme se puece svidenciar de |s dooumentacitn adjunia. e. informe Ge auhlona exbermnz 25 prasentadd
sn phgenvacionas reflelanto & mane responsalie de A institucidn.

TN E aie 2017 se presenta con grandes 1&10s para Banco,, desde su esfera interra en lemas come culrirar

\e\fl pracesa 2e 2unrizacian operative zoma Banca de Inversion. ei procest cé valorackin 2 1as 2coienes en
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cads ura e a5 nolsas, hasla en suU fol de promator de i administracidn de portafolio 08 ahoristas ar el
rierGadt Dara LR POSicionar de mejor iDrma & i eNpIess Y IDoFRT PrRJSSVENTeN’S s orecintienig,
Retos (ue seran enfrertados y surcerados sok Gon un trabajo conjunto da 'a Administration y U BOIpe
hi:marD .

Ameriamanig,



