INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA GERENCIA QUE PONE A
CONOCIMIENTO DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE LA EMPRESA NAMPULA S.A., CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
2007

SENOR PRESIDENTE
SENORES ACCIONISTAS

Pando cumplimiento a 1o que dispone el Estatuto Social de 1a Empresa en concordancia
con la Ley de Compafiias, elevo a consideracién de ustedes Sefiores Accionistas, esta
Memoria Anual de Actividades de la Compafiia Nampula S.A., desarrolladas en el
periodo comprendido entre el primero de epero al treinta y uno de diciembre del dos mil
gsiete; y, que contiene un resumen de Ias principales actividades ejecutadas por la
Empresa.

1.- ASPECTO ECONOMICO.-

La situacion econdmica y financiera de la Fmpresa, estd reflejada en los Estados de
Situacion, Pérdidas v Ganancias que corresponden al ejercicio 2007, y que se sometena
consideracién de esta Junta General para su conocimiento y aprobacién.

Para el estudio y recomendaciones se ha entregado estos documentos al Sr. Comisanio
de ia Compafiia, cuyo andlisis sera presentado a esta Junta, creyéndose necesario hacer
algunas consideraciones con el movimiento operacional de las principales cuentas.

CUADRC NR. 1
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO 2007-2006
EJERCICIO EJERCICIO VARIACION
RUBRCS 2007 2008
VALOR| % VALOR | % VALOR | %

1.- INGRESOS POR:
Cobros parqueadero 15314  oag] 13678 89,10] 1338 557
intareses Ganados 181 1,23 127 0,90 &l 5038
Ctros 28 0,17] 28 100]
TOTAL INGRESCS 15531 100, 14.103 wol  14m] 104

2. [MENOS: COSTOS DPERACIONALES ]
Por Servicios Presiacos 72080  7856] @608 a1,71 506 5.02]
GEasts Adminisirativos 2204 23,42 4,100 38,28 -1.866 3803
TOTAL COSTOS 8.408 100 10,708 100 -1.280 -13,81
iWidad Operacionsl g121] apa4) 330s 2407 2728 8032
Més/Marnos Costos Financiencs {
UTILICADPERDIDA EJERCICIO 8421 :».n{ a.m]l 057 z.m{ m,ui




2.1.- ANALISIS DEL ASPECTO ECONOMICO
2.1.1.- DE LOS INGRESOS:

Los Ingresos vienen dados por los cobros de alquiler de parqueaderos, la Compafiia ha
facturado en el afio 2007 US $ 15.314,00; y, por intereses ganados en la cuenia de
ahorros y otros US § 217,00, que da un total de US $ 15.531,00, que es el 100% de los
ingresos.

2.1.2.- GASTOS

Dentro de los gastos por servicios prestados y Gastos de Administracién éstos alcanzan
alJs $9.409,00

Que al deducir todos estos gastos del total de Ingresos, arrola una utilidad en ef gjercicio
2007 de US $ 6.122,00 antes del 15% de participacién de los trabajadores y de
tributacion.

3.- ASPECTO FINANCIERO

En el cuadro que a continuacién se detalla se observa los pnncxpeles grupos de cuentas
del Balance General en forma condensada para que se tenga una mejor apreciacion.

CUADRO NR_ 2
ESTADO DE SITUACION COMPARATIVO 2007-2008
EJERCICIO EJERCICIO VARIACION
RUBROS 2007 2006
VALOR | % VALOR ] % VALOR | %
1- |ACTIVO:
isponitie iseat] ey 7018 00 gsaa] 12201
Exigitia 2334} 13 2334 104
Transitoric &1 0.23] at] 10000
Adive Carrianta 17856] 10000 7018 10  1osza] 15588
2. [FASNG: 15631  10000] 14103 100} 1428] 101
Exigitie 11a38]  eiaal ese g4o]  1o3ms] 155691)
TOTAL DEL PASING 11. #1.48¢ 898} [ 10.368] 166891
3- |PaTROMONG:
Capital Social 800 a.46) 800 11,404
Utilided Ejarcicios anterionss 2.187 30,74 -2.167 -100]
jusiided Elercicio 6121] 3408  a2gs 48,38 27261 80,29
TOTAL PATRIMONIO B.821 38,55 6.352 2052 568 8 964
| TOTAL PASNOPATRIMONIO mml m% um*l 4 - 1o.m{ 1 |




4.- CUMPLIMIENTO DF, OBLIGACIONES

Durante el ejercicio econdmico del 2007, se han dado cumplimiento a todas las
dhsposiciones legales, tributarias, laborales v administrativas emanadas, asi como a
todas las recomendaciones que ha realizado ustedes Sefiores Accionistas en la Junta
General.

5.- CONCLUSIONES

Con el convencimiento de que la presente memona explicativa de la gestién
admimistrativa resumida en este Informe, Balance General, Estado de Pérdidas v
QGanancias, correspondiente al ejercicio 2007 y que junto con el Informe del Sefior
Comisario, se someten a su consideracion, reflejandose la verdadera situacidn de Ia

Compafiia Nampula S.A.

Deseo dejar constancia de nvestro reconocimiento para los Sefiores Direciores, Personal
Administrativo, empleados v trabajadores por la colaboracién brindada vy que hicieron
posible alcanzar los objetivos y metas en el 2007 y que todas las resoluciones a las que
se lleguen en esta Junia sean em bien de la Empresa.




