
INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA GERENCIA QUE PONE A 
CONOCIMIENTO DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 
DE LA EMPRESA NAMPULA 5.A., CURKESPOUNDIENTE AL EJERCICIO 
2009 

SEÑOR PRESIDENTF. 
SEÑORES ACCIONISTAS 

Dando cumplimento a lo que dispone el Kstatuio Social de la Empresa en concordancia 

con la Ley de Compañías, elevo a consideración de usiedes Sejiores Accionisias, esta 

Memoria Anual de Actividados de la Compañía Nampula S.A., desarrolladas en el 
periodo comprendido entre el primero de enero al treimía y uno de diciembre del dos mil 

nueve; y, que contiene un fesumen de las principales aciividades ejecuiadas por la 

Empresa. 

1.- ABPECIO ECUNGUÍMICO.- 

la siftmiación economica y fmanciera de la Empresa. está reflejada en los Estados de 

Situación, Pérdidas y Ganancias que currespunden al ejercicio 2009, y que se somuelen a 
consideración de esta Jimta General para su conocimiento y aprobación. 

Para el estudio y recomendaciones se ha entregado estos documentos al Sr. Comisario 

de la Compañía, cuyo análisis será preseniado a esia Juula, creyéndose necesario hacer 
algunas consideraciones con cl movimiento operacional de las principales cuentas. 
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2.£.- ANALISIS DEL ASPELUTO £CONOMICO 

2.1.1.- DE LOS INGRESOS: 

Los ingresos vienen dados por los cobros de alquiler de parqueacieros. la Compañia ha 
faciurado en el año 2009 US $ 15.004,00, y, pur iniereses gauados eu la cuenia de 
ahorros y otros US $ 771,00, que da un total de US $ 19.805,00, que es el 100% de los 
INPresos. 

2.1.2.- GASLUS 
Dentro de los gastos por servicios prestados v Gastos de Administración estos alcanzan 

a US $ 3.656,00 

Que al deducir todos estos gastos del total de ingresos, arroja una utilidad en el ejercicio 

2009 de US $ 10.119,00 anies del 15% de participación de los trabajadores y de 
tributación. 

3.- ASPECTO FINANCIERO 
En el cnaxiro que a continuacion se detalla se observa los principales grupos de cuentas 

del Balance General en forina condeusada para que se lega una Luejur apreciación. 
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ESTADO DE SITUACION COMPARATIVO 2009-2008 

FAERCICIO EJPROICIO VARIACIÓN 

HUBIOS ¿U64 ¿468 

VALOR % VALOR % VALOR % 

187261 5d 1 1244 , 4ñ47 45 

id :0£ dy, 11d q a bus 

rensitorio 2 

Comenta 3 ; 23051 97 

y a ul 

DEL ACTVO 

no comente 

DEL PASNO 

TRONO 

Sorial 

L 

era Facualiva 
Patrimonio 
EJERCICIO 

PATRIMONIO 

PASVOPATRMONO   
¡A lí AAA A A A A AA AA A A A A A A A A A A A A A A a A A A A A A A A A A A A A



  

    

  

  

4.- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

Hurante el ejercicio economico del ¿00% se han dado cumplimiento a todas las 

dispusiciones legales, iribularias, labutalés y aduunistralivas Eusuadas, asi Cult a 
todas las recomendaciones que ha realizado ustedes Señores Accionistas en la Jiumta 

General, 

5.- CUNCLUSIOINES 

Con el convencimiento de que la presen memoria explicara de la gestión 

adwiuisirativa resutnida en esie luforme, Dalaime Ceueral, Estadu de Pérdidas y 
Ganancias, correspondiente al ejercicio 2000 y que junto con el Informe del Señor 
Comisario, se someten a su consideración. retlejandose la verdadera smuación de la 

Compañia Nanspula S.A. 

Deseo dejar constancia de nuestro reconocimiento para los Señores iDirectores. Personal 
Adusinisirativo, empleados y trabajadures por la culaburación Lriudada y que Licieron 
posible alcanzar los objetivos y metas en el 2009 y que todas las resoluciones a las que 
se tepnen en esta hunta sean en bien de la Empresa. 

Atentamente. 

  

Juad Warcia Moscoso


