
RELINSAS. A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31/12/2013 

7. INFORMACIÓN GENERAL. 
RELINSA S.A, lus constituida el 15 de Noviembre del año 1900 en Guayaquí con un Capial Social de SI. 800.00 

OBJETO SOCIAL - Acividaces de compra — vent, alquier y explotación de bares inmuebles. 

DOMICILJO PRINCPAL DE LA EMPRESA: Luque No. 616) Boyacá y Garcia Avis - Guayaquí 

RUC-0S91088143001, 

8. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES. 

A continuación se describen as principales basas contables adoptadas enla preparación de estos estados Inanceros PYMES. 
21. Bases de Presentación Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Nomnas Intemacionales de 
termación Financiera para paqueñas y medanas entes (NUF para la PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compañías. 

La preparación de estos Estados Financieros contrme con las NIF, exgen luso de Certas estmaccnes contaies. Tamtrén ono 
Garuncia que ejerza su jo en el proceso de apica policas contables. 
Los presentes estados financieros han ido praparados a par delos registros de conablad mantenidos por a empresa y fommáedos: 
pora Gerencia para conocimiento y aombación delo señores Socos en Junta General 

  

+ Por prmera vez de acuerdo con lo estaiecio por las Nomas intemacionales de Infomación Financiera (NIF. para PYMES), 
adopadas po la Supanntandencia de Compañías, de manera obigatona para el entiades bayo su contr 

Teniendo en consideración a otldad delas principios y normas contables de valoración de los actos de apícacónobiatoia. 
+ Deforma que mues la imagen Fl del patimono y dela siuación inanciera al 31 de diciembra del 2013 y delo resuados de sus 
operaciones, delos cambios en el patient nao y delas jos de aleta, que sa han producido an la ampresa en el ejercicio torminado 
en esa fecha. 
+ Laempresa cala como PYME de acuerdo al egtamento: 
] Monto de acivos inferors a máloes. 
K- Vantas brutas de hasta 5 miones 

1 Tenganmenos de 200 trabajadores 
28. Responsablidad de la nformación La mirmacin contenida en estos Estados Frunceres es responsabidad del Gerente. rafcadas 

postencmente por la Junta de Socios. 
29. Pertdo Contable 

Estado de Situación Financia al 31 de cier del 2013 y el Estado de Resutados. Estado de Cambos enel Patmoni y los Flujos de 
Electwo, porel penado comprendió desde a 01 de ensro al 31 de diciembre 

  

8... PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION. 
En la saboracón de las cuentas anuales dela empresa coespondentes al eyorico 2013, se han aplcado los sguintes princilos y 
allicas contables y ceros de valoración. 

BL Clasificación 
La empresa clasica sus acfvos Inancos en las siguientes categorías: a) Actros financieros a valor razonable con cambr en resultados, 

D) Activos financieros dponties para la venta, c) Mantnidos hasta el vencimiento.) Documentos y cuentas por cobrar de cientes 
tlacienados.d) Otras cuentas por cobrar mlacinadas, ) Otras cuentas por cobrar) Provisión cuentas incobrables 
lei yla capacdad de conservas asta su vencimecto.| 

62 Iventaños 
Los inventario son los bienes para ser vendidos en el curso noamal de un negocio, se valoran a su costo o su ale neto malzable, e 
menarde los dos. El costo sa determina porel método de “remedo ponderado" 

62. Propiedad Planta y Equipo 
54 Obligaciones con Insucines Financieras.
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Las deudas Inancieas se reconocen inimente por a valor razonable menos los costos de a transacción en os que se haya incunido. 
Postanomante, las deeas inancras se valoran por su costo amorizado;cualquer derenca entre os fondos obtenidos (nato del costo 

scesario para su oblención) y el valor de rembciso se econces en la cuenta de resulacos durant a vida dela deuda de acuerdo con l 
método del pode interés afecto. 

Impuesto alas Ganancias 
El impuesto coniente por pagar está basado en a ganancia fiscal dal año. 
A parir del joio fiscal 2010 entr en vigo la norma que exige el pago de un “acipo mínimo de impuesto a la rent”, cuyo valor es 
cakulado en unción dela cis portadas el año antro sobre al 0 2% del patrimonio, 02% delos cotos y gastos deducibles, 0.4% de 
los grasos gravabls y 0.4% dels actos. 

Beneficios alos empleados. 
Esta noma permi detrás planes de aportaciones definidas y planes de beneficios ctiidos. 

Provisiones 
Las provisnos lenan una obigacón presente 

Reconocmento de mgresos 
Los ingresos oránaños se reconccón Cuando se produce la entrada hna de beneficios económicos originados en el curso de las 
clvidados ortinanas de la empresa durante el ejercido 

Reconocimiento de costos y gastos 
Los costos y gastos son regsrados basándose en el incio del devengado, es deci, todos los gastos son reconocidos el momento an 
que se conoce el uso o recepción de un bien o sente. 

Paicipación a trabajadores. La empresa reconoce con capo os resulados del ejecico en que se devenga, el 15% de paricipación de 
los trabajadores en las utidades de conformidad con lo establecido enel Códgo de Trabajo dela República dl Ecuador. 

Prep de Negocio en Marcha 

Los estados financieros sa preparan normalmente sobre la base de que la empresa está en funcionamiento, y continuará sus actidados 

tuación Fiscal 
"Aia ds Estados Financieros la empresa no ha sido yea de reis por parte delas dutritades fecales, a Gerencia considera que 

 


