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Señor Hernan Patricio Yanes Molma Presidente de la compañia, ESTURIS $ A 
señores Juan Brito Alvarado, Carlos Idrovo Castro, Manuel Farfán Barros, Eulalia 
Mejia Garate, Femanda Aucapiña Vásquez, Glona Caguana Barbecho, Carmita 
Duch Carmona, Cnstan Verdugo Cuesta, vocales principales y Suplentes 
integrantes del directono, Ing Com Meuncio Vargas Coronel, Cormsano 
pnnexpal, Ing Marganta Lucero Cardenas contadora de la compañia, señoras y 
señores acciomstas presentes, quiero expresar un cordial y resperoso saludo y un 
agradecimiento a cada uno de ustedes que me brindan la confianza para com 
responsabilidad Hevar la adrmmstracion de tan importame compañia que dia a dia 
crece y además nos bunda el respaldo y oportunidades de tener una fuente de 
trabajo 
En mi calidad de Gerente y representante Legal, dando cumplimiento a la 
Resolucion N'SCV-DNCDN-14-014 Emitido por la Supermtendencia de 
Compañías y Valores, comunico que mediante convocatona realizada y publicada 
en el diano El Mercuno de la crudad de Cuenca pagma 24, con fecha 21 de Marzo 
de 2018 se realizó la convocatoria a Junta General de Accromstas de la Compañua 
de Transporte Escolar e Institucional ESTURIS S A para el 05 de abril de 2018, a. 
las nueve de la mañana en el local de la compeñra, de 1gual manera se les nonfico 
mediante el correo electronico a cada uno de lo señores accionistas y se los 1mvito a 
retar los balances correspondiente al perrodo 2017 desde las oficinas, ubicada en 
la Vega Muñoz 17-43 y Miguel Heredia de la Crudad de Cuenca 
En lo que corresponde al informe del penodo 2017, y en calidad de gerente de la 
compañia ESTURIS S A me perruto comunicar que las labores año tras año se 
merementan considerablemente, existiendo mayor responsabilidad tanto en lo 
administrativo como en lo legal, siendo asi que en el penodo 2017 se laboró 2 
iempo completo, con la colaboracion de la Señonta Karma Zamora a media 
jornada, Incluyendo fines de semana inclusive días fenados, dependiendo de la 
situacion y necesidad de presentar algun informe +u oferta que solicita sea el 
SERCOP u Instituciones a las cuales brinda el servicio, siendo de conocrmiento 
que al existir fechas fijas para la presemtacior inclusive de carpetas coM 
documentacion actualizada de los socios, que solicitan las entidades contratantes 
para la adjudicación de contratos u autondades que controla el transporte



  

En el informe me permito exponer ¡ro - Sobre lo adminstrativo, 2do -Situacion 
¡egal de le Compañia - La parte Economica se presentara en el balance que 
expondra la señora contadora Ing Marganta Lucero 

Es de conocimiento por parte de los señores acciomstas que la compañia realiza 
Asamblea General Exireordmana el segundo sabado de cada mes, previa 
convocatoria, con la finaldad que los señores acciomstas-transportstas se 
encuentren wmformados de las actividádes que realza tanto la compañia como el 
d1rectomo, por Jo cual resumuré el mforme sobre las importantes labores realizadas , 
cabe destacar que se aro pnonidad a los tramites realizados en La Agencia Nacional 
de Transito para lo cual se realizaron sexs viajes a la ciudad de Quito al MOPTTSY 
y Agenesa Nacional de Transito, en la misma que fiumos recibidos por el del Ing. 
Gustavo Bunostroza, en ese persodo, posteriormente por el Ing. Bons Palacios y 
ltimamente por el Eco Pablo Calie, Director ejecutivo de la Agencia Nacional de 

ransito quienes en sus pertodos admimustrativos nos ecrbieron en conarsion general 
Ja misma que estaba presidida por el compañero Mesias Vicuña, respaldando la 
gestión Patricio Paúilla, de los taxis, Rodrigo Vasquez, transporte de Volqueras, 
Enrique Andrade, carmonetas + Luis Zamora por el transporte Escolar e 
Inst.tucional, para en rerteradas reunsones nuevamente solicitar y entregar oficios y 
estudios, al directono de la Agencia Nacional de tránsito solicitando el moremento 
en la Vida ús] de las unidades en cuco años mas de lo establecido hasta ahora en la 
ley de transito, para lo cual se realizo un estudio socio-económico de la realidad del 
teanspornsta Escolar e Insntucional, exssuendo aceptacion de los causales para 
solicatar el meremento De igual manera fnmos convocados por FENATEL para 
asistir a una asamblea General realizaca en la orudad de Quito para analizar y 
resolver sobre la entica situación del nuestra rama de la transportación a mvel 
vacional En esta reunión se establecieron mesas de trabajo convocadas por el 
SERCOP para analizar sobre el nuevo sistema de contratacion publica como es por 
med.o del Catalogo Inclusivo, en la cual a todas las compañsas se les brinda la 
oportunidad de participar en el proceso, no existiendo la aceptacion a mvel 
naciona! por los condicionamentos que mponen a lo fundamental, el valor que 
imponen por Km recordo no se asemeja a la realidad de la inversion, por lo que 
nuevamente se realzo una sesión de trabajo en la crudad de Manta con la Mgis 
Vama Preciado delegada del SERCOP, con la participacion de todos los 
representantes de las provincias filiales a FENATEL, como tambien representantes 
de las compañias, fue duro y exduo el trabajo pero quedo presentado un proyecto 
para ser conocido y de ser posible aprobado por el director general del SERCOP 
Eco Santiago Vasquez En el mes de abril de 2017 se realiza la ultima reunion 
«rectamente convocada por el SERCOP con la asistencia del director de la ANT, 
Gustavo Himostroza, Ing Bons Palacios y el Ing Alex Perez Calma, 
Vicemumstro de gestion de transporte del MOP, y los representantes nacionales de 
la transportacion escolar e mstitucional, la reunson estuvo presidida por el Eco 
Santiago Vasquez director nacional de: SERCOP y Oswaldo Guaman presidente de 
FENATEI que dio micro a las 10100 y concluyo a las 18h30 siendo una reumon 
maratonica ya que se analizaron punto por punto existiendo divergencias en 
algunos casos a los que tuvimos que ceder, luego de lo cual dio por conchuda la 
reunion comunicando que se entregara el aocumento firmado por los representantes 
y asistentes como prueba de aprobacion y que postenormente se publicara en el 
Registro Oficie!, lamentablemente no se dto por que se le pidio la remuncza al Evo 
Santiago Vásquez y a la Mets “Vama Preciado funcionana que estudio y analizo



nuestra propuesta en representacion de! SERCOP Debo imdacar que nos reummos 
con la nueva directora del SERCOP Eco Silvana Vallejo no exisuendo apertura 
hasta la presente fecha, molusive autorizo que se pueden salir del catalogo 
Tnelusivo sin ser sancionados. 
De igual manera el SRI mediante resolución decreto que solo las compañías que 
tienen Permiso de Operacion pueden facturar a Instituciones Publicas y Privadas 
tecomendardo obligatomaraente actualizar e. RUC, de 1gual manera se reahzaron 
vanas reumones en la cuudad de Quito com funcionanos de SRI racional que 
Inclusive estuvieron en muestra crudad para anabzar y brindar capacitaciones sobre 
la aplicacion del nuevo sistema de factaracion, llegando resolver que podemos 
facturar como punto de emisión para lo cual se debena tener dos factureros, este 
sistema es provisional manifestaron los fancionanos del SRI 

El 26 de juuo de 2017, ESTURIS $ A. en la persona del presidente Hernán Yanez 
Molina, convoca por la prensa a elecciones para el 08 de julio de 2017 en la sede 
de la compañía para elegir el nuevo drrectono para dos años, siendo reelegido el 
señor Hernár Yanez Molina para Presidente y Lws Zamora para Gerente. Vocales 
Prinerpales Juan Brito Alvarado, Carlos Idrovo Castro, Manuel Farfan Barros, 
Eulaha Meja Garate, y Fernanda Aucapiña Vasquez, Vocales Suplentes Ana 
Naspud Yaure, Priscila Arias Loyola, Gloria Caguana Barbecho, Carmuta Duck: 
Carmona, y Cristan Verdugo Cuesta, de ¿gual manera se ehgro al Ing Mauncio 
Vargas Coronal como Conusario Prncipa: y Casar Pazmiño Riera, comsano 
suplente, postenormente se tomo el juramento de honor y se posestonaron 
En el mes de Julio nuevamente fuimos convocados para analizar y tratar la 
situacion del transporte Escolar e Instimcional en muestra provincia por lo que se 
solicito al Ledo Oswaldo Guaman presidente de FENATEL se brinde apoyo al 
trarmte a nuestras peticiones, para lo cual se coordina la presencia del Nuevo 
director de la ANT Ing. Michel Doumet, y se reune con la dingencia de la 
Transportación Escolar e Institucional, para tratar tres puntose básico, Primero 
sobre el ncremento en la Vida Util de las Unidades. segundo, Que se agulite el 
tramte para que la Homologación de las unidades se realicen en nuestra Ciudad, se 
Tealice un seguimiento y se nvestigue sobre los nuevos merementos de cupos que 
se estan dando con un estudio viciado de rulidad, existiendo el compromiso de dar 
tramite y contestacion a lo soliertado 

En otro punto importante debo manfestar que por solicitud expresa del señor 
Presidente de la republica, quien ha mamfestado, se istale lo mas prorto posible 
el Disco Pare en las unidades de transporte Escolar e Institucional, es ast que en el 
mes de enero la Asamblea General Extraordmana resolvio que la compañia 
adquiera el dispostavo para los compañeros que aun no Pan instalado y se cumpla 
maximo hasta el mes de febrero para que no sean sancionados, por lo que se 
adqumeron 20 dispositivos a un costo de 190 dolares cada uno que fueron 
colocados en sus unidades, los compañeros beneficiados fueron cancelando 
mensualmente el valor del dispositivo a la compañia 
Postersor y dando cumplimento 2 lo que dispone Ja Ordenanza Municipal en lo 
referente al Permiso de Operación de Transporte Escolar e Instrucional, se 
adquieren 50 formulanos para la renovacion anual del Titulo Habilitante 
correspondiente al 2017 
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En el mes de marzo se cancela la tasa del Cuerpo de Bomberos, Predio Rustico, 
agua, Luz, Telefono y Guia Comercial, rubros que constan en los balances 
correspondientes 
De igual manera la supenntendencía de Compañias notifica la cancelacion del 
rubro anual de la presentacion del balance anual, y la multa de un salano basico 
mensual que a pesar de haber apelado y justificado con documentos sin embargo 
nos Sancionaron 
Debo informar que en el 2017 se realizaron dos transferencias de Acciones, la 
accionista Ane Yolanda Tapia Narváez, comunica mediante documento notariado 
que por disoucion conyugal, transfiere el emcuenta por ciento que le corresponde 
al señor Galo Barros Castillo, dando el tramite correspondiente que luego de 
comunicar a la Super de compafuas quedo registrado en el Lbro de acciones y 
accionista, es importante comunicar que el accionista Galo Dias Castillo no ha 
cancelado mada por e. greso a la compañia, de igual manera en el mes oe 
Septiembre exaste la transferencia de acciones del señior Oswaldo Yanez Molina en 
favor del señor Lmo Ignacio Sagbaycela Sanchez, el mismo que mediante 
documento notariado ha otorgado un poder para comparecer en la compañia en 
todos los actos, asambleas, y cualquier diligencia que requieran su presencia en su 
calicad de socio, pese a las invitaciones realizadas no asiste En este periodo 
exusneron solo dos trasferencias de acciones Debo marufestar que la compañia 
ESTURIS $ A se encuentra al día en todas sus obligaciones inbutarias 

En lo Admumstrativo - debo manifestar que ha sido un año positivo para la 
compañta, se presta el servicio en cmco instituciones públicas Elecaustro, 
Petroecuador, Autrogas, MREMH, CELEC-EP, y una privada, Flor de Lago 
laborando 28 compañeros accionistas de la compañia mas una unidad en el carton 
la Troncal provincia del Cañar y uno en Cuenca que no pertenecen a la compañia. 
Les procesos fueron calificados y adjudicados al haber estado catalogados y el 
valor es de acuerdo al kuomeraje recordo como establecen las bases de los 
soliextantes 
Es importante recordarles compañeros que se sociahzo en algunas asambleas 
generales extraordinarias, los pormenores para catalogarnos, solorte el apoyo de la 
compañia, porque ya existió un recorte en el presupuesto para la contratacion del 
transporte Institucional, se disminayo considerablemente “su valor mensual, y al 
catalogar a la compañia y no cumplr nos aphicanan una suspension de tres a moco 
años, que no se podia laborar en mnguna institucion publica, razon por lo cual 
deseo expresar mi gratitud a los compañeros que presentaron sus carpetas y 
aceptaron en esas condiciones laborar como se lo está realizando hasta el momento 
Lo lamentable es la tenmnacion del contrato con la Instrrucion Acuacultura en 
donde laboraba el Compañero Manuel Farfan, de 1gual manera el Banco Central de 
nuestra cudad convoco a participar pero solo para tres meses, nada conveniente 
para los compañeros 

Estimados compañeros lo negativo de estos beneficios ha sido el incumplimiento 
de CELEC EP y PETROECUADOR en las cancelaciones mensuales de los 
haberes, hasta el 31 de diciembre CELEC adeuda cinco meses de trabajo, mas de 
tremta mul dolares por lo que se ha temido que solicitar el asesoranmento de un 
abogado con conocimientos en contratacion publica, se contrató al Dr Francisco 
Moscoso, esperando se de cumplimento a lo acordado con la parte contratante, es 
de su conocimento que la compañia ESTURIS S A cancelo de su cuenta bancana



dos meses a los compañeros impagos De igual manera Petsoecuador el 12 de 
diciembre cancela de cuco meses y el 22 de diciembre nos notifica que se da vor 
termiado el contrato el 12 de diciembre de 2017, laborando diez dias sa paga. El 
SERCOP notifica a ESTURIS S A. que se adjudicado una orden de compra para 
Petroecuador por 365 dias para dos unidades con tres resorndos diarios de Junes a 
domingo, por un costo de 1109 dolares mensual para cada unidad, en cada tuno se 
mgresa y se sale con funcionarios superando el kilometraje establecido en el 
catalogo por lo que en este contrato se recorre solo el kalometraje establecido, 
recomendacion realizada por el Sercop, esperando no ser llamado la atencion Se 
han realizado tres viajes a la cuudad de Guayaquil para watar el tema pero la verdad 
nadie asume la responsabilidad En todo caso esta notificado el SERCOP y la 
empresa Petroecuador En lo que se refiere a Flor de Lago se renovó el contrato en 
el mes de septiembre con la esperanza que el compañero Raúl Gallegos contrruara 
laborando, pero lamentablemente su urudad tuvo dificultades y algún trante en el 
SRI que le mpedia presentar factura por la prestacion del servicio, por lo que se 
convocó a compañeros de la compañsa para que realicen el trabajo no temendo el 
apoyo se optó dar la oporturudad a otro transporusta escolar de otra compañia que 
está laborando sin meconvemente, y no tener a fururo ningún inconveniente legal 
que estipula el contrato por 1ncumplimuento 

También debo mformar que ha existido llamado de atencion a ciertos compañeros 
que por una 1 otra razon han incumplido en sus obligaciones, recordando que el 
incumplimiento conlleva inclusive a dar por terminado el contrato cor sanciones 
que afectanan a la compañia, a pesar de que la ley establece que toda umdad de 
transporte publico comercial debe estar asegurado, sim embargo algunos 
compañeros se resisueron hacerlo, pero es una obligacion que estipula el contrato 
por que se tiene que presentar un seguro de Responsabilidad Crvil 
La compañia tiene algunos proyectos para la prestacion del servicio de transporte 
espero que el nuevo año se puedan concretar 

Debo informar que la empresa Elecaustro ha soherado constantemente unidades 
para recomdos y viajes adicionales, los mismos que eran realizados la mayoria por 
unidades de nuestra compañía dando pnondad y cuando requenan de mayor 
capacidad de trewnta a cuarenta asientos que no lo tenemos, se precedia a contratar 
como consta en las facturas remrtidas Mensualmente se realizan inspecciones a la 
roncal estacion de Ocaña y Captación para verificar los horanos de greso y 
retorno de las untdades que laboran bajo nuestra responsabilidad, La compañera 
transportista Nancy Naspud de la Troncal, laboro hasta el mes de diciembre y por 
diferentes motivos renuncio al trabajo por lo que se tuvo que realizar algunos viajes 
ara contratar un nuevo transportista con la umidad de características ideales para 
esa dificil labor, por recomendaciones se contrato al señor Vicente Maldonado 
chofer profesional con cansoneta Chevrolet 4x4 que hasta el momento labora sim 
novedad, comumcando del particular a ia empresa contratante 
Rertero todo esto conileva a un arduo trabajo que lo he realizado durante el 
penodo 2017, siendo importante destacar la labor que este año ha orindado el 
compañero acciomsta Manuel Farfan Barros, quien solicrio apoyo del directorio 
para realizar tan importante obra como lo es la construcción completa del 
cerramuento en la sede de la compañia En el mes de septiembre se 1imeraron los 
trabajos con tres maestros albañales con el apoyo de los compañeros Presidente 
Hernan Yanez y Manuel Farfán, quienes personalmente vigilaban la obra que 

   



  

  

practicamente esta concluida, es de destacar que cada sersana nos reuníamos para 
analizar los trabajos realizados y dar lectura a los mformes escritos con valores 
gastados con las respectrvas facturas de respaldo que presentaba el compañero 
Manuel Farfan, los wformes se encuentra a disposición de ustedes en caso que 
deseen analizarlos 

En lo que se refiere a la federacion nacional FENATET la compaíua esta pendiente 
de obligaciones, basta que nuevamente convoque a reunion ya que existen algunos 
convenientes, en el mes de septiembre asistimos a una convocatona para la 
elecciones de FENATEL siendo reelegido en calidad de presidente el Ledo 
Oswaldo Gueman y elegido Lius Zamora del Azuay como Vocal 
Sobre la federación provincial, la compañia Estuis ha bnndado total apoyo en 
todas las actividades que ha realizado, coro son las denuncias por la entrega de 
Permisos de Operecion con un estudio viciado de nulidad, por lo que maclustve he 
sido amenazado de seguirme un proceso legal, tratando de amedrentar al dingente, 
al contrano eso para mu es una perla mas ya que las demuncxas lo realizamos con 
pruebas fehacientes de actos de corrupcion que se han dado en este proceso de 
entregar cerca de 200 merementos molusive con unidades 2003 que prácticamente 
termuan su vida util 

En lo que se refiere al manejo economico debo mformar que todo se encuentra en 
el balance anual, el mismo que es llevado por la Ing Margarita Lucero, habiendo 
presentado mensualmente las facturas, retenciones, certificados de ingresos por 
mensualidad da cada acciomsta, como tambien copias de cheques cancelados, 
estados de cuenta, del Banco del Pacifico, y una libreta de ahorros de la 
cooperativa Jardin Azuayo, en lo que se refiere a la unlidad que los contratos de,an 
2 la compañía, se ha retemdo el tres por ciento en algunas instituciones e otras de 
acuerdo al monto de los contratos, la verdad compañeros en Asamblea General se 
recomendo que se proceda así Todos los rubros constan en el balance anual. Debo 
soformar que todos los valores fueron acreditados a la cuenta Comente y de 
Ahorros de la compañía Estuns S A., deben tener conocuniento los accionistas que 
para firmar los contratos de trabajo, las empresas e Instituciones soltcatan 
obligaronamente y como requisito principal el Número de Cuenta bancana para el 
depostio mensual a nombre de Esturss S A. para tranquilidad de los accromstas se 
puede venficar en la hbreta de ahorros del Banco del Pacifico N* 1013225901 y 
Cuenta Comente N” 07413057 todos los depositos realizados desde enero- 
diciembre del 2017 y se les cancelan a los beneficiarios con cheques de ESTURIS 
$ A. del banco del Pacifico por la prestación del servicio La verdad señores 
acciomstas que en Asambleas Generales realizadas el segundo sabado de cada mes 
se les ha informado todo y en honor al tiempo no me alargo mas pero rertero a sido 
un trabajo dedicado, honesto y responsable, sin interés de ninguna naturaleza, 
Quiero expresarles nal sincero agradecimiento a mus compañeros del Directorio 
muy especialmente al Sr Heman Yanez Mola, que en calidad de Presidente, 
Menuel Farfan y Juan Brito, seres abnegados al bienestar de la compañia, por su 
sincero apoyo y respaldo en los momentos drficiles cuando se fallaban y caían los 
procesos, de 1gual manera a todos los compañeros del directono que pusieron el 
hombro en beneficio de la compañia, llenos de fe brindaron el apoyo moondicional, 
sacnficando su valoso tiempo, y a todos ustedes que con su presencia en 
asambleas realizadas brindaban el apoyo para salir adelante en los momentos



difíciles Las cmmiices sersr buenvemdas cuando sem constímciivas con idees 
pos.tivas en bien des progreso de ESTURIS 5 4 

  

Gracias compañeros, Ustedes siendo parte :rportante de este trabajo y con s4 
apoyo bnndedo a nuestra compañra trunfaremos, el camino es duro y tengan la 
seguridad que vendran dias merores estoy mas que seguro, y también de los otros 
pero sabremos salir adelante en beneício de todos Core hombre de bien pico 
disculpas, reconozco que me haya equivocado, na sido tal vez nor el deseo 
ferviente de sapereción que se nene 3 los que trabajamos ,0s que buscamos cl 
Exro siempre se tendra ¡ncoriven.entes pero hay que segur caminando Señoras y 
señores 2cciomstes es la siutesis de un trabajo abnegado y zespomsab.e, pongo en 
consiceracion de cada uno de ustedes, 3 estero haber camphido como persona de 
honor rexierare siempre pidiendo disculpas ss en algun momento ne equivoque, de 
verdad soy humano no fue con atencion de lastemar a nacio Expreso ms gratitud 2 
Dios, a la vida, y a Ustedes por su digno apoyo y que Dios nos nendiga a todos 
Señoras y señores 

  

5 de aos 201 Cuenca, 65 de aos 291 
Atentamente 

Lws Vicio Zamora Morocho s 
GERENTE ESTURISS A 

   




